INOVOVANE UCEBNE OSNOVY- ETICKA VYCHOVA

NAZOV PREDMETU

ETICKA VYCHOVA
VZDELAVACIA OBLAST Clovek a hodnoty
STUPEN VZDELANIA ISCED 1
VYUCOVACI JAZYK slovensky
FORMA STUDIA dennd
ROCNIK 1.-4. ro¢. 28
POZNAMKA povinny predmet

DATUM POSLEDNEJ ZMENY

CASOVA DOTACIA

1. roénik

2. rocnik 3. rocnik 4. rocnik Spolu
iSVP 1 1 1 1 4
iSkvP 0 0 0 0 0
Spolu 1 1 1 1 4

Ulohou povinne volitelného predmetu eticka vychova v primarnom vzdeldavani je podporovat osobnostny a socialny rozvoj Ziaka s
vlastnou identitou a hodnotovou orientaciou, v ktorej vyznamné miesto zaujima prosocialne spravanie. Pri plneni tejto ulohy sa vyuZziva hlavne
zazitkové ucenie, ktoré popri informaciach uc¢inne podporuje pochopenie a zvnutornenie mravnych noriem a napomaha osvojeniu spravania sa,
ktoré je s nimi v sulade.

V etickej vychove sa kladie déraz na rozvoj mravného usudzovania, na kultivovanie medzifudskych vztahov, ktoré vychadzaju z rodiny,
rozSiruju sa na triedny kolektiv, na Skolu a na regién, v ktorom ziaci ziju. Deje sa to prostrednictvom rozvoja socialnych spdsobilosti (otvorena
komunikacia, empatia, asertivita, pozitivne hodnotenie inych a pod.). Eticka vychova sa tak podiela na primarnej prevencii porich spravania a

uéenia. Ziaci su vedeni ku kritickému mysleniu, diskusii, hodnotiacim postojom, ku harmonickym a stabilnym vztahom v rodine, v kolektive
spoluziakov i v inych socialnych skupinach.



Ziaci:
- osvoja si zakladné postoje, ktoré podmienuju kultivované medzifudské vztahy,
- nadobudnu spésobilost na pochopenie a reSpektovanie najvyssej hodnoty, ktorou je Zivot Cloveka a vSetko, ¢o vedie k jeho rozvoju,
- ziskaju spdsobilosti, ktorymi posilnia sebaudctu a hodnotenie inych,
- ziskaju spoOsobilosti pri vyjadrovani svojich citov a nadobudnu uctu k citovému Zivotu inych,
- naucia sa aktivne participovat na zivote spolo¢nosti (triedy, Skoly, regionu),
- 0svoja si prvky prosocialneho spravania v rodine, v ziackom kolektive,
- nadobudnu spésobilost na pochopenie hodnoty priatelstva, vzajomnosti a rodiny,

- rozvijaju svoj postoj k postihnutym, chorym a starym ludom.

Zakladom vychovno-vzdelavacieho procesu etickej vychovy je zazitkové ucenie, ktoré ucitel v jeho technikach, cviCeniach a aktivitach
prispbsobuje veku ziakov a situacii v ziackom kolektive. Aktivity pomahaju precitit etické hodnoty, ufahéuju porozumiet normam, ktoré suvisia
s oCakavanym spravanim, umoznuju nacvik zodpovedajuceho spravania a prenos ziskanych skusenosti do spravania sa v realnom svete,

napomahaju zvnutorneniu potrebnych socialnych zru€nosti.



Ziaci po¢as hodin ETV by mali sediet v kruhu, aby si videli navzajom do tvare, aby sa vzajomne poznavali. Je to vychodiskovéa pozicia,
ktora nie je ciefom, ale prostriedkom. Samozrejme, je mozné aj iné usporiadanie priestoru v zavislosti od metddy, ktoru ucitel na danu aktivitu
zvolil.

Podla vlastného uvazenia s ohladom na podmienky danej triedy si ucitel vybera priebeZzne vo vSetkych ro¢nikoch a aplikuje tieto

formy, metddy a prostriedky:

4] Formy:
- skupinova praca ziakov
- frontalna, hromadna praca (manipulacia s predmetmi)
- praca vo dvoijiciach

- individualna praca ziakov (rézne formy vystupu podfa témy)

@ Metody:
- motivaéné: m. rozhovor, m. rozpravanie, m. demonstracia, m. vyzva, pochvala, dramatizacia, hranie roli, zazitkové u€enie, hry
- expozi€né: vyklad, vysvetlovanie, vyulovaci rozhovor, prednasky, demonstracia, c&innosti, pozorovanie, manipulacia
s predmetmi, tvorivé €innosti, problémoveé vyu€ovanie
- fixa€né: skupinova diskusia, diskusia, rozpravanie, tréning jemnej motoriky

- diagnostické a klasifikané: m. pozorovania Ziakov, klasifikacné metédy, slovné hodnotenie

Ziak na konci $tvrtého roénika vie/dokaze:

- aktivne pocuvat a reSpektovat nazory druhych,



prezentovat vlastny nazor, ktory je zrozumitelny a akceptovatelny pre ostatnych,
kriticky hodnotit informacie,

spravne interpretovat ziskané fakty, vyvodzovat zavery a désledky,

schopnost’ spracovat’ informacie, vytvorit' si vlastny nazor, argumentovat, vediet’ prijat nazor inych, vediet sa vcitit' do situacie inych.

Ziak na konci $tvrtého roénika vie/dokaze:
zamerat’ sa na sebapoznanie, sebazdokonalovanie, sebakontrolu a sebareflexiu,
efektivnemu spolupracovat , zaujat postoj k tvorivému pristupu v timovej praci,
podieflat’ sa spoluzodpovedne na dosiahnutych cieloch timovej prace,
nepodliehat emdciam, nepouzivat moralne sudy a odsudzujuce hodnotenia,
robit’ etické analyzy s ohfadom na ludské prava,

byt empaticky — vcitit' sa do prezivania inych a akceptovat ich potreby.

Ziak na konci $tvrtého roénika vie/dokaze:

vnimat' a sledovat’ problémové situacie v Skole a vo svojom najblizSom okoli, adekvatne svojej urovni

vedomosti a skusenosti z danej oblasti,

navrhovat' rieSenia podla svojich



pri rieSeni problémov hfadat a vyuzivat rézne informacie, skusat viaceré moznosti rieSenia problému, overovat spravnost riedenia a

osvedcené postupy aplikovat pri podobnych alebo novych problémoch,

pokusat’ sa problémy a konflikty vo vztahoch rieSit primeranym (chapavym a spolupracujucim) spésobom.

Ziak na konci Stvrtého roénika vie/dokaze:
posudit vlastné realne fyzické a dusevné moznosti,
stanovit si ciele a priority s ohfadom na svoje schopnosti, zaujmovu orientaciu a zivotné podmienky,

zvazovat svoje predpoklady na svoju buducu profesijnu orientaciu.

Ziak na konci $tvrtého roénika vie/dokaze:

zoznamit’ sa s réznymi druhmi informacnych technoldgii, ktoré mozno vyuzit v osobnom a pracovnom zivote,
vyhladavat vhodné informaéné zdroje a potrebné informacie aj na internete, vyuzit ich vo vyuCovani ETV,
prezentovat' svoje postoje pri komunikacii elektronickou postou, vyuZivat prostriedky online komunikacie,

evidovat, triedit a uchovavat informacie.

Ziak na konci $tvrtého roénika vie/dokaze:

Uvedomit’ si svoje prava, povinnosti, ludské prava, zaujmy, hodnoty, potreby a postoje v spojeni so zaujmami SirSej skupiny,



- zaujimat sa aktivne o veci verejné a zodpovedne konat,
- zapajat sa do obCianskeho Zivota vo svojom okoli,
- aktivne reagovat na prejavy intolerancie, diskriminacie a xenofébie,

- chranit zZivotné prostredie a kulturne dedi¢stvo.

Osobnostny a socialny rozvoj

Prierezova oblast osobnostny a socialny rozvoj rozvija ludsky potencial Ziakov, poskytuje Ziakom zaklady pre plnohodnotny a
zodpovedny zivot, vnimanie okolia a seba samého. Formou zazitkového ucenia ziaci ziskavaju a udrzuju si osobnostnu integritu, pestuju
kvalitné medzifudské vztahy, rozvijaju socialne spbsobilosti potrebné pre osobny a socialny zivot a spolupracu. U€ia sa zakladnym moralnym,
citovym vlastnostiam suvisiacich so spolupracou v skupine. Téma sa prelina vSetkymi tematickymi oblastami, pricom sa pri jej uskutoCfovani

beru do uvahy aktualne potreby ziakov.

Medialna vychova

Poskytovat’ Ziakom moznost’ uvedomit’ si, s ktorymi médiami prichadzaju kazdodenne do kontaktu, ako na nich vplyvaju, uvedomovat’ si
ich pozitivny vplyv, ako aj ich nebezpeenstva. Umoznit Ziakom formovanie vlastného nazoru na média a ich posolstva, na zéklade poznania,
interpretacie , hodnotenia a tvorby jednoduchych medialnych produktov. Viest Ziakov k adekvatnemu zaobchadzaniu s médiami a ich produktmi
(efektivne vyuzivat PC programy a internet vo volnom ¢&ase, vyhladavat informacie v oblasti umenia, podnetov réznych oblasti spoznavania

sveta).

Multikulturna vychova

Viest' ziakov k pochopeniu a reSpektovaniu faktu kultdrnej rozmanitosti. Podnecovat a rozvijat u ziakov tolerantné postoje k nositefom



odliSnych kultur, ale su€asne zachovavat ich povedomie prislusnosti k vlastnej kulture. Rozvijat schopnost riesSit konflikty pokojnou cestou,

schopnost’ komunikovat a spolupracovat’ s nositelmi inych kultir v bezpe¢nom prostredi, ucit’ solidarite a principu davania a prijimania.

Ochrana zivota a zdravia
Uvedomit’ si, Ze kazdy Clovek ma svoje prava, ale aj povinnosti, ktoré v spolo¢nosti, ako takej, maju byt dodrziavané a re$pektované.

Tieto prava a povinnosti vychadzaju z principov potrebnych pri ochrane Zivota a zdravia.

Regionalna vychova a tradi¢na Pudova kultara
Vytvarat u ziakov predpoklady na pestovanie a rozvijanie citu a lasky ku krasam svojho regionu, prirody a spoznavanie a uchovavanie

kultarneho dedi¢stva nasich predkov.

Vychova k manzelstvu a rodi€ovstvu
Vytvarat u Ziakov zakladné vedomosti a zodpovedny postoj v oblasti partnerskych vztahov a rodi€ovstva v sulade s etickymi normami.
Pripravit Ziakov na zodpovedné medziludské vztahy, manzZelstvo, rodiCovstvo, aby uprednostiiovali principy zdravého Zivotného Stylu

a nerizikového spravania sa vo svojom kazdodennom zivote, Uctu k opacnému pohlaviu, k star§im fudom a k ¢loveku ako takému.

Tvorba projektu a prezentaéné zruénosti
Vediet' ziskané informacie samostatne aj formou spoluprace v skupine vyjadrit prostrednictvom modelovych situacii, hrania roli,

z&zitkovych situacii a hier.

Vyucovanie etickej vychovy je Uzko spaté s ostatnymi vyu€ovacimi predmetmi, ktoré spolupdsobia pri vytvarani spravnych postojov,
nazorov, osobnostného a socialneho rozvoja mravnych, etickych, spolo¢enskych noriem (napr. slovensky jazyk, hudobna vychova, vytvarna

vychova ako aj ostatné spolocenskovedné predmety).



Vyucovanie etickej vychovy, najma z hladiska vyberu tém, je potrebné koordinovat s vlastivedou, prvoukou a prirodovedou.

Spravny vyber tém ulah&uje pracu na inych vyuCovacich predmetoch, skvalitfiuju vychovno-vzdelavaci proces ako celok. Celkovo

vyucCovanie etickej vychovy vedie k rozvoju mravného usudzovania, kultivovanie medziludskych vztahov.
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Pri hodnoteni a klasifikacii vychadzame z Metodického pokynu €. 22/2011 na hodnotenie ziakov zakladnej Skoly.

Eticku vychovu klasifikujeme. Klasifikacia je porovnatelna so znamkovanim, aké sa pouziva v inych predmetoch vyu€ovanych na Skole.
Na konci kazdého klasifikaéného obdobia su Ziaci na vysvedcéeni hodnoteni znamkami.

Nie je nutné hodnotit kazdu pracu a kazdy vykon Ziaka.

Ziakov postupne vedieme, aby sa vedeli ohodnotit sami, ale aj svojho spoluZiaka.

Ucitel si vybera, ktoré ulohy bude hodnotit, aby poskytol Ziakovi dostatoCny obraz o jeho kvalitach a vyvoji.

Kritéria hodnotenia su vypracované v sulade s ro¢nikovymi kompetenciami a je potrebné, aby uéitel pri hodnoteni mal tieto kompetencie
a ich postupné dosahovanie na zreteli.

Taziskovou formou hodnotenia je osobny rozhovor so Ziakom (individuélny pristup), v ktorom ugitel Ziakovi poskytne citlivi, veku
primeranu, analyticky podloZzenu spatnu vazbu o réznych aspektoch jeho &innosti. Vo vzajomnej komunikacii ma Ziak moznost klast
otazky alebo zdévodnit svoj pristup. Tuto formu kombinujeme aj so sebahodnotenim Ziaka.

Ucitel zvazuje pri hodnoteni v8etky niZz8ie vymenované kritéria:
v pristup k ¢innostiam z hladiska tvorivosti, t. j. uplatnenie vlastnych inovativnych ndpadov a vlastného zamerania pri
realizacii edukacnej ulohy,
v' otvorenost voéi experimentovaniu,

v' cieflavedomost rieSeni,



v zaujem o ¢innosti,

v"schopnost spolupracovat,

v'schopnost zaujimat' stanoviska k vysledkom svojej prace a prace spoluziakov,
v" komunikaéné zruénosti,

v formalne zru¢nosti (vyjadrovanie sa prostrednictvom vytvarného jazyka),

v" mentalne spbsobilosti na Urovni rozvoja vnimania a prezivania,

v' mentalne spbsobilosti na Urovni rozvoja predstavivosti a fantazie,

v mentalne spobsobilosti na Urovni myslenia (vlastné témy, koncepcie, navrhy, schopnost analyzovat a syntetizovat,

pomenovat procesy, interpretovat zazitky)
v znalosti oblasti rodinného, spolo¢enského a osobného Zivota,
v pochopenie zivotnych situacii a schopnost interpretovat’ ich.

Pri hodnoteni pristupujeme ku kazdému Ziakovi individualne. Neporovnavame vysledky deti medzi sebou, ale hodnotime kazdého Ziaka
podfla jeho schopnosti. Vykon Ziaka je hodnoteny vzhladom na jeho moznosti. Snahou kazdého ucitela je pozitivne hodnotenie, ktoré
ma velky motivaény charakter.

RozliSujeme hodnotenie zaélenenych ( integrovanych) a beznych ziakov.
Ziakov postupne vedieme, aby sa vedeli ohodnotit sami, ale aj svojho spoluziaka.

UcCitel oznamuje Ziakovi vysledok kazdého hodnotenia a posudi klady a nedostatky hodnotenych prejavov a vykonov. Po uUstnom
skusani ucitel oznami ziakovi vysledok ihned. Vysledky hodnotenia pisomnych prac a praktickych €innosti oznami ziakovi a predlozi

k nahliadnutiu najneskér do 10 dni.



Kedze ide o klasifikovany predmet, vyslednym hodnotenim Ziaka je znamka, aj ked sa vyuziva i slovné hodnotenie.

Vyuéujuci klasifikuje iba prebrané a precviCené ucivo. Pri klasifikacii pouziva platnu klasifikanu stupnicu. Vedie evidenciu

0 kazdom hodnoteni Ziaka.
Na konci kazdého klasifikacného obdobia su Ziaci na vysved€eni hodnoteni znamkami.

Pri kontrolnych pracach sa vyuziva stupnica percentualneho hodnotenia.

Percentualne hodnotenie

100% - 90% =1

89% - 75% =2

74% - 50% =3

49% - 25%

1l
N

24% - 0%
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Stupen Klasifikacna stupnica Poznamka
klasifikacie
Opis kritérii
Ziak spifa kritéria na vynikajucej urovni:
@ je iniciativny a tvorivy vo vyjadrovani, uplatiiuje vlastné nazory, je
otvoreny v komunikacii, dokaze kriticky mysliet,, ) .
@ dokadZze vyjadrit veku primerané postoje, city, nazory, vkus, proporcie medzi
individualitu, Jednotlivymi
& dokaze hodnotit' situaciu na zaklade mravného usudzovania, krltevr _|ar:’1| zval,zuje
’ @ vie rozligit kvalitu medziludskych vztahov (v rodine, kolektive, in‘;‘;:lti‘;u';‘l’:yzh
spolo¢nosti), prejavuje prvky prosocialneho spravania, g
@ dokaze v modelovych situaciach prejavit empatiu, uplatfiuje empatiu vo danosti ziaka
vztahu k postihnutym, chorym a starym ludom,
@ dokaze pozitivne ale aj kriticky hodnotit' seba a inych,
@ v zatazovych situaciach preukazuje znamky asertivity,
& prosocialne spravanie (vkus, nazor, spolupracu, individualitu).
Ziak v podstate spina kritéria prvého stupfia hodnotenia:
2 @ je samostatny, iniciativny,
@ vyjadruje sa plynulo s ob&asnymi mensimi nedostatkami.
Ziak v podstate spifia kritéria prvého a druhého stupria hodnotenia:
3 @ ale je menej samostatny, iniciativny a tvorivy, robi drobné chyby
Z nepozornosti,
& vyjadruje sa vahavo s nedostatkami.
Ziak realizuje:
4 @ edukacné ulohy na nizkej urovni, bez vlastného vkladu, s tazkostami

aplikuje ziskané zruénosti a poznatky v novych oblastiach.
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Ziak nespliha kritéria, nema zaujem o aktivity, neguje vyu&ovaci proces. pouzivat’ stuperi len vo
vynimoc¢nych

5 pripadoch (napr.
zamerné negovanie
vyucovacieho
procesu)

® Odborna literatura:

Eticka vychova nepouziva u€ebnicu. Podnety na &innost nachadza ucitel v metodickych priru¢kach a v inych materialoch, ako aj
v obsahu vyucovacich predmetov prvého stupria. Aktualizuje ich podla podmienok skupiny, cielov a obsahu etickej vychovy.

& Pracovné listy:

@ Eticka vychova pre 1. roénik ZS (PaedDr. E. Ivanova, PhDr. L. Kopinova)

@ Eticka vychova pre 2. roénik ZS (PaedDr. E. lvanova, PhDr. L. Kopinova)

@ Eticka vychova pre 3. roénik ZS (PaedDr. E. lvanova, PhDr. L. Kopinova)

® Eticka vychova pre 4. roénik ZS (PaedDr. E. Ivanova, PhDr. L. Kopinova)

& Lencz, L. — Krizova,0. : Metodicky material k predmetu eticka vychova, Bratislava: Metodické centrum v Bratislave, 1997
& DobSinsky, P. : Slovenské rozpravky, Ezop : Bajky

@ Bekéniova, L.: Dramaticka vychova ako prostriedok rozvoja osobnosti Ziaka, PreSov, Metodické Centrum, 1997

Vyucujuci voli vyber u€ebnic, doplnkovej literatury na zaklade aktualnej ponuky na trhu.
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Webové stranky:

www.zborovna.sk

www.infovekacik.sk

www.bezkriedy.sk

Didakticka technika a materialne vyuébové prostriedky:

didakticka technika: interaktivna tabula, CD prehraval

vizualne: knihy, €asopisy, encyklopédie, obrazkovy material —inscenacia Zivotnych situacii, doplnkovy text, literarne ukazky, fotografie,

reklamné materialy, prezentacia, pracovne listy
audiovizualne: DVD, audio a videonahravky

kombinované: multimédia
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1. roénik

Tematicky celok

Obsahovy Standard

Vykonovy Standard

Postoje a sposobilosti v

Ziak na konci 1. roénika zakladnej $koly vie/dokaze:

@ Rodina, skupina, $kolska trieda predstavit seba i spoluziakov kratkou
medzifudskych vztahoch @ Pozdrav, vd'aénost’, ospravedinenie charakteristikou,
(5 hodin) @ Pravidla skupiny pomenovat dévody pre vdaénost, prosbu,
ospravedinenie,
podieflat’ sa na vytvarani pravidiel skupiny,
® Ucta uviest priklady Ucty k rodigom, ugitelom
@ Ucta k rodi¢om, uéitefom, star$im a spoluziakom,
Prvky prosocialneho spravania Fudom, spoluziakom vyjadrit adekvatne vdacnost, prosbu
(5 hodin) ® Prejavy ucty a ospravedinenie,
riadit’ sa pravidlami skupiny,
reSpektovat spoluziakov,
@ Hodnota osoby, moja hodnota, rozdiel rozpoznat' postupne rézne vlastnosti ludi,
Ludska déstojnost’ medzi mnou a ostatnym svetom uvies,t’ vlastno§ti,vlftorymi sa odl’iéuje. od inych,
(5 hodin) ™ Ludska osoba poukazat na dolezitost’ sebaovladania v
¥ Sebaovladanie medzifudskych vztahoch,
Vlastnosti inych os6b rozliSit medzi dobrym a zlym spravanim u seba i
. L @ Pozitivne vlastnosti rodinnych u spoluziakov,
Pozitivne hodnc’;tenle inych prislunikov, spoluziakov uviest dobré vlastnosti spoluziakov a
(8 hodin) @ Vyjadrenie pozitivneho hodnotenia prislusnikov rodiny,
inych zahrat scénku, kde vyjadri pochvalu
@ Negativne spravanie a jeho dosledky spoluziakom,
Nasa rodina @ Rodina a jej uloha v zivote ¢loveka pomenovat rodinné vztahy,
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(10 hodin) @ Vzt'ahy medzi €lenmi rodiny - vysveltlit tri pravidla vo vlastnej rodine,
® Rodinné pravidla - uviest priklad uctivej komunikacie v rodine,
@ Komunikacia - naplanovat si konkrétnu pomoc pre clenov
Pomoc v rodine rodiny.
2. rocnik
Tematicky celok Obsahovy Standard Vykonovy Standard
Ziak na konci 2. ro¢nika zakladnej $koly vie/dokaze:
- vysvetlit pojem spolupraca na prikladoch,
Postoje a sposobilosti v Spolupraca - zdévodnit’, pot’rebu vzéj.omllqého poét]v.ania, |
medziludskych vztahoch Vztahy v triede - rozpoz.n,at vz.tah med2| pra.vom g povvmno.stou,
(5 hodin) Prava a bovinnosti - vys_vetllt svoje prava a povinnosti v Skole i v
P rodine,
@ Prava a povinnosti v ramci rodiny a
triedy
Tvorivost’ - zhotovit originalny darcek pre spoluZziaka,
Vlastné talenty - zahrat pomocou pantomimy rézne situacie,
Tvorivost Pozornost, fantazia, usilie, vytrvalost - vymy.sliet.’ s.polf)ér.]e’prl'beh 0 svojej triede,
(10 hodin) Prinos tvorivosti (uzitok, radost’, - ocepvlt’ originalitu inych, _
obohatenie inych) - doplhat’ znenie pravidiel skupiny,
Tvorivost, ktora §kodi a zarmucuje
Iniciativa — ochota, prekonanie - uviest priklady iniciativneho spravania,
C lenivosti a obav - urcit’ oblast, v ktorej je iniciativny,
Iniciativa . . us . , , , , c . " S x .
(5 hodin) |n|_C|at|v:a pr|’ poznavani novvyCh vc’am, - zapdjat sa do triednych a Skolskych ¢innosti,
pri vytvarani dobra a zabranovani zlu
@ Iniciativa pri vytvarani dobrych
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vzt'ahov v triede i mimo nej

@ City opisat jednoduchou formou, o znamena slovo
Prezivanie citov city,
@ City v rodine, medzi rovesnikmi prejavit svoje city spojené s prijemnym i
Vyjadrovanie citov @ Ucta k osobam opaéného pohlavia neprijemnym prezivanim formou kresby — ,moje
(8 hodin) Ucta k citom inych city poCas dna”,
vyjadrit kultivovane svoje city,
uviest, ako vhodnou formou vie vyjadrit’ city
spojené s neprijemnym prezivanim,
@ NaSa trieda — spolocenstvo deti rozliSit medzi vhodnym a nevhodnym spravanim
@ Pozitiva a negativa nasej triedy v triede,
Naga trieda ® Vylep$ovanie nasho spoluzitia predlciiit’ névrhy na zlepSenie sudrznosti
(5 hodin) ® Sudrznost spoloéenstva spolocenstva triedy,

prejavit pochopenie so spoluziakmi,
prispiet k dobrej atmosfére v triede,
vyjadrit svoje pozitivne priania formou kresby.

3. roc¢nik

Tematicky celok

Obsahovy Standard

Vykonovy Standard

Postoje a sposobilosti v
medziludskych vzt'ahoch
(5 hodin)

e 606

&)

Pravda v zivote ludi

Otvorena komunikacia — pravdivost’ a
objektivnost’

Zdroje informacii

Pravda o sebe a jej prijatie, pravda o
inych

Rizikové situacie v zivote deti

Odmietnutie zla a negativnych ponuk

Ziak na konci 3. roénika zakladnej $koly
vie/dokaze:

vyhodnotit’ pravdivé informacie o sebe,

preverit’ si informacie o inych,

rozpoznat rizikoveé situacie a negativne ponuky,
zahrat formou scénky situacie s negativnymi
ponukami,
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Empatia uviest priklady na situacie, v ktorych prejavuje
sucit a pochopenie,
@ Radost a smutok v zivote rudi poukazat na dolezitost' radosti vo svojom
o o prostredi,
Vcitenie sa do prezivania inych @ Sucit a spolutéast’ so slabsimi prejavit spoluti¢ast a pochopenie inych v
- empatia . . ’ problémovych situaciach,
(5 hodin) chor¥m|, zdra\'/ot.ne a s?malne
znevyhodnenymi l'ud’mi
@ Vcitenie sa do situacie spoluziakov
@ Pravo na omyl uznat pravo Cloveka na omyl,
@ Omyl a zakernost’ rozliSit omyl od zakernosti,
Odpustanie v medziludskych diskutovat o moznostiach napravy omylu,
Riesenie konfliktov — vychova vzt'ahoch porozumiet’ vyznamu odpustania a komunikacie
k zmierlivosti @ Sebaovladanie v konfliktnych v konfliktnych situaciach,
(5 hodin) situaciach formulovat rézne typy Ziadosti o prepacenie,
@ Upevinovanie vzajomnosti
Sut'azivost’ a kooperacia
Vnimanie a prezivanie prosocialnosti vysvetlit rozdiel medzi materialnou a
Materialna a nematerialna pomoc nematerialnou pomocou,
Pomoc, darovanie, delenie sa @ Podelenie sa a darovanie v ramci uviest priklady pomoci v ramci triedy a rodiny,
] rodiny a Ziackeho kolektivu pomahat si navzajom,
(8 hodin) @ Odmietnutie dobra inymi
@ Nasa skola vymenovat pozitivne stranky svojej Skoly,
Na3a Skola Prislusnost k nasej $kole uviest priklad problémov, ktoré sa v Skole
(10 hodin) @ Uéast’ ziakov na uspechoch i vyskytuju,

problémoch skoly

navrhnut svoj prispevok k dobrej atmosfére v
Skole.
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4. roénik

Tematicky celok

Obsahovy Standard

Vykonovy S§tandard

Ziak na konci 4. roénika zakladnej $koly vie/dokaze:

© Tolerancia a ustretovost’ vo - opisat rozdiely spravania medzi chlapcami a
vztahoch dieveatami,
Postoje a sposobilosti v & Zlaté pravidlo mravnosti - rozpoznat vhodné a nevhodné spravanie vodi
medziludskych vztahoch g Ezif‘iktrz uctzt, sov a Sie osobam opacného pohlavia,
(5 hodin) o K ka vhost muzov a zien - rozpoznat situacie, kde je potrebné ticho a
omunikacéné zruénosti v po&avanie,
medziludskych vztahoch
@ Kultivované spravanie k osobam
opacného pohlavia
'  Vzor spravania - rozlisit na prikladoch pozitivne i negativne
vplyvy televizie a inych komunikaénych
® Komunikaéné prostriedky a ich prostriedkov,
Gloha - uviest priklady prosocialnych fudi zo svojho
Realne a zobrazené vzory okolia, =~ o
(5 hodin) @ Prosocialne vzory v okoli diet'at’a - Vyjadnit svoj nazor na precitanu knihu,
@ Citatelsky navyk — zdroj
prosocialnych vzorov
@ Zaujmy rozvijajuce osobnost’ - uviest priklady vzajomnej uzito¢nosti,
¢loveka - vymenovat iniciativy, kde mbze preukazat' svoj
@ Kvality €loveka vyuzité pre vztah k ochrane prirody a Zivotného prostredia,
Rozvoj tvorivosti a iniciativy spoloéné dobro - pripravit si iniciativy na ochranu prirody,
(5 hodin) @ Tvorivost), iniciativhost’ a

vytrvalost’ pri rieSeni
kazdodennych problémov
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@ Ludské prava, prava deti - vymenovat pat prav dietata,
@ Detska praca - rozpoznat, ktoré prava dietata sa dodrzuju
Dohovor o pravach diet’'at’a @ Solidarita a prijatie odlisnosti alebo porusuju v jeho prostredi,
Povinnosti deti vyplyvajtice z ich - vysvetlit potrebu solidarity s detmi, ktoré
(8 hodin) prav dlhodobo trpia nedodrziavanim ich prav,
- zapojit sa do aktivity, ktora podporuje solidaritu,
- vymenovat pat povinnosti, ktoré ma voci inym
ludom,
( Dedina, mesto, region - priradit svoje bydlisko do lokality regionu,
® Vlast, Slovensko - pomenovat Specifika, krasy i moznosti svojho
L ; @ Vlastenectvo regionu,
Nas region — nasa vlast’ - napisat list priatelovi, v ktorom bude vykresleny
(10 hodin) jeho regién,

zostavit prezentaciu, v ktorej predstavi svoj
region,
navrhnut akciu na pomoc svojho regiénu.

19




