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Społeczna Szkoła Podstawowa Stowarzyszenia Edukacyjnego  w Gorzowie Wielkopolskim 
 

PRZEDMIOTOWE ZASADY OCENIANIA 

Z JĘZYKA ANGIELSKIEGO 

dla klas 4 – 8 

2021/2022 

 
Formy oceniania i ich waga: 

 prace klasowe, testy (na koniec działu) - waga 4 

 sprawdziany (3 lekcje)       - waga 3 

 kartkówki (1 lekcja)        - waga 2 

 odpowiedzi ustne        - waga 3 

 praca na lekcji        - waga 2 

 projekty         - waga 2 

 zadania domowe        - waga 1 

 aktywność         - waga 1 

 
Skala ocen za prace klasowe/testy/sprawdziany: 

 6   100% - 95% 

 5 95% - 84%  

 4  83% - 70% 

 3 69% - 51% 

 2  50% - 31% 

 1  30% - 0% 

 
System plusów i minusów: 

 trzy plusy ‘+’    to ocena 5 

 pięć plusów ‘+’ to ocena 6 

 trzy minusy  ‘-‘  to ocena 1 

 

Ocena śródroczna i roczna: 
Oceny śródroczna i roczna wynikają ze średniej ważonej. 

 celujący 6   6,00 – 5,51 

 bardzo dobry 5  5,50 – 4,51 

 dobry 4   4,50 – 3,51 

 dostateczny 3   3,50 – 2,51 

 dopuszczający 2  2,50 – 1,51 

 niedostateczny 1  1,50  i mniej 

 
Nauczyciel ma prawo podwyższenia oceny, uwzględniając zaangażowanie ucznia, wkład pracy, 

postępy oraz gotowość do zdobywania nowych wiadomości i umiejętności. 
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Uczeń ma obowiązek: 

 na każdej lekcji mieć podręcznik, zeszyt ćwiczeń, zeszyt ucznia oraz kserokopie z trzech 

ostatnich lekcji wklejone do zeszytu lub zebrane w oddzielnej teczce( lub według innych 

poleceń nauczyciela); 

 przed rozpoczęciem lekcji przez nauczyciela przygotować na ławce wszystkie materiały 

potrzebne do lekcji; 

 zajmować stałe miejsce w klasie i dbać o porządek wokół  siebie; 

 starannie prowadzić zeszyt i notować w nim podczas lekcji; 

 odrabiać zadania domowe w wyznaczonym terminie; 

 uważać na lekcji i aktywnie w niej uczestniczyć; 

 samodzielnie wykonywać testy, sprawdziany, prace klasowe, kartkówki oraz udzielać 

odpowiedzi ustnych (korzystanie z/udzielanie niedozwolonej pomocy skutkuje otrzymaniem 

oceny 1); 

 napisać pracę klasową/test, na którym był nieobecny w ciągu dwóch tygodni od powrotu do 

szkoły w wyznaczonym przez nauczyciela terminie. 

 

Uczeń ma prawo: 

 brać aktywny udział w lekcji (za aktywność przyznawane są plusy i minusy); 

 być nieprzygotowanym do lekcji dwa razy w półroczu (brak zadania, brak książek lub zeszytu, 

nieprzygotowanie do odpowiedzi, itp.)  i zgłosić to na początku lekcji. Trzeci i każdy następny 

raz oznacza ocenę 1. Niezgłoszenie braku zadania skutkuje oceną 1. Częściowe wykonanie 

zadania domowego traktowane jest jako nieprzygotowanie do zajęć; 

 wiedzieć o zbliżającym się sprawdzianie z tygodniowym wyprzedzeniem i znać dokładnie 

zakres materiału. Kartkówki (z ostatniej lekcji) i krótkie sprawdziany (z 3 ostatnich lekcji) nie 

muszą być zapowiedziane. 

 otrzymać ocenioną pracę w ciągu 2 tygodni; 

 poprawić ocenę z jednego testu/sprawdzianu/pracy klasowej (oceny 1, 2, 3) w przeciągu 

dwóch tygodni od czasu otrzymania oceny w ustalonym przez nauczyciela terminie (obydwie 

oceny odnotowane są dzienniku Librus i brane pod uwagę przy wystawianiu oceny 

śródrocznej/rocznej. Oceny z kartkówek nie podlegają ocenie. 

 

Praca zdalna: 

 Nauczanie zdalne odbywa się za pomocą platformy Teams. 

 W razie wystąpienia problemów technicznych nauczyciel określa warunki komunikowania się 

z uczniami (email, Librus, WhatsApp, Messenger, itp.). 

 W czasie lekcji na platformie Teams wszyscy uczniowie mogą dostać polecenie o włączeniu 

kamery jeśli nauczyciel prowadzący widzi taką potrzebę. 

 Brak możliwości użycia przez ucznia kamery na lekcji powinien być zgłoszony przez rodzica 

(wiadomość w Librusie). 

 O nieobecności ucznia na lekcji online oraz o nieuzasadnionym wyłączaniu kamery w czasie 

lekcji nauczyciel prowadzący informuje wychowawcę oraz rodziców ucznia. 

 Testy, prace klasowe, sprawdziany, kartkówki online odbywają się w wyznaczonym przez 

nauczyciela terminie i muszą w tym terminie zostać przesłane nauczycielowi. 

Nieusprawiedliwione przez rodzica lub wychowawcę ucznia przesłanie pracy po terminie jest 

traktowane jako brak pracy i skutkuje oceną 1. 

 
 

PZO sporządzony został przez zespół przedmiotowy języka angielskiego SSPSE w składzie: 

Beata Krzyżanowska 

Elżbieta Pasiciel - Liszka 

Magdalena Michałowicz 

Dobrohna Jaroszewicz - Puchalska 

Aneta Skorupa 


