
Procedura postępowania w przypadku podejrzenia wykorzystania seksualnego

ucznia (uczennicy)

Cele:

- bezpieczeństwo uczniów;

- udzielenie pomocy w sytuacjach trudnych;

- współpraca z rodzicami w zakresie bezpieczeństwa, zdrowia i dobrostanu uczniów.

1.  Po powzięciu informacji o możliwym wykorzystywaniu seksualnym ucznia,

każdy pracownik ma obowiązek poinformować dyrektora Ośrodka.

2.  Dyrektor  Ośrodka  wyznacza  osobę  (pedagoga  lub  psychologa)   do

przeprowadzenia rozmowy z uczniem w celu wyjaśnienia sytuacji i udzielenia

wsparcia.

3. Pedagoga lub psychologa powiadamia rodziców/opiekunów prawnych.

4. Jeżeli potencjalnym  sprawcą przemocy seksualnej jest któryś z domowników,

należy postarać się spotkać z rodzicem/opiekunem niekrzywdzącym. 

5. W przypadku podejrzenie popełnienia przestępstwa na szkodę dziecka należy

złożyć  zawiadomienie  o  podejrzeniu  podejrzenia  popełnienia  przestępstwa

(zawiadomienie składa osoba uprawnione do reprezentacji szkoły- dyrektor).

Poinformowanie  odpowiednich  instytucji  nie  jest  zależne  od  zgody

rodzica/opiekuna prawnego.

6. Ze względu na dobro ucznia - zdarzenie należy rozpatrywać ze szczególnym

zwróceniem uwagi na poufność i  delikatność informacji  przekazywanych w

możliwie  wąskim  gromie  pracowników  (osoba  zgłaszająca,  pedagog,

psycholog,  wychowawca,  dyrektor,  inne  osoby  mogące  wnieść  do  sprawy

istotne z punktu widzenia dobra ucznia informacje).


	Procedura postępowania w przypadku podejrzenia wykorzystania seksualnego ucznia (uczennicy)

