
ZMLUVA  
 

o zabezpečovaní niektorých činnosti pracovnej zdravotnej služby uzatvorená v súlade s ust. § 269  
ods. 2 zákona č. 513/1991 Zb. v znení neskorších predpisov (Obchodný zákonník)   

 
 

Čl. I.  
 Zmluvné strany 

 

1. Objednávateľ:  Názov: 
Sídlo: 
Zastúpené:              
                              IČO:                          
                              DIČ:                     
 
 
 
2. Poskytovateľ:  Názov: 
Sídlo: 
 
Zastúpená:               
                              IČO:                          
                              DIČ:                          
                              Bankové spojenie:    
                              Číslo účtu:    
Zapísaný: 
 
 
 
Číslo telefónu: 
 
 

Čl. II.   
Predmet zmluvy 

 

1.  Predmetom tejto zmluvy je záväzok poskytovateľa zabezpečovať niektoré činnosti pracovnej  
     zdravotnej služby v rozsahu § 30a ods. 5 zákona č. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji  
     verejného zdravia a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a to  
     vykonávaním dohľadu nad pracovnými podmienkami pre zamestnancov vykonávajúcich práce  
     zaradené do kategórie 1 alebo 2. 

2.  Dohodnutý rozsah prác poskytovateľa tvorí Prílohu č.1 ako neoddeliteľnú súčasť tejto zm luvy. 
 
 

Čl. III.   
Práva a povinnosti zmluvných strán 

 

1.  Poskytovateľ sa zaväzuje vykonávať dohľad nad pracovnými podmienkami na všetkých pracoviskách  
     objednávateľa v zmysle predmetu zmluvy, 

2.  Poskytovateľ je oprávnený pri výkone činnosti vstupovať do objektov a zariadení objednávateľa v 
     doprovode zástupcu objednávateľa, vykonávať potrebné zisťovania a úkony, kontrolovať vedenie  
     príslušnej dokumentácie, vyžadovať potrebné údaje, vysvetlenia a súčinnosť od vedúcich  
     zamestnancov objednávateľa, 

3.  Objednávateľ sa zaväzuje: 
     a)  bezplatne poskytnúť poskytovateľovi potrebné doklady, informácie a iné dokumenty na základe  
          vyžiadania poskytovateľa.  

     b)  rešpektovať všetky odporúčania zo strany poskytovateľa a v stanovených termínoch odstraňovať  
          nedostatky zistené poskytovateľom. 

     c)  oznamovať poskytovateľovi potrebne informácie pri zmene pracovných podmienok, ktoré by mohli  
          mať vplyv na zdravie zamestnancov 

4.  Poskytovateľ sa  zaväzuje v prípade ukončenia činnosti podľa tejto zmluvy odovzdať dokumentáciu,  
     ktorú prevzal od objednávateľa za účelom výkonu svojej činnosti. 

Pavel Vrabeľ 
Krátka 1653/3 
091 01 Stropkov 
Pavel Vrabeľ,  
43822355 
1075286234 
Slovenská sporiteľňa a.s., Stropkov 
0621157094/0900 
OŽP-2/2007/01120-2/CR1, č. živnostenského registra 770-4939. 
Osvedčenie o odbornej spôsobilosti na výkon činnosti 
autorizovaného bezpečnostného technika ev. č.: ABT-001342-06 
vydané NIP v Košiciach. 

0918561277 

Základná škola s materskou školou Bukovce 80 
090 22 Bukovce 80 
Mgr. Michal Blicha, riaditeľ školy 
37873121 
2021650774 
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Čl. IV.   
Cena za poskytovanie služieb 

 
1.  Objednávateľ sa zaväzuje zaplatiť poskytovateľovi za riadne a včas vykonané činnosti v rozsahu  
     podľa čl. I., bod 1,2 tejto zmluvy cenu stanovenú dohodou podľa zákona č. 18/1996 Z.z. o cenách  
     v znení neskorších predpisov a vyhl. MF SR č. 87/1996 Z.z., ktorou sa vykonáva zákon o cenách  
     v platnom znení. 

2.  Výška dohodnutej ceny je stanovená  5,- €/mesačne (slovom: päť euro). 
     Poskytovateľ nie je platcom DPH. 

3.  Podkladom pre úhradu ceny predmetu zmluvy je faktúra poskytovateľa doručená objednávateľovi za  
     predchádzajúce ročné obdobie. Objednávateľ uhradí dohodnutú čiastku na účet poskytovateľa  
     v termíne splatnosti faktúry.  

4.  Dohodnutú cenu podľa bodu 2 tohto článku možno upravovať po dohode oboch strán na základe  
     písomného dodatku k tejto zmluve. 
 
 

Čl. V 
   Zachovanie mlčanlivosti 

 
Zmluvne strany sa vzájomne dohodli, že počas trvania tejto zmluvy, ako aj po jej skončení budú 
zachovávať mlčanlivosť o všetkých skutočnostiach organizačnej, finančnej, obchodnej a technickej 
povahy, o ktorých sa vzájomne dozvedeli počas rokovania o uzatvorení tejto zmluvy, pri jej podpise, 
alebo pri realizácii predmetu zmluvy. 
 
 

ČI. VI  
Doba platnosti 

 
1.  Poskytovateľ a objednávateľ sa dohodli, že sú oprávnení odstúpiť od tejto zmluvy 

2.  Odstúpenie od zmluvy je možné s jednomesačnou výpovednou lehotou. Odstúpenie nadobúda  
     účinnosť dňom jeho doručenia druhej zmluvnej strane. 

3.  Zmluvný vzťah možno ukončiť kedykoľvek dohodu obidvoch zmluvných strán. 
 
 

Čl. VII    
Záverečné ustanovenia 

 
1.  Zmluva sa uzatvára na dobu neurčitú s platnosťou od 01.01.2015. 

2.  Vzťahy, ktoré nie sú upravené v tejto zmluve sa riadia príslušnými ustanoveniami zákona č. 513/1991  
     Z.z. v znení neskorších predpisov a platnej legislatívy SR. 

3.  Zmeny obsahu tejto zmluvy je možné vykonať výlučne písomne vo forme dodatku a podpisom  
     oprávnenými zástupcami oboch zmluvných strán. 

4.  Zmluva je vyhotovená v dvoch exemplároch, pričom každá zo zmluvných strán obdrží jedno  
     vyhotovenie. 

5.  Neoddeliteľnou súčasťou tejto zmluvy je: 

     a)  Príloha č. 1 – Dohodnutý rozsah prác. 

     b)  Kópia Živnostenského listu ev. č.: OŽP-2/2007/01120-2/CR1, č. živnostenského Registra 770-4939 

     d)  Kópia Osvedčenia o odbornej spôsobilosti na výkon činnosti ABT ev. č.: ABT-001342-06  

 

V Bukovciach 29.12.2014     V Bukovciach 29.12.2014 

 

 
 
......................................................                                                .............................................................. 
             za objednávateľa                                                                               za poskytovateľa 
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Príloha č. 1 k zmluve zo dňa 29.12.2014 
 
 
 

Dohodnutý rozsah prác  

autorizovaného bezpečnostného technika 

pri vykonávaní dohľadu nad pracovnými podmienkami 

 

 

1.   Hodnotí faktory prace a pracovného prostredia a spôsob vykonávania prác z hľadiska možného  

      vplyvu na zdravie zamestnancov,   

2.  Zisťuje expozíciu zamestnancov faktorov práce a pracovného prostredia a ich možné kombinované  

     účinky na zdravie, 

3.  Hodnotí zdravotné rizika, ktoré ohrozujú zdravie zamestnancov pri práci a podieľa sa vypracovaní  

     posudku o riziku pre zamestnávateľa, 

4.  Navrhuje zamestnávateľovi opatrenia na zníženie alebo odstránenie rizika, 

5.  Vypracúva návrhy na zaradenie prác do kategórií z hľadiska zdravotných rizík, 

6.  Podporuje prispôsobenie a pracovných podmienok zamestnancov z hľadiska ochrany zdravia,  

7.  Poskytuje primerané poradenstvo zamestnávateľovi a zamestnancom pri 

     a)  plánovaní a organizácii práce a odpočinku zamestnancov vrátane usporiadania pracovísk a    

          pracovných miest a spôsobu výkonu práce z hľadiska ochrany zdravia, 

     b)  ochrane zdravia pred nepriaznivým vplyvom faktorov práce a pracovného prostredia alebo  

          technológií, ktoré sa používajú alebo plánujú používať, 

     c)  ochrane a kladnom ovplyvňovaní zdravia, hygiene, fyziológii práce, psychológii práce a ergonómii, 

8.  Zúčastňuje sa na vypracúvaní programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, na zlepšovaní  

     pracovných podmienok a na vyhodnocovaní nových zariadení a technológií zo zdravotného hľadiska, 

9.  Spolupracuje pri poskytovaní informácií, vzdelávania a výchovy v oblasti ochrany zdravia, hygieny,  

     fyziológie, psychológie práce a ergonómie,    

 
 
 

V Bukovciach 29.12.2014     V Bukovciach 29.12.2014 

 

 
 
......................................................                                                .............................................................. 
             za objednávateľa                                                                               za poskytovateľa 

 
 
 
 
 


