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Zmluva o spoluprici

uzatvorena podl'a ustanovenia § 37 ods.2 zdkona €.131/2002 Z.z o vysokych $kolach
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a §51 zakona €.
40/1964 Zb. (Obédiansky zdkonnik) v zneni neskors$ich predpisov.

Tato zmluva je uzavretd v ramci projektu ,, Skvalitiiovanie praktickej pripravy budiicich pedagogickych
zamestnancov na UKF v Nitre* (kod ITMS2014+ 312011Z815).
Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu a Eurdpskeho fondu regiondlneho
rozvoja v rémci Operacného program Ludské zdroje.

Zmluvné strany

Gymnazium, Ul 17.novembra 1180, Topol’¢any
so sidlom: Ul. 17.novembra 1180/16, 955 01 Topol'€any
zastipena: PaedDr. Martina Mazanova, PhD., riaditel’ka $koly
ICO: 00 160 440
DIC: 2021291415
IC pre DPH: -
zriad’ovatel’ $koly: Nitriansky samospravny kraj
Razusova 2A
949 01 Nitra
(d’alej len ,,cvicna Skola* )

a

Univerzita KonStantina Filozofa v Nitre

sidlo: Trieda A. Hlinku 1, 949 01 Nitra
Statutarny organ: prof. RNDr. Libor Vozar, CSc., rektor
v zastupeni: doc. PaedDr. Gabor Pintes, PhD., dekan
1CO: 00157716

Kontaktné osoby: Mgr. Jana Hoppanov4, jhoppanova@ukf.sk

uzatvaraju nasledujicu zmluvu o spolupraci
(d’alej len ,,zmluva"):

Preambula

Cviéna $kola a Univerzita Konstantina Filozofa v Nitre (d’alej len ,UKF v Nitre”) touto
zmluvou upravuju podmienky vzajomnej spoluprice a zabezpeCovania aktivit v oblasti
realizicie pedagogickej praxe $tudentov UKF v Nitre v zdujme rozvoja kompetencii budicich
pedagogickych zamestnancov a ich odbornej pripravenosti pre realizciu pedagogickej
&innosti. Na zaklade tejto zmluvy je cvi¢na $kola zaradena do siete cviénych §k6l UKF v Nitre
a umoziiuje realizovat’ pedagogické praxe $tudentom UKF v Nitre, ktoré su sucast'ou nového
modelu pedagogickych praxi v ramci projektu ESF v operaénom programe l'udské zdroje
OPLZ-P01/2019/DOP/1.3.1-01 pod nazvom Skvalitiovanie praktickej pripravy buducich
pedagogickych zamestnancov na UKF v Nitre.
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b)

CLL
Predmet a tcel zmluvy o spolupraci

Zmluva o spolupraci (d’alej len ,,zmluva®) sa uzatvdra na obdobie od nadobudnutia
ucinnosti do juna 2023, za i¢elom umoZnenia vykonévat’ pedagogicku prax Studentom UKF
v Nitre.

Predmetom zmluvy je umoZnenie vykonania pedagogickej praxe Studentov odboru
uditel'stvo a pedagogické vedy na UKF v Nitre v cvi¢nej 8kole pod vedenim cvi¢ného
utitela s ciefom upeviiovania teoretickych vedomosti a ziskavania praktickych zru€nosti
a kompetencii a zvySenia kvality odbornej pripravenosti $tudentov na vykon pracovnej
&innosti v prislu$nej kategoérii pedagogického zamestnanca.

CLIL
Podmienky realizicie pedagogickej praxe

Studenti budli podas pedagogickej praxe vykonavat Cinnosti stvisiace s vychovno-
vzdeldvacim procesom v cvi¢nej $kole v silade so §tudijnym programom, na ktorom st
zapisani a v stilade s obsahovym zameranim predmetu pedagogickej praxe.

Predmety pedagogickej praxe sa orientuju na nacvik asistenénych ¢innosti, vychovnych
a vyu€ovacich ¢innosti podla stupria $tudia, v ktorom je Student zapisany.

Cinnosti realizované v ramci vystupovych asistentskych a dobrovolnickych pedagogickych
praxi su:

Pozorovanie priamej vychovno-vzdeldvacej €innosti pedagogického alebo odborného
zamestnanca a asistencia uéitelovi v situdciach nim uréenym, napr.: pri organizovani
a zabezpe&eni vyuCovacieho procesu v Skole alebo mimo $koly v $pecifickych formach
vyuCovania, pri zabezpe€eni diStanéného vzdelavania, pri zabezpecovani diferencovaného,
kooperativneho, sprostredkovaného, objavného, problémového alebo projektového ucenia
Ziakov, pri priprave a realizacii u¢ebnych pomdcok, praci s modernymi technolégiami, pri
zabezpedeni discipliny Ziakov, pri vybavovani administrativnych tkonov, oprave Ziackych
prac a pod.

Asistencia pedagogickému alebo odbornému zamestnancovi $koly alebo zariadenia
v situdciach nim urenych, napr.: pri organizovani 8kolskych podujati, sut'azi, hromadne
organizovanych meraniach a testovaniach v prostredi $koly, pri S$pecifickych
organizaénych formach ako su $kolsky vylet, exkurzia, vyuCovanie v prirode, v mizeu,
galérii, podniku a podobne, §kola v prirode, kurz, pri vol'no€asovych aktivitach, napriklad
pri vedeni zdujmového krazku a d’al§ich akciach $koly.

Asistencia Ziakovi/ziakom pri plneni uebnych tloh, napiitani ich $pecidlnych
vychovnovzdelavacich potrieb alebo dou€ovani ziaka pod vedenim cviéného ucitel’a.
Cinnosti realizované v ramci vystupovych vyu¢bovych pedagogickych praxi si:

Priama vychovna a vzdeldvacia &innost' realizovand pod vedenim cviéného ucitela,
v ramci ktorej $tudent realizuje vychovné ¢innosti alebo vyucbu v triedach, vychovnych
skupinach, aplikuje metdody, stratégie, prostriedky a pomdcky s doérazom na stimulaciu
kognitivnych a nonkognitivnych procesov, kritického atvorivého myslenia Ziakov
optimalizované pedagogickou tedriu, overuje vlastny edukaény projekt dizajnovany pre
vyu¢bu alebo vychovno-vzdelavaci proces v konkrétnom stupni vzdelédvania, ro€niku
atriede alebo vychovnej skupine alebo aplikuje asistenény program pri praci
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s jednotlivcom, ¢i skupinou Ziakov v kontexte ich individudlnych vychovno-vzdelavacich
potrieb. Prax predstavuje zdrovenl priestor pre vyskumné a metodické aktivity suvisiace
s tvorbou zavereénej prace $tudenta pod dohl'adom cviéného uéitel'a pri dodrZani vSetkych
zasad vedecko-vyskumnej prace.

V pripade kombinAcie asistentskych a vyubovych praxi st predmetom &innosti uvedené
v bode 3 a 4 kombinovane.

Pedagogické praxe sa realizuju pocas zimného a letného semestra akademického roka,
ktory vymedzuje harmonogram pre prislu$ny akademicky rok.

ClL. IIL
Zabezpecenie podmienok pre realizaciu pedagogickej praxe

1. Povinnosti zmluvnej cvi¢nej Skoly:

a)

b)

c)

d)

UmozZnit’ realizaciu prislusnej pedagogickej praxe Studentom UKF v Nitre vo svojich
priestoroch (fyzickych alebo online) pri dodrzani vetkych pravidiel stanovenych cvi¢nou
kolou, v ratane $pecidlnych pravidiel stvisiacich s nepredvidanymi okolnost'ami.

Umoznit’ pedagogickému zamestnancovi $koly, ktory je cviénym ucitelom Studenta UKF
aje vzmluvnom vztahu s UKF, poskytovanie odbornej pomoci a uskuto¢iiovanie
rozborovych aktivit v prostredi koly v silade s ods.1a) ¢lanku 4.

Umoznit’ poverenym zamestnancom UKF v Nitre, pripadne osobam opravnenym na vykon
kontroly namieste poskytovatel'om umoznit’ kontrolu priebehu praxe.

Oboznamit’ $tudentov s pravami a povinnostami v stvislosti s vykonom pedagogickej
praxe v nadvdznosti na zdkon ¢&.245/2008 o vychove a vzdeldvani (Skolsky zakon)
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor$ich predpisov.

2. Povinnosti UKF v Nitre:

a)
b)
c)
d)

Poudit’ $tudentov o povinnosti dodrZiavat organizany, pracovny, resp. prevadzkovy
poriadok cviénej $koly.

Poudit’ Studentov o zasadach bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci a protipoZiarnych
opatreniach v suvislosti s vykonom odbornej praxe.

Obozndmit’ $tudentov s povinnost'ou zachovavat’ ml¢anlivost’ o skuto€nostiach, o ktorych
sa dozvedeli v suvislosti s vykonom pedagogickej praxe v cvi¢nej $kole.

Zabezpetit' finanéni odmenu pedagogickému zamestnancovi, ktory zabezpecuje odborné
vedenie $tudenta UKF v Nitre vramci projektu ,,Skvalitiovanie praktickej pripravy
buducich pedagogickych zamestnancov na UKF v Nitre*.

CL1v.
Cvi¢ny uditel

Cviénym uditel'om Studentovi UKF je pedagogicky zamestnanec cvi¢nej Skoly s prvou
atestaciou alebo samostatny pedagogicky zamestnanec s piatimi rokmi pedagogickej praxe.

CLV.
Financovanie pedagogickej praxe
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1. Opravnenym vydavkom vramci projektu je finan¢né zabezpecenie ¢innosti cviéného
uditel’a, ktori vykonava nad ramec svojich pracovnych povinnosti. Na tento tcel dekan PF
UKF v Nitre uzatvori s cviénym uéitel'om dohodu o vykonani prace.

2. 'V ramci dohody o vykonani prace si cviénému ucitel'ovi uhradené hodiny rozborov/analyz
priame;j asistentskej, vyuc€ovacej alebo vychovnej ¢innosti $tudenta, ktoré Studentovi UKF
poskytne, a o ktorych vytvori a predlozi pisomny zdznam.

3. Pocet hodin rozborov je uréeny v dohode o vykonani prace v zévislosti od typu
pedagogickej praxe a jej rozsahu. Na jeden priamy rozbor vyu€ovacej/vychovnej jednotky
je stanovena jedna 60 minatova hodina.

4. Finan¢né ohodnotenie prace cviéného ulitela nie je predmetom tejto zmluvy a bude
zabezpelené uzatvorenim Dohody o vykonani prace medzi UKF v Nitre acviénym
ucitelom.

Cl. VL
Zaverecné ustanovenia

1. Zmluva nadobida platnost’ dfiom jej podpisania oboma zmluvnymi stranami a G¢innost’
v zmysle § 47 zakona €. 40/1964 Zb. (Obciansky zakonnik) v zneni neskorSich predpisov
nadobuda diiom nasledujicim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmliv vedenom
Uradom vlady Slovenskej republiky.

2. Zmeny dohodnutych podmienok budu realizované vo forme pisomnych a o¢islovanych
dodatkov podpisanych oboma zmluvnymi stranami.

3. Tato zmluva zanika uplynutim ¢asu, na ktory bola uzatvorena. Pred uplynutim ¢asu na ktory
bola uzatvorena:

a) pisomnou dohodou zmluvnych stran,

b) pisomnou vypovedou ktorejkol'vek zmluvnej strany aj bez uvedenia dovodu
s trojmesa¢nou vypovednou lehotou, ktora za¢ina plynit’ prvym dilom mesiaca
nasledujicim po doruceni vypovede.

4. Zmluva sa vyhotovuje v §tyroch rovnopisoch, z ktorych kazdd zmluvna strana dostane
dve vyhotovenia.

5. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si tato zmluvu pozorne precitali, jej obsahu porozumeli a ta
predstavuje ich skuto¢ni a slobodnii vol'u zbavenu akéhokol'vek omylu. Svoje prejavy vole
obsiahnuté v tejto zmluve zmluvné strany povazuju za ur€ité a zrozumitel'né, vyjadrené nie
v tiesni a nie za napadne nevyhodnych podmienok. Zmluvné strany na znak svojho suhlasu
s jej obsahom, tto zmluvu podpisali. —
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