
Identifikačné a kontaktné údaje* Obchodné meno/meno a priezvisko
IČO 

(ak bolo pridelné)
Adresa trvalého bydliska/sídlo PSČ Obec Štát e-mail/tel. kontakt

prevádzkovateľ Gymnázium 42262488 Metodova 2 821 08 Bratislava SK office@gmet.sk, 02/50102411

zodpovedná osoba Eva Gajdošíková Metodova 2 821 08 Bratislava SK zospovednaosoba@gmet.sk, 02/50102415

P. č. Účel spracúvania
Právny základ spracovateľskej činnosti

(nepovinné)
Kategórie dotknutých osôb Kategória osobných údajov Lehota na výmaz OÚ Katogória príjemcov

Označenie tretej krajiny 

alebo medzinárodnej 

organizácie

Bezpečnostné opatrenia (technické a 

organizačné)

1 výber zamestnancov 

spracúvanie je v zmysle čl. 6 ods. 1 písm. b) Nariadenia nevyhnutné, aby sa na základe žiadosti 

dotknutej osoby vykonali opatrenia pred uzatvorením zmluvy,  ktorej zmluvnou stranou má byť 

dotknutá osoba; spracúvanie je v zmysle čl. 6 ods. 1 písm. c) Nariadenia súčasne nevyhnutné na 

splnenie zákonnej povinnosti prevádzkovateľa vyplývajúcej zo zákona č. 311/2001 Z. z. Zákonník práce 

v znení neskorších predpisov

uchádzači o zamestnanie osobné údaje uvedené v životopise, doklad o dosiahnutom vzdelaní 

6 mesiasov odo dňa 

skončenia výberového 

konania

subjekty, ktorým poskytnutie osobných údajov vyplýva 

prevádzkovateľovi zo zákona

prenos do tretej krajiny sa 

neuskutočňuje
bezpečnostná politika prevádzkovateľa

2 evidencia uchádzačov o zamestnanie súhlas dotknutej osoby uchádzači o zamestnanie bežné osobné údaje, osobné údaje v rozsahu životopisu a motivačného listu
1 rok odo dňa udelenia 

súhlasu

 oprávnené orgány štátu, ak poskytovanie údajov 

prebieha na základe  zákonnej povinnosti, subjekty, 

ktorým poskytnutie osobných údajov vyplýva 

prevádzkovateľovi zo zákona

prenos do tretej krajiny sa 

neuskutočňuje
bezpečnostná politika prevádzkovateľa

3

plnenie povinností zamestnávateľa  

súvisiacich s pracovno právnym vzťahom 

a obdobným vzťahom

spracúvanie je v zmysle čl. 6 ods. 1 písm. b) Nariadenia nevyhnutné na plnenie zmluvy, ktorej zmluvnou 

stranou je dotknutá osoba; spracúvanie je v zmysle čl. 6 ods. 1 písm. c) Nariadenia súčasne nevyhnutné 

na splnenie zákonnej povinnosti prevádzkovateľa vyplývajúcej zo zákona č. 311/2001 Z. z. Zákonník 

práce v znení neskorších predpisov a zákona č. 5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti a o zmene a 

doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a ďalšie osobitné predpisy

uchádzači o zamestnanie, 

zamestnanci, blízke osoby, bývalí 

zamestnanci 

bežné osobné údaje ako mzdové údaje, údaje o predchádzajúcom 

zamestnaní, údaje o pracovnej neschopnosti, o dôležitých osobných 

prekážkach v práci, o zmenenej pracovnej schopnosti, osobné údaje ako 

rodné číslo, bydlisko, výpis z reagistra trestov doklad o dosiahnutom vzdelaní

do 70 roku veku 

dotknutej osoby

zamestnanci, iné oprávnené orgány štátu, ak 

poskytovanie údajov prebieha na základe  zákonnej 

povinnosti, subjekty, ktorým poskytnutie osobných údajov 

vyplýva prevádzkovateľovi zo zákona                          

prenos do tretej krajiny sa 

neuskutočňuje
bezpečnostná politika prevádzkovateľa

4

Plnenie povinností zamestnávateľa 

súvisiacich s pracovným pomerom alebo 

obdobným vzťahom (napr. na základe 

dohôd o prácach vykonávaných mimo 

pracovného pomeru)                                        

spracúvanie je v zmysle čl. 6 ods. 1 písm. c) Nariadenia nevyhnutné na splnenie zákonných povinností 

prevádzkovateľa vyplývajúcich zo zákonov - Zákon č. 311/2001 Z. z. Zákonník práce v znení neskorších 

predpisov, Zákon č. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poistení  o zmene a doplnení zákona č. 95/2002 Z. z. o 

poisťovníctve a o zmene a doplnení niektorých zákonov  v znení neskorších predpisov, Zákon č. 

461/2003 Z. z. o sociálnom poistení v znení neskorších predpisov, Zákon č. 595/2003 Z. z. o dani 

z príjmov v znení neskorších predpisov, Zákon č. 43/2004 Z. z. o starobnom dôchodkovom sporení 

v znení neskorších predpisov, Zákon č. 650/2004 Z. z. o doplnkovom dôchodkovom sporení a o zmene a 

doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, Zákon č. 5/2004 Z. z. o službách 

zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, Zákon č. 

462/2003 Z. z. o náhrade príjmu pri dočasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca a o zmene a 

doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, Zákon č. 152/1994 Z. z. o sociálnom fonde a 

o zmene a doplnení zákona č. 286/1992 Zb. o daniach z príjmov v znení neskorších predpisov, Zákon č. 

355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia  a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov v znení neskorších predpisov, Zákon č. 124/2006 Z. z. o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci 

a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov,  Zákon č. 233/1995 Z. z. o 

súdnych exekútoroch a exekučnej činnosti (Exekučný poriadok) a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov, zákon č.523/2004 Z.z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov, zákon č.138/2019 Z.z. o pedagogických zamestnancovch a odborných 

zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov, zákon č.553/2003 Z.z. o odmeňovaní 

niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme, 553/2003 Z.z. o výkone práce vo 

verejnom záujme

 zamestnanci prevádzkovateľa,  bývalí 

zamestnanci prevádzkovateľa,  osoby 

blízke

Osobné číslo zamestnanca, titul, meno, priezvisko, rodné priezvisko, trvalé 

bydlisko, prechodné bydlisko, dátum narodenia, rodné

číslo,  číslo OP, miesto narodenia, vek, stav, štátna príslušnosť, štátne 

občianstvo, všetky údaje a iné záznamy uvedené v úradnom doklade o 

vzdelaní, podpis, kontaktné údaje (najmä telefónne číslo a e-mail), pracovné 

zaradenie, základná mzda, osobné ohodnotenie, výkonová zložka mzdy a iné 

zložky súvisiace s pracovným zaradením, údaje o odpracovanom čase, údaje 

o bankovom účte fyzickej osoby, sumy postihnuté výkonom rozhodnutia 

nariadeným súdom alebo správnym orgánom, peňažné tresty a pokuty, ako 

aj náhrady uložené zamestnancovi vykonateľným rozhodnutím príslušných 

orgánov, neprávom prijaté sumy dávok sociálneho poistenia a dôchodkov 

starobného dôchodkového sporenia alebo ich preddavky, štátnych sociálnych 

dávok, dávok v hmotnej núdzi a príspevkov k dávke v hmotnej núdzi, 

peňažných príspevkov na kompenzáciu sociálnych dôsledkov ťažkého 

zdravotného postihnutia, ktoré je zamestnanec povinný vrátiť na základe 

vykonateľného rozhodnutia podľa osobitného predpisu, údaje o pracovnej 

neschopnosti, údaje o dôležitých osobných

prekážkach v práci, údaje o zmenenej pracovnej schopnosti, údaje o 

zamestnávateľoch, pracovné zaradenie a deň začiatku výkonu práce vo 

verejnom záujme alebo pracovnej činnosti, údaje o rodinných príslušníkoch v 

rozsahu: meno, priezvisko, adresa, dátum narodenia, navštevovaná škola, 

údaje o manželovi alebo manželke, deťoch, rodičoch detí v rozsahu: meno, 

priezvisko, dátum narodenia, rodné číslo, adresa, údaje z potvrdenia o 

zamestnaní, údaje o vedení zamestnanca v evidencii nezamestnaných 

občanov, údaje o čerpaní

materskej dovolenky, rodičovskej dovolenky, údaje z dokladu o 

bezúhonnosti, údaje o priznaní dôchodku, o druhu dôchodku, názov 

zdravotnej poisťovne, v ktorej je zamestnanec poistený, názov doplnkovej 

osobný spis - do 70 

roku veku bývalého 

zamestnanca,

mzdový list -  50 rokov, 

evidencia dochádzky - 

3 roky, exekúcie, 

zrážky - 3 roky, PN, 

MD, RD - 3 roky, ZP a 

daňové - 10 rokov po 

skončení 

pracovnoprávneho 

alebo obdobného 

vzťahu

oprávnené orgány štátu, ak poskytovanie údajov prebieha 

na základe  zákonnej povinnosti, subjekty, ktorým 

poskytnutie osobných údajov vyplýva prevádzkovateľovi 

zo zákona, sociálna poistovňa, zdravotné poisťovne, 

daňový úrad, exekútor, advokát, inšpektorát práce, 

doplnková dôchodková sporiteľna, súd, orgány činné v 

trestnom konaní, poisťovne, banky, Ústredie práce, 

sociálnych vecí a rodiny,   Okresný úrad Bratislava, externá 

spoločnosť zabezpečujúca verejnú zdravotnú starotslivosť - 

GHP Medical Services, s.r.o., Okružná 1297/52, 071 01 

Michalovce, IČO: 36766542

prenos do tretej krajiny sa 

neuskutočňuje
bezpečnostná politika prevádzkovateľa

5
plnenie povinností zamestnávateľa voči 

sociálnej poisťovni

spracúvanie je v zmysle čl. 6 ods. 1 písm. c) Nariadenia nevyhnutné na splnenie zákonných povinností 

prevádzkovateľa vyplývajúcich zo zákona č. 461/2003 Z. z. o sociálnom poistení v znení neskorších 

predpisov, zákona č. 43/2004 Z. z. o starobnom dôchodkovom sporení v znení neskorších predpisov, 

zákona č. 650/2004 Z. z. o doplnkovom dôchodkovom sporení a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov v znení neskorších predpisov a zákona č. 462/2003 Z. z. o náhrade príjmu pri dočasnej 

pracovnej neschopnosti zamestnanca a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 

predpisov

  zamestanci, blízke osoby, bývalí 

zamestnanci 

bežné osobné údaje, údaje o priznaní dôchodku, údaje zo zamestnaneckej 

zmluvy doplnkovej dôchodkovej poisťovne, údaje o čerpaní materskej a 

rodičovskej dovolenky, PN, OČR, neplatené voľno

10 r. mesačné výkazy, 

5 rokov PN, MD, RD - 

po skončení  

pracovnoprávneho 

alebo obdobného 

pomeru

sociálna poisťovňa a iné  subjekty, ktorým prevádzkovateľ 

poskytuje osobné údaje ex lege 

prenos do tretej krajiny sa 

neuskutočňuje
bezpečnostná politika prevádzkovateľa

6
plnenie povinností zamestnávateľa voči 

zdravotnej poisťovni

spracúvanie je v zmysle čl. 6 ods. 1 písm. c) Nariadenia nevyhnutné na splnenie zákonnej povinnosti 

prevádzkovateľa vyplývajúcej zo zákona č. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poistení o zmene a doplnení 

zákona č. 95/2002 Z. z. o poisťovníctve a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 

predpisov

 zamestnanci, blízke osoby, bývalí 

zamestnanci 

bežné osobné údaje (najmä identifikačné a kontaktné údaje) rodné číslo, 

údaje týkajúce sa zdravia

10 rokov od roku 

skončenia pracovného 

alebo obdobného 

pomeru

zdravotná poisťovňa a subjekty, ktorým prevádzkovateľ 

poskytuje osobné údaje ex lege

prenos do tretej krajiny sa 

neuskutočňuje
bezpečnostná politika prevádzkovateľa

7
plnenie daňových povinností 

prevádzkovateľa

spracúvanie je v zmysle čl. 6 ods. 1 písm. c) Nariadenia nevyhnutné na splnenie zákonnej povinnosti 

prevádzkovateľa vyplývajúcej zo zákona č. 595/2003 Z. z. o dani z príjmov v znení neskorších predpisov
zamestnanci 

bežné osobné údaje (najmä identifikačné a kontaktné údaje), dátum 

narodenia, rodné číslo, číslo účtu, údaje o príjmoch

10 rokov od roku 

skončenia pracovného 

alebo obdobného 

pomeru

daňový úrad,  oprávnené orgány štátu, ak poskytovanie 

údajov prebieha na základe  zákonnej povinnosti, 

subjekty, ktorým poskytnutie osobných údajov vyplýva 

prevádzkovateľovi zo zákona

prenos do tretej krajiny sa 

neuskutočňuje
bezpečnostná politika prevádzkovateľa

8 mzdová politika zamestnávateľa

spracúvanie je v zmysle čl. 6 ods. 1 písm. c) Nariadenia nevyhnutné na splnenie zákonných povinností 

prevádzkovateľa vyplývajúcich zo zákonov - zákon č. 311/2001 Z. z. Zákonník práce v znení neskorších 

predpisov zákon č. 552/2003 Z. z. o výkone práce vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov 

zákon č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme 

a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, zákon č.138/2019 Z.z. o 

pedagogických zamestnancovch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov, zákon č. 595/2003 Z. z. o dani z príjmov v znení neskorších predpisov zákon č. 43/2004 Z. z. o 

starobnom dôchodkovom sporení v znení neskorších predpisov zákon č. 5/2004 Z. z. o službách 

amestnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov zákon č. 

462/2003 Z. z. o náhrade príjmu pri dočasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca a o zmene a 

doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov zákon č. 152/1994 Z. z. o sociálnom fonde a 

o zmene a doplnení zákona č. 286/1992 Zb. o daniach z príjmov v znení neskorších predpisov,                                                

zákon 523/2004 o rozpočtových pravidlách

zamestnanci, vyživované deti 

zamestnancov, bývalí zamestnanci

bežné osobné údaje, napríklad identifikačné údaje, mzda, plat alebo platové 

pomery a ďalšie finančné náležitosti priznané za výkon funkcie alebo za výkon 

pracovnej činnosti,  údaje o odpracovanom čase, sumy postihnuté výkonom 

rozhodnutia nariadeným súdom alebo správnym orgánom, peňažné tresty a 

pokuty, ako aj náhrady uložené zamestnancovi vykonateľným rozhodnutím 

príslušných orgánov, údaje o pracovnej neschopnosti, údaje o dôležitých 

osobných prekážkach v práci, údaje o zmenenej pracovnej schopnosti, deň 

začiatku  práce vo verejnom záujme, údaje o vyživovaných deťom v rozsahu 

meno, priezvisko, rodné číslo, údaje o čerpaní materskej dovolenky a 

rodičovskej dovolenky, údaje o priznaní dôchodku, o druhu dôchodku, výška 

príspevku zamestnanca rodinný stav, trvalé bydlisko, prechodné bydlisko, 

údaje o zamestnávateľovi

50 rokov po skončení 

pracovnoprávneho 

alebo obdobného 

vzťahu

oprávnené orgány štátu, ak poskytovanie údajov prebieha 

na základe  zákonnej povinnosti, subjekty, ktorým 

poskytnutie osobných údajov vyplýva prevádzkovateľovi 

zo zákona, Zdravotné poisťovne, sociálna poisťovňa, 

daňový úrad            

prenos do tretej krajiny sa 

neuskutočňuje
bezpečnostná politika prevádzkovateľa

9
poskytovanie osobných údajov 

zamestnancov tretím stranám

spracúvanie je nevyhnutné na účely oprávnených záujmov prevádzkovateľa podľa čl. 6 ods. 1 písm. f) 

Nariadenia (§ 78 ods. 3 zákona č. 18/2018 Z. z.)
zamestnanec

 titul, meno, priezvisko, pracovné zaradenie, služobné zaradenie, funkčné 

zaradenie, osobné číslo zamestnanca alebo zamestnanecké číslo 

zamestnanca, odborný útvar, miesto výkonu práce, telefónne číslo, faxové 

číslo, adresa elektronickej pošty na pracovisko a identifikačné údaje 

zamestnávateľa

po dobu trvania 

pracovnoprávneho 

vzťahu

subjekty, ktorým prevádzkovateľ poskytuje osobné údaje 

ex lege

prenos do tretej krajiny sa 

neuskutočňuje
bezpečnostná politika prevádzkovateľa

Záznam o spracovateľských činnostiach prevádzkovateľa Gymnázium

mailto:office@gmet.sk,%2002/50102411
mailto:zospovednaosoba@gmet.sk,%2002/50102415


10
spracovanie obchodnej a účtovnej 

agendy

spracúvanie je v zmysle čl. 6 ods. 1 písm. c) Nariadenia nevyhnutné na splnenie zákonných povinností 

prevádzkovateľa vyplývajúcich zo zákonov - Zákon č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v znení neskorších 

predpisov,   Zákon č. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty v znení neskorších predpisov,  Zákon č. 

311/2001 Z. z. Zákonník práce v znení neskorších predpisov,   Zákon č. 595/2003 Z. z. o dani z príjmu v 

znení neskorších predpisov,  Zákon č. 582/2004 Z. z. o miestnych daniach a miestnom poplatku za 

komunálne odpady a drobné stavebné odpady v znení neskorších predpisov, Zákon č. 283/2002 Z. z. o 

cestovných náhradách v znení neskorších predpisov,  § 78 ods. 3 zákona č. 18/2018 Z. z. o ochrane 

osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých zákonov, Zákon č.523/2004 Z.z. rozpočtové pravidlá 

verejnej správy a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov

Zamestnanci prevádzkovateľa, 

Zamestnanci dodávateľov tovaru 

a služieb, Klienti, zákazníci

Meno, priezvisko, titul, adresa trvalého pobytu, adresa prechodného pobytu, 

telefónne číslo, e-mailová adresa, dátum narodenia, druh a číslo dokladu 

totožnosti, podpis, číslo bankového účtu fyzickej osoby

10 rokov nasledujúcich 

po roku, ktorého sa 

týkajú

Daňový úrad, Sociálna poisťovňa, orgány činné v trestnom 

konaní, súd, oprávnené orgány štátu, ak poskytovanie 

údajov prebieha na základe  zákonnej povinnosti, 

subjekty, ktorým poskytnutie osobných údajov vyplýva 

prevádzkovateľovi zo zákona, Miestny úrad, Okresný úrad 

Bratislava, Ministerstvo vnútra

prenos do tretej krajiny sa 

neuskutočňuje
bezpečnostná politika prevádzkovateľa

11 obchodná komunikácia
spracúvanie je nevyhnutné na účely oprávnených záujmov prevádzkovateľa - Čl. 6 ods. 1 písm. f) 

Nariadenia

dodávatelia,  zamestnanci 

dodávateľov, komunikujúce fyzické 

osoby

bežné osobné údaje, kontaktné údaje

5 rokov od konca roku, 

v ktorom bola 

obchodná komunikácia 

ukončená

Súd, orgány činné v trestnom konaní, oprávnené orgány 

štátu, ak poskytovanie údajov prebieha na základe  

zákonnej povinnosti, subjekty, ktorým poskytnutie 

osobných údajov vyplýva prevádzkovateľovi zo zákona

prenos do tretej krajiny sa 

neuskutočňuje
bezpečnostná politika prevádzkovateľa

12

Účelom spracúvania osobných údajov je 

uzatvorenie nájomných zmlúv, 

obchodných zmlúv a dohôd

zmluva - čl. 6 ods. 1 písm. b) nariadenia fyzická osoba - zmluvná strana
meno a priezvisko, titul, údaje o bankovom účte, číslo občianskeho preukazu, 

podpis, trvalý pobyt

5 rokov odo dňa 

platnosti zmluvy

oprávnené orgány štátu, ak poskytovanie údajov prebieha 

na základe  zákonnej povinnosti, subjekty, ktorým 

poskytnutie osobných údajov vyplýva prevádzkovateľovi 

zo zákona

prenos do tretej krajiny sa 

neuskutočňuje
bezpečnostná politika prevádzkovateľa

13
plnenie povinností zamestnávateľa na 

úseku bezpečnosti a ochrany zdravia

spracúvanie je v zmysle čl. 6 ods. 1 písm. c) Nariadenia nevyhnutné na splnenie zákonných povinností 

prevádzkovateľa vyplývajúcich zo zákona č. 124/2006 Z. z. o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práce a 

o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a zákona č. 355/2007 Z. z. o 

ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 

neskorších predpisov

zamestnanci 
bežné osobné údaje (najmä identifikačné a kontaktné údaje) rodné číslo, 

údaje týkajúce sa zdravia 

10 rokov od vzniku 

pracovného úrazu: 

doklady o náhrade 

škody pri prac.úrazoch,   

5 rokov nasledujúcich 

po roku ktorého sa 

týkajú: ostatná 

dokumentácia

zamestávateľ, iné oprávnené orgány štátu, ak 

poskytovanie údajov prebieha na základe  zákonnej 

povinnosti, subjekty, ktorým poskytnutie osobných údajov 

vyplýva prevádzkovateľovi zo zákona, externý pracovníák 

zabezpečujúci BOZP - Milan Bojnanský, Jána Alexyho 11, 

841 01 Bratislava, IČO: 40961478,externá spoločnosť 

zabezpečujúca verejnä zdravotnú službu - GHP Medical 

Services, s.r.o., Okružná 1297/52, 071 01 Michalovce, IČO: 

36766542

prenos do tretej krajiny sa 

neuskutočňuje
bezpečnostná politika prevádzkovateľa

14 Evidencia uchádzačov o nástup do školy

spracúvanie je v zmysle čl. 6 ods. 1 písm. c) Nariadenia nevyhnutné na splnenie zákonných povinností 

prevádzkovateľa vyplývajúcich zo zákona č.245/2008 Z.z. o výchove a vzdelávaní (Školský zákon) a o 

zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov

uchádzči o štúdium a ich zákonní 

zástupcovia

meno a priezvisko, dátum narodenia, rodné číslo, národnosť, štátne 

občianstvo, trvalé bydlisko dieťaťa , meno a priezvisko, trvalé bydlisko 

zákonných zástupcov , tel. mail, zdravotný stav, prospech uchádzača o 

štúdium 

5 rokov od podania 

prihlášky na školu a 10 

rokov od podania 

žiadosti o prestup z 

inej SŠ

oprávnené orgány štátu, ak poskytovanie údajov prebieha 

na základe  zákonnej povinnosti, subjekty, ktorým 

poskytnutie osobných údajov vyplýva prevádzkovateľovi 

zo zákona, Školský inšpektorát, Okresný úrad Bratislava

prenos do tretej krajiny sa 

neuskutočňuje
bezpečnostná politika prevádzkovateľa

15 Evidencia žiakov 

spracúvanie je v zmysle čl. 6 ods. 1 písm. c) Nariadenia nevyhnutné na splnenie zákonných povinností 

prevádzkovateľa vyplývajúcich zo zákonov - zákon č. 245/2008 Z. z. o výchove a vzdelávaní (školský 

zákon) a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, zákon č. 596/2003 Z. z. 

o štátnej správe v školstve a školskej samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 

neskorších predpisov, zákon č. 597/2003 Z. z. o financovaní základných škôl, stredných škôl a školských 

zariadení v znení neskorších predpisov, zákon č. 3138/2019 o pedagogických zamestnancoch a 

odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov, Nariadenie vlády 630/2008 Z. z. 

ktorým sa ustanovujú podrobnosti rozpisu finančných prostriedkov zo štátneho rozpočtu pre školy a 

školské zariadenia

žiaci a rodičia žiakov navštevujúcich 

školu 

meno, priezvisko, dátum a miesto narodenia, adresa, rodné číslo, štátna 

príslušnosť, národnosť, tel. číslo, výber vyuč. predmetu – etika, náboženstvo, 

údaje o fyzickom, duševnom zdraví, mentálnej úrovni, vrátane výsledkov 

pedagogicko-psychologickej a špeciálnopedagogickej diagnostiky. výsledky 

výchovno-vzdelávacej činnosti a dochádzka, E12Zákonní zástupcovia dieťaťa 

– meno, priezvisko, zamestnávateľ, trvalé bydlisko, telefon, e-mail.

katalógový list žiaka - 

65 rokov od narodenia, 

ostatná dokumentácia - 

10 rokov od 

uzatvorenia spisu

poisťovne, Ministerstvo školstva, vedy, výskumu a športu 

SR, Mesto,

Ústav informácií a prognóz v školstve,, Školské výpočtové 

stredisko, Okresný úrad Bratislava,

Školský inšpektorát

, okresný úrad BA - odbor školstva, Ministerstvo kultúry, 

súd, orgány činnné v trestnom konaní, ASC agenda

prenos do tretej krajiny sa 

neuskutočňuje
bezpečnostná politika prevádzkovateľa

16 štipendiá

Zákon 245/2008 Z.z. o výchove a vzdelávaní (školský zákon) a o zmene a doplnení niektorých zákonov, 

zákon č. 601/2003 Z.z. o životnom minime a o zmene a doplnení niektorých zákonov, zákon č. 

600/2003 Z.z. o prídavku na dieťa a o zmene a doplnení zákona č. 461/2003 Z.z. o sociálnom poistení, 

zákona č. 36/2005 Z.z. o rodine a o zmene a doplnení niektorých zákonov, zákon č. 417/2013 Z.z. o 

pomoci v hmotnej núdzi a o zmene a doplnení niektorých zákonov, zákon č. 595/2003 Z.z. o dani z 

príjmov v znení neskorších predpisov

Žiadatelia o poskytnutie štipendia, 

poberatelia štipendia, zákonní 

zástupcovia

Meno, priezvisko, trieda, rodné číslo, dátum a miesto narodenia, bydlisko, 

štátna príslušnosť, rok školskej dochádzky, výsledky výchovno-vzdelávacej 

činnosti žiaka, údaje o zákonnom zástupcovi, údaje o bankovom účte, 

sociálna situácia žiadateľa o poskytnutie štipenda

10 rokov od podania 

žiadosti o poskytnutie 

štipendia

Centrum vedecko-technických informácií SR, orgány 

verejnej moci podľa príslušných právnych predpisov, iný 

subjekt v súlade so zákonom o ochrane osobných údajov, 

resp. iným osobitným právnym predpisom

prenos do tretej krajiny sa 

neuskutočňuje
bezpečnostná politika prevádzkovateľa

17
Evidencia podobizne žiaka 

v informačných systémoch školy
súhlas dotkntuej osoby alebo zákonného zástupcu dotknutej osoby- čl. 6 ods. 1 písm. a) Nariadenia žiaci a zákonní zástupcovia

Meno, priezvisko, trieda, fotografie žiaka, meno, priezvisko, bydlisko   

zákonného zástupcu (na súhlase)

Doba platnosti súhlasu 

je po dobu návštevy 

školy

súd, orgány činné v trestnom konaní, Slovenská obchodná 

inšpekcia, oprávnené orgány štátu, ak poskytovanie 

údajov prebieha na základe  zákonnej povinnosti, 

subjekty, ktorým poskytnutie osobných údajov vyplýva 

prevádzkovateľovi zo zákona

prenos do tretej krajiny sa 

neuskutočňuje
bezpečnostná politika prevádzkovateľa

18

Evidencia žiakov za účelom 

uskutočnenia transportu počas 

mimoškolských aktivít

súhlas dotkntuej osoby alebo zákonného zástupcu dotknutej osoby- čl. 6 ods. 1 písm. a) Nariadenia žiaci  a zákonní zástupcovia meno, priezvisko, bydlisko žiaka a zákonného zástupcu

Doba platnosti súhlasu 

je po dobu návštevy 

školy

súd, orgány činné v trestnom konaní, Slovenská obchodná 

inšpekcia, oprávnené orgány štátu, ak poskytovanie 

údajov prebieha na základe  zákonnej povinnosti, 

subjekty, ktorým poskytnutie osobných údajov vyplýva 

prevádzkovateľovi zo zákona, prepravná a ubytovacia 

spoločnosť

prenos do tretej krajiny sa 

neuskutočňuje
bezpečnostná politika prevádzkovateľa

19

Organizovanie exkurzií, výletov, 

lyžiarskych výcvikových kurzov, 

zahraničných výletov  a školských súťaží

súhlas dotkntuej osoby alebo zákonného zástupcu dotknutej osoby- čl. 6 ods. 1 písm. a) Nariadenia žiaci a zákonní zástupcovia
Meno, priezvisko, dátum narodenia, bydlisko, zdravotná poisťovňa a trieda, 

žiaka, meno, priezvisko, bydlisko   zákonného zástupcu (na súhlase)

Doba platnosti súhlasu 

je po dobu návštevy 

školy

súd, orgány činné v trestnom konaní, Slovenská obchodná 

inšpekcia, oprávnené orgány štátu, ak poskytovanie 

údajov prebieha na základe  zákonnej povinnosti, 

subjekty, ktorým poskytnutie osobných údajov vyplýva 

prevádzkovateľovi zo zákona

prenos do tretej krajiny sa 

neuskutočňuje
bezpečnostná politika prevádzkovateľa

20 organizovanie a evidencia súťaží súhlas dotkntuej osoby alebo zákonného zástupcu dotknutej osoby- čl. 6 ods. 1 písm. a) Nariadenia  súťažiaci a ich zákonní zástupcovia
Meno, priezvisko, dátum narodenia, bydlisko, zdravotná poisťovňa a trieda, 

žiaka, meno, priezvisko, bydlisko   zákonného zástupcu (na súhlase)

Doba platnosti súhlasu 

je po dobu návštevy 

školy

súd, orgány činné v trestnom konaní, Slovenská obchodná 

inšpekcia, oprávnené orgány štátu, ak poskytovanie 

údajov prebieha na základe  zákonnej povinnosti, 

subjekty, ktorým poskytnutie osobných údajov vyplýva 

prevádzkovateľovi zo zákona

prenos do tretej krajiny sa 

neuskutočňuje
bezpečnostná politika prevádzkovateľa

21 Informovanie o aktivitých školy súhlas dotkntuej osoby alebo zákonného zástupcu dotknutej osoby- čl. 6 ods. 1 písm. a) Nariadenia
žiaci a zákonní zástupcovia, 

zamestnanci

Meno, priezvisko, trieda, fotografie žiaka, meno, priezvisko, bydlisko   

zákonného zástupcu (na súhlase), meno, pkriezvisko, bydlisko, tel. číslo, mail 

zamestnanca školx

Doba platnosti súhlasu 

je po dobu návštevy 

školy žiaka, po dobu 

trvania pracovného 

pomeru alebo 

obdobného pomeru 

zamestnanca školy

súd, orgány činné v trestnom konaní, Slovenská obchodná 

inšpekcia, oprávnené orgány štátu, ak poskytovanie 

údajov prebieha na základe  zákonnej povinnosti, 

subjekty, ktorým poskytnutie osobných údajov vyplýva 

prevádzkovateľovi zo zákona

prenos do tretej krajiny sa 

neuskutočňuje
bezpečnostná politika prevádzkovateľa

22

Poskytnutie bezodkladnej zdravotnej 

starostlivosti v prípade úrazu alebo 

náhleho zhoršenia zdravotného stavu 

žiaka

súhlas dotkntuej osoby alebo zákonného zástupcu dotknutej osoby- čl. 6 ods. 1 písm. a) Nariadenia žiaci a zákonní zástupcovia kopírovanie zdravotného preukazu dieťaťa 

Doba platnosti súhlasu 

je po dobu návštevy 

školy

súd, orgány činné v trestnom konaní, Slovenská obchodná 

inšpekcia, oprávnené orgány štátu, ak poskytovanie 

údajov prebieha na základe  zákonnej povinnosti, 

subjekty, ktorým poskytnutie osobných údajov vyplýva 

prevádzkovateľovi zo zákona

prenos do tretej krajiny sa 

neuskutočňuje
bezpečnostná politika prevádzkovateľa

23
Úrazové poistenie žiaka a zamestnanca 

a krádež vecí žiaka a zamestnanca
súhlas dotkntuej osoby alebo zákonného zástupcu dotknutej osoby- čl. 6 ods. 1 písm. a) Nariadenia

žiaci a zákonní zástupcovia, 

zamestnanci

identifikačné a kontaktné údaje, meno, priezvisko, dátum narodenia, trieda 

žiaka,  meno, priezvisko, bydlisko  zákonného zástupcu a zamestnanca , 

poprípade číslo účtu zákonného zástupcu (na súhlase) a zamestnanca

Doba platnosti súhlasu 

je 5 nasledujúcich 

rokov po roku, kedy 

poistný prípad vznikol

oprávnené orgány štátu, ak poskytovanie údajov prebieha 

na základe  zákonnej povinnosti, subjekty, ktorým 

poskytnutie osobných údajov vyplýva prevádzkovateľovi 

zo zákona, Poisťovňa UNIQA, Lazaretská 15, 820 27 

Bratislava, IČO: 00653501

prenos do tretej krajiny sa 

neuskutočňuje
bezpečnostná politika prevádzkovateľa



24
Evidencia žiakov a zamestnancov 

v knižnici školy 

spracúvanie je v zmysle čl. 6 ods. 1 písm. e) Nariadenia verejný záujem prevádzkovateľa vyplývajúci zo 

zákonov - Zákon 126/2015 o knižniciach a o zmene a doplnení zákona č. 206/2009 Z. z. o múzeách a o 

galériách a o ochrane predmetov kultúrnej hodnoty a o zmene zákona Slovenskej národnej rady č. 

372/1990 Zb. o priestupkoch v znení neskorších predpisov v znení zákona č. 38/2014 Z. z.

čitatelia Meno a priezvisko zamestnanca, meno , priezvisko a trieda žiaka

Zamestnanci: po 

skončení pracovného 

alebo obdobného 

vzťahu, Žiaci: po 

ukončení štúdia

súd, orgány činné v trestnom konaní, Slovenská obchodná 

inšpekcia, oprávnené orgány štátu, ak poskytovanie 

údajov prebieha na základe  zákonnej povinnosti, 

subjekty, ktorým poskytnutie osobných údajov vyplýva 

prevádzkovateľovi zo zákona

prenos do tretej krajiny sa 

neuskutočňuje
bezpečnostná politika prevádzkovateľa

25

Evidencia detí, a zamestnancov a 

cudzích stravníkov (dôchodcov) 

stravujúcich sa v jedálni 

spracúvanie je v zmysle čl. 6 ods. 1 písm. c) Nariadenia nevyhnutné na splnenie zákonných povinností 

prevádzkovateľa vyplývajúcich zo zákonov - zákon č. 245/2008 Z. z. o výchove a vzdelávaní (školský 

zákon) a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov,   zákon č. 596/2003 Z. z. 

o štátnej správe v školstve a školskej samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 

neskorších predpisov,  zákon č. 597/2003 Z. z. o financovaní základných škôl, stredných škôl a školských 

zariadení v znení neskorších predpisov,      zákon č.355/2007 Z.z.o ochrane, podpore a rozvoji verejného 

zdravia, Zákon č. 483/2001 Z.z. o bankách v znení neskorších predpisov

zamestnanci prevádzkovateľa, žiaci, 

zákonní zástupcovia žiakov, cudzí 

stravníci (dôchodcovia

meno, priezvisko, číslo účtu, telefónne číslo, email

5 rokov po ukončení 

ukončení stúdia žiaka, 

po ukončení 

pracovného pomeru 

zamestnanca, po 

ukončení stravovania  

cudzieho stravníka

oprávnené orgány štátu, ak poskytovanie údajov prebieha 

na základe  zákonnej povinnosti, subjekty, ktorým 

poskytnutie osobných údajov vyplýva prevádzkovateľovi 

zo zákona, regioníálny úrad zdravia, Školská inšpekcia, 

Banky (zákon 483/2007 Z.z. o bankách v zmysle 

neskorších predpisov, zákon č. 492/2009 Z.z. o platobnom 

styku v znení neskorších predpisov, dodávateľ 

informačného systému -  VIS, s.ro,, Janka Alexyho 12, 031 

01 Liptovský Mikuláš, IČO: 36006912

prenos do tretej krajiny sa 

neuskutočňuje
bezpečnostná politika prevádzkovateľa

26

vedenie evidencie a využívanie kariet pri 

dochádzke, stravovaní, kopírovaní 

a tlačení dokumentov z PC  

osobné údaje sú spracúvané na základe súhlasu dotknutej osoby v zmysle čl. 6 ods. 1 písm. a) 

Nariadenia
držitelia kariet

meno a priezvisko, dátum narodenia, bydlisko, emailový a telefonický kontakt 

žiaka a zamestnanca, číslo karty, meno a priezvisko, bydlisko, emailový a tel. 

kontakt zákonného zástupcu (ak žiadateľ nie je plnoletý)

Zamestnanci 1 rok po 

skončení pracovno-

právneho vzťahu, žiaci 

po dobu návštevy školy

oprávnené orgány štátu, ak poskytovanie údajov prebieha 

na základe  zákonnej povinnosti, subjekty, ktorým 

poskytnutie osobných údajov vyplýva prevádzkovateľovi 

zo zákona,  Štátna školská inšpekcia, Inšpektorát práce,  

aSc Applied Software Consultants s.r.o.,  Svoradova 7, 811 

03 Bratislava,

IČO: 31361161

TransData, s.r.o, M.R.Štefánika 139, 010 01 Žilina, IČO: 

35741236,

prenos do tretej krajiny sa 

neuskutočňuje
bezpečnostná politika prevádzkovateľa

27
evidencia vstupu do priestorov 

prevádzkovateľa

spracúvanie je v zmysle  čl. 6 ods. 1 písm. f) Nariadenia nevyhnutné na účely oprávnených záujmov, 

ktoré sleduje prevádzkovateľ

návštevy, fyzické osoby vstupujúce do 

priestorov prevádzkovateľa
meno, prievisko, číslo dokladu, čas príchodu a odchodu, navštívená osoba

1 rok po skončení roku, 

ktorého sa vstup týka

subjekty, ktorým prevádzkovateľ poskytuje osobné údaje 

ex lege

prenos do tretej krajiny sa 

neuskutočňuje
bezpečnostná politika prevádzkovateľa

28
monitorovanie priestorov  na účely 

ochrany majetku a zdravia

spracúvanie je v zmysle  čl. 6 ods. 1 písm. f) Nariadenia nevyhnutné na účely oprávnených záujmov, 

ktoré sleduje prevádzkovateľ

fyzická osoba zaznamenaná na 

zázname z kamerového zariadenia
záznam z kamerového zariadenia

5 dní (120 hodín) po 

vyhotovení záznamu

súd, orgány činné v trestnom a priestupkovom konaní a 

iné subjekty, ktorým prevádzkovateľ poskytuje osobné 

údaje ex lege

prenos do tretej krajiny sa 

neuskutočňuje
bezpečnostná politika prevádzkovateľa

29 správa registratúry, evidencia pošty

spracúvanie je v zmysle čl. 6 ods. 1 písm. c) Nariadenia nevyhnutné na splnenie zákonných povinností 

prevádzkovateľa vyplývajúcich zo zákona č. 395/2002 Z. z. o archívoch a registratúrach a o doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a zákona č. 305/2013 Z. z o elektronickej podobe 

výkonu pôsobnosti orgánov verejnej moci a o zmene a doplnení niektorých zákonov (zákon o e-

Governmente)

fyzické osoby – odosielatelia a 

príjemcovia korešpondencie a iné 

fyzické osoby uvedené v registratúre

meno, priezvisko, titul, adresa, podpis, e-mailová adresa, telefónne číslo, údaj 

o exekúcii a ďalšie, ktoré sa nachádzajú  v korešpondencii, ktorú tvorí aj 

elektronická schránka alebo v iných častiach registratúry

10 rokov registratúrny 

denník,                            

10 rokov preberacie 

zoznamy spisov 

odovzdaných do 

registratúrneho 

strediska,                           

5 rokov evidencia 

vypožičaných spisov z 

registratúrneho 

strediska,                       

10 rokov vyraďovacie 

konanie

subjekty, ktorým prevádzkovateľ poskytuje osobné údaje 

ex lege

prenos do tretej krajiny sa 

neuskutočňuje
bezpečnostná politika prevádzkovateľa

30

vybavovanie sťažností podľa zákona č. 

9/2010 Z. z. o sťažnostiach v znení 

zákona č. 289/2012 Z. z.

spracúvanie je v zmysle čl. 6 ods. 1 písm. c) Nariadenia nevyhnutné na splnenie zákonných povinností 

prevádzkovateľa vyplývajúcich zo zákona č. 9/2010 Z. z. o sťažnostiach v znení zákona č. 289/2012 Z. z.

fyzické osoby – sťažovateľ, fyzická 

osoba – zástupca sťažovateľa, iné 

fyzické osoby, ktorých osobné údaje sú 

nevyhnutné na vybavovanie sťažností 

meno, priezvisko a adresa trvalého a prechodného pobytu sťažovateľa, 

adresa sťažovateľa na doručovanie v elektronickej forme, ďalšie osobné 

údaje zistené alebo predložené v priebehu vybavovania sťažnosti

10 rokov od roku, v 

ktorom bola sťažnosť 

vybavená

oprávnené orgány štátu, ak poskytovanie údajov prebieha 

na základe  zákonnej povinnosti, subjekty, ktorým 

poskytnutie osobných údajov vyplýva prevádzkovateľovi 

zo zákona, sťažovateľ a iné osoby, ktorých sa sťažnosť 

týka

prenos do tretej krajiny sa 

neuskutočňuje
bezpečnostná politika prevádzkovateľa

31
vybavovanie žiadostí o sprístupnenie 

informácií

spracúvanie je v zmysle čl. 6 ods. 1 písm. c) Nariadenia nevyhnutné na splnenie zákonných povinností 

prevádzkovateľa vyplývajúcich zo zákona č. 211/2000 Z. z. o slobodnom prístupe k informáciám 

a o zmene a doplnení niektorých zákonov (zákon o slobode informácií) v znení neskorších predpisov 

alebo súhlas dotknutej osoby

fyzické osoby – žiadateľ, dotknuté 

osoby podľa § 9 zákona č. 211/2000 Z. 

z. o slobodnom prístupe k informáciám 

a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov (zákon o slobode informácií) 

v znení neskorších predpisov

titul, meno, priezvisko, adresa, ďalšie osobné údaje žiadateľa a osobné údaje 

o dotknutej osobe sprístupnené povinnou osobou na základe zákona, 

predchádzajúceho písomného súhlasu alebo zistené alebo poskytnuté 

v priebehu konania

5 rokov od konca roka, 

v ktorom bola žiadosť 

vybavená

súd, orgány činné v trestnom konaní, Slovenská obchodná 

inšpekcia, oprávnené orgány štátu, ak poskytovanie 

údajov prebieha na základe  zákonnej povinnosti, 

subjekty, ktorým poskytnutie osobných údajov vyplýva 

prevádzkovateľovi zo zákona, žiadatelia podľa zákona č. 

211/2000 Z. z. o slobodnom prístupe k informáciám 

a o zmene a doplnení niektorých zákonov (zákon 

o slobode informácií) v znení neskorších predpisov

prenos do tretej krajiny sa 

neuskutočňuje
bezpečnostná politika prevádzkovateľa

32 vedenie evidencie podnetov

spracúvanie je v zmysle čl. 6 ods. 1 písm. c) Nariadenia nevyhnutné na splnenie zákonných povinností 

prevádzkovateľa vyplývajúcich zo zákona č. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovateľov protispoločenskej 

činnosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov

fyzická osoba –  oznamovateľ 

podávajúci podnet; fyzická osoba –  

osoba blízka oznamovateľovi, ak je 

v pracovnoprávnom vzťahu 

k prevádzkovateľovi;  iné fyzické 

osoby, ktorých osobné údaje sú 

nevyhnutné na vybavovanie podnetu 

a ktorých sa podnet týka

meno, priezvisko a adresa trvalého a prechodného pobytu oznamovateľa 

podnetu,  dátum narodenia, adresa oznamovateľa podnetu  na doručovanie 

v elektronickej forme, pracovná pozícia, ďalšie osobné údaje zistené alebo 

predložené v priebehu vybavovania podnetu

10 rokov od konca 

roku, v ktorom bol 

podnet vybavený

súd, orgány činné v trestnom konaní, Inšpektorár práce, 

Ministerstvo spravodlivosti SR, oprávnené orgány štátu, 

ak poskytovanie údajov prebieha na základe  zákonnej 

povinnosti, subjekty, ktorým poskytnutie osobných údajov 

vyplýva prevádzkovateľovi zo zákona

prenos do tretej krajiny sa 

neuskutočňuje
bezpečnostná politika prevádzkovateľa

33 žiadosti dotknutej osoby
spracúvanie je v zmysle čl. 6 ods. 1 písm. c) Nariadenia nevyhnutné na splnenie zákonnej povinnosti 

prevádzkovateľa vyplývajúce z nariadania a zo zákona č. 18/2018 Z. z.

fyzické osoby uplatňujúce práva 

dotknutých osôb

identifikačné a kontakné údaje, osobné údaje v rozsahu žiadosti a odpovede 

na žiadosť

5 rokov nasledujúcich 

po roku, v ktorom bola 

žiadosť vybavená

oprávnené orgány štátu a iné subjekty, ktorým je 

prevádzkovateľ ex lege povinný poskytovať osobné údaje

prenos do tretej krajiny sa 

neuskutočňuje
bezpečnostná politika prevádzkovateľa

34 Vedenie agendy členov rady školy

spracúvanie je v zmysle čl. 6 ods. 1 písm. c) Nariadenia nevyhnutné na splnenie zákonných povinností 

prevádzkovateľa vyplývajúcich zo zákonov -  č. 596/2003 o štátnej správe v školstve a školskej 

samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov,                             Vyhláška 291/2004 Z. z. ktorou 

sa určujú podrobnosti o spôsobe ustanovenia orgánov školskej samosprávy, o ich zložení o ich 

organizačnom a finančnom zabezpečení

Žiaci a zákonní zástupcovia, 

zamestnanci,  členovia rady školy, 

osoby vo výberovom konaní

bežné osobné údaje, Meno a priezvisko, dátum a miesto narodenia, bydlisko,  

štátna príslušnosť, národnosť,vzdelanie,  pracovné zaradenie, priebeh 

zamestnaní (pri výberovom konaní riaditeľa školy)

Výberové konanie 

riaditeľa: 10 rokov po 

ukončení výberového 

konania, Ostatná 

dokumentácia: 10 

rokov po ukončení 

príslušného školského 

roka

oprávnené orgány štátu, ak poskytovanie údajov prebieha 

na základe  zákonnej povinnosti, subjekty, ktorým 

poskytnutie osobných údajov vyplýva prevádzkovateľovi 

zo zákona,štátna školská inšpekcia

prenos do tretej krajiny sa 

neuskutočňuje
bezpečnostná politika prevádzkovateľa

35 sieťová bezpečnosť 
spracúvanie je v zmysle  čl. 6 ods. 1 písm. f) Nariadenia nevyhnutné na účely oprávnených záujmov, 

ktoré sleduje prevádzkovateľ

zamestnanci, zamestnanci 

dodávateľov  poskytujúcich podporu v 

systémoch

 identifikačné údaje a údaje týkajúce sa činnosti dotknutej osoby
1 rok po roku v ktorom 

bol log zaznamenaný

subjekty, ktorým prevádzkovateľ poskytuje osobné údaje 

ex lege, subjekty poskytujúce podporu systému

prenos do tretej krajiny sa 

neuskutočňuje
bezpečnostná politika prevádzkovateľa




















