Zalgcznik Nr 2

Do Uchwaly Rady Pedagogicznej
Przedszkola Publicznego ,,Kolorowa Kraina”
w Janowicach Wielkich

z dnia 31.08.2022 r.

Nr 4./2022

KONCEPCJA PRACY

PRZEDSZKOLA PUBLICZNEGO ,,KOLOROWA KRAINA”

W JANOWICACH WIELKICH
NA LATA 2022-2027

Koncepcja pracy przedszkola oparta jest na celach i zadaniach zawartych w aktach

prawnych: ustawie o systemie oSwiaty oraz aktach wykonawczych do ustawy, w tym w

szczegdlnosci w podstawie programowej wychowania przedszkolnego, Statucie Przedszkola

Publicznego ,,Kolorowa Kraina” w Janowicach Wielkich.

Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 07 wrzesnia 1991 1. o systemie o$wiaty (tj. Dz. U. z2021 r. poz.
1915),

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t.j. Dz.U. z 2021 1. poz.
1082 ze zm.),

Rozporzgdzenia MEN z dnia 25 sierpnia 2017 r w sprawie nadzoru
pedagogicznego (tj. Dz. U z 2020 r poz. 1151 z p6z. zm.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w
sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy
programowej ksztalcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniow
z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
ksztalcenia ogélnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztalcenia ogdlnego dla
szkoly specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla
szkoty (Dz, U. z 2017 poz. 356 z p66z.zm)

Statut Przedszkola Publicznego w Janowicach Wielkich ,,Kolorowa Kraina” w

Janowicach Wielkich.

wPokolorujemy swiat kolorami tgczy
niech bedzie on jeszcze pigkniejszy,
kazdy usmiech dziecka kolorow mu doda,

w kolorach zawarta jest milosé, przyjain i zgoda.”



organizuje sprawne zarzgdzanie placowka,

analizuje 1 ocenia efekty swojej pracy.

Cele ogolne i szczegélowe

Przedszkole realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwoj dzieci.

Nasze przedszkole pracuje zgodnie z przyjeta przez rade pedagogiczng
koncepcjg pracy, ktora jest analizowana i modyfikowana w razie potrzeb.
Gléwnym jej zaloZeniem jest otoczenie opiekg dzieci w celu zapewnienia im
poczucia bezpieczenstwa, aktywizowanie poprzez wprowadzanie metod
opartych na zadaniach twoérczych, otwartych, badaniach i eksperymentach.
Rozwijanie wrazliwosci estetycznej, poczucia szacunku wobec siebie i innych.
Wspieranie dzieci poprzez zapewnienie im wsparcia, pomocy. zachety do
przekraczania kolejnych granic oraz rozwdj mozliwosci poznawczych poprzez
indywidualizacje dziatan.

W przedszkolu praca nauczycieli opiera si¢ na realizacji wspdlnych dziatan i
celow zawartych w koncepcji pracy placéwki. Nauczyciele wspolnie planujg

dzialania, rozwigzuja problemy i doskonalg metody i formy pracy.

Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sa zorganizowane w sposdb sprzyjajacy

uczeniu si¢.

Przedszkole jest miejscem tak zorganizowanym, aby istniata mozliwo$¢ wyboru
roznych aktywnosci podejmowanych przez dziecko, ksztaltujgcym u dzieci
samodzielnosci w doborze zainteresowan. Swoboda wyboru umozliwia nie
tylko diagnozg, okreslenie potencjatu dziecka, ale réwniez umozliwia kreowanie

warunkow i dobdr sposobow jego rozwijania.

Dzieci nabywaja wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej wychowania

przedszkolnego.

Dzieci sg ciekawe

Dzieci sg ciekawe otaczajacej je rzeczywistosci, zadaja duzo pytan, sg
dociekliwe i wnikliwe, wykazuja duza determinacje i wytrwato$¢ przy realizacji
okreslonych zadan, a podczas prac zespolowych potrafig dzieli¢ sie zadaniami i

zgodnie wspdlpracowad.

Dzieci sg aktywne.

Dzieci aktywnie uczestniczg w zajeciach. Nauczycielki stosuja aktywizujgce i
indywidualne metody pracy, dostarczajg bodzcow, mobilizuja do dziatania.

Wyzwalajg u dzieci aktywno$¢ poznawczg, spoteczng i fizyczna.



Przedszkole daje rodzicom mozliwos¢ czuwania nad rozwojem i edukacjq ich
dzieci poprzez staly kontakt z nauczycielami, prowadzenie konsultacji i
umozliwienie im kontaktow ze specjalistami pracujgcymi w przedszkolu oraz

pracownikami poradni psychologiczno-pedagogicznej w Kowarach.

Wykorzystywane sg zasoby przedszkola i sSrodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego rozwoju.

Przedszkole korzysta z zasobow srodowiskowych w procesie poznawania przez
dzieci otaczajacej rzeczywistosci, dotyczy to organizacji wyjazdéw do miejsc
uzytecznosci publicznej (kino-teatr), wycieczek, wyj$¢ do biblioteki, remizy,
szkoty, Domu Pomocy Spolecznej w Janowicach Wielkich. Przedszkole gosci

ludzi sztuki, ekspertéw i specjalistdw z réznych dziedzin.

Przedszkole w planowaniu pracy uwzglednia wnioski z analizy badan zewngtrznych i

wewngtrznych.

W przedszkolu dziatania wychowawcze, opiekuncze i edukacyjne poddaje si¢
systematycznej ewaluacji wewnetrznej. Wyniki ewaluacji wyznaczajg kierunek

wprowadzanych zmian.

Zarzgdzanie przedszkolem stuzy jego rozwojowi.

Dyrektor posiada umiejetnosel interpersonalne, tworzy w przedszkolu bardzo
dobre warunki do wspétpracy i dzialania. Jest otwarty wobec inicjatyw
pracownikow, dzieci i rodzicow. Wspiera tworcze pomysly, stwarza warunki do
ich realizacji.

Motywuje pracownikéw poprzez przyznawanie dodatkéw motywacyjnych,
nagrod, wyroznien oraz uznanie dla dobrze wykonanej pracy.

Wyniki sprawowanego nadzoru pedagogicznego wykorzystywane sg do
planowania dalszej pracy, przyczyniaja si¢ do rozwoju przedszkola. Podnosza
bezpieczenstwo i uatrakcyjniaja pobyt dziecka w przedszkolu.

Warunki lokalowe 1 wyposazenie umozliwiajg realizowanie przyjgtych
programow, projektéw, sprzyjaja zabawie i odpoczynkowi.

Ogrod przedszkolny jest wyposazony w sprzet rekreacyjny.

Wspolpraca z organem prowadzacym zmierza do modernizacji budynku.

Dzialania podnoszace jakos¢ pracy przedszkola

Sposoby diagnozowania osiggnie¢ dzieci:

przeprowadzenie diagnozy wstepnej,
szczegblowe rozpoznanie sytuacji  dziecka, biezace monitorowanie,

dokumentowanie wynikow, wspomaganie rozwoju,



e na zyczenie rodzica nauczyciel moze napisaé opini¢ o aktualnym poziomie
rozwoju dziecka,
e informacj¢ o stanie rozwoju dziecka rodzice otrzymujg dwa razy w roku — po

przeprowadzeniu diagnozy wstepnej i koncowe;j.

Sylwetka absolwenta
W naszym przedszkolu dziecko:
e  posiada wiedz¢ i umieje¢tnosci okre$lone w podstawie programowe;j,
e jest samodzielne,
e  zainteresowane naukg i technika,
e aktywne w podejmowaniu dzialan,
e  znairespektuje normy spoleczne,
e  jest otwarte na potrzeby innych ludzi,
e  potrafi wspotdziataé w zespole,
° lubi dzialania tworcze,
e jest wrazliwe estetycznie,
o akceptuje zdrowy styl zycia,
e  posiada bogata wiedze o srodowisku przyrodniczym,
e  wykazuje gotowo$¢ do dzialan na rzecz srodowiska przyrodniczego,

e ma poczucie bycia Polakiem i Europejczykiem.

Kierunki pracy przedszkola na lata 2022-2027

Bezpieczny przedszkolak

Glownym celem podejmowanych dziatan jest nabywanie umiejetnosci dbania o wlasne
bezpieczenstwo oraz zdrowie. Gléwnym zadaniem jest Wyposazenie dziecka w wiadomosci i
umiejetnosci niezbedne do bezpiecznego, samodzielnego funkcjonowania w oddziale przedszkolnym
(w sali, tazience, ogrodzie przedszkolnym — placu zabaw, podczas spacerdw, wycieczek).
Roéznorodnosé i atrakeyjnos¢ podejmowanych dziatan ma na celu tworzenie bezpiecznych i przyjaznych
warunkéw zabawy i nauki dla wychowankdéw przedszkola oraz wyposazenie dziecka w wiadomosci i
umiejetnosei niezbedne do bezpiecznego, samodzielnego funkcjonowania w oddziale przedszkolnym
(w sali, tazience, ogrodzie przedszkolnym — placu zabaw, podczas spacerow, wycieczek) jak i w
srodowisku domowym.

Cele:

e uswiadomienie dzieciom sytuacji i zachowan zagrazajacych ich zdrowiu (zabawa zapatkami lub

niebezpiecznymi przedmiotami, kontakty ze zwierzgtami, urzadzenia elektryczne)

e wdrazanie do zachowania bezpieczefistwa podczas poruszania si¢ po drogach, korzystania z

przystanku autobusowego,

e rozwijanie umiejetnosci postugiwania si¢ numerami alarmowymi w razie zagrozenia,



Swiat sztuki

Glownym celem ksztalcenia przez sztuke jest wzbudzenie u dziecka ekspresji tworczej,
plastycznej oraz umiejetnosci wielozmystowego odkrywania otaczajacego swiata. Wazne jest rozwoj
osobowosci tworcza. Ekspresja plastyczna dziecka ma charakter spontaniczny, wynika bezposrednio z
jego przezyé, spostrzezen, wyzwala wyobrazni¢ i fantazj¢. Poprzez roznorodnosé i atrakcyjnosé
zastosowanych technik plastycznych mozemy wplywac na artystyczny rozwoj dzieci. Wazne jest, aby
prace plastyczne wykonywane przez dzieci pozwolily im odczué sukces, ktory wzmocni poczucie

wilasnej warto$ci i zmotywuje do dalszej pracy.

Cele:

e poznawanie dziel znanych artystow,

e inspirowanie do tworzenia i rozwijania wlasnej wyobrazni tworczej,

e wprowadzenie dzieci w $wiat dawnych i obecnych przezy¢ estetycznych,

e zmniejszenie dystansu pomigdzy dzietem sztuki a matym odbiorca,

e nauczenie dzieci patrzenia na otaczajacy swiat poprzez pryzmat ksztattdw i koloréw, kresek i
plam,

e uczynienie matego dziecka aktywnym, wrazliwym i otwartym,

e wzmocnienie poczucia wlasnej wartosci i motywacja do dalszej pracy,

e wykorzystywanie metod impresyjnych, tj. prezentowanie dziel malarstwa oraz metod
ekspresyjnych, czyli tworzenie dziet plastycznych,

e udzial w wystawach i konkursach plastycznych,

e wyzwalanie u dzieci inwencji tworczej oraz stwarzanie warunkéw do wszechstronnego
rozwoju.

Wychowanie do wartosci

Przedszkole to instytucja wspomagajaca i wspierajaca rodzicow lub opiekunow w wychowaniu
ich dzieci, to pierwszy element edukacji wzajemnego wspdtzycia w grupie rowiesniczej, to nauka
wchodzenia w relacje, zasady, role jakie petig poszczeg6lni cztonkowie matej spotecznosci. Dziecko
potrzebuje nie tylko ochrony ze strony dorostych, wsparcia, zrozumienia, wzoréw do nasladowania,
pokonywania swoich slabosci i niesmialosci, ale przede wszystkim przewodnictwa w odkrywaniu
tajemnic otaczajacego $wiata, kreatywnosci i aktywnosci.

Cele:
e ksztaltowanie poczucia wartosci,
e ksztaltowanie u dzieci samodyscypliny,
e tworzenie srodowiska wychowawczego opartego na wartosciach zawartych w Konwencji Praw

Dziecka i zgodnie z podstawa programowa wychowania przedszkolnego,

e zmierzanie do uksztaltowania postawy dziecka w kierunku szanowania samego siebie,
dokonywania prawidlowych i $wiadomych wyboroéw, kierowania si¢ zasadami szacunku,

poszanowania godnosci kazdego cztowieka,



Wskazniki efektywnosci koncepcji:

umiejetnosci i zdolnosci dzieci,

aktywnos¢ dzieci,

oferta przedszkola,

zadowolenie dzieci,

opinia rodzicéw,

wyniki diagnozy gotowosci szkolnej,

osiagniecia absolwentow w szkole,

wyniki konkurséw, przegladow itp.,

znajomos¢ koncepcji pracy przedszkola przez rodzicow i nauczycieli,

imprezy i uroczystosci w przedszkolu.




