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UVvOoD

Podl'a § 5 ods. (7) pism. h) zdkona NR SR ¢. 596/2003 Z. z. o §tatnej sprave
v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni neskorSich zmien a doplnkov: "Riaditel predkladd zriadovatel'ovi na
schvalenie a Rade Skoly na vyjadrenie Koncep¢ny zamer rozvoja Skoly alebo
Skolského zariadenia rozpracovany najmenej na dva roky a kazdoro¢ne jeho
vyhodnotenie.*

Koncepény zamer Skoly FELIX vychadza z dokumentu ,,KONCEPCIA
ROZVOJA SUKROMNEJ ZAKLADNEJ SKOLY FELIX NA SKOLSKE
ROKY 2021/22 - 2024/25 /predlozeny Rade Skoly na prerokovanie 20. aprila
2021/ a je vypracovany V sulade so sucasne platnou legislativou a po analyze
vSetkych skuto¢nosti a vysledkov prace Skoly. Nacrtdva vyvoj Skoly, pomenuva
urcujuce okolnosti kvalitativneho aj kvantitativneho rozvoja Skoly v najblizsich
rokoch za uc¢elom maximalnej vSestrannej podpory dolezitych oblasti vychovy
a vzdelavania deti v zmysle definicii Skoly FELIX.

V predkladanej pévodnej koncepcii som sa zamerala na oblasti, ktoré
povazujem za najdodlezitejsie pre uspesné fungovanie Skoly, a to:
1. Vychovno-vzdelavaci proces
2. Persondlna oblast’
3. Spolupraca s rodi¢mi a Radou skoly
4. Materialno - technické a priestorové zabezpecenie Skoly.

V aktualnom koncepénom zamere je vyhodnoteny priebezny Stav rieSenia
stanovenych ciel'ov z koncepcie a ciele na najblizsie dva roky.

Ciel'om a viziou Skoly FELIX je, aby z nej odchadzali Ziaci, ktori maja
rozvinuté svoje intelektové schopnosti, zru¢nosti a vedia tvorivo pristupovat’ k
novym situaciam. Takito Ziaci dokaZu porozumiet’ situdcidm, analyzovat
informdcie, hodnotit moznosti, aplikovat poznatky a zapamitat’ si noveé
skusenosti, ktoré zovSeobeciiuji na vlastné poznatky.



HLAVNE CIELE SKOLY

vychéadzaju z uskutoCnenej analyzy podmienok Skoly, moznosti a potrieb ziakov, ako
I z Koncepcie rozvoja Skoly. Nielen organizacia vychovno-vzdelavacieho procesu, ale aj
samotny rozvoj a koncepény zamer zakladnej skoly bol v skolskom roku 2021/22 ovplyvneny
mimoriadnou situaciou v suvislosti s rizikom ochorenia COVID-19.

Prehlad poctu Ziakov

Skolsky rok | Pocet tried | Pocet Ziakov | Pobocky

2020/21 18 349 Krasnohorska, Tematinska 10

2021/22 21+1UA 399+26UA Krasnohorska, Tematinska 10, Karloveska
2022/23 23 447 Krasnohorska, Tematinska 1 a 10, Karloveska

UA — ukrajinski Ziaci

PrehPad poctu zamestnancov

skolsky | Vedenie PZ/pocet PT/pocet NP/pocet
rok
2020/21 | riaditel’ka Ucitelia 30 Spec. pedagogi¢ka 1 | 4+4 dohoda
zastupkyne 2 | Vychovavatelia 11 Psycholog
2021/22 | riaditel’ka Ucitelia 38 Spec. pedagogi¢ka 2 | 7+5 dohoda
zastupkyne 2 | Vychovavatelia 14 + Psycholog 1
5 dohoda
2022/23 | riaditel’ka Ucitelia 40 + Spec. pedagogi¢ka 2 | 11+2 dohoda
zastupkyne 2 4 dohoda | Psycholog 3
Vychovéavatelia 17
3 dohoda

PZ- Pedagogicki Zamestnanci; PT- Podporny tim; NP- Nepedagogicki zamestnanci

Ddlezitou ulohou je budovanie dobre fungujiceho celku vsetkych jednotlivych stcasti
Skoly, apreto intenzivne prepdjame pobocky Krasnohorskd, Karloveska, Tematinska 1
a Tematinska 10 tak v personalnom, metodickom, ako i v riadiacom systéme.

Je podstatné podporovat’ vSetkych zamestnancov a zapajat’ ich do timovej spoluprace
a prijat’ spoluzodpovednost’ za spolo¢né dielo; zapajat’ sa do autoevalvacie Skoly — najskor
kritickym sebahodnotenim prace kazdého z nas a potom aj timovou spolupracou pri stanoveni
spoloénych cielov, ich postupného napliania a napokon zavere¢ného hodnotenia v ramci
PK/MZ, pedagogickych porad a porad vedenia Skoly.



EDO dotazniky 2022

Ak sa chce skola neustale zlepSovat, musi nejakou formou ziskavat’ spatnu vizbu a
podrobovat’ sa hodnoteniu a sebahodnoteniu. Dolezité je aj pravidelné zistovanie nazorov a
postojov kl'iCovych aktérov procesu vzdelavania — ucitel’'ov, ziakov a rodicov. Preto sme sa
v roku 2022 rozhodli zrealizovat’ opat’ evalua¢né dotazniky na Skole. V grafoch je uvedené
porovnanie s dotaznikmi realizovanymi v roku 2019.

/modra ¢iara — rok 2019; ¢ierna Ciara — rok 2022/
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Nazory ucitelov na vasej Skole a ich porovnanie s nazormi ucitelov na inych skolach
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Ako rad chodiS  odpovede ziakov II. stupia Odpovede Ziakov Il. stupiia
do Zkoly? na vasej skole na vsetkych meranych skolach
0 Skoly?
Otdzka 10 / vasa $kola — Ziaci Otdzka 10 / celd vzorka — Ziaci
Hodnotenie Pocet % Graf Hodnotenie Pocet % Graf
6 velmi rad 21 15,7 6 velmi rad 1400 8,8
4 rad 72 | 53,7 4 rad 7522 | 47,0
2 nerdd 28 20,9 2 nerad 4261 26,6
0 vel'mi nerdd 6 4,5 0 velmi nerad 2020 12,6
bez odpovede 7 5,2 bez odpovede 793 5,0
Priemer 3,7 Priemer 3,1
Odpovede Ziakov II. stupna
na modrej skole
Otazka 10 / vasa skola - Ziaci
Hodnotenie Pocet % Graf Ziaci chodia do 5’(0/}’ radi.
6 velmi rad 9 14,1
4 rad 28 43,8
2 nerad 12 18,8
0 velmi nerad 5 7,8
bez odpovede 10 15,6
Priemer 3,5
Ako sa citi$ v skole? Odpovede ziakov II. stupia Odpovede ziakov Il. stupia
na vasej skole na vsetkych meranych skolach
Otdzka 09 / vada Skola — Ziaci Otézka 09 / celd vzorka — iaci
Hodnotenie Pocet % Graf Hodnotenie Podet % Graf
6 vel'mi prijemne 25 18,7 6 vel'mi prijemne 2429 15,2
4 prijemne 85 | 634 4 prijemne 9480 | 593 [
2 neprijemne 15 11,2 2 neprijemne 2629 16,4
0 vel'mi neprijemne 4 3,0 0 vel'mi neprijemne 840 53 [B
bez odpovede 5 3,7 bez odpovede 619 3,9
Priemer 4,0 Priemer 3,8
Odpovede zZiakov Il. stupna
na modrej skole
Otazka 09 / vasa Zkola — Ziaci
Hodnotenie Polet | % Grat Ziaci sa citia v $kole prijemne.
6 vel'mi prijemne 5 7,8
4 prijemne 39 60,9
2 neprijemne 8 12,5
0 vel'mi neprijemne 3 4,7
bez odpovede 9 14,1
Priemer | 3,7




Predstavte si situdciu, Ze by ste boli s nie¢im v Skole nespokojni. Snazili by ste sa o probléme
komunikovat so skolou?

Odpovede rodicov

Zhodnotte vasu informovanost o diani v $kole.

Otazka 09 / vasa skola — rodicia Otazka 09 / celd vzorka — rodicia
Hodnotenie Pocet % Graf Hodnotenie Pocet % Graf
6 tiplne dostatoéna 157 | 551 6 tiplne dostatoéna 12935 | 47,9 [
4 mohla by byt o ¢osi lepsia 90 | 316 4 mohla by byt o ¢osi lepsia 9055 | 33,5
2 mohla by byt o dost lepsia 30 | 10,5 2 mohla by byt o dosf lepdia | 2725 10,1
0 uplne nedostatocna 2 0,7 0 uplne nedostatocna 495 1,8
bez odpovede 6 2,X bez odpovede 1811 67 [
Priemer 4,9 Priemer 57
Odpovede rodi¢ov na modrej skole
Otazka 09 / vasa kola — rodicia Rodicia majlj pocit, Ze infordeIe/
Hodnotenie Pocet | % Graf ktoré dostdvaju od Skoly su
6 uplne dostatocna 44 30,6 dostatoéné.
4 mohla by byt o ¢osi lepsia 63 | 43,8
2 mohla by byt o dost lepsia 27 18,8
0 tiplne nedostatocna 3 2,1
bez odpovede 7 4,9
Priemer 4,2
Ako vnimate to, €o sa v 3kole deje? Co vasu Skolu najviac charakterizuje.
Ve . v
ucitelia Ziaci rodicia

¢
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pokojnost

aktivnost

Odpovede rodicov na vasej skole

na vsetkych meranych skolach

Otazka 11 / vasa skola - rodicia Otdzka 11 / celd vzorka - rodiéia

Hodnotenie Pocet % Graf Hodnotenie Pocet % Graf

6 bez obav 235 82,5 6 bez obav 16572 61,3

3 trochu obavy 37 13,0 3 trochu obavy 6935 257

0 velké obavy 6 b 51 l 0 vel'ké obavy 2318 8,6

bez odpovede 7 2,5 bez odpovede 1197 4,4

Priemer 5,5 Priemer | 4,7

Odpovede rodicov na modrej skole

Otdzka 11 / vada $kola - rodidia

Odpovede rodicov na vasej skole

Rodicia maju pocit, Ze so Skolou
mbZu bez problémov a obdv

Odpovede rodic¢ov
na vsetkych meranych skolach

Hodnotenie Pocet % Graf

6 bez obdv 109 | 757 [ komunikovat, ak sa vyskytne nejakd
3 trochu obavy 25 17,4 - nespokojnost‘.

0 velké obavy 3 2:1

bez odpovede 7 4,9

Priemer 53
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1. oblast’: Vychovno-vzdelavaci proces

Pre ziakov je potrebné vytvarat’ podnetné prostredie s jasnymi pravidlami, ktoré ich
nebudu obmedzovat’ v kreativite a zaroven smeruji ku vzajomnej tolerancii, ohl'aduplnosti
a schopnosti demokraticky rozhodovat arieSit vzniknuté situacie. Principmi Skoly su
konstruktivizmus, rozvoj tvorivosti, intelektu, zrucnosti a ucenia v suvislostiach.

Stanovené ciele a ich plnenie

e Prepojenie spoluprice medzi jednotlivymi $kolami Felix

Organizujeme pravidelné stretnutia raz ro¢ne v kazdej $kole FELIX na Slovensku /oktober
- Bratislava, december — Trnava, februér - Liptovsky Mikulas, marec — Zilina, maj — Kogice/,
- stretnutia zriad’ovatel'ov a riaditel'ov /otazky tykajice sa rozvoja §kol FELIX,... /
- vymena skusenosti u€itel'ov, vychovavatelov a podporného timu /vzajomné navstevy na
hodinach, rozbor hodin,... /
- navstevy ziakov medzi Skolami, vzajomné dopisovanie si,.....
- stretnutia riaditel'ov §kol s ¢lenmi Kurikularnej rady, kontinualne poradenstvo a diskusia na
online platforme, ...

e Personilne a metodické prepojenie jednotlivych pobociek - Krasnohorska,
Tematinska 1, Tematinska 10 a Karloveska

Vytvorili sme metodické zdruzenia /MZ/ za 1. stupen a SKD, predmetové komisie za 2.
stupen tak, aby boli pokryté a prepojené vSetky pobocky. Jednotlivé namety, navrhy, podnety
zo strany ucitelov, vychovavatelov a podporného timu sa prejednavaju na stretnutiach
jednotlivych komisii a nasledne su prerokované na stretnutiach komisii s vedenim Skoly min.
dva krat za mesiac. Zavery z tychto stretnuti su prezentované vedenim Skoly na pracovnych
poradach pre vSetkych pedagogickych zamestnancov Skoly, ktoré sa konaju prvy tyzden
v mesiaci. Cielom je prepojenie, resp. spajanie vSetkych pobociek tak, aby smerovanie bolo
rovnaké pre vSetkych.

Metodické zdruzenia Predmetové komisie

MZ 2.-4. Krasnohorska PK HUMANITNE PREDMETY

MZ 1.-4. Tematinska 1+10 PK CUDZI JAZYK

MZ SKD Krasnoh. + Tematinska 10 | PK PRIRODOVEDNE PREDMETY
MZ SKD Tematinska 1 PK MATEMATIKA a INFORMATIKA
MZ 1.-2. + MZ SKD Karloveska PK VYCHOVY

Koordinaror pre podporny tim / zabezpecujuci podporu pre 1. a 2. stupeii /



e Jasny harmonogram ro¢nikovych projektov

V aktualnom Skolskom roku sme po vzajomnej diskusii pedagogického zboru s
Kurikularnou radou zaradili nasledujtice ro¢nikové témy:

Roc¢nik | Téma

Hviezda Felix

Moja kniha — ¢itaj so mnou
Moje mesto

Cestovna kancelaria

Informacie

Civilizacie

Doprava

Podnikanie a financie
Miesto kde Zijem a Studujem

OO N g~ w N

o Standardizovat’ Dni inak a celkovii organizaciu §kolského roka

Z dovodu lepSej organizacie jednotlivych Skolskych aktivit sme experimentalne
naplanovali Dni inak na posledny tyzden v mesiaci. V pripade zaujimavych pontk, ktoré buda
v sulade s ro¢nikovymi témami mozu absolvovat’ Dni inak samozrejme aj v inom termine.

e Pripravit’ S§tandardizované programy S§koél v prirode, aby sa viac zosualadili
so vzdelavacimi ciel’mi prislu$nych ro¢nikov

Programy vsetkych Svp pripravujeme tak, aby boli v stlade so vzdelavacimi ciel'mi
jednotlivych roénikov. Napr. Ziaci 4. ro¢nika v ramci Svp budua cestovat’ roznymi dopravnymi
prostriedkami a navstivia nase partnerské skoly FELIX po Slovensku.

e Hodnotenie Ziakov 2. stupiia pripravit’ v silade s principmi $koly a tak, aby mu Ziaci
rozumeli a aby mali moZnost’ vlastnymi aktivitami zlepSit’ hodnotenie (pomocné

body)

V skolskom roku 2022/23 sme upravili sposob hodnotenia ziakov tak, aby ich vlastné
aktivity, za ktoré mozu ziskat’ pomocné body, im umoznili zlep$enie vysledného hodnotenia.
Sposob hodnotenia bol ziakom odkomunikovany, rovnako rodicom v predmetovych listoch ale
i formou prezentacie na stretnuti v $kole.

KedZe ciel'ovou formou hodnotenia Ziakov je sumativne slovné hodnotenie na vysvedceni
u ziakov 1. aj 2. stupiia ZS, dosiahnutie tejto cielovej Grovne vyzaduje dokladnti odbornu
pripravu a zaskolenie ucitelov a kvalitn komunikaciu a objasnenie zakladnych principov
celkového slovného hodnotenia rodicom ziakov. VSetci ucitelia pocas roka absolvovali
niekol’ko skoleni s odbornikmi na tato tému.

e Ziacky parlament Tematinska a Krasnohorska



Od $kolského roka 2021/22 mame dva funkéné Ziacke parlamenty, a to na Krasnohorskej
a na Tematinskej. Zastupcovia za triedy sa s koordinatormi stretavaju zhruba kazdé 2 tyzdne,
apo zapracovani a sformulovani poziadaviek maju stretnutie s vedenim Skoly. Takychto
stretnuti tento Skolsky rok sme mali uz niekol’ko.

e Zapajat’ sa do medzinarodnej spolupriace — vymenné pobyty, spolupraca so Skolami

Aktualne je nasa skola zapojena do 3 Erasmus projektov, a to

- STEam methodology for heALTHhy nutrition awareness - Food as cultural Heritage

- Promoting ACTIVE and Responsible Citizenship in Schools

- CLIMAte coalition eXchange of best practices
Zapojené do projektu su vSetky poboc¢ky na urovni 1. aj 2. stupnia. U¢itelia absolvovali v ramci
projektov niekol’ko medzinarodnych stretnuti a tspesne implementuju danu problematiku do
vyucovacieho procesu.
V tomto $kolskom roku sme rozbehli spolupracu s Gymnaziom Evolution Jizni Mésto z Ciech.
ziaci ich Skoly stravili 2 dni na nasej Skole a recipro¢ne na jar Ziaci z nasej Skoly p6jdu do Prahy.
Opét sme sa zapojili do projektu Rozumieme.si, ktory zahfiia spolupracu a vymenné pobyty
ziakov nasSej Skoly s det'mi z mad’arskych oblasti na Slovensku.

o SVP, LVVK, plavecky a koréuliarsky vycvik

Pre prepojenie uciva a skusenosti ziakov s prirodou, pre rozvoj ich timovych ¢i inych
zrucnosti, $kola opdt’ po uvolneni opatreni zacala organizovat’ Skoly v prirode, lyziarske
vycviky, kurzy pldvania, korculiarske kurzy, Skolské vylety ¢i iné aktivity. Je vel'mi dolezité,
aby ziskané vedomosti vedeli deti uplatnit’ aj v redlnom Zivote, aby boli pripravené vysporiadat’
sa s akoukol'vek situaciou, ktord ich v priebehu Zivota stretne.

V septembri tohto 3kolského roka absolvovali SVP ziaci 5. roénika, pri¢om jednym
z cielov tejto SVP bol aj adaptaény proces /z dovodu spajania tried/. Ostatné SVP su
naplanované na april az jun.

V priebehu februara su naplanované lyziarske kurzy nielen pre Ziakov 7. ro¢nika, ale aj pre
ziakov 8. a 9. ro¢nika, ktori sa nezucastnili LVVK po minulé roky prave kvoli opatreniam.
Plavecky a korcéuliarsky vycvik pre ziakov s naplanované na mesiac februar a marec.

o Uspech nasej $koly

Neziskovéa organizacia INEKO - inStitat pre ekonomické a socidlne reformy zverejnila
V januari 2023 kazdoro¢ny rebricek $kdl na Slovensku.
https.//sdu.sk/XiDr

Na nasej skole sa uz od jej vzniku snazime vytvarat komunitné prostredie a spoluvychovavat’
a vzdelavat’ dobré, mudre a stastné deti. Tomu prispdsobujeme aj vyber metdd, spdsob prace,
¢1 organizéciu vyucovania. Napriek tomu, Ze sa nezameriavame cielene na pripravu na
Testovanie 5 ¢i 9, ani na ziskanie ¢o najlepSich znamok na vysvedceni, sme sa Vv tomto
celoslovenskom rebricku §kol umiestnili na 3. mieste. (VzhI'adom na pocet Ziakov, ktori zatial
absolvovali na nasej Skole Testovanie 9, sme tento rok uvedeni medzi "malymi Skolami".)


https://sdu.sk/XiDr

skoly.ineko.sk @
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ZORADTE SI SKOLY PODLA JEDNOTLIVYCH UKAZOVATELOV: CELKOVE
HODNOTENIE

ZS sv. Cyrila a Metoda

Bernolakova 18, Kosice - Zapad

Spojena skola - ZS @

Tilgnerova 14, Bratislava - Karlova Ves

Sukr. ZS FELIX

Krasnohorska 14, Bratislava - Petrzalka

Evanjelicka ZS

Palisady 57, Bratislava - Staré Mesto

5 Zakladna skola
Kollarova 2, Svaty Jur

2. oblast’: Personalna oblast’

Zakladnym predpokladom pre uspesnost’ Skoly je vytvarat’ pozitivhu atmosféru pre
zdravy a harmonicky rozvoj vSetkych zloziek osobnosti nielen Ziakov, ale aj pedagdgov,
vychovavatel'ov a nepedagogickych zamestnancov $koly a to vo vzt'ahu ku $kole, rodi¢om a jej
okoliu. VSetky aktivity musia mat’ spolo¢ny ciel’ —kvalitu vyu€ovania, preto je potrebné vyvijat
usilie vytvorit plne kvalifikovany a stabilny pedagogicky zbor. Podporit’ zvySovanie
kvalifikacie pedagogickych pracovnikov, motivovat’ ich k osobnému rozvoju a aktivnemu
pristupu k d’alSiemu vzdelavaniu.

Stanovené ciele a ich plnenie

¢ Rozsirit’ inkluzivny team tak, aby sme mali na kazdych 200 Ziakov 1 Specidlneho
pedagoga a 1 psychologa

Aktualne na Skole pdsobia dve Specialne pedagogicky, 2 psychologicky a 1 psycholog tak, aby
ziaci na kazdej pobocke dostali rovnomerne podporu tohto odborného timu.

e Vytvorit’ tim metodikov podl’a vzdelavacich oblasti, ktori budu viest’ jednotlivé PK
a ucitelov k vizii $koly a dodrziavaniu principov

V skolskom roku 2022/23 sme nadviazali intenzivnu spolupracu s Kurikularnou radou,
ktoru tvoria odbornici z pedagogickej praxe. Kurikularna rada je napomocna tak vedeniu Skoly



ako aj pedagogickym zamestnancom Skoly. Tento $kolsky rok sme organizovali niekolko
metodickych dni, ktoré zastreSovali prave jej Clenovia.

e Aktivne spolupracovat’ s pedagogickymi fakultami — praxe Studentov, spolocné
vyskumné projekty, atd’.

Skola FELIX je 8koliacou $kolou pre $tudentov z fakult s pedagogickym zameranim.
Nadviazali sme spolupracu s Indiciou v ramci projektu ,,Tvoriva trieda® — $tipendijny projekt
pre Studentov z fakult, ktori realizuju stdz a iné aktivity prave na nasej Skole.

e Spolupraca so strednymi Skolami
e Spolupraca s Regionalnym centrom podpory uéitePov /RCPU/
RCPU pontka mentoring, poskytuje individualnu aj skupinovii pomoc a podporu ucitel'ov,

reaguju na aktualne potreby a otazky ucitel'ov.

3. oblast’: Spolupraca s rodi¢mi

Neoddelitelnou sti¢ast'ou fungovania Skoly je intenzivna spolupraca Skoly a rodica. Je
dolezité podporovat’ celoskolské aktivity, pri ktorych su rodicia, stari rodi¢ia priamo zapojeni
do diania v skole.

V skolskom roku 2021/22 z dévodu protipandemickych opatreni sme museli mnohé
stretnutia s rodi¢mi realizovat’ v online priestore.

Stanovené ciele a ich plnenie

e Informovanost rodicov

Skola pravidelne poskytuje rodi¢om zakladné a objektivne informacie o diani v §kole, ako
i objasnuje rodicom nutné nepopularne kroky.

Infostretnutia na zaciatku Skolského roku a plenarne rodicovské stretnutia boli
realizované prezen¢nou formou s moZznost'ou online pripojenia.

Od tohto skolského roka st preposielané rodicom vsetkych pobociek jedny Felixoviny,
ktoré informuju o vSetkych triedach zo vSetkych pobociek a aktivitach napr. na vikend pre
vSetkych rodicov. Cielom je prezentovat’ sa ako jedna Skola.

Raz do tyzdna nad’alej dorucuje triedny ucitel’ rodicom Infolisty /informacie za konkrétnu
triedul/.

Na web stranke kazdej pobocky v sekcii Pre rodi¢ov je zverejneny Manual — Komunikacia
Skoly FELIX s rodi¢mi.



e Ranné kavy pre rodifov / prezencne /

Raz do mesiaca /prvy tyzden v mesiaci/ pozyva vedenie Skoly rodicov opit’ na prezenéné
neformalne stretnutia — Ranna Kkavu, stretnutia su rozdelené podl'a pobociek. /utorok —
Karloveska, streda — Tematinska, Stvrtok — Krasnohorska/.

e Adaptacné vikendovky sa nam po oba Skolské roky podarilo zorganizovat pre vSetky
triedy prezencne.

e  Rozirit’ aktivity pre rodifov aj v spolupraci s CVC (soboty, Felix akadémie)

Nad’alej podporujeme rodicov aj na inych akciach, na ktorych sa zicastiiuju aj zamestnanci
Skoly, ako napr. sobotnajsia turistika, den so starkymi, predviano¢né tvorivé dielne, jazdenie
s vlacikmi, lampionovy sprievod, Slavnost’ odovzdavania pera,...) ako aj na mimoriadnych
akciach (napr. ples/tancovacka, spolocna ucast’ na hromadnych behoch, ...)

e Felix akadémie - vzdelavanie rodicov
Skola v spolupraci s CVC opit’ organizuje Felix akadémiu pre rodi¢ov prezenéne, a aj
takouto formou sa vytvara vzdelavaci priestor, kde sa rodi¢ia mézu 0boznamit’ s principmi
a metodami nasej skoly.
e Zvazit organizaciu rodi¢ovskej vzdelavacej konferencie
Rodi¢ovsku vzdelavaciu konferenciu pre rodicov formou prednasok a bohatého vyberu

workshopov mame naplanovi na maj 2023. ZastreSovat’ ju bude Indicia v spolupraci
s Kurikularnou radou.

¢ Infostretnutia pre zaujemcov o Stidium a prestup / online, prezen¢ne/
Infostretnutia pre novych zaujemcov ako 1 prestupujicich sa pocas pandemického
obdobia realizovali v online priestore. Aktualne vSetky stretnutia s novymi zaujemcami sa

konaju prezencne, a to v mesiacoch november az februar pre novych Ziakov do 1. ro¢nika
a v mesiacoch november/december, april/maj a august pre prestupujucich ziakov.

Spolupraca s Radou rodi¢ov

Uzka spolupraca s Radou rodi¢ov /RR/ je ddlezita pri usmerfiovani vztahu rodi¢ov ku
Skole a naopak, na podporu efektivnej komunikacie pri vychove a vzdeldvani Ziakov, pri
aktivnom zapojeni sa do spoluorganizovania zaujmovej cCinnosti ziakov Skoly,
pri zabezpecovani kulturnych alebo $portovych podujati skoly.



e V skolskom roku 2021/22 sme mali vytvorené dve RR, a to RR na Krasnohorskej a RR na
Tematinskej. Tento Skolsky rok pribudla aj RR na Karloveskej. So vSetkymi troma RR sme
absolvovali stretnutia v priebehu mesiacov september/oktober. RR st zvolavané na podnet
rodicov.

e Na podnet vedenia $koly bola zvolana spolo¢nd RR zo vsetkych pobociek, cielom ktorej je
blizSie spoznanie sa rodiCov anastavenie si spoloc¢nej spoluprace pri organizacii

jednotlivych aktivit za Skolu. A zaroven nastavenie si frekvencie jednotlivych stretnuti.

4. oblast’: Materialno - technické a priestorové zabezpecenie Skoly

V ramci materidlneho zabezpecenia Skoly zaistujeme efektivne a ucelné vynakladanie
finan¢nych prostriedkov pre d’alsi rozvoj skoly. Dbdme na plnohodnotné technické vybavenie
pedagogov, zabezpecenie inSpirativne vybavenych odbornych u¢ebni, odpovedajuce vybavenie
ucebnicami a suvisiacimi u¢ebnymi pomdckami, ako i zvelad’ovanie Skolského klubu.

Stanovené ciele a ich plnenie

Priestorové zabezpecenie

e Siet’ kol Felix pocita s tym, Ze aj v ramci SirSej Bratislavy budeme mat’ viac §kél Felix.
V Petrzalke ba mala dlhodobo pésobit’ ,,vlajkova lod™* §kél Felix

e Pokracovat’ v rokovaniach a priprave vystavby novej budovy Skoly Felix v Petrzalke
Od skolského roka 2022/23 mame V prevadzke novu pobocku v Petrzalke - elokované
pracovisko Tematinska 1, v ktorej sa aktualne nachadzaji 4 triedy. Budtcoro¢ni prvacikovia

Vv Petrzalke budu prijimani len na tito pobocku.

e Tematinska - priebeZzne rokovat’ s vedenim PEVS ohPadne prenajmu d’alSich
priestorov

Z dovodu otvorenia novej pobocky na Tematinskej 1, v priestoroch PEVS dokongia 1.
stupen iba aktudlni Ziaci pokracujici do 4. ro¢nika.

Spolupraca s Gymnaziom Felix

V skolskom roku 2022/23 bude gymnazium v spolupraci so zédkladnou Skolou prvykrat
organizovat’ Konferenciu pre deviatakov z réznych zékladnych §kol. Je to jedinecné
podujatie plné napadov, inSpiracii, ktorého cielom je prezentacia gymnazia. Od Skolského roka
2023/24 bude gymnazium prestahované na Tematinsku 10 /budova PEVS/.



STRATEGICKE PLANY NA SKOLSKE ROKY 2023/24 — 2024/25

1. oblast’: Vvchovno — vzdelavaci proces

e ZUR

Aj z dbévodu protipandemickych opatreni sme za posledné 2 roky realizovali len
konzultacné hodiny a to hlavne online formou. Od budtceho skolského roka, t.j. od 2023/24
opit’ zavedieme stretnutie ZUR, teda stretnutie Ziak, uéitel’ (triedny) a rodi¢. Aj v tomto pripade
mame naplanovanu odbornu pripravu a zasSkolenie ucitelov.

e Doplnit’ a upravit’ SKVP tak, aby viac zodpovedal vizii a principom $koly

Z dovodu inovacie vyudovacieho procesu pracujeme na uprave SkVP, ¢o bude aj jednou
Z hlavnych tém na stretnuti vedeni §kol FELIX.

. Vo vychovno-vzdelavacej oblasti sme tento Skolsky rok zaviedli experimentalne
ro¢nikové témy, ktoré chceme postupne skvalitiovat’ a upeviiovat,, rovnako ako Dni inak, Skoly
V prirode a in¢ aktivity.

2. oblast’: Personalna oblast’

Stanovené ciele v personalnej oblasti vyZzaduju postupné kroky, je to dlhodoby
proces, nakol'’ko Skola narasta a adekvatne sa zvySuje aj poCet zamestnancov. Su
to teda ciele, na ktorych pracujeme priebezne.

e Zastabilizovat’ vedenie $koly vratane veducich PK a MZ

V aktuélne nastavenom systéme si vSetky zucastnené strany uvedomuji doleZitost’ vzédjomnej
spoluprace

e Prenasat’ kompetencie na veducich predmetovych komisii, metodickych zdruZeni a
triednych ucitelov

e Vriadeni uplatiiovat’ racionalny pristup zaloZeny na pravidlach, podl’a ktorych cast’
pravomoci a povinnosti za chod Skoly prebera kazdy zamestnanec Skoly

e Udrzat a vylepsit' prijemné prostredie pre pedagogickych, odbornych, ale
i nepedagogickych zamestnancov zabezpecujucich vychovno-vzdelavaciu ¢innost’



e Posilnit’ starostlivost’ o zamestnancov $koly na vsSetkych trovniach: vytvorit’ im
podmienky pre osobnostny rozvoj, formac¢ny aj profesionilny; materialne, finanéné
a logistické podmienky pre efektivhu a podnetnu spolupracu

e  ZvySovat’ odbornu kvalifikaciu pedagéogov podla planu kontinuilneho vzdelidvania a
zurocit’ nadobudnuté kompetencie na pode Skoly

e Pri hodnoteni zamestnancov dosiahnut’ stav, aby sa vyzdvihli pozitiva u tych
zamestnancov, ktori sa najviac pribliZuju K principom $koly

3. oblast’: Spolupraca s rodi¢mi a Radou rodicov

e Vo vztahu krodicom si uvedomujeme dolezitost ich informovanosti
0 metddach vyu€ovanych na naSej Skole, a to aj formou prednaSok a roéznych
workshopov. V spolupraci s Kurikularnou radou pracujeme na zefektivneni
celkovej komunikdcie, ako 1 posilnovani vzdjomného reSpektu.

o Spolupracu s Radou rodiCov vnimam ako vel'mi dobr, niekedy az
nadstandardnu. Avsak rada by som zefektivnila komunikaciu s jednotlivcami pri
rieSeni triednych podnetov, a to ako zo strany riaditel'’ky/vedenia, tak aj zo strany
zastupcu za triedu.

4. oblast’: Materialno - technické a priestorové zabezpecenie Skoly

Materialno-technické zabezpecenie

e Zosystematizovat’ nakup ucebnic

e Zosystematizovat’ nakup ucebnych pomdécok tak, aby jednotlivé vzdelavacie oblasti
mali rovnomerne zabezpecené pomécky

e PriebeZne modernizovat’ a rozsirovat’ IKT vybavenie §koly

Na uvedenych bodoch pracujeme priebezne a kompetencie presuivame na jednotlivé
metodické zdruzenia a predmetové komisie.

¢ (Od nového Skolského roka 2023/24 rozsiruje Skola FELIX svoje posobisko v mestskej
casti Vrakuna.

V tejto lokalite by sme radi otvorili 1 az 2 triedy /podl'a zaujmu/.



e Krasnohorska — v budove postupne odstranovat’ vznikajice zavady, podl’a potreby
zabezpecit’ upravu priestorov tak, aby bolo moZné rozsirit’ pocet tried, dokoncit’
zateplenie budovy, dokoncit’ areidl Skolského dvora — upravit’ asfalt, chodniky,
zrealizovat’ dopravné ihrisko

Prebieha postupna tiprava, priCom véicsia prestavba je naplanovana v horizonte 3 - 4 rokov.

DALSIE CIELE:

e nad’alej pokracovat’ v spolupraci s gymnaziom FELIX
e rozvijat’ spolupracu s Kurikularnou radou
e EDO dotazniky zrealizovat’ opiat’ po 2 rokoch, teda v Skolskom roku 2023/24

ZAVER

KPiacovou tlohou zostava tzka spolupraca so zriad’ovatelom v
metodach a projektoch Skoly Felix, ktoré si zaloZené na akceptovani
individualneho vyvoja kazdého Ziaka a na KonStruktivistickom pristupe
k vzdelavaniu.

Nad’alej chceme pokracovat’ vo vytvarani konkurencieschopnej, trvale
udrzatel’nej §koly s rasticou kvalitou, do ktorej deti radi chodia, kam rodicia
s doverou svoje deti privadzaju.

Ako i upeviiovat’ poslanie §koly Felix, ktorym je pomoct’ det’om vyrast’
na dobrych, muadrych, sebavedomych a preto St’astnych Pudi.

Stanovené ciele v predloZenej Koncepcii rozvoja SZS FELIX su sice finanéne,

CasOVO a pracovne narocné, ale spolocnymi silami vSetkych ¢lenov komunity
FELIX sa ndm dari ich postupne uspesne realizovat’.

Plnenie koncepcie

Projekt Koncepcia rozvoja Sukromnej zdkladnej skoly Felix je ,,zivy™
dokument, ktory sa moOze priebezne aktualizovat po predchddzajucom
prerokovani v Rade skoly.

Vyhodnotenie plnenia tloh koncepcie je kazdoro¢ne predkladané Rade
Skoly v Sprave o vychovnovzdelavacej ¢innosti Skoly za dany Skolsky rok na
prerokovanie a nasledne je zriad’ovatel'ovi predlozena na schvalenie.



