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Uvod
Vazené kolegyne, vazeni kolegovia,

kazdy novy Skolsky rok prinaSa nové vyzvy, plany a zamery na skvalitnenie vzdelavania v nasej
Skole.

Obchodna akadémia si pocas svojej existencie vybudovala povest’ kvalitnej vychovno-vzdelavacej
institacie. O to sa zasluzili a zasluhuju vsetci pedagogicki i prevadzkovi zamestnanci Skoly. Ich
uspechy vychadzali z vysokej pedagogickej profesionality naplnenej l'udskym rozumom. Prave
v tychto cennych vlastnostiach vidime uspechy, ktoré OA dosahovala a dosahuje.

V sucasnosti sa skola vyprofilovala na modernt vzdelavaciu institiiciu ekonomického zamerania,
ktora pripravuje Studentov v odbore obchodnd akadémia. Prioritou Skoly je ambicidzny a GspesSny
absolvent porovnatelny so §tudentom zinych krajin EU. Priebeznou aktualizaciou obsahu
a modernizaciou foriem vzdelavania dosahujeme flexibilné uplatnenie absolventov v praxi.
Snahou $koly je vytvarat’ prostredie, v ktorom sa vSetci zacastituju svojim podielom na riadeni
a hladani vys$sej efektivnosti prace. Neustale spolupracujeme s verejnostou, ¢im posiliiujeme
imidz skoly. V podmienkach skoly sa budeme snazit’ naplnit’ zakladny ciel’ nasej Skoly — priprava
ziakov pre prax ipre dalSie vzdelavanie na vysokych skolach. Tieto tlohy sa budeme snazit
splnit’ spolu s nasim pedagogickym kolektivom, radou Skoly, rodicovskou radou aj so Skolskym
parlamentom.

Posledné dva skolské roky boli poznacené pandémiou. Minuly Skolsky rok bol oduceny
kombinaciou prezencnej a diStancnej formy vyuCovania. Dovolte mi vyjadrit’ vdaku vSetkym
vyucujucim za zvySené usilie pri vzdeldvani naSich ziakov pocas tychto narocnych
a neStandardnych podmienok. Sme jedna z mala $kol, ktora ucila cely vyucovaci den podla
rozvrhu hodin, hodiny neboli skracované a rozvrh hodin nebol upravovany. Je za nami (ucitel'mi
i ziakmi) velmi tazké obdobie. Snazme sa, aby sa tento jav uz nezopakoval. Skola je vtedy
Skolou, ak su v nej ucitelia i ziaci. Nedovol'me, aby tato symbidza bola naruSend. Velka cast
verejnosti si poc¢as obdobia pandémie uvedomila, aké dolezité je vzdelanie, socidlne kontakty
a postavenie ucitel'a v spolocnosti.

V minulom $kolskom roku sme definitivne ukonéili projekt EU, ktorym sa ukonéili stavebné
upravy Skoly, zlepsil sa komfort vyuCovania a psychohygienické podmienky pre naSich ziakov
v kmenovych i odbornych uc¢ebniach. Skompletizovalo sa didaktické pocitacové vybavenie uéebni
informatiky, administrativy a koreSpondencie, ekonomickych cviceni a jazykovych ucebni. Som
velmi rada, Ze sa ndm podarilo vytvorit velmi dobré podmienky na vychovu ekonomicky
vzdelanych mladych l'udi.

Nasej skole prajeme, aby sa nadalej uspeSne rozvijala, aby mala dostatok ziakov,
spolupracujucich rodiCov, ucitelov so zmyslom pre zodpovednost, flexibilitu, timova pracu a
dobru spolupracu so zriad’'ovatel'om.

Verime, Ze napriek zlozitym ekonomickym podmienkam sa ndm podari splnit’ vSetky stanovené
tlohy, ktoré vyplyvajii z planu prace $koly na $kolsky rok 2022/2023. Zelam Vam do nového
Skolského roku ¢o najviac vyucovacich hodin oduc¢enych prezen¢ne, entuziazmus, energiu a vel'a
osobnych i pracovnych uspechov.

Ing. Alena Zidova, riaditel’ka §koly



1 Strategicka profilacia Skoly

Obchodna akadémia, Komenského 1, 066 01 Humenné, je samostatnou rozpoctovou organizaciou
na useku stredného skolstva. Zriad'ovatelom Skoly je PreSovsky samospravny kraj. Zakladnym
poslanim a predmetom ¢innosti je priprava na vykon odbornych ¢innosti a priprava na stidium na
vysokych skolach.

Zakladné poslanie skoly sa realizuje formou Stvorro¢ného stiudia na zaklade zriad’ovacej listiny
z 1. jula 2002 vydanej OS a TK — 2002/3-27.

Ciele a poslanie vychovy a vzdelavania vV nasom $kolskom vzdelavacom programe pre Studijny
odbor 6317M00 obchodna akadémia vychadzaju z cielov stanovenych v Zakone o vychove
a vzdelavani (Skolsky zakon) a Statnom vzdeldvacom programe pre skupinu $tvorroénych
ucebnych odborov 63 Ekonomika a organizécia, obchod a sluzby. Poslanie $koly vyplyva aj z
komplexnej analyzy skoly.

Poslanim naSej S§koly nie je len odovzdavat’ vedomosti a pripravovat’ nasich ziakov na povolanie
a ziskanie prvej kvalifikacie, ale aj formovat’ u mladych l'udi ich postoje, viest ich k dodrziavaniu
etickych a l'udskych principov. Skola sa stane otvorenou institiciou pre rodicov, socialnych
partnerov a siroku verejnost’ s ponukou roznej vzdelavacej a spoloc¢enskej ¢innosti.

Nasa skola ma nielen vzdelavat’, ale aj vychovavat’. Nase ciele v systéme vychovy a vzdelavania
spoCivaji v cielavedomom a systematickom rozvoji poznévacich schopnosti, emocionélnej
zrelosti ziaka, motivacie k sGstavnému zdokonal'ovaniu sa, prosocidlneho spravania, etiky,
sebaregulacie ako vyjadrenia schopnosti prevziat' zodpovednost za seba aza Svoj rozvoj
a tvorivost’.

Absolvent studijného odboru 6317M00 obchodna akadémia je stredoskolsky vzdelany pracovnik
so vSeobecnym a odbornym vzdelanim potrebnym na vykondvanie ekonomickych cinnosti
spojenych so ziskavanim a spracuvanim informacii pre vykon obchodno-podnikatel'skych funkcii
vo vyrobnych podnikoch, v tuzemskom a medzinarodnom obchode, v penaznictve, cestovnom
ruchu a d’alsich sluzbach v $tatnej a verejnej sprave. Ziskané informacie vie posudit, hodnotit’
a vyuzit' v ekonomickom riadeni prisluSného pracoviska. Po zapracovani je absolvent pripraveny
na samostatny vykon ¢innosti odborného ekonomického pracovnika. Absolvent tohto Studijného
odboru je pripraveny na vstup do praxe, dosiahnuté vzdelanie mu vytvara podmienky na ziskanie
opravnenia v podnikatel'skej ¢innosti a zaroveil méa predpoklady pokracovat’ v stidiu na vysokej
Skole.

V tomto Skolskom roku otvarame v Studijnom odbore dve triedy. V budiicom Skolskom roku sa
nasa Skola zapoji do dualneho vzdelavania, planujeme otvorit’ jednu triedu, ktora bude pokrac¢ovat’
Vv tejto forme vzdelavania.

S uéinnostou od 1. septembra 2013 Ziaci naSej Skoly postupuju podla nového Skolskeho
vzdelavacieho programu UspeSny ekoném, ktory vychadza zo Statneho vzdelavacieho programu
vydanym SIOV.

Obchodna akadémia v Humennom vzdeliva Ziakov podl’a vzdelavacieho programu ISCED
3A, uplné stredné vzdelavanie, skupina odborov 63, 64 Ekonomika a organizacia, obchod
a sluzby.

Skolsky vzdelavaci program predstavuje vyznamni zmenu vo vzdeldvani. Umoziluje posilnit
autondmiu Skoly a vytvéara priestor na uskuto¢nenie vychovy a vzdeldvania podla Specifického
zamerania Skoly, potrieb regionu, zamestnavatel'ov, rodicov 1 vSetkych zainteresovanych.



2 Vseobecné informacie a pokyny
2.1 Organizacia Skolského roka

1. Skolsky rok sa zacina 1. septembra 2022. Skolské vyucovanie sa za¢ina 5. septembra 2022
(pondelok). Skolské vyucCovanie v prvom polroku $kolského roka sa kon¢i 31. januara
2023 (utorok).

2. Skolské vyucovanie v druhom polroku sa za¢ina 1. februara 2023 (stredu) a konéi sa 30.
juna 2023 (piatok).

2.2 Terminy S$kolskych prazdnin v §kolskom roku 2022/2023

B . Posledny defi vyuovania , , . Zaciatok vyucovania
Prazdniny pred zatiatkom prizdnin Termin prazdnin po prézdninsich
. . 27. oktober 2022 28. oktober — 2. november 2022
jesenne (5tvrtok) 29. oktober 2022 (utorok)
R 22. december 2022 23. december 2022 — 10. januar 2023
vianocne (Stvrtok) 7. januar 2023 (pondelok)
jarné
ﬁf?::;:}asf(;kirla‘f s 17. februar 2023 20. februar- 27. februar 2023
Trnavsky kraj (piatok) 24. februar 2023 (pondelok)
Banskobystricky kraj, 24. februar 2023 27. februar- 06. marec 2023
Zilinsky kraj, (piatok) 03. marec 2023 (pondelok)
Trenciansky kraj
Kosicky kraj, 03. marec 2023 06. marec - 13 marec 2023
Presovsky kraj (piatok) 10. marec 2023 (pondelok)
, . . 05. april 2023 06. april — 12. april 2023
velkonotné (streda) 11. april 2023 (streda)
letné 30. jin 2023 01. jal - 04. september 2023
(piatok 31. august 2023 (pondelok)

3 Celoslovenské testovanie ziakov zakladnych Skol

Celoslovenské testovanie ziakov 9. ro¢nika zakladnych $kol (okrem ziakov s mentalnym
postihnutim) pod nazvom Testovanie 9 (T9) 2023 sa uskuto¢ni 22. marca 2023 (streda) z
predmetov matematika, slovensky jazyk a literatira, mad’arsky jazyk a literatira, ukrajinsky
jazyk a literatira, slovensky jazyk a slovenska literatiira. Néhradny termin testovania sa
uskuto¢ni 04. aprila 2023 (Stvrtok).

4  Prijimacie skusky

Prvy termin: 04. maj 2023
09. maj 2023

20. jun 2023

Druhy termin:

Druhé kolo (v pripade nenaplnenia):



5 Maturitna skaska

1. Riadny termin externej Casti maturitnej skusSky a pisomnej formy internej ¢asti maturitnej
skusky sa uskuto¢ni z predmetov:

o slovensky jazyk a literatura, slovensky jazyk a slovenska literatira dia
14. marca 2023 (utorok),

o anglicky jazyk, nemecky jazyk, rusky jazyk, franctuzsky jazyk, Spanielsky jazyk,
taliansky jazyk dna 15. marca 2023 (streda),

e matematika dna 16. marca 2023 (Stvrtok).

2. Prislusné RU SS uréia terminy internej ¢asti maturitnej skusky, okrem pisomnej
formy, jednotlivym strednym S$kolam v ich tzemnej pésobnosti v ¢ase od 22. maja
2023 do 09. juna 2023.

3. Nahradny termin externej Casti maturitnej skusky a pisomnej formy internej ¢asti maturitne;j
skusky sa uskuto¢ni v termine 03. april — 12. april 2023. Dni konania ndhradného terminu
pre jednotlivé predmety uréi NIVAM (nastupnicka organizacia NIVAM) na zaklade
poctu prihlasenych ziakov.

4. Opravny termin externej ¢asti MS a PFIC MS pre $kolsky rok 2022/2023 sa uskutoéni
v termine od 05. do 08. septembra 2023. Dni konania opravného terminu pre jednotlivé
predmety ur¢i NIVAM na zaklade poctu prihlasenych ziakov a zverejni ich najneskor 02.
augusta 2023.

5. Zber udajov o ziakoch prihlasenych na EC a PFIC MS pre 3kolsky rok 2022/2023 sa
uskutocni v termine 03. az 27. oktober 2022.

6. Prakticka cast’ odbornej zlozky maturitnej skusky: 24. aprila 2023.
Termin ustnej formy internej ¢asti: 22. maj 2023 - 26. maj 2023.
Prax:

4. ro¢nik od 19. 09. 2022 do 30. 09. 2022
3. ro¢nik od 15. 05. 2023 — 26. 05. 2023

6 Podujatia, ktoré su sucast'ou SKVP

1. Vsetky podujatia sa buda uskuto¢iiovat’ podPa pokynov MSVVaS SR a podPa
platného Skolského Covid semaforu.

2. Lyziarsky kurz pre Ziakov 1. ro¢nika sa uskuto¢ni od 05. 02. 2023 do 10. 02. 2023,
zodpovedny vedici Mgr. Martin Polak. DodrZiavat’ smernicu ¢. 35/2019, ktorou sa
meni adopiiia smernica & 19/2017 o organizovani lyZiarskeho vycviku
a snoubordingového vycviku (termin a zodpovedny: v texte).

3. Utelové cvienia ochrany Zivota a zdravia — terminy cvieni budi upresnené v
tyZzdennych planoch Skoly. Za obsah cvi¢eni zodpovedd Mgr. Martin Poldk. Pre kazdé
cvicenie je potrebné vypracovat’ plan cvicenia. Uvol'fiovanie Ziakov z icelového cvifenia
je plne v kompetencii riaditel’ky $koly.

4. Kurz na ochranu Zivota a zdravia pre Ziakov 3. ro¢nika sa bude konat’ z organiza¢nych
dovodov dochadzkovou formou v prvom polroku skolského roka. Vedenie Skoly vyberie tri

dni. Kurz je povinny pre vSetkych tretiakov. Zodpovedny Mgr. Martin Polédk. Uvol'fiovanie
z KOZ a Z je plne v kompetencii riaditel’ky $koly, ktora ur¢i nahradny termin kurzu.
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10.

Skola organizuje u¢ivo v spolupraci s radou koly, zdravotnickymi, ochranarskymi a inymi
spoloc¢enskymi organizaciami. Spolupracujeme pritom aj s organmi Statnej spravy —
miestnou vojenskou spravou, policajnym zborom, utvarmi civilnej ochrany, zachrannou
brigaddou, hasi¢skym zborom atd’.

Pred kazdym podujatim vedici podujatia predlozi podrobny plan akcie a uskuto¢ni sa
poucenie o bezpecnosti pre ziakov a pedagogicky dozor.

Planované aktivity jednotlivych predmetovych komisii budu upresiiované v tyzdennych
planoch hlavnych tuloh skoly. Uskutocnenie tychto aktivit je potrebné nahlasit’ zastupkyni
pre pedagogicku ¢innost’ najneskor vo stvrtok.

Exkurzie a vylety, ktoré sa uskuto¢nia poc¢as skolského roku, je potrebné pripravit’ v sulade
S platnymi predpismi pre tuto oblast. Takisto je potrebné spracovat pisomny plan
jednotlivej akcie a menny zoznam Zziakov a pedagogického dozoru, ktory je potrebné
predlozit’ v€as na schvalenie vedeniu Skoly. Tematické exkurzie je potrebné zapracovat’ do
tematickych planov prisluSného predmetu alebo planu triedneho ucitel’a.

Pred kazdym podujatim vedici podujatia predlozi podrobny plan akcie a uskuto¢ni sa
poucenie o bezpe¢nosti pre Ziakov a pedagogicky dozor. Zodpovedny veduci za
organizaciu podujatia ziska od zikonnych zastupcov Ziakov pred uskuto¢nenim
podujatia informovany suhlas rodica.

Koncorocny Skolsky vylet musi byt naplanovany v plane prace triedneho ucitela.
O podmienkach, za akych sa vylet uskuto¢ni, rozhodne triedny ucitel'. Podmienky zverejni
na zaciatku Skolského roka pre ziakov a rodi¢ov. Trieda ma narok na 2 dni zo Skolského
vyucovania. Ak trieda vymeska v jednotlivych polrokoch viac ako 40 hodin na ziaka,
koncoro¢ny $kolsky vylet vedenie $koly nepovoli. Vedenie $koly odporuca organizovat
poznavacie vylety, kde Ziaci spoznaji Slovensko, jeho kultirne a turistické centra.

7 Sutaze

Ministerstvo Skolstva na zdklade § 14 ods. 6 pism. n) zdkona ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v
Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov (d’alej len ,,zdkon
596/2003 Z. z.“) je vyhlasovatel'om alebo spoluvyhlasovatel'om sutazi pre deti materskych §kol,
ziakov zédkladnych a strednych $kol a zadkladnych umeleckych $kol. Sutaze sa riadia Statitom
alebo organiza¢nymi poriadkami v stilade so smernicou Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a
Sportu SR €. 23/2017 o sutaziach.

Zoznam sut'azi s finanénou podporou

Organizacéné poriadky sut'azi

Prec¢o mam rad slovencinu, pre¢o mam rad Slovensko

Poznaj slovensku rec

Predmetové olympiddy — vSetky dolezité informacie k nim a terminovnik

Informacéné skladacka Zapoj sa do predmetovych olympidd a postupovych sit’azi!

Uloha:
Podla aktudlnej ponuky =zapajat ziakov do sutazi ekonomického charakteru najma:
Olympiada mlady uctovnik, Ekonomicka olympiada, Olympidda podnikovy hospodar a iné.

Z:: veduci PK a vyucujtci jednotlivych predmetov


https://www.minedu.sk/prehlad-celostatnych-kol-sutazi-deti-a-ziakov-skol-financne-podporovanych-ministerstvom-skolstva-vedy-vyskumu-a-sportu-sr/
https://www.minedu.sk/organizacne-poriadky-sutazi-deti-materskych-skol-ziakov-zakladnych-skol-zakladnych-umeleckych-skol-a-strednych-skol/
https://www.statpedu.sk/sk/sutaze/preco-mam-rad-slovencinu-preco-mam-rad-slovensko/
https://www.statpedu.sk/sk/sutaze/poznaj-slovensku-rec/
https://www.iuventa.sk/olympiady/ucitel-organizator/
https://www.iuventa.sk/files/documents/2_olympiady/v%C5%A1eobecn%C3%A9/publik%C3%A1cie/olympiady_web.pdf.

8 Vychovno-vzdelavaci proces

8.1 DiStan¢né vzdelavanie (zakon ¢. 56/2020 Z. z.)

Priority/odporucania

a.

Pri organizacii diStan¢ného vzdelavacieho procesu a volbe jej foriem odporac¢ame klast’
déraz na mapovanie moznosti jednotlivych ziakov pri prechode na distanéni formu
vzdelavania, t. j. mapovanie dostupnosti médii pre vzdelavanie (dostupnost pocitaca a
internetu, neruseného prostredia a pod.)

Pre distan¢né a online vzdeldvanie odporucame vyuzivat centralne ulozisko digitalneho
edukacného obsahu viki.iedu.sk, ktoré obsahuje Siroku Skalu vzdelavaciecho materialu pre
MS, ZS a SS. Okrem obsahu poskytuje portal Viki pedagogickym zamestnancom a Ziakom aj
funkcionalitu pre pripravu na vyucovaciu hodinu. Mo6zu si tak napriklad vytvorit' vlastné
kniznice a kolekcie obsahu, tvorby, zadavat a hodnotit’ Ulohy, kvizy a testy, vytvarat a
publikovat’ vlastny obsah z kolekcii a zdrojov, vyhl'adavat’ a triedit’ obsah podl'a ndzvov tém,
¢1 kategorii.

Metodické a podporné materialy

a.

Metodické pokyny k obsahu a organizacii vychovno-vzdelavacieho procesu pre Skoly v
roznych fazach epidemicke;j situacie v stvislosti s COVID-19, ktoré budu usmeriiovat’ prvé
kroky institcie, buda zverejnené na https://ucimenadialku.sk/.

e Opis nastrojov pre distanéné vyucovanie s ich moznost'ami, manualmi pouzivania a
funkciami: https://ucimenadialku.sk/distancne-vzdelavanie/nastroje.

e Ucebnice, sumar ucebnych portalov, metodiky, pracovné listy, odkazy na videa a
webinare relevantné pre jednotlivé vyucovacie predmety a inSpiracie dobrej praxe.

e Moznost' bezplatného pouzivania Office 365 ako nastroja na online diStanéni vyucbu
vratane podpory pri implementacii je dostupna na https://ucimenadialku.sk/distancne-
vzdelavanie/nastroje/teams.

e QOdporucania a podpora vzdeldvania deti, ktoré maji obmedzeny pristup k informacne;j
technike a internetu: https://ucimenadialku.sk/odporucania/ alebo celia bariéram vo
vzdelavani:https://ucimenadialku.sk/odporucania/pre-ziakov-ktori-celia-barieram-vo-
vzdelavani.

9 Dokumentacia a legislativa

9.1 Skolské tladiva, poskytovanie informacii a Statistické zist'ovania

a. Vzory pedagogickej dokumentacie, dalSej dokumentacie a dokladov o ziskanom vzdelani a

d’al$ie informacie.

b. Podla § 158 zakona ¢. 245/2008 Z. Z. a na zaklade § 77 zakona ¢. 138/2019 Z. z. o

pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych
zakonov (d’alej len ,,zdkon ¢. 138/2019 Z. z.*) poskytuji Skoly a Skolské zariadenia do
Rezortného informac¢ného systému (d’alej len ,,RIS*) tidaje na vedenie Centralneho
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https://ucimenadialku.sk/
https://ucimenadialku.sk/distancne-vzdelavanie/nastroje
https://ucimenadialku.sk/distancne-vzdelavanie/nastroje/teams
https://ucimenadialku.sk/distancne-vzdelavanie/nastroje/teams
https://ucimenadialku.sk/distancne-vzdelavanie/nastroje/teams
https://ucimenadialku.sk/odporucania/
https://ucimenadialku.sk/odporucania/pre-ziakov-ktori-celia-barieram-vo-vzdelavani
https://ucimenadialku.sk/odporucania/pre-ziakov-ktori-celia-barieram-vo-vzdelavani
https://ucimenadialku.sk/odporucania/pre-ziakov-ktori-celia-barieram-vo-vzdelavani
https://edicnyportal.iedu.sk/Forms
http://www.minedu.sk/pedagogicka-dokumentacia-a-ine-tlaciva/

registra $kol, Skolskych zariadeni, elokovanych pracovisk a zriad’ovatel’ov (d’alej len
,centralny register”). Potrebné informécie a dokumenty k zberu udajov do rezortného
informaéného systému (RIS) pre Skolsky rok 2022/2023.

c. Podl'a § 7 ods. 4 zédkona ¢. 597/2003 Z. z. o financovani zakladnych §koél, strednych §kol a

Skolskych zariadeni v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon ¢. 597/2003 Z. z.“) su
vSetci zriad'ovatelia §kol a Skolskych zariadeni povinni poskytnit’ do 30. septembra 2022
pocty deti alebo Zziakov podla stavu k 15. septembru v zacinajuicom Skolskom roku
2022/2023 a d’alsie tidaje potrebné na rozpis finan¢nych prostriedkov na roky 2022 a 2023.

. Skoly poskytuju pozadované idaje a vykonavaju aktualizaciu udajov prostrednictvom svojich

skolskych informaénych systémov (aScAgenda alebo eSkola) do centralneho registra podla
stavu k 15. septembru v termine od 16. do 30. septembra 2022 a nasledne pravidelne v
kalendarnych mesiacoch oktober az jun, t. j. s mesacnou periodicitou, a to aj v pripade, ak
nenastala zmena v udajoch. Blizsie informdcie o aktualizcii udajov do centralneho registra.
Poznamka: Skoly odosielajii vidaje do centralneho registra za prislusny mesiac od oktébra v
dnoch od Siesteho dria v danom mesiaci do piateho diia v nasledujiicom mesiaci, s
vynimkou udajov za december, kedy sa vidaje mézu odoslat’ od 6. 12. 2022 do 11. 1. 2023
(vratane) a v janudri od 12. 1. 2023 do 5. 2. 2023.

. Tlaciva predpisanych Statistickych vykazov spolu s metodickymi pokynmi. VicSina udajov

sa v statistickych vykazoch predvypliia z tidajov zaslanych v zmenovej davke.

. Osobné udaje deti, ziakov alebo posluchacov a zamestnancov je potrebné do centralneho

registra zasielat' v tvare uvedenom v rodnom liste alebo ob¢ianskom preukaze danej fyzickej

osoby.

. Udaje o zakonnych zastupcoch deti, ziakov a posluchadov zaslané do centrilneho registra

podla § 157 ods. 3 pism. b) zédkona €. 245/2008 Z. z. mdzu pomodct pri priprave systému
adresnej podpory ziakom.

. Strednd odborna Skola eviduje pocty uzatvorenych ucebnych zmliv a miesto vykonu

praktického vyu€ovania Ziakov s u¢ebnou zmluvou v Skolskom informa¢nom systéme.

I. Zriad'ovatel’ $koly alebo skolského zariadenia zodpoveda podl'a § 23a ods. 11 zakona ¢.

596/2003 Z. z. za spravnost’ idajov v centralnom registri.

j. Od skolského roku 2022/2023 mdze zakonny zastupca ziaka vyplnit’ Suhlas so spracovanim

osobnych udajov podl'a Nariadenia GDPR, s ciefom poskytnut’ ich organizatorovi Skolske;
Sportovej sut'aze, elektronicky prostrednictvom EduPage alebo Skola na webe.

10 Prehlad pravnych a rezortnych predpisov vydanych od 1. 1. 2021

Zakony

a.

Novely zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a
doplneni niektorych zakonov:

e zdkon ¢. 127/2021 Z. z., ktorym sa meni zdkon ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a

vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov (u¢innost’ od 1. 9. 2021)
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https://www.minedu.sk/dokumenty-a-materialy/
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e zékon ¢&. 271/2021 Z. z., ktorym sa meni a dopliia zakon ¢&. 596/2003 Z. z. o $tatnej
sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni neskorsich predpisov a ktorym sa menia a dopliaji niektoré zakony (novelizacny
¢lanok IV; Gcinnost’ od 1. 1. 2022

e zakon ¢&. 273/2021 Z. z., ktorym sa meni a dopliia zikon &. 245/2008 Z. z. o vychove a
vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov a ktorym sa menia a dopliaju niektoré zakony (ucinnost’ od 10.
7.2021)

e zakon ¢&. 415/2021 Z. z., ktorym sa meni a dopiiia zakon ¢&. 245/2008 Z. z. o vychove a
vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov a ktorym sa menia a dopliaju niektoré zdkony (u¢innost’ vacsiny
ustanoveni od 1. 1. 2022; Cast’ ustanoveni G¢inna od 19. 11. 2021, od 1. 4. 2022, 1. 9.
2022, 1. 9. 2023, 1. 9. 2024)

e zakon &. 2/2022 Z. z., ktorym sa meni a doplia zakon &. 245/2008 Z. z. o vychove a
vzdeldvani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov a ktorym sa menia a dopliiaji niektoré zakony (ac¢innost’ od 15. 1.

2022)

e zakon €. 92/2022 Z. z. o niektorych d'alSich opatreniach v suvislosti so situdciou na
Ukrajine (noveliza¢ny ¢lanok XIII, u¢innost od 30. 3. 2022)

e zikon &. 176/2022 Z. z., ktorym sa meni a dopliia zikon &. 422/2015 Z. z. o uznavani
dokladov o vzdelani a o uznavani odbornych kvalifikacii a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov a ktorym sa menia a dopinaji
niektoré zdkony (noveliza¢ny ¢lanok III; u¢innost od 1. 6. 2022)

b. Novely zakona ¢. 596/2003 Z. z. o $tatnej sprave v $kolstve a $kolskej samosprave a
0 zmene a doplneni niektorych zikonov:

e zakon &. 271/2021 Z. z., ktorym sa meni a dopiia zakon ¢&. 596/2003 Z. z. o §tatnej
sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zékonov v
zneni neskorsich predpisov a ktorym sa menia a dopliaju niektoré zakony (G¢innost’ od
1.1.2022)

e zakon ¢&. 273/2021 Z. z., ktorym sa meni a dopiia zakon &. 245/2008 Z. z. o vychove a
vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov a ktorym sa menia a dopliaju niektoré zakony (novelizacny
¢lanok II; u¢innost’ od 10. 7. 2021)

e zakon ¢&. 310/2021 Z. z., ktorym sa meni a doplia zakon &. 177/2018 Z. z. o niektorych
opatreniach na znizovanie administrativnej zadtaze vyuzivanim informacnych systémov
verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov (zdkon proti byrokracii) v
zneni zékona & 221/2019 Z. z. a ktorym sa menia a dopliaju niektoré zakony
(novelizacny ¢lanok XVI; G¢innost’ od 1. 1. 2022)

e zakon &. 415/2021 Z. z., ktorym sa meni a doplia zdkon &. 245/2008 Z. z. o vychove a
vzdelavani (Skolsky zédkon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov a ktorym sa menia a doplnajii niektoré zikony (novelizaény
¢lanok IIT; ucinnost’ vdcSiny ustanoveni od 1. 1. 2022, ¢ast’ ustanoveni G¢inna 1. 9.

2023)
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e zakon &. 488/2021 Z. z., ktorym sa meni a dopliia zdkon Slovenskej narodnej rady &.
369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorSich predpisov a ktorym sa menia a
doplnaju niektoré zakony (noveliza¢ny ¢lanok II; a¢innost’ od 1. 1. 2022)

e zakon & 507/2021 Z. z., ktorym sa meni a dopliia zakon ¢&. 596/2003 Z. z. o §tatnej
sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni neskor$ich predpisov a ktorym sa meni a dopiiia zikon &. 597/2003 Z. z. o
financovani zakladnych 8kol, strednych §kol a Skolskych zariadeni v zneni neskorSich
predpisov (uc¢innost’ od 1. 1. 2022)

e zakon &. 272/2022 Z. z., ktorym sa meni a dopliia zakon &. 422/2015 Z. z. o uznavani
dokladov o vzdelani a o uznavani odbornych kvalifikacii a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskor$ich predpisov a ktorym sa menia a doplnajt
niektoré zakony (noveliza¢ny ¢lanok II; G¢innost’ od 1. 6. 2022)

c. Novely zdakona ¢. 597/2003 Z. z. o financovani zakladnych §kol, strednych $kol a
Skolskych zariadeni:

e zakon & 271/2021 Z. z., ktorym sa meni a dopiiia zakon ¢&. 596/2003 Z. z. o §tatnej
sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zadkonov v

zneni neskorsich predpisov a ktorym sa menia a dopiiaju niektoré zdkony (novelizaény
¢lanok II; uc¢innost’ od 1. 1. 2022)

e zakon ¢&. 273/2021 Z. z., ktorym sa meni a dopiia zakon ¢&. 245/2008 Z. z. o vychove a
vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zidkonov v zneni
neskorsich predpisov a ktorym sa menia a dopihaju niektoré zikony (novelizaény
¢lanok III; ucinnost’ vac¢siny ustanoveni od 10. 7. 2021, ¢ast’ ustanoveni G¢inna od 1. 1.

2022)

e zakon ¢&. 415/2021 Z. z., ktorym sa meni a dopiiia zakon ¢&. 245/2008 Z. z. o vychove a
vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorSich predpisov a ktorym sa menia a dopliaju niektoré zakony (novelizacny
¢lanok IV; G¢innost od 2. 1. 2022)

e zakon & 507/2021 Z. z., ktorym sa meni a dopiia zakon ¢&. 596/2003 Z. z. o §tatnej
sprave v skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v
zneni neskorsich predpisov a ktorym sa meni a doplha zikon &. 597/2003 Z. z. o
financovani zékladnych $kol, strednych $kol a Skolskych zariadeni v zneni neskorsich
predpisov (noveliza¢ny ¢lanok II; i€innost’ od 1. 1. 2022)

d. Novely zakona ¢. 138/2019 Z. z., o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov:

e zakon & 271/2021 Z. z., ktorym sa meni a dopiia zakon ¢&. 596/2003 Z. z. o §tatnej
sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni neskorsich predpisov a ktorym sa menia a dopiiiaju niektoré zdkony (novelizaény
¢lanok VII; t¢innost’ od 1. 1. 2022)

o zakon &. 414/2021 Z. z., ktorym sa meni a dopliia zédkon & 138/2019 Z. z. o
pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni
niektorych zédkonov v zneni neskorSich predpisov a ktorym sa menia a doplnaja
niektoré zakony (u¢innost’ od 1. 1. 2022)
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e zékon €. 92/2022 Z. z. o niektorych d’alSich opatreniach v stvislosti so situaciou na
Ukrajine (noveliza¢ny ¢lanok XXXIII, u¢innost’ od 30. 3. 2022)

e zakon ¢&. 128/2022 Z. z., ktorym sa meni a dopliia zdkon & 138/2019 Z. z. o
pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni
niektorych zédkonov v zneni neskorSich predpisov a ktorym sa menia a dopliaji
niektoré zakony (G¢innost’ od 1. 9. 2022)

e. Novela zakona €. 61/2015 Z. z., o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a
doplneni niektorych zédkonov:

e zakon &. 413/2021 Z. z., ktorym sa meni a doplia zikon ¢&. 61/2015 Z. z. 0 odbornom
vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni zékona ¢.
209/2018 Z. z. (u¢innost’ od 1. 1. 2022)

Nariadenia vlady

a. Nariadenie vlady SR ¢&. 460/2021 Z. z., ktorym sa meni a dopliia nariadenie vlady

Slovenskej republiky €. 630/2008 Z. z., ktorym sa ustanovuji podrobnosti rozpisu
finan¢nych prostriedkov zo Statneho rozpoctu pre Skoly a Skolské zariadenia v zneni
neskorSich predpisov (u€innost’ vacsiny ustanoveni od 1. 1. 2022, G¢innost’ niektorych
ustanoveni od 2. 1. 2022)

b. Nariadenie vlady SR ¢. 32/2022 Z. z., ktorym sa meni a doplia nariadenie vlady

Slovenskej republiky €. 201/2019 Z. z. o priamej vychovno-vzdelavacej ¢innosti
(ucinnost od 8. 2. 2022)

Vyhlasky

a.

Vyhléaska Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky €. 329/2021
Z. 7., ktorou sa meni a dopliia vyhlaska Ministerstva $kolstva, vedy, vyskumu a §portu
Slovenskej republiky €. 251/2018 Z. z. o sustave odborov vzdelavania pre stredné $koly
a o vecnej posobnosti k odborom vzdelavania v zneni neskorSich predpisov (G€innost’
od 1.9.2021 a 1. 10. 2021)

Vyhlaska Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky €. 420/2021
Z. z., ktorou sa meni a dopia vyhlaska Ministerstva kolstva, vedy, vyskumu a $portu
Slovenskej republiky €. 292/2019 Z. z., ktorou sa ustanovuji Kkritéria na urcovanie
najvysSieho poctu Ziakov prvého roc¢nika strednych §kél (uc¢innost’ od 19. 11. 2021,
vyhlaska ¢. 292/2019 Z. z. bola od 7. 6. 2022 zru§ena vyhlaskou ¢. 202/2022 Z. z.)

Vyhlaska Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky €. 526/2021
Z. z., ktorou sa meni a dopliia vyhlaska Ministerstva $kolstva, vedy, vyskumu a $portu
Slovenskej republiky €. 435/2020 Z. z. o Struktire a obsahu sprav o vychovno-
vzdelavacej cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach §kol a Skolskych zariadeni
(4cinnost od 1. 1. 2022)

Vyhléaska Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky €. 527/2021
Z. z. 0 edukaénych publikaciach (0¢innost’ od 1. 1. 2022)
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Vyhléaska Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky €. 21/2022
Z. 7. o pedagogickej dokumentacii a d’alSej dokumentacii (0Cinnost’ od 1. 2. 2022;
jedno ustanovenie od 1. 9. 2022)

Vyhléaska Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky ¢&. 22/2022
Z. z. Skolskych vychovno-vzdelavacich zariadeniach (ucinnost’ od 1. 2. 2022)

Vyhlaska Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky €. 68/2022
Z. z., ktorou sa meni a doplna vyhlaska Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu

Slovenskej republiky €. 21/2022 Z. z. o pedagogickej dokumentacii a d’alSej
dokumentacii (G¢innost’ od 15. 3. 2022)

Vyhlaska Ministerstva skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky ¢. 164/2022
Z. z., ktorou sa meni vyhlaska Ministerstva, Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenske;j
republiky €. 361/2019 Z. z. o vzdelavani v profesijnom rozvoji (a¢innost’ od 1. 6. 2022)

Vyhléaska Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky €. 163/2022
Z. z., ktorou sa meni vyhlaska Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky €. 231/2009 Z.
Z. o podrobnostiach o organizacii Skolského roka na zakladnych Skoliach, na
strednych $koliach, na zakladnych umeleckych Skolach, na praktickych Skolach, na
odbornych udiliStiach a na jazykovych Skolach v zneni vyhlasky ¢. 518/2010 Z. z.
(Gcinnost’ od 30. 5. 2022)

Vyhlaska Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky ¢.
202/2022 Z. z., ktorou sa ustanovuju Kkritéria na urcovanie najvysSieho poctu ziakov
prvého rocnika strednych $kol (i¢innost’ od 7. 6. 2022)

Vyhléaska Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky €. 224/2022
Z. z. o strednej $kole (G¢innost’ od 1. 7. 2022)

Smernice

a.

Smernica &. 5/2021, ktorou sa meni a dopiiia smernica ¢. 33/2020 o didaktickych
prostriedkoch

Smernica ¢. 22/2021, ktorou sa urcuje postup pri pridelPovani prispevku na dopravu

Smernica &. 34/2021, ktorou sa meni a dopifia smernica Ministerstva $kolstva, vedy,
vyskumu a Sportu Slovenskej republiky ¢. 33/2020 o didaktickych prostriedkoch v zneni
neskorsich vnutornych aktov riadenia

Smernica ¢. 47/2021, ktorou sa meni a dopifla smernica Ministerstva $kolstva, vedy,

vyskumu a Sportu Slovenskej republiky ¢. 47/2017, ktorou sa urCuje postup pri
poskytovani finanénych prostriedkov na rieSenie havarijnych situacii

Smernica ¢. 51/2021, ktorou sa meni smernica Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a
Sportu Slovenskej republiky ¢. 15/2021 o postupe pri moralnom ocefovani

Smernica ¢. 52/2021 o Skolskom urade a prenesenom vykone §tatnej spravy v §kolstve

Smernica ¢. 54/2021, ktorou sa menia niektoré smernice v suvislosti so zriadenim
regionalnych turadov skolskej spravy

Smernica ¢. 55/2021 o postupe pri predkladani poZiadaviek na osobné naklady
asistenta ucitel’a pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim
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i.  Smernica & 58/2021, ktorou sa meni a dopiia smernica ¢. 23/2017 o sut’aZiach

J.  Smernica ¢. 1/2022 o edukaénych publikaciach

K. Smernica &. 3/2022, ktorou sa dopliia smernica &. 19/2017 o organizovani lyZiarskeho
vycviku a snoubordingového vycviku

Prikazy ministra

a. Prikaz ministra ¢. 16/2021, ktorym sa zriad’'uje Komisia Ministerstva Skolstva, vedy,
vyskumu a $portu Slovenskej republiky pre moralne ocefovanie

b. Prikaz ministra &. 40/2021, ktorym sa dopiia metodicky pokyn &. 22/2011 na hodnotenie
Ziakov zakladnej Skoly

c. Prikaz ministra ¢. 50/2021, ktorym sa menia niektoré vntitorné akty riadenia v suvislosti
so zriadenim regionalnych dradov Skolskej spravy

d. Prikaz ministra ¢. 56/2021, ktorym sa zrusuje Metodicky pokyn ¢. 66/2015 k postupu pri
predkladani poZiadaviek na finan¢né prostriedky na osobné naklady asistenta
ulitel’a pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim

e. Na ziklade prikazu ministra ¢. 7/2022 dochadza od 1. 7. 2022 k zlt€eniu viacerych
organizacii zriadenych ministerstvom Skolstva do jednej organizacie s nazvom Narodny
in§titat vzdelavania a mliadeZe. Zlu¢ené budi tieto organizacie: Statny pedagogicky
Gstav (dalej len ,SPU“), TUVENTA — Slovensky institit mladeze (dalej len
»~IUVENTA®), Narodny ustav certifikovanych merani (d’alej len ,,NIVAM®).

11 Pedagogicki zamestnanci a odborni zamestnanci

11.1 Profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov

Od 1. januara 2022 nadobudol u¢innost’ zdkon &. 414/2021 Z. z., ktorym sa meni a dopiiia zikon
¢. 138/2019 Z. z.

Ministerstvo Skolstva v tejto suvislosti dava do pozornosti:

e  Aplika¢nd pomdcka k skonceniu pracovného pomeru so 65 rocnym PZ

e Aplikaénd pomocka K praci nad¢as a k poskytovaniu nahradného vol’na za pracu
nadcas PZ $kol a skolskych zariadeni

Profesijny rozvoj sa riadi podPa planu profesijného rozvoja (d’alej len ,,PPR*), ktory vyplyva
zo zamerania Skoly, Skolského zariadenia. PPR vydava riaditel’ najmenej na jeden Skolsky rok
anajviac na pit $kolskych rokov. Pogas jeho platnosti ho mozno dopinat’ a menit’ v sulade s
aktudlnymi potrebami Skoly, Skolského zariadenia. Na vydanie PPR ako aj pre jeho doplnanie
a zmeny pocas jeho platnosti sa vyzaduje prerokovanie v pedagogickej rade, ak je zriadena, suhlas
zastupcov zamestnancov a schvalenie zriad’ovatel'om.

Aktualizacné vzdelavanie v Skolskom roku 2022/2023 organizuje $kola najmenej v rozsahu 20
hodin za jeden Skolsky rok. Obsah aktualizaéného vzdeldvania je zamerany na zmeny Skolského
kurikula, inkluzivne vzdeldvanie alebo digitalizaciu vychovy a vzdeldvania. Organizaciu
aktualizaéného vzdelavania ukonéi $kola najneskor 30. juna 2023. Skola, §kolské zariadenie a
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https://www.minedu.sk/30848-sk/aplikacna-pomocka-k-skonceniu-pracovneho-pomeru-so-65-rocnym-pedagogickym-zamestnancom-alebo-65-rocnym-odbornym-zamestnancom-aktualizacia/
https://www.minedu.sk/30115-sk/aplikacna-pomocka-k-praci-nadcas-pedagogickych-zamestnancov/
https://www.minedu.sk/26361-sk/profesijny-rozvoj-pedagogickych-zamestnancov-a-odbornych-zamestnancov/

zriad'ovatel’ moze pri organizovani aktualizacného vzdelavania spolupracovat’ s poskytovatel'mi
inovacného vzdeldvania v oblasti, v ktorej ma poskytovatel' inovacného vzdelavania opravnenie
na poskytovanie inova¢ného vzdelavania.

Funk¢éné vzdelavanie pozostava zo zakladného a rozSirujiceho programu funkéného
vzdelavania. PZ absolvuje zdkladny program pred zac¢iatkom vykonu ¢innosti veduceho PZ . PZ
ktory neziskal profesijné kompetencie potrebné na vykon c¢innosti vediceho PZ pred zaciatkom
vykonu tejto ¢innosti, absolvuje funkéné vzdelavanie alebo Studijny program najmenej prvého
stupfia zamerany na manazment vychovy a vzdelavania do 31. augusta 2026. (Zoznamy
poskytovatel'ov vzdelavania PZ a OZ).

Testovanie klIicovych kompetencii apostojov pedagogickych aodbornych zamestnancov
(PIAAC, 2019 — 2020). Zavere¢na praca vyskumu prezentuje vysledky kognitivnych zru¢nosti
anekognitivnych faktorov PZ a OZ stredného vzdelavania (SS) v porovnani so zamestnancami
nizdicho stredného vzdelavania (ZS) vtroch zakladnych gramotnostiach: v (itatel'skej
gramotnosti, matematickej gramotnosti a pri rieSeni problémov s vyuzitim IKT.

Aktivity v oblasti profesijného rozvoja

Priamo riadené organizacie ministerstva Skolstva budu v Skolskom roku 2022/2023 poskytovat’
¢innosti profesijného rozvoja PZ a OZ, a to prezencne, online alebo kombinovane v zavislosti
od situacie suvisiacej s mimoriadnymi opatreniami:

Programy vzdelavania

e Programy inova¢ného vzdeldvania v oblasti vychovy a vzdeldvania

e Aktudlne inovaéné vzdelavania v oblasti poradenstva a prevencie (VUDPAP)

e Zéikladny program funkéného vzdelavania a moduly rozsirujuceho programu funkéného
vzdelavania (Evalvacia aautoevalvacia skoly alebo skolského zariadenia, Sebariadenie
amanazérska etika, Projektovy manazment, Vedenie I'udi v Skole alebo v Skolskom
zariadeni).

e Odborné podujatia tematicky zamerané na plnenie uloh vyplyvajicich z uzneseni vlady
SR, poziadaviek ministerstva skolstva a PZ a OZ.

o Atestiacie; vietky dolezité informacie o atestaciach.

V ramci kurikularnej reformy budu vytvorené regiondlne timy na krajskych pobockdch NIVAM
(8+1), ktoré budi zabezpecovat vzdeldvanie ucitelov a poskytovat’ metodicki podporu Skoldm
pri zavadzani:

e inovovaného kurikula so zretelom na zlepSenie gramotnosti a zrucnosti ziakov
potrebnych pre 21. storocie,

e nového modelu podpory pre deti a ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami.

V skolskom roku 2021/2022 MPC zverejnilo vyzvu na podporu tvorby a publikovanie najlepSich
odbornych a pedagogickych skusenosti (NOPS), ktoré opisuju najlepSie sktisenosti z riadiacich
(manazérskych) procesov, vychovno-vzdeldvacieho procesu aodbornych cinnosti v Skolach
a Skolskych zariadeniach.
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https://www.minedu.sk/inovacne-vzdelavanie/
https://www.minedu.sk/inovacne-vzdelavanie/
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e (dborné publikacie v oblasti vychovy a vzdelavania odporacané na samostadium

e Casopisy Pedagogické rozhlady, BIGECHE (odborno-metodicky ob&asnik pre PZ a OZ
zakladnych a strednych $kol)

e Metodické usmernenie o procesnych Standardoch odbornych a odborno-metodickych
¢innosti‘

e Sprievodca samohodnotenim je podporny dokument pre realizaciu samohodnotenia v
suvislosti s implementaciou procesnych Standardov do zariadeni v systéme poradenstva a
prevencie

e Obsahové Standardy odbornych cinnosti poskytovanych detom/ziakom s rozmanitymi
vychovnymi a vzdelavacimi potrebami a ich rodi¢om/zékonnym zdstupcom. Obsahové
Standardy predstavuji vychodiska, o ktoré sa OZ opiera pri poskytovani odbornej ¢innosti
konkrétnemu dietat'u v ramci diagnostickych a intervenénych postupov.

e Databdza inovacii a inSpirativnych navrhov v systéme poradenstva a prevencie — obsahuje
programy, kompenzacné pomocky a Studijné materidly

e Manualy pre zacinajucich PZ a OZ: Manual zacinajuceho Skolského Specidlneho
pedagdga, Manual zacinajuceho socidlneho pedagdga, Manual zacinajiceho Skolského
psychologa, Sprievodca pre kariérového poradcu v CPPPaP, Manual zadinajiceho
lieCebného pedagdga.

e Prirucky k téme multidisciplinarnej spoluprace v systéme poradenstva a prevencie:
Multidisciplinarny pristup — zakladné mysSlienky a ramce, Multidisciplinarny pristup na
Skolach a Skolské podporné timy, Atlas skusenosti multidiciplinarneho pristupu v rdmci
pedagogickej a poradenskej praxe

e Materialy k podpore pri vzdelavani: Prirucka zdzitkového vzdeldvania v online priestore

Odborné webindre a podcasty

e Podcasty pre PZ a OZ v odbornych témach: Odborne na slovicko
e Podcast pre klientov aj odbornu verejnost: Nahlas o detoch
e Zostrihy webindrov na r6zne odborné témy pre PZ a OZ

11.2 Moralne oceniovanie pedagogickych zamestnancov

V sulade s § 80 zakona €. 138/2019 Z. z. a Smernicou Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a
Sportu SR ¢. 15/2021 o postupe pri moralnom oceniovani v zneni smernice ¢. 51/2021 minister
Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky udel'uje moralne ocenenie kazdoro¢ne pri
prilezitosti Dila ucitelov 28. marca. Navrhy na moralne ocenenie pri prilezitosti Dia ucitel'ov sa
predkladajt prostrednictvom elektronického formulara do 31. januara prislusného kalendarneho
roka. Aktualne informécie sa zverejiiuji na webovej stranke ministerstva.
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https://mpc-edu.sk/sk/publikacie-odporucane-na-samostudium
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https://vudpap.sk/wp-content/uploads/2020/12/Sprievodca-pre-karieroveho-poradcu-v-CPPPaP.pdf
https://vudpap.sk/manual-zacinajuceho-liecebneho-pedagoga-v-skole/
https://vudpap.sk/manual-zacinajuceho-liecebneho-pedagoga-v-skole/
https://vudpap.sk/multidisciplinarny-pristup-2020/
https://vudpap.sk/multidisciplinarny-pristup-v-skolach-skolske-podporne-timy/
https://vudpap.sk/multidisciplinarny-pristup-v-skolach-skolske-podporne-timy/
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11.3 Rozvoj digitalnych zrucnosti pracovnikov s mladeZou

Ciel'om digitalizacie vzdelavania je podpora udrzate'ného a i¢inného prisposobenia sa systémov
vzdelavania a odbornej pripravy na digitalny vek, ktorych prioritnymi oblastami je podpora
digitdlneho vzdelavania a posilnenie digitalnych zru¢nosti a kompetencii relevantnych pre
digitalnu transformaciu.

Eurdpska tnia si stanovila spoloény do roku 2030 ambiciozny ciel’ — 80 % obyvatefov EU by
malo mat’ zadkladné digitalne zruCnosti a malo by v nej posobit’ 20 miliénov IKT Specialistov.
Preto musi aj slovenské skolstvo radikalne zvysit’ doraz na vyucbu digitalnych zru¢nosti.

Ulohy:

a. Vytvarat prilezitosti pre PZ, aby digitalne zru¢nosti mohli rozvijat’ prostrednictvom
neformalneho vzdelavania, pricom toto vzdelavanie bude zapocitané do ich pracovného
Casu.

b. Vytvarat prilezitosti pre triednych ucitel'ov OZ pre spolupracu s rodi¢mi prostrednictvom
online nastrojov (napr. online konzultacie, online triedny aktiv).

C. Spolupracovat so spolo¢nost'ami z oblasti IT bezpecnosti pri vzdelavani PZ v oblasti
digitalnych technologii.

d. Spolupracovat’ s neziskovym sektorom pri vytvarani prilezitosti pre PZ , ziakov a rodi¢ov
k spolo¢nym aktivitam s cielom zvySovat’ ich digitalne zru¢nosti.

e. Podporovat aktivitu Ziakov, ktori preukazuji vyssiu mieru digitalnych zru¢nosti pri
podpore digitalnych zrucnosti PZ.

Z:: vedenie Skoly a vSetci vyucujuci
11.4 Kyberneticka bezpe¢nost’

Uloha:

Dbat’ na kyberneticki bezpecnost. Pandémia, digitalizacia a vzdelavanie na dialku nas nutia
upriamit’ pozornost aj na kyberneticki bezpecnost’ deti, ziakov ale aj $kdl samotnych.
Kybernetické utoky su v sucasnosti najrychlejSie rastGcim typom krimindlnej cinnosti v
globalnom meradle, u¢itel'ov nevynimajtic. Jednoduché pravidlo znie: ,,Uvazuj skor, nez kliknes.*
Pocas mesiaca oktdber, mesiaca kybernetickej bezpe€nosti, sa uskutocniuju aktivity v tejto téme
(napr. Kompetenéné a certifikacné centrum kybernetickej bezpec¢nosti distribuovalo Skoldm
materialy).

Z:: vSetci vyucujuci
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12 Podpora ochrany a dodrziavania Pudskych prav a slobod

12.1 Prava deti

Ulohy:

a. Vytvarat klimu Skoly pre vzajomnu spoluprécu, $irit’ myslienky vzajomného reSpektu,
podpory spoluprace, rozvijat’ schopnosti nenasilnej komunikacie, akceptacie odlisnosti a
eliminovat prejavy intolerancie a nendvisti.

b. Podporovat’ potrebu zabezpecenia bezbariérovosti $kdl a zapojit’ sa do vyzvy k rieSeniu danej
problematiky bezbariérovosti prostredia. Bezbariérové prostredie je jednou zo zakladnych
podmienok pre realizaciu inkluzivneho vzdelavania.

C. Vytvarat podmienky na individudlnu podporu vsetkych deti a ziakov v Skolach a zaroven
zabezpecCit’ rovnost’ prilezitosti, reSpektovanie vychovno-vzdelavacich potrieb a individuélnych
osobitosti deti, ziakov alebo ucastnikov vychovy a vzdelavania a podporovat’ ich aktivne
zapojenie do vychovno-vzdelavacich Cinnosti.

d. Pedagogickt diagnostiku orientovat’ predovSetkym na zohl'adiiovanie silnych stranok dietata
alebo ziaka, identifikovanie prekdzok a nerovnosti vo vychove a vzdeldvani a ich nasledné
odstrafiovanie.

Z:: vSetci vyucujuci

12.2 Prevencia rizikového spravania

Ulohy:

Pri realizacii preventivnych ¢innosti Skoly sa odportca spolupraca centrami poradenstva
prevencie, ktora by mala byt vnimana ako integralna sti¢ast’ Skolskych aktivit.

Podporovat’ zapajanie sa PZ a OZ a mladeze do akreditovanych vzdelavacich programov
zameranych na prevenciu socialno-patologickych javov, protidrogovii prevenciu, prevenciu
kriminality a odbornych pracovisk poradenskych a preventivnych sluzieb v regione (kontakty
na krajskych koordinatorov prevencie Policajného zboru).

Vopred preverit’ pontikané aktivity a programy prevencie (v pripade potreby aj na cirkevnom
odbore Ministerstva kultury SR a obc¢ianskom zdruzeni Integra — Centrum prevencie v oblasti
siekt, ktoré sa venuje prevencii v oblasti zhubnych kultov a siekt a pdsobenia psychickej
manipulacie, s cielom zabrdnit’ poskytovaniu alebo spristupiiovaniu informacii, ktoré by
mohli viest’ k rdznym formam intolerancie.

Poskytnut’” rodindm Ziakov, u ktorych sa vyskytli prejavy rizikového spravania, stali sa
obet’ami nasilia, prejavuji samovrazedné sklony (¢i uz v Skole alebo doma), prip. maji iny
problém, kontakt na regiondlne centrd poradenstva a prevencie.

Z:IT, KR, ST
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12.3 Prevencia Sikanovania a kyberSikanovania

Ulohy:

a. Monitorovat’ a odhalovat’ negativne javy v spravani ziakov a priznaky Sikanovania
vyuzivanim roznorodych diagnostickych nastrojov; odhalovat zdroje rizikového
spravania a socialno-patologickych javov a uplatiiovat UCinné prostriedky na ich
elimindciu. Informovat bezodkladne zakonnych zastupcov ziakov o vyskyte
problémového javu v spravani ziaka alebo zhorSenia jeho prospechu.

b. Zvysovat u Ziakov povedomie o trestnopravnej zodpovednosti pri prejavoch Sikanovania
¢i in¢ho rizikového spravania a u PZ a OZ ich povedomie o trestnopravnej zodpovednosti
v pripade jej nerieSenia v sulade so smernicou.

C. V sucinnosti so zariadeniami poradenstva a prevencie spolupracovat’ na programoch
prevencie Sikanovania a organizovat’ preventivne aktivity v danej oblasti.

d. Venovat zvysenu pozornost budovaniu pozitivnej klimy triedy, $koly ako prevenciu
Sikanovania a in¢ho rizikového spravania sa ziakov.
Z:ST,IT, TU

12.4 Prevencia obchodovania s Pud’mi

Ulohy:
a. Zvysit informovanost’ a osvetu v Skolach v oblasti najcastejSich prejavov obchodovania s
detmi: sexualne vykoristovanie, pracovné vykoristovanie, nutené Zobranie, niitené

sobase.

b. Realizovat preventivne aktivity s vySkolenymi OZ v zariadeni poradenstva a prevencie v
danej oblasti.

c. Oboznamovat ziakov o linkach pomoci obetiam obchodovania s 'ud’'mi.

Z: KR
12.5 Prevencia sexualneho zneuzZivania a vykorist'ovania

Ulohy:
a. Zvysit informovanost’ a osvetu v Skolach v oblasti najcastejSich prejavov obchodovania s
detmi: sexualne vykoristovanie, pracovné vykoristovanie, nutené zobranie, nutené

sobase.

b. Zabezpecit informovanost’ o rizikach sexualneho zneuzivania a vykoristovania deti, ako
aj rizikach detskej pornografie a obchodovania s detmi veku primeranym spdsobom.

Z: KR
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12.6 Prevencia radikalizmu a extrémizmu

Uloha:

Realizovat’ prevenciu radikalizmu a extrémizmu vo vychovno-vzdeldvacom procese.
Z:: vyucujuci OBN

12.7 Prevencia HIV a AIDS

Ulohy:

a. Zapajat’ deti a ziakov do aktivit a programov, ktoré napomahaju vychove k zdravému
zivotnému §tylu a k ochrane fyzického, dusevného a emocného zdravia.

b. Zapojit’ sa do celoslovenskej skolskej kampane Cervené stuzky a vyuzit’ informacie na
podporu prevencie HIV/AIDS.

Z: ST a vyuéujici BIO

13 Vybrané oblasti vychovy a vzdelavania
13.1 Statne vzdelavacie programy

Uloha:

Respektovat’ zmeny v SVP a zosuladovat’ SKVP Uspesny ekoném s dodatkami k SVP.
Vsetky zmeny prerokovat’ v pedagogickej rade.

Z:: vedenie Skoly a veduci PK

13.2 Jazykové vzdelavanie

Ulohy:

a. Podporovat’ pedagogické pristupy, ktoré rozvijaji jazykové a kultirne povedomie Ziakov
a interkultarny dialég.

b. Podporovat pedagogické pristupy, ktoré posilfiuji postavenie ziakov rozvijanim ich
autondmie a schopnosti kritického myslenia a vytvaraji demokraticku Skolsku kultaru.

c. Aplikovat’ ¢innostne zamerany pristup k vyu€ovaniu a u€eniu sa cudzich jazykov.

d. Klast doraz na praktické vyuzitie osvojenych kompetencii, efektivnu komunikaciu a
vyuzivanie inovativnych metdd a foriem vyucby s ohl'adom na rézne $tyly ucenia sa
ziakov.

Z: vyucujuci SJL a CUJ
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13.3 Financ¢na gramotnost’ a podnikatel’ské zruc¢nosti

Uloha:

Podporovat’ rozvoj finan¢nej gramotnosti v ramci vychovno-vzdelavacieho procesu
zapracovat’ Narodny $tandard finanénej gramotnosti 1.2 (d’alej len ,,NSFG*) do $kolského
vzdelavacieho programu. NSFG okrem finanénych tém integruje aj spotrebitel'skii vychovu,
protikorup¢ni vychovu, vychovu k podnikaniu, ako aj vychovu proti podvodom pri vyuzivani
verejnych zdrojov.

Z: MK a vyuéujuci OP

13.4 Globalne vzdelavanie

Zaclenenie globalneho vzdeldvania na Slovensku vychadza zo Strednodobej stratégie rozvojove;j
spoluprace na roky 2019 — 2023, ako aj z Agendy 2030. Ciel'om je zvySovat’ povedomie Ziakov o
globalnych témach. Vedie k rozvoju kritického myslenia a k hlbSiemu porozumeniu oblasti a tém,
ktoré sa tykaju celého sveta, prebudza potrebu prispiet k vicSej spravodlivosti, rovnosti a
I'udskym pravam pre vSetkych.

Uloha:

Pedagogickym pristupom podporovat’ viaceré perspektivy a dekonStrukciu stereotypov a
stavat’ na pristupe zameranom na Studenta s cielom podporit’ kritické povedomie o globalnych
vyzvach a angazovanost’ pre udrzatel'ny zivotny styl.

Z: vyucujuci OBN

13.5 Environmentalna vychova

Ulohy:

a. Vyuzivat aktivizujuce a zazitkové vyucovacie metddy zamerané na prepdjanie tedrie
s praktickymi problémami: vzdelavanie k pro-environmentdlnym hodnotdm, osobnu
skusenost’, aktivnu participaciu aenvironmentalny aktivizmus Zziakov zamerany na
hl'adanie dialogu.

b. Vyuzit' detské vzory (tzv. eco influencerov) s cielom zvySovat’ povedomie o udrzatel'nom
zivotnom S§tyle a 0o moznostiach ochrany Zivotného prostredia.

Zapéjat’ sa do projektov, programov a stit'azi s environmentalnym zameranim.

d. Implementovat’ témy globalneho vzdelavania, vratanetém tykajicich sa Kklimatickej
zmeny.

Z: vyucujuci BIO
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13.6 Hodnotova vychova, Pudské prava

Ulohy:

a.

Podporovat’ rozvoj kompetencii pre demokraticku kultaru prostrednictvom komplexnych
interaktivnych aktivit zohladnenim vsetkych aspektov Styroch dimenzii — hodnoty,
postoje, schopnosti, poznanie a kritické porozumenie.

Posilnovat’ spoluticast’ ziakov na riadeni zivota Skoly efektivnejSou spolupracou so
Skolskym parlamentom a prispievat’ tak k rozvijaniu vychovy k demokratickému
obcCianstvu a obc¢ianskej spolo¢nosti.

. Klast’ doéraz na implementaciu hodnotovej vychovy do vsetkych zloziek vychovno-

vzdelavacieho procesu.

Podporovat’ povedomie o schopnostiach a prinose 0sdb so zdravotnym postihnutim.
Reflektovat’ na aktudlnu spolocensko-kulturnu situaciu u nas a vo svete z pohladu
hodnotového vzdelavania a uplatiiovania/porusovania etickych a moralnych prvkov.

Z: vyucujuci OBN, LS a $kolsky parlament

13.7 Medialna vychova

Ulohy:

a.

b.

Rozvijat’ schopnost’ ziakov hodnotit’ doveryhodnost’ a kvalitu informacii.

Rozvijat’ kritické myslenie, ktoré umozni mladému ¢loveku nepodliehat’ réznym
nepodlozenym presvedceniam, ktoré nie st v stlade s vedeckym poznanim.

Z: vSetci vyucujuci

13.8 Zdravie a pohyb

Ulohy:

a. Zvysovat atraktivitu telesnej a Sportovej vychovy prostrednictvom modernych metod
vyucby.

b. Uplatiiovat’ principy aktivnej Skoly.

c. Podporovat’ vzdelavania ucitel'ov v témach na podporu aktivneho zivotného Stylu a trvalo
udrzatel'ného spravania.

d. Aktivne sa zapajat’ do projektov:

e MODULY - projekt ministerstva Skolstva na zatraktivnenie telesnej vychovy,
e Tréneri v Skole — program splnomocnenca vlady pre mladez a Sport,

e Eurdpsky tyzden Sportu.

V suvislosti s Akénym planom prevencia obezity podporovat’ aj:

e vzdelavanie ziakov v oblasti zdravej vyzivy a zivotného Stylu,
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13.9

e spravny pitny rezim a znizit’ prijem sladenych napojov (obmedzenim automatov so
sladenymi napojmi),
e zvySovanie konzumacie mliecnych vyrobkov a Cerstvého ovocia a zeleniny.

Z: vyucujuci TSV, BIO

Praca s mladeZou a podpora dobrovoPnictva a solidarity

Ulohy:

a.

Rozpravat’ sa so ziakmi o ich vol'nom ¢ase a o ich zaujmoch, davat’ im navrhy a usmernit’
ich, ako sa mézu zapojit’ do jednotlivych aktivit, prip. kde m6zu najst’ informacie, ktoré
ich zaujimaju.

Spolupracovat’ s detskymi a mladeznickymi organizaciami s cielom zabezpecit’ pre ziakov
bezpecny priestor pre travenie vol'ného Casu.

Pri organizovani predmetovych olympiad a postupovych stt'azi spolupracovat’ s odbormi
Skolstva okresnych tradov vsidle kraja a s priamoriadenou organizaciou ministerstva
Skolstva na to zriadenou.

Odporuca sa zapojit' do programu Eurdpsky zbor solidarity (2021 — 2027) v ramci
dobrovol'nickych a inych aktivit a vyuzivat’ tak moznosti na predkladanie projektov.

Z: LS, $kolsky parlament a veduci PK

14 Vzdelavacie zdroje

14.1 Eduka¢né publikacie s platnou dolozkou

Ulohy:

a.

Register edukacnych publikécii je dokument, v ktorom st evidované vsetky edukacné
publikacie s platnou dolozkou.

Informacie o poskytovani prispevku na edukacné publikdcie zo Statneho rozpoctu v
skolskom roku 2022/2023.

Informacie o poskytovani prispevku mechanizmu na edukacné publikdcie z Planu obnovy
a odolnosti Slovenskej republiky pre cudzie jazyky v skolskom roku 2022/2023. Kvalitu
uéebnic a ich sulad so SVP posudzujii recenzenti z registra recenzentov. V zaujme
odborného posudzovania didaktickych prostriedkov sa moézu PZ a OZ prihlasovat’ do
registra recenzentov pre vSeobecno-vzdeldvacie predmety a pre odborné vzdelavanie a
pripravu podl'a poZzadovanych kritérii a dokladov.

Digitalny vzdelavaci obsah pre MS, ZS, SOS a gymnazia.

vediici PK, zastupkyiia RS a hospodarka $koly
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15  Odborné vzdelavanie a priprava

15.1 Vzdelavacie programy

Od 1. septembra 2022 su v platnosti dodatky k Statnym vzdeldvacim programom pre stredné
odborné Skoly, stredné Sportové Skoly, Skoly umeleckého priemyslu a konzervatdria, ktoré urcuju
nové klucové kompetencie vsulade sOdporianim rady Eurdpskej unie z 22. maja 2018
o kIi¢ovych kompetenciach pre celozivotné vzdelavanie.

Skolsky vzdelavaci program okrem uéebnych osnov zverejni riaditel’ §koly na webovom sidle
Skoly najneskor do 60 dni od jeho schvélenia. Ucebné osnovy sa nezverejiiuju, ak riaditel’ Skoly
nerozhodne inak.

Uloha:
Aktualizovat’ SkVP Uspesny ekondém a pripravit SkVP na dualne vzdelavanie.

Z: veduci PK a PN

15.2 Systém duilneho vzdelavania

Systém dudlneho vzdeldvania upravuje zédkon ¢. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdeldvani a priprave
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon ¢.
61/2015 Z. z.%).

Formu prijimacej skusky, jej obsah a rozsah, jednotné kritéria na Gspe$né vykonanie skusky a
ostatné podmienky prijatia na Stadium pre oba terminy prijimacieho konania podla § 65 ods. 3

zakona ¢. 245/2008 Z. z. urci riaditel’ strednej odbornej Skoly spolu so zamestnavatel'om, u
ktorého sa ziak bude pripravovat’ po prerokovani v pedagogickej rade skoly.

Riaditel’ strednej odbornej Skoly, v ktorej sa odborné¢ vzdeldvanie a priprava poskytuje v
systétme dudlneho vzdelavania, v rdmci poctu Ziakov, ktorych mozno prijat’ do tried prvého
ro¢nika, ur¢i podl'a § 65 ods. 1 zakona ¢. 245/2008 Z. z. samostatne aj pocet ziakov, ktorych
mozno prijat’ do Studijného odboru alebo do u¢ebného odboru, v ktorom sa odborné vzdelavanie a
priprava poskytuje v systéme dudlneho vzdelavania.

Riaditel’ strednej odbornej Skoly podla § 67 ods. 4 pism. a) zdkona €. 245/2008 Z. z. prijima
samostatne uchadzaca, ktorému zamestnavatel vydal potvrdenie o zabezpefeni praktického
vyucovania podl'a § 17 ods. 2 zakona €. 61/2015 Z. z.

Stredna odborna Skola je povinna pravidelne informovat’ zamestnavatela o vSetkych dolezitych
skutoc¢nostiach stvisiacich s vychovno-vzdelavacim procesom ziaka s ucebnou zmluvou. Tuto
informaéna povinnost’ plni prostrednictvom PZ podla § 21 ods. 4 zikona ¢. 61/2015 Z. z.
(najmd majster odbornej vychovy ureny na koordinaciu praktického vyuCovania u
zamestnavatel'ov) alebo po dohode so zamestndvatelom umozni pisomne poverenému
zamestnancovi zamestnavatela, na UCel zabezpeCenia vychovno-vzdeldvacieho procesu,
nahliadnut do pedagogickej dokumenticie a dalSej dokumenticie Zziaka, s ktorym ma
zamestnavatel’ uzatvorenu ucebni zmluvu. Strednd odborna Skola méze vykonéavat’ skusky na
overenie odbornej sposobilosti podl'a § 15 zakona 568/2009. Z. z. o celozivotnom vzdelavani po
ziskani opravnenia v rozsahu odborov, ktoré ma Skola vedené v sieti §kol. O skusku na overenie
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odbornej spdsobilosti mdze poziadat’ aj osoba, ktord méa vykondvat’ ¢innost’ hlavného instruktora
podla § 21 b ods. 2 zakona ¢. 61/2015 Z. z.

Strednd odborna $kola v ramci spracovania udajov Ziaka v Skolskom informacnom systéme je
povinna podla § 157 ods. 3 pism. a) bod 17 a 18 zakona ¢. 245/2008 Z. z. evidovat’ uzatvorenie
ucebnej zmluvy (§ 19 zakona ¢. 61/2015 Z. z.) a zmluvu o buducej pracovnej zmluve (§ 53
zdkona ¢. 311/2022 Z. z.) a mesa¢ne exportovat’ do rezortného informaéného systému. Udaje o
ziakoch v systéme dualneho vzdelavania v rezortnom informacnom systéme k 15. septembru
musia zodpovedat’ idajom, ktoré $kola spracovava v tatistickom vykaze Skol 2-01 k rovnakému
datumu. Kontrolu tejto zhody vykona zriad’ ovatel’ Skoly.

V centralnom registri ministerstva Skolstva sa vedu aj idaje zamestnavatela (§ 157 ods. 3 pism. ¢)
zakona €. 245/2008 Z. z.), u ktorého sa ziak pripravuje v systéme dudlneho vzdeldvania.

Zdroje informacii/metodické materialy

e Metodické pokyny pre vstup ziaka, Skoly a zamestnavatela do systému dualneho
vzdeldvania, Manual implementacie dualneho vzdelavania pre zamestnavatel’a, Skolu a
ziaka, vzorové dokumenty a d’alSie informacie k dualnemu vzdeldvaniu

e Kontaktné tdaje na koordindtorov krajskych regiondlnych centier SIOV, ktori
zabezpecuju sprevadzanie ziakov, zamestnavatel'ov a stredné odborné Skoly v systéme
dualneho vzdelavania

e Informacie o priprave hlavnych inStruktorov

16 Vol’ba kariéry a celoZivotné vzdelavanie

16.1 Kariérova vychova a poradenstvo

Ulohy:

e Vedenie Skoly vytvara podmienky pre skvalitiovanie sluzieb kariérového poradenstva a
kariérovej vychovy podl'a § 131 ods. 1 pism. a) a ods. 2 zdkona ¢. 245/2008 Z. z.

e Podporovat zvySovanie odbornych kompetencii vychovného poradcu, kariérového
poradcu, Skolského poradcu ako aj triedneho ucitela prostrednictvom dostupnych
vzdelavani a ich vzdjomnu spolupracu a koordinaciu.

e Podporovat PZ v implementacii KVaKP v kazdej triede a do jednotlivych vyu€ovacich
predmetov.

e Hodnotit’ priebeh a vysledky kariérového poradenstva, ziskavat’ spédtnti viazbu od Ziakov a
ich zdkonnych zastupcov, inych PZ a OZ, vedenia Skoly a inych relevantnych zdrojov a na

ich zéklade adaptovat’ ponukané sluzby.

Z: vedenie Skoly a vychovna poradkyia
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16.2 Moznosti Stidia na vysokych §kolach

(§ 55 — 57 zakona ¢. 131/2002 Z. z.)
Ulohy:

a. Zoznam jednotlivych vysokych §kdl s hyperlinkovym prepojenim na ich stranky

b. Pri vybere vysokej Skoly odpora¢ame preverit si akreditaciu vybraného Studijného
programu. Zoznam akreditovanych Studijnych programov

Cc. Termin podavania prihlasok a terminy prijimacieho konania si urcuje kazda vysoka
skola zvlast’ a su zverejnené aj TU

d. Elektronicka prihlaska na vysoku $kolu

e. Vsetky d’alsie dolezité informacie je mozné najst’ na https://www.portalvs.sk/sk/
alebo _https://www.minedu.sk/vysoke-skolstvo/

f. Informovat ziakov o moznostiach $tiidia na VS

Z: vedenie Skoly a vychovna poradkyna
17 Granty a medzinarodné projekty pre Skoly

17.1 Program Erasmus+

Ulohy:

a. Zapojit’ sa do programu Erasmus+ a vyuzivat’ moznosti na predkladanie projektov v ramci
tohto programu vratane zapojenia samotnych ziakov a podporit’ rozvoj Skoly a zvySovanie
kvalitného vzdelavacieho prostredia prostrednictvom projektovej cinnosti. Ciel'om
projektov uvedenych nizSie je zvySovanie kvality, budovanie kapacit, podpora
internacionalizécie prostrednictvom vymeny ¢i vyvoja inovativnych postupov v oblasti
vzdeldvania a odbornej pripravy, digitalnej transformacie.

b. Na podporu virtualnej spoluprace a virtualnej mobility je mozné vyuzit’ existujuci nastroj
programu Erasmus+, ako je eTwinning. Medzinarodné partnerstvo §kol eTwinning
podporuje rozvoj spoluprace skol v Europe na spolocnych projektoch prostrednictvom
vyuzivania digitalnej platformy a komunikacie v cudzom jazyku.

Z: TA a vyucujuci CUJ

17.2 Programy podpory medzinarodnej mobility

FutureLeadersExchange Program (FLEX) je ro¢ny $tipendijny program pre stredoskolakov, je
plne financovany vladou USA a spravovany Uradom pre vzdelavacie a kultirne zaleZitosti
amerického Ministerstva zahrani¢nych veci. Ciel'om programu je poskytnut’ Studentom strednych
Skol moznost’ stravit’ jeden rok v americkej hostovskej rodine a Studovat’ na americkej stredne;j
Skole. Prihlasovanie, vyber, Skolenie pred odchodom a cestovné nélezitosti organizuje American
Council for International Education.

Informadcie a podporné materidaly

e Poskytovanie informéacii 0 moznosti §tudia na vysokych $koldch v USA
e Informéacie 0 moznosti §kol ziskat’ asistentov vyucby anglického jazyka z USA
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Uloha:

v

Informovat’ Ziakov o moZnostiach $tadia na VS v zahranidi.

Z: 1T, TU a vyucujici ANJ

17.3 Programy vzdeldvania Ziakov a ucitel’ov

18

Ulohy:
Oboznamit sa s programami:

a. Speaker Program — vel'vyslanectvo USA v SR poskytuje moznost’ slovenskym $kolam a

institiciam stretnit’ sa s americkymi diplomatmi ako aj s odbornikmi z r6znych oblasti
formou prednasky pre ziakov/ucitel'ov na vSeobecnu alebo Specificku tému (napriklad
Studium v USA, viza, praca a cestovanie v USA, politika v USA, americka kultura, hudba
a vytvarné umenie, ochrana zivotného prostredia, socidlne veci a iné aspekty amerického
zivota).

b. Centrum pre talentovanii mladez (CTM) pontika Studijné programy pre talentovanych

Ziakov na Slovensku vo veku 11 — 18 rokov, z viac ako 100 predmetov. Online kurzy v
anglickom jazyku su vedené skusenymi vyucCujicimi. Pripravné kurzy na Advanced
Placement (AP) a skusky st vstupenkou na prestizne univerzity vo svete, predovsetkym v
USA.

Z: vyucujuci CUJ (oboznamit’ sa s programami)

Ulohy pre vedenie $koly

Sledovat’ aktudlne informécie o vychove a vzdelavani, SVP, pedagogickej dokumentécii,
d’alsej dokumentacii, dokumentoch a aktualizovanych dokumentoch na www.minedu.sk,
www.nivam.sk, Regionalny urad $kolskej spravy PreSov, Republikova tinia vzdeldvania
a iné.

S cielom zabranit’ poskytovaniu alebo spristupiiovaniu informécii, ktoré¢ by mohli viest’ k
naruSovaniu mravnosti alebo podnecovaniu k narodnostnej, rasovej a etnickej nenavisti
alebo k d’alsim formam intolerancie, umoznit’ osobam, ktoré nie st zamestnancami $koly,
ucast’ na vyucovani a aktivitach organizovanych Skolou iba so suhlasom riaditel’a Skoly.

Na zaciatku S$kolského roka dat® zakonnym zastupcom podpisat’ suhlas so
zverejiiovanim osobnych udajov ich deti — do 16 rokov, deti starsie ako 16 rokov mozu
sthlas so spracavanim svojich osobnych tidajov podpisat’ osobne. V stihlase musi byt’
presne vySpecifikované, kto dava sihlas, komu ho dava, na aky ucel a dobu. Dbat’ na
dodrziavanie smernice o GDPR.

Prezentovat,, rozsirovat’ a adaptovat’ najlepSiu narodnu a medzinarodnu pedagogickl prax v
Skolach a skolskych zariadeniach s cielom poskytnut’ ¢o najSirSej verejnosti adekvatne
informacie, ktoré napomozu zvySovaniu kvality vychovy a vzdeldvania. Prezentovat
prirodzené vzory a autority z radov pedagogickych zamestnancov a odbornych
Zamestnancov.

Vo vychovno-vzdelavacej Cinnosti vyuZivat odborn¢ Casopisy pre pedagogickych a
odbornych zamestnancov, Ziacke &asopisy vychadzajuce s podporou MSVVa$ SR.
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6. V skolach a Skolskych zariadeniach dosledne uplatiiovat’ rozhodnutia sudov o tuprave
vykonu rodicovych prav a povinnosti, najmi v suvislosti so striedavou starostlivostou,
vratane neodkladnych opatreni sudov.

7. Vsetkym pedagogickym a odbornym zamestnancom a ziakom $kol zapojenych do projektu
Digitalne u¢ivo na dosah sa odporca aktivne vyuzivat' pristup k vyhradenej sieti MSVVa$
SR, ktora umoznuje flexibilne pristupovat’ k digitalnym zdrojom a nastrojom vo vychovno-
vzdelavacom procese. Aktivne konto RIAM kazdého pedagogického a odborného
zamestnanca a ziaka je podmienkou pre prihlasenie sa do tejto siete. Vyhodou vyuZzivania
siete je uspora ¢asu pedagdgov a ziakov a podstatné skvalitnenie podmienok pri ich praci s
digitalnym obsahom. Informécie o projekte st dostupné na www.edu-centrum.sk.

8. Projekt Digiskola prinasa informacny systém, ktory poskytuje komplexné nastroje na
zefektivnenie tvorby SkVP, a to pre materské, zékladné a stredné $koly. Informaény systém
obsahuje v sebe vietky inovované SVP — §kolam sa tak znacne zjednodusuje dohl'adanie a
spracovanie novych SkVP. Informaény systém obsahuje nastroj automatickej kontroly
vytvorenych SkVP — systém skontroluje stilad SkVP vo¢i SVP. Projekt Digiskola d’alej
prinaSa pre odbornych zamestnancov nastroj na tvorbu posudku o Skolskej zrelosti.
Pripominame, ze program je bezplatny a Skola si nemusi inStalovat’ a ani kupovat’ Ziaden
program, nakol’ko funguje prostrednictvom webového sidla. Viac informacii o projekte je
zverejnenych na stranke www.digiskola.sk.

9. Dosledne a v dostatoénom ¢asovom predstihu predkladat’ stavovskej organizacii na
vyjadrenie obsah odbornej zlozZky MS.

10. Klasifikovat’ neddsledné plnenie iuloh pri realizacii EC MS pre koordinatorov
a administratorov v internych predpisoch Skoly ako zivazné poruSenie pracovnej
discipliny.

12. Normativy materidlno-technického a priestorového zabezpecenia pre ucebné odbory a
Studijné odbory strednych odbornych $kol su zverejnené na webovom sidle SIOV
http://www.siov.sk/index.php/sk/vzdelavanie/normativy-pre-sos/normativy-pre-studijne-
odbory a http://www.siov.sk/index.php/sk/vzdelavanie/normativy-pre-sos/normativy-pre-

ucebne-odbory .

19 Kontrolna ¢innost’

19.1 Kontrola, efektivita vychovno-vzdelavacej ¢innosti

1. Uplatiovat efektivne nastroje na zistovanie kvality vychovno-vzdelavacieho procesu,
zovSeobecinovat’ pravidelne vysledky kontroly na zasadnutiach PK a pedagogickych rad so
zamerom aktualne informovat’ pedagogickych zamestnancov o oblastiach vyZzadujucich si
zlepSenie. Venovat’ pozornost’ monitorovaniu trovne vzdelavacich vysledkov a edukacnych
problémov Ziakov, na zdklade analyz prijimat’ opatrenia, ich uCinnost’ pravidelne
vyhodnocovat’.

2. Kvalitu vychovno-vzdeldvacej cinnosti kontrolovat a monitorovat prostrednictvom
pravidelnej hospitagnej ¢innosti. Uginnost’ hospitaénej ¢innosti zvySovat’ poskytovanim
objektivnej spétnej vizby pedagogickym zamestnancom.

3. Uplatnovanim primarnej funkcie a poslania poradnych organov riaditela napomdhat

internému  vzdeldvaniu ucitel'ov, skvalitiovaniu vyu€ovania ucitelov, monitorovaniu a
hodnoteniu trovne vzdelavacich vysledkov deti a ziakov.
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4. Cinnost’ predmetovych komisii zamerat’ na skvalitiovanie ¢innosti ucitela vo vychovno-
vzdeldvacom procese, na monitorovanie urovne vzdelavacich vysledkov deti a ziakov a
analyzu zisteni.

5. Ciele kontrolnej c¢innosti zamerat na zistovanie vyuZivania poznatkov a zrucnosti
ziskanych v ramci kontinualneho vzdelavania a Studiom na vyuzivanie odbornej literatiry,
ziackej literatary, ucebnic, uCebnych pomdcok a didaktickej techniky vo vychovno-
vzdelavacej ¢innosti.

6. Zamerat vnutornu kontrolni ¢innost na systematické sledovanie kvality vychovy a
vzdelavania, na vychovu a vzdelavanie deti a Ziakov so SVVP.

7. Vyuzivat réznorodé¢ metddy, formy a primerané diagnostické nastroje evalvacie deti a
ziakov pri posudzovani ich napredovania, pri prevencii ich zlyhdvania, pri identifikacii
Specifikovania ich ucenia sa, angaZovania sa a vychovno-vzdelavacich potrieb, pri
hodnoteni u€innosti vyucovania ucitel'om.

8. Uplatiiovanim funkcii a poslania poradnych organov RS napomahat” internému vzdelavaniu
pedagogickych zamestnancov, skvalitiovaniu vyucovania uéitelov, hodnoteniu stavu
a urovne ucenia sa, progresu vysledkov deti a ziakov.

9. Pri vybere Skolskych koordinatorov a administratorov dodrziavat pokyny stanovené
NIVAM (nepripustnost’ kumulovania vykonu skolského koordinatora s vykonom skolského
administratora v pripade, Ze v Skole prebicha aj testovanie ziakov so zdravotnym
znevyhodnenim) a dosledne realizovat’ Skolenia vSetkych vybranych administratorov.

10. Skvalitnit’ zaskolenie administratorov a pomocnych hodnotitel'ov s dorazom na doékladné
naStudovanie pokynov NIVAM pri priprave externej casti MS a PFIC.

11. Hospita¢nou ¢innost’'ou riaditel’ky skoly a zastupkyne podl'a planu realizovat’ vnttroskolska
kontrolu plnenia tloh v nasledujuicom S$kolskom roku. Hospitacnd cinnost vychadza
z tychto ciel'ov:

= ziskat prehl'ad o odbornej a metodickej pripravenosti ucitel'ov,

= zabezpecCit plynuly chod vyucovania, dodrziavat’ pracovnu disciplinu,

= ziskat’ prehl'ad o tirovni vychovno-vzdelavacieho procesu,

= sledovat  odstranenie = nedostatkov =~ vo  vychovno-vzdelavacej ¢innosti
z predchadzajticeho skolského roka,

= ziskat’ prehl'ad o objektivnosti hodnotenia a klasifikacie ziakov jednotlivymi ucite'mi
s cielom zabezpecit’ zjednocovanie kritérii pri klasifikacii,

» sledovat’ evidenciu o klasifikacii ziakov v zmysle metodickych pokynov na
hodnotenie a klasifikaciu,

= systematicky monitorovat’ kvalitu vychovy a vzdelavania ziakov,

= sledovat’ dodrziavanie Cerpania rozpoctu.

19.2 Zabezpecenie vnutroskolskej kontroly

= priama hospitacna ¢innost,

= pozorovanie, individudlny rozhovor s ucitel'mi,

=  didaktické testy, rozbor napisanych skolskych tloh a pisomnych prac,
= spolupréca s predmetovymi komisiami,

= sledovanie plnenia Skolského poriadku,

= sledovanie a kontrola dokumentacie skoly,

= kontrola prace triednych ucitelov,
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= kontrola prace vychovnej poradkyne, koordinatorky pre vychovu k manzelstvu
arodiCovstvu  a koordinatorky pre prevenciu drogovych zavislosti a inych
patologickych javov, kontrola koordinatorky informatizacie,

=  kontrola ucebni (Stvrtrocne),

= predbezna a priebezna finan¢na kontrola.

19.3 Realizacia kontroly

20

= hospitacnou ¢innost'ou veducich predmetovych komisii v ramci PK,

= podla pracovného planu Skoly — mesacne na poradach vedenia, polro¢ne na
pedagogickej rade,

= podla planov prace PK — Stvrtro¢ne veduci PK,

= podla planu prace triedneho ucitel'a — Stvrtrocne na poradach triednych ucitelov so
zastupkynou Skoly, polro¢ne na pedagogickej rade,

= podla planu vychovnej poradkyne — mesacne na poradach vedenia Skoly a polro¢ne na
pedagogickej rade,

= podl'a smernice na vykondvanie predbeznej a priebeZnej finan¢nej kontroly.

Ulohy pre predmetové komisie a koordinatorov

Podla potreby a sktisenosti z minulych Skolskych rokov implementovat zmeny do
skolského vzdelavacieho programu Uspesny ekoném formou dodatku podla pokynov
zverejnenych na www.siov.sk, www.minedu.sk,

Z: veduci PK T: 16. 09. 2022

Vypracovat’ plany prace predmetovych komisii. Do planov prace PK zapracovat ulohy
vyplyvajuce zo Sprievodcu Skolskym rokom 2022/2023 a planu prace skoly.
Z: veduci PK T: 16. 09. 2022

Implementovat’ digitalny edukaény obsah, na ktory MSVVaS SR realizovalo viacero
projektov, do vyucovania jednotlivych predmetov tak, aby vyucovanie bolo nadzornejsie a
flexibilnejsie.

Z: veduci PK T: 16. 09. 2022

Vypracovat’ plany prace jednotlivych koordinatorov. Do planov prace zapracovat’ tlohy
vyplyvajuce zo Sprievodcu skolskym rokom 2022/2023 a z planu prace Skoly.
Z: jednotlivi koordinatori T:16. 09. 2022

Na zasadnuti PK rozdelit plan krazkovej cinnosti a dalSie aktivity, ktoré buda
reprezentovat’ Skolu tak, aby kazdy vyucujuci mal podiel na tvorbe imidzu skoly.
Z: vedici PK T: 16. 09. 2022

Zorganizovat sutaz finanénej gramotnosti pre ziakov ZS. V pripade distanéného
vzdelavania zorganizovat’ sut'az on-line.
Z: veduci PK OP a koordinator FG T: do 21. 12. 2022

Pripravit’ podklady pre ziakov, ktori s oslobodeni od TSV. Oslobodenie od TSV je

potrebné doloZit’ odbornym lekarom.
Z: TU a Mgr. Polak T: 16. 09. 2022
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21 Ulohy pre triednych uéitelov
21.1 Ulohy vo vzt'ahu k Ziakom

triednické hodiny vyuzivat’ na poznavanie Ziakov triedy,

spolupracovat’ s vychovnou poradkynou skoly,

pedagogické situacie rusivého spravania ziaka riesit’ v spolupraci triedny ucitel’ — ziak —
rodic,

vyuzivat’ efektivne metoddy a prostriedky poznavania ziaka (anketa, rozhovor, psychohry),

triednické hodiny realizovat aj mimo objektu Skoly (vystava, filmové predstavenie,
vychadzka, ...),

orientovat’ svoju pracu k humanno-tvorivému pristupu k ziakom, ktory posilituje sebauctu
ziakov a oslabuje rusivé spravanie,

poznavat ndzory ziakov na fajcenie, alkohol, drogy, manZelstvo, rodinny Zivot, peniaze,
volny ¢as a zivotny $tyl a na zaklade nich stanovit’ priority vychovného pdsobenia,

uplatiiovat’ princip spétnej vizby,

vyuzivat' pozitivne metody pri utvarani priaznivej klimy v triede (pochvala, vyjadrenie
spokojnosti, radosti a pod.),

vediet’ formulovat’ hlavny pedagogicky problém triedy, poznat’ nazory inych ucitel'ov na
ziakov triedy a spolupracovat’ pri rieSeni vaznych pedag. situacii s vych. poradkynou,

viest’ ziakov k aktivnej mimoskolskej ¢innosti (Skolsky parlament, kruzky),

Vv snahe znizZit' po€et vymeskanych hodin pravidelne tyzdenne sledovat’ dochadzku Ziakov
na vyucovanie prostrednictvom elektronickej triednej knihy (EKT),

podavat’ rodicom ziakov, ktori maji vysoku absenciu, pravidelne informacie cez odkazy
cez EduPage, pripadne telefonicky alebo osobnou konzultaciou,

zakonnych zastupcov ziakov, ktori vymeskaju v priebehu Stvrtroka viac ako 30 %
vyucovacich hodin, pozve triedny ucitel’ na konzultaciu, na ktorej ich bude informovat’
0 tejto skutocnosti. Z pohovoru vyhotovi TU pisomny zadznam, ktory bude podpisany
zakonnym zéstupcom ziaka a triednym ucitelom. Tieto zdznamy TU predlozi na kontrolu
zastupkyni $koly raz §tvrtrocne (zvy€ajne po rodicovskom zdruzeni) a informuje o tejto
skuto¢nosti pedagogicku radu,

oboznamit’ ziakov na zaciatku Skolského roku so systémom hodnotenia, upozornit’, ktoré
predmety sa znamkuju a ktoré nie,

vypracovat plan prace triedneho ucitela. Do planov prace PK zapracovat tulohy
vyplyvajuce zo Sprievodcu Skolskym rokom 2022/2023 aplanu prace Skoly.
Spolupracovat’ s vyucujucimi v danej triede a zapracovat’ do tohto planu exkurzie pre
ziakov triedy. Exkurzie, ktoré nebudil uvedené v plane prace TU a v tematickych planoch
vyucujucich, vedenie Skoly nepovoli.

Z: TU T: 16. 09. 2022 a priebezne

21.2 Ulohy vo vzt'ahu k rodi¢om

podporovat’ v rodi¢och ideu rozvoja individuality ziaka,
vyhybat’ sa zov§eobeciiujucim tvrdeniam, ktoré zviacsa neodrazaju osobnost’ diet’at’a,
aktivizovat’ rodi¢ov vo vzt'ahu k Skole,

33



popularizovat’ intenzivnu realizaciu emociondlnej funkcie rodiny pri rozvoji osobnosti
diet’at’a,

byt taktny pri rieSeni vychovnych problémoyv,

dodrziavat’ ml¢anlivost’,

na rodi¢ovskom zdruzeni informovat’ rodicov ziakov, ktori budi mat’ absenciu vyssiu ako
30% pri prezencnom vyucovani V danom predmete, Ze dany ziak moze mat riaditel’kou
Skoly nariadent komisionalnu skusku,

informovat’ rodifov Ziakov o podmienkach a sposoboch vzdelavania v pripade
diStan¢ného vzdelavania,

orientovat’ rodicov na komplexné chapanie osobnosti dietata (nielen prospech, ale aj
spravanie sa dietata v roznych situaciach),

informovat® zakonnych zastupcov ziaka o dévodoch znizenej znamky zo spravania.
Z pohovoru vyhotovit’ pisomny zdznam,

oboznamit’ zdkonnych zastupcov Zziakov dokladne s platnym Skolskym poriadkom.
Zakonny zastupca i ziak toto oboznamenie potvrdi svojim podpisom.

Z: vsetci vyulujuci T: 16. 09. 2022 a priebeZne

21.3 Ulohy vo vzt'ahu k §kole
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viest’ dokladne pedagogicki dokumentaciu,

plne vyuZivat’ moznosti EduPage,

0 vaznej pedagogickej situacii informovat’ vedenie Skoly,

pisomne alebo ustne podavat’ navrhy, podnety alebo kritické stanoviska k podmienkam
prace triedneho ucitel’a, ktoré mozno vyuzit’ alebo zovSeobecnit’,

vychovne vyuzivat’ besedy, prednasky a iné podujatia organizované skolou,

Vv pripade podozrenia zo strany Skoly, ze u ziaka ide o zdvaznu otravu nelegalnou drogou,
¢i inou latkou (neprindlezi zamestnancovi Skoly zistovat, o aku pri¢inu otravy ide),
zabezpecit’ pre postihnutého prvii pomoc a neodkladnu zdravotnu starostlivost. Okamzite
informovat’ zdkonného zastupcu ziaka. DalSie rieSenie preberajii zdravotnicki pracovnici.

V pripadoch neprimeraného, ¢i neovladateného agresivneho spravania sa ziaka privolat’
policiu,

dbat’ na dodrziavanie Skolského poriadku, vymeskané hodiny ziakov ospravedliovat
vyluéne z ospravedlneni v Studentskom zapisniku. Akceptovat’ ospravedlnenia
zakonného zastupcu cez EduPage. Iné ospravedlnenia neprijimat’.

Z: vSetci vyucujuci T: staly

Materialno-technické zabezpecenie Skoly

V ramci finan¢ného rozpoctu neustdle materialne zabezpecovat’ vychovno-vyucovaci proces,
modernizovat’ zariadenie ucebni a zlepSovat’ podmienky vyucovacieho procesu. Plnit’ Glohy
na useku informatizacie Skoly. V prevadzke Skoly zabezpefovat usporné opatrenia
a vykonavat’ najnutnejSie opravy objektov skoly. Pozornost’ venovat’ aj pravidelnym reviziam
elektrickych zariadeni, poziarnej ochrane. Riesit’ vyuzitie volnych priestorov Skoly
prendjmom alebo vypozickou. Zabezpecovat’ dodrziavanie vSetkych hygienickych opatreni,
ktoré vyplyvaju z platného COVID semaforu.
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Skola ma k dispozicii vybavené ufebne na vyucovanie odbornych predmetov a cudzich
jazykov, ktoré su vybavené novou pocitacovou technikou, interaktivnymi tabuPami.
Rekonstruovali sa aj kmeiiové triedy, doplnili sa dataprojektormi. Skola ma novy
vytah, zrekonStruované hygienické zariadenia, bezbariérové vstupy.

Ulohy:

a. Plne vyuzivat vsetky moznosti a vypoctovi techniku, ktori sme ziskali z eurofondov
Z Ministerstva investicii, regionalneho rozvoja a informatizacie SR vramci projektu:
»ZvySenie poftu Ziakov Obchodnej akadémie v Humennom na praktickom
vyucovani‘.

b. Nad'alej budeme sledovat’ d’alsie vyzvy EU a zapajat’ sa do projektov, ktoré zvysia kvalitu
vychovno-vzdelavacieho procesu nasich ziakov.

Z:: vedenie Skoly a vSetci vyucujuci
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23 Predmetové komisie

Predmetové komisie

Veduci PK

Clenovia PK

Vseobecno-vzdelavacie predmety
(SJL, ETV, NBV, DEJ, OBN, ANJ,
NEJ, RUJ, SIA, KAJ, MAT, CVM,
BIO, TSV)

Odborné predmety

(POE, TVZ, KMM, PRN, USP,
MEU, HOG, SBV, DSU, UCT,
ADK, CSH, API, EKC, CVU, PRX)

Mgr. TankoSova |O. Chalachan, S. Ko¢anova,

M. Lenartova, . TankoSova,
Z. Ihnatova, A. Jiraskova,

A. Firdova, V. HajzuSova,
M. Polak, J. Oleksak,
S.Stojiljkovié-Matasova,

L. Jur¢iSinova, M. Karasova,
L. Milov¢ikova

Ing. Dudinska

I. Dudinska, L. Pankov¢inova,
L. Jur¢iSinova, M. Kacurova
M. Karasova, . Balintova,

S. Lisanikova, I. Marcak,

L. Milovéikova, L. Sepelova,
A. Stiblarikova, A. Zidova,
A. Firdova

24 Organizacia tried

Pocet Pocet
Trieda |jiakov dievéat Triedny uditel’ Nahradny triedny
v triede v triede ucitel
1. A 26 16 Mgr. Martin Polak Ing. Adriana Stiblarikové
1.B 25 16 l\l\ggtr’.aésgizislava Stojiljkovie Ing. Iveta Dudinska
Spolu 51 32 X X
1. A 29 17 Mgr. Anna Jiraskova PaedDr. Viera HajzuSova
I1.B 30 24 Ing. Igor Marcék Ing. Mariana Karasova
Spolu 59 41 X X
Il A 28 18 PaedDr. Andrea Firdova Ing. Maria Kadurova
1. B 25 14 Ing. Silvia Lisanikova Ing. Cubica Jur¢isinova
Spolu 53 32 X X
V. A 29 19 PhDr. Maria Lenartova Mgr. Lubica Tariko$ova
1V.B 29 24 Ing. Cuboslava Balintové Ing. Cudmila Sepelova
Spolu 58 43 X X
Celkom 221 148 X X

36




25 Komisie a funkcie v $kole

Koordinatorka maturitnych
skuSok:

Koordinatorka pre duilne
vzdeldvanie:

Vychovna poradkyrna
a kariérne poradenstvo:

Koordinatorka
skolského parlamentu:

Koordinatorka pre prevenciu
drog. zavislosti a inych

patologickych javov:

Koordinatorka pre vychovu
k manzelstvu a rodi¢ovstvu:

Koordinatorka pre
informatizaciu:

Koordinatorka RZ:

Koordinator pre oblast’
finanéného vzdelavania:

Skolska knihovni¢ka:

Rada Skoly:

Rodicéovska rada:

Inventariza¢na komisia:

Skodova komisia:

Likvidaéna komisia:

Vyrad’ovacia komisia:

Gestor na vybavovanie st’aznosti:

Zapisovatel’ky z porad:

Ing. Cudmila Pankov¢inova, PaedDr. Andrea Firdova

Ing. Cudmila Pankovéinova, Ing. Gabriela Tovariidkova

PhDr. Zita Ihnatova

Ing. Silvia LiSanikova

Ing. Adriana Stiblarikova

Ing. Marianna Karasova

Ing. Cuboslava Balintova

Ing. Dudmila Sepelova

Ing. Igor Marcéak

PhDr. Maria Lenartova

Ing. Kadurova, Ing. Stiblarikova, Ing. Petrovéinova

Ing. Kulanova, Ing. Valkova, Ing. Mudry, PaedDr. Babin,
Mgr. Zigova, Mgr. Bardzédkova, Ing. Druga a Matej Soro¢in

voleni zastupcovia rodi¢ov z kazdej triedy

Ing. Cuboslava Balintova, Ing. Ludmila Milov¢ikova,
Vladimir Sivy

Ing. Cudmila Milovéikova, Ing. Adriana Stiblarikova,
Ing. Marianna Karasova

Ing. Cudmila Sepel'ové, Ing. Iveta Dudinska,
Ing. Igor Marcék

Ing. Iveta Dudinska, Ing. LCubica Jurcisinova,
Ing. Silvia LiSanikova

Ing. Cudmila Pankov¢inova, PaedDr. Andrea Firdova

Ing. Adriana Stiblarikové a Ing. Marianna Karasova
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26 Vyucujuci v Skolskom roku 2022/2023

Por. | Priezvisko, meno, titul Aprobacia Vedici ucitel’
Cislo predmetu
1.|Balintova Luboslava, Ing. |ODBORNE PREDMETY API
2.|Dudinska Iveta, Ing. ODBORNE PREDMETY POE, SBV, USP
3.|Firdova Andrea, PaedDr. |SJA, ADK SJA
4.|HajzuSova Viera, PaedDr. |MAT —FYZ MAT, CVM
5.|Chalachan Ondrej, NABOZENSTVO GR. NBG
PaedDr.
6. [Thnatova Zita, PhDr. ANJ - SJL KAJ
7.|Jiraskova Anna, Mgr. ANJ - RUJ RUJ
8.|Jur¢iginové LCubica, Ing. |ODBORNE PREDMETY PRN, CSH
9.|Kacurova Maria, Ing. ODBORNE PREDMETY UCT, KMM
10.|Karasova Marianna, Ing. |ODBORNE PREDMETY BIO
11.|Kocanova Stanislava, NABOZENSTVO RiM. NBR
Mar.
12.|Lenartova Maria PhDr. SJL - NEJ-ADK SJL, NEJ
13.|LiSanikov4 Silvia, Ing. ODBORNE PREDMETY
14.|Marcak Igor, Ing. ODBORNE PREDMETY | DEJ, HOG, MEU, TVZ,
ETV
15.|Milovéikova Ludmila, Ing. | ODBORNE PREDMETY
16. | Oleksak Jan, Mgr. SIL-HV
17.|Pankov¢inova ODBORNE PREDMETY
Ludmila, Ing.
18.|Polak Martin, Mgr. TEV - GEO TSV, OBN
19. | Stojiljkovi¢ Mat'asova ANJ
Stanislava, Mgr.
20. | Sepelova Iudmila, Ing. ODBORNE PREDMETY CVU, EKC
21.|Stiblarikova Adriana, Ing. |ODBORNE PREDMETY ADK, DSU
22.|Tankosova LCubica, Mgr. |ANJ—SJL ANJ
23.|Zidova Alena, Ing. ODBORNE PREDMETY
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27 Program pedagogickych rad

august 2022

Organizacia a priprava skolského roku 2022/2023
Pléan prace skoly, hlavné tilohy na novy sk. rok
Plan vychovného poradenstva

Plan vychovy k manzelstvu a rodi¢ovstvu

Plan prevencie drogovych zavislosti a inych patologickych javov

Organizacia praxe Vv $kolskom roku 2022/2023
Priprava Kurzu na ochranu Zivota a zdravia

september 2022

Plan prace RS, SP a RZ

Rozdielové skusky — klasifika¢na porada

Plan profesijného rozvoja

Plan aktivit koordinatora finan¢nej gramotnosti

Pléan prace skolskej knihovnicky

Rozmiestnenie absolventov za $kolsky rok 2021/2022
Priprava maturitnych skusok 2022/2023
Vyhodnotenie kontrolnej a hospita¢nej ¢innosti
Vzdelavacie poukazy, zdujem 0 krazkovua ¢innost’

oktéber 2022

Hodnotenie vychovno-vyucovacich vysledkov skoly

za Skolsky rok 2021/2022

Uloha ugitel'a v primarnej prevencii drogovych zavislosti
Priprava Dia otvorenych dveri

Ulohy CO

november 2022

Klasifikacia ziakov za 1. $tvrtrok $k. roku 2022/2023
Informacia o adaptacnom procese ziakov 1. ro¢nika
Pokyny na uskutoc¢nenie inventarizacie majetku skoly
Informacia o priprave lyziarskeho kurzu

januar 2023

Polro¢na klasifikacia ziakov skoly za k. rok 2022/2023
Zasady prijimacieho pokracovania do 1. rocnika

Navrh planu vykonov na k. rok 2023/2024

februar 2023
Hodnotenie vychovno-vzdelavacich vysledkov
za 1. polrok skolského roku 2022/2023

marec 2023 5
Priprava PFIC a EC MS
Priprava PCOZ a UFIC MS
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april 2023

Klasifikacia ziakov za treti $tvrtrok Skolského roku 2022/2023
Zaujem o vysokoskolské stadium — 4. ro¢nik

Priprava prijimacich skusSok — organiza¢né zabezpecenie
Priprava praxe pre ziakov 3. ro¢nika

maj 2023

Klasifikacia ziakov Stvrtého ro¢nika za 2. polrok 2022/2023
Vyhodnotenie EC, PFIC a PCOZ

Zaujem o Studium NBV a ETV — 1. ro¢nik

jun 2023

Klasifikacia ziakov 1. — 3. ro¢nika za $kolsky rok 2022/2023
Vyhodnotenie ¢innosti na useku vychovného poradenstva
Vyhodnotenie ¢innosti na useku vychovy k manzelstvu a rodi¢ovstvu
Vyhodnotenie ¢innosti na useku prevencie drogovych zavislosti
a inych patologickych javov

Hodnotenie pedagogickych zamestnancov za $k. rok 2022/2023
Vyhodnotenie ¢innosti RS, SP a RZ

Vyhodnotenie ¢innosti $kolskej knihovnicky

Vyhodnotenie planu prace finan¢nej gramotnosti

Vyhodnotenie prace predmetovych komisii

Vyhodnotenie planu profesijného rozvoja za sk. rok 2022/2023

Poznamka:

TU
IT, TU
70
PN, FA

TU
PN, FA a veduci PK
TU

TU
IT
KR

ST

PN, FA
KM, LS, SE
LT

MK

veduci PK
70

Presny termin rokovania pedagogickej rady bude zverejneny v tyzdennom plane tloh.
Pedagogické rady sa budi konat v stredu od 14.30 hod. v miestnosti urcenej na porady.
Sucastou kazdej pedagogickej rady bude kontrola uznesenia, diskusia, rozne aktudlne otazky

zivota Skoly, odborno-metodické témy, prijatie uznesenia.

V pripade nepriaznivej pandemicke] situacie sa uskutoCnia zasadnutia on-line. Hlasovanie sa
uskutocni cez EduPage. Z hlasovania je vytlaceny formular, v ktorom st vyhodnotené vysledky

hlasovania. Formular je prilohou zapisnice.

Z kazdej pedagogickej rady vyhotovi zapis Ing. Stiblarikova aIng. Karasova, overi ho ¢&len
pedagogického kolektivu. Tento zapis bude do troch dni odovzdany riaditel'ke Skoly. Ucitelia,
ktori sa nezicastnili rokovania pedagogickej rady, si dodato¢ne preditaji zapis z porady
a svojim podpisom potvrdia, Ze sa s programom i zavermi rokovania pedagogickej rady

oboznamili.
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Prilohami planu prace Skoly st:

- Plan kontrolnej ¢innosti

- Plan profesijného rozvoja

- Plany predmetovych komisii

- Plany triednych ucitel'ov

- Plan vychovného poradenstva

- Plan aktivit na tiseku primarnej prevencie drogovych zavislosti
- Plan aktivit vychovy k manzelstvu a rodicovstvu
- Pléan prace rodi¢ovského zdruzenia

- Plan prace rady skoly

- Plan prace skolského parlamentu

- Plan 8kolskej knihovnicky

- Plan aktivit koordinatora finan¢nej gramotnosti

- Harmonogram z4ujmovej ¢innosti

Termin odovzdania tychto planov: 16. 09. 2022

Zaver

Vazené kolegyne, vazeni kolegovia,

Verim, ze nasledujuci Skolsky rok prinesie pozitivne zmeny, ktoré posuntl nasu Skolu k vyssej
kvalite. Mame na to vytvorené od tohto Skolského roku vyborné materialne, technické
i priestorové podmienky. Dufam, Ze pandemicka situacia sa ukl'udni a my budeme ucit’ prezenéne,
nie diStanne. V mene vedenia Skoly Vam Zzelam vela Uspechov v préci a tvorivych sil pri
vychove a vzdelavani naSich ziakov. Sticasne Vam vyjadrujem vd’aku za Vase usilie a zanietenie,
s ktorym sa venujete mladej generacii.

Plan prace skoly bol prerokovany a schvaleny na pedagogickej rade 26. 08. 2022

Ing. Alena Zidova
riaditel’ka Skoly

Plan prace Skoly bol prerokovany a schvaleny na rade §koly:
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