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l. WPROWADZENIE.

Pierwszymi wychowawcami swoich dzieci sg rodzice. Nauczyciele wspomagajg ich
wszechstronny i harmonijny rozwoj.

Wychowanie to wspieranie dziecka w rozwoju ku peinej dojrzatosci w sferze fizycznej,
emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej. To proces angazujacy do dziatania dwie
osoby:

— wychowawce (np. rodzica, nauczyciela) oraz wychowanka (dziecko, nastolatka);

— pozostajace w osobowej relacji (ktorych spotkanie oparte jest na poszanowaniu
godnosci osobistej);

— wspoéldziatajace w osigganiu celéw wychowawczych;

— dzielace si¢ odpowiedzialnoscia.

Profilaktyka to kompleksowa interwencja kompensujgca niedostatki wychowania,
ktora obejmuje rownolegle trzy obszary dzialania:

— wspomaganie wychowanka w radzeniu sobie z trudnos$ciami zagrazajagcymi jego
prawidlowemu rozwojowi 1 zdrowemu zyciu (czyli budowanie odpornosci

i konstruktywnej zaradnosci);

— ograniczanie i likwidowanie czynnikow ryzyka, ktore zaburzajg prawidtowy rozwgj

1 dezorganizuja zdrowy styl zycia;

— inicjowanie i wzmacnianie czynnikéw chronigcych, ktore sprzyjaja prawidtowemu
rozwojowi oraz umozliwiaja prowadzenie zdrowego stylu zycia.

Profilaktyka winna wspomaga¢ proces wychowania, a wychowanie tworzy integralng
cato$¢ z wiedza 1 kreowaniem umiejetnosci, poprzez ktére formuje sie¢ osobowos¢ miodego
cztowieka. Nie wolno ich rozdziela¢, gdyz wychowanie musi positkowac si¢ wiedza, w ktorej
zapisane jest doSwiadczenie.

Program Wychowawczo — Profilaktyczny szkoty dostosowany jest do potrzeb
rozwojowych ucznidOw oraz potrzeb naszego srodowiska lokalnego 1 obejmuje wszystkie tresci
1 dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym.

Chcemy, aby nasza szkota byta bezpieczna, panowat w niej klimat sprzyjajacy pracy
uczniéw 1 nauczycieli. Dagzymy do tego, aby nasi uczniowie byli kulturalni, odpowiedzialni,
komunikatywni, kreatywni i empatyczni, aby panowato poczucie przynaleznosci do grupy
(klasy, szkoty), ktora tacza wigzi kolezenstwa i przyjazni.

Program Wychowawczo - Profilaktyczny przeznaczony jest do realizacji
przez wychowawcéw klas podczas godzin z wychowawca we wspotpracy z nauczycielami
wszystkich przedmiotow, specjalistami, pielggniarka szkolng 1 pozostalymi pracownikami
szkotly, w zaleznosci od stanu zasobow, potrzeb klasy oraz przy wspotpracy z rodzicami
i srodowiskiem lokalnym.

1. ZALOZENIA PROGRAMOWE PROGRAMU WYCHOWAWCZO -
PROFILAKTYCZNEGO.

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny realizowany w Szkole Podstawowej
im. Marszatka Jozefa Pitsudskiego w Nawojowej Gorze opiera si¢ na hierarchii warto$ci



przyjetej przez Rade Pedagogiczng, Rade Rodzicow i1 Szkolng Rad¢ Uczniowska,
wynikajacych z przyjetej w szkole koncepcji pracy. Tresci Szkolnego Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego sa spojne ze Statutem szkoty w tym warunkami i sposobem
oceniania wewnatrzszkolnego. Istotg dziatan wychowawczych i profilaktycznych szkoty jest
wspotpraca catej spotecznosci szkolnej oparta na ztozeniu, ze wychowanie jest zadaniem
realizowanym w rodzinie 1 w szkole, ktéra w swojej dziatalno$ci musi uwzglednia¢ zarowno
wole rodzicow, jak 1 priorytety edukacyjne panstwa. Rolg szkoly, oprocz jej funkcji
dydaktycznej, jest dbalo§¢ o wszechstronny rozwoj kazdego z ucznidw oraz wspomaganie
wychowawczej funkcji rodziny. Wychowanie rozumiane jest jako wspieranie uczniow
w rozwoju ku pelnej dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej
i spotecznej. Proces wychowania jest wzmacniany i uzupetniany poprzez dziatania z zakresu
profilaktyki problemoéw dzieci i mtodziezy.

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny szkoty tworzy spdjna calos¢ ze
szkolnym zestawem programow nauczania i uwzglednia wymagania opisane w podstawie
programowe;j.

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny okresla sposéb realizacji celow
ksztatcenia oraz zadan wychowawczych zawartych w podstawie programowej ksztalcenia
ogo6lnego, uwzgledniajagc kierunki 1 formy oddzialywan wychowawczych, ktorych
uzupehieniem sg dziatania profilaktyczne skierowane do uczniow, rodzicow i nauczycieli.

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny zostal opracowany na podstawie
diagnozy w zakresie wystepujacych w srodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych uczniow,
w tym czynnikow chronigcych 1 czynnikow ryzyka, ze szczegdlnym uwzglednieniem zagrozen
zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, $rodkow zastepczych oraz nowych
substancji psychoaktywnych, a takze innych problemow wystepujacych w $rodowisku
szkolnym, z uwzglednieniem:

e wynikow nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez Dyrektora;

e ewaluacji ubieglorocznego programu wychowawczo-profilaktycznego realizowanego
w roku szkolnym 2022/2023;

e Wnioskéw i analiz z pracy zespotdéw zadaniowych, zespotéw przedmiotowych,
zespolow wychowawczych, zespolu ds. udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

e wynikow kontroli organu nadzoru pedagogicznego;

e innych dokumentoéw i spostrzezen waznych dla szkoty (koncepcja funkcjonowania
i rozwoju szkoty opracowana przez Dyrektora, uwagi, spostrzezenia, wnioski
nauczycieli, uczniow, rodzicéw).

Podstawowym celem realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego
jest wspieranie dzieci i mtodziezy W rozwoju oraz zapobieganie zachowaniom problemowym,
ryzykownym. Waznym elementem realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego jest kultywowanie tradycji i ceremoniatu szkoty.



Podstawowe zasady realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego
obejmuja:
1. powszechnag znajomo$¢ zalozen programu — przez uczniéw, rodzicow 1 wszystkich
pracownikow szkoty;
2. zaangazowanie wszystkich podmiotow szkolnej spotecznosci i wspoOtprace w realizacji
zadan okreslonych w programie;
3. respektowanie praw wszystkich cztonkow szkolnej spolecznosci oraz kompetencji
organdéw szkoty (Dyrektor, Rada Rodzicow, Szkolna Rada Uczniowska);
4. wspoéldziatanie ze $rodowiskiem zewnetrznym szkoty (udzial organizacji
1 stowarzyszen wspierajacych dziatalno$¢ wychowawczg i profilaktyczng szkoty);
wspotodpowiedzialnosé za efekty realizacji programu;
upowszechnianie czytelnictwa, rozwijanie kompetencji czytelniczych wsrod dzieci;
rozwijanie kompetencji cyfrowych dzieci i mtodziezy szkolnej;
ksztaltowanie postaw obywatelskich poprzez poszanowanie tradycji i kultury
wlasnego narodu, swojej malej ojczyzny, nauke poszanowania dla innych kultur
i tradycji oraz zapobieganie wszelkim przejawom dyskryminacji;
9. wychowanie do wartosci moralnych, spotecznych, zdrowotnych i patriotycznych,
w szczeg6lnoscei takich, jak: tolerancja, bezpieczenstwo, dyscyplina, kreatywnosé,
odpowiedzialnos¢, mitos¢, lojalnos¢, nauka, zrozumienie, wspodlnota, pickno,
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sprawiedliwos$¢, madros¢, przyjazn, wiedza, uczciwos¢, powazanie, tradycja, wolnos¢,
pasja, niezalezno$¢, prawosc, rodzina, rozwdj, prawda, porzadek, patriotyzm.

Zaktadamy, ze w wyniku systematycznego, skorelowanego i spojnego oddziatywania
wychowawczo-profilaktycznego, uda si¢ nam przygotowaé uczniow do zgodnego
wspotzycia z ludzmi.

Bedziemy dazy¢ do tego, zeby nasi uczniowie byli: tolerancyjni, uczciwi, wiarygodni,
odpowiedzialni, wytrwali, wrazliwi na krzywde innych, kreatywni, przedsigbiorczy, aby nie
stosowali przemocy stownej, fizycznej i psychicznej, mieli wysoka kulturg osobistg i gotowos¢
do uczestnictwa w kulturze. Wazne jest tez, aby uczniowie przestrzegali zasad zdrowego stylu
zycia, nie ulegali natogom, ksztattowali postawy obywatelskie, postawy poszanowania tradycji
i kultury wilasnego narodu, a takze postawy poszanowania dla innych Kkultur i tradycji,
poglebiali sSwiadomos¢ ekologiczng, poznawali dziedzictwo kulturowe naszego narodu, Europy
1 $wiata oraz rozwijali swoje zainteresowania i pasje.

111,  OBOWIAZUJACE AKTY PRAWNE.

e Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. z 1997 r. nr 78, poz. 483
ze zm.).

e Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogo6lne Naroddéw
Zjednoczonych z 20 listopada 1989 r. (Dz.U. z 1991 r. nr 120, poz. 526).

e Ustawa z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz.U. z 2021 r. poz. 1762
ze zm.).



e Ustawa z 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jedn.: Dz.U. z 2021 r. poz. 1915
ze zm.).

e Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (tekst jedn.: Dz.U. z 2021 r. poz. 1082
ze zm.).

e Ustawa z 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu
alkoholizmowi (tekst jedn.: Dz.U. z 2021 r. poz. 1119 ze zm.).

e Ustawa z 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (tekst jedn.: Dz.U. z 2020 r.
poz. 2050 ze zm.).

e Ustawa z 9 listopada 1995r. o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania tytoniu
1 wyrobow tytoniowych (tekst jedn.: Dz.U. z 2021 r. poz. 276 ze zm.).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu
i form prowadzenia w szkotach i placowkach systemu o§wiaty dziatalno$ci wychowawcze;,
edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii
(Dz.U. 22020 r. poz. 1449).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji 1 udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2023 r. poz. 1798).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoly i placowki dokumentacji przebiegu
nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji
(Dz. U. poz. 1646, z 2019 r. poz. 1664 oraz z 2023 r. poz. 1062).

e Podstawowe kierunki realizacji polityki os§wiatowej panstwa w roku szkolnym 2023/2024.

e Statut Szkoly Podstawowej im. Marszatka Jozefa Pilsudskiego w Nawojowej Gorze.

e Koncepcja Pracy Szkoty.

e Szkolny Zestaw Programow Nauczania.

Przy opracowaniu programu wychowawczo — profilaktycznego szkoly uwzgledniono:

e obowiazujace akty prawne;

e dotychczasowe do§wiadczenia szkoty;

e analiz¢ problemdéw wychowawczych 1 zagrozen uzaleznieniami w szkole 1 sSrodowisku;

e przewidywane zmiany w szkole, srodowisku 1 kraju, mogace mie¢ wptyw na proces
wychowania;

e Wwyniki diagnozy probleméw wychowawczych i spotecznych przeprowadzonych wsrod
uczniéw, rodzicéw 1 pracownikow szkoty.

IV. NAJWAZNIEJSZE CELE WYCHOWANIA I PROFILAKTYKI.

1. Ksztaltowanie poczucia tozsamos$ci narodowej, przynaleznosci do spotecznos$ci szkolnej,
lokalnej 1 regionalnej, $wiadomo$ci swoich praw i1 obowigzkdéw. Zaznajamianie
z zagrozeniami bezpieczenstwa i zdrowia oraz uczenie prawidlowej reakcji na te
zagrozenia.

2. Ksztattowanie nawykow  kulturalnego  zachowania, efektywnej  wspolpracy,
komunikowania si¢ z rowiesnikami i dorostymi. Wdrazanie do zycia w spolecznosci
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szkolnej i w grupie rowiesniczej. Ksztaltowanie postaw, respektowanie norm spotecznych
1 wychowanie do wartosci.

3. Wspieranie rozwoju intelektualnego, przygotowanie do odbioru dobr kultury i sztuki,
upowszechnianie czytelnictwa, szanowanie dorobku narodowego przy jednoczesnym
otwarciu si¢ na wartosci europejskie. Zapobieganie zachowaniom agresywnym.

4, Ksztattowanie wihasciwych nawykéw higienicznych 1 zdrowotnych, umiejetnosci
dokonywania wyboru zachowan chronigcych zdrowie wiasne i innych ludzi, propagowanie
ekologicznego stylu zycia. Motywowanie do zdrowego stylu zycia.

5. Wspomaganie, w miar¢ posiadanych zasobow, wszechstronnego i harmonijnego rozwoju
ucznia, z uwzglednieniem jego indywidualnej sytuacji. Zapewnienie mu bezpieczenstwa
fizycznego, psychicznego i emocjonalnego. Wspieranie ucznia w procesie nabywania
wiedzy, sprawno$ci, postaw 1 nawykow, ktore zapewniaja mu przygotowanie
do racjonalnego i godnego zycia oraz kontynuacji nauki na dalszym etapie.

V. CHARAKTERYSTYKA SZKOLY.

Szkota Podstawowa im. Marszatka Jozefa Pilsudskiego w Nawojowej Gorze powstala
w 1911 roku. Ma status szkoty publicznej, a organem prowadzacym jest gmina Krzeszowice.
Przy szkole funkcjonuje oddziat przedszkolny.

Szkota miesci si¢ w nowoczesnym budynku, dysponujacym m. in. dobrze
wyposazonymi, przestronnymi salami lekcyjnymi, salg gimnastyczng z zapleczem sanitarnym,
pracownig komputerowa, gabinetem pedagoga szkolnego, placem zabaw oraz §wietlica.

Do szkoty uczeszczaja glownie dzieci z terenu solectwa, a niewatpliwym atutem
placowki jest panujgca tam kameralna atmosfera. Mala liczebnos¢ klas sprzyja
indywidualnemu podejsciu do ucznia w procesie dydaktyczno-wychowawczym. Dzigki temu
dzieci maja szans¢ zaprezentowac si¢ od jak najlepszej strony, a w razie trudnosci uzyskaé
wsparcie nauczyciela, mogacego poswigci¢ im jeszcze wigcej uwagi, umozliwiajac tym samym
osiggnigcie sukcesu.

Wychowawcy znaja dobrze nie tylko swoich uczniéw 1 ich sytuacje¢ rodzinng,
ale rdwniez pozostale dzieci, ktore nie sg dla nich anonimowe tak, jak w wielkich szkotach
miejskich zapewniajacych opieke kilkuset uczniom. Dzigki niewielkiej ilosci dzieci zarowno
w klasach, jak 1 na korytarzach podczas przerw, uczniowie latwiej integrujg sig,
nie tylko w ramach danego oddziatu, ale roéwniez migdzy poszczegdlnymi rocznikami,
co skutkuje na co dzien przyjazng atmosferg w caltej szkole.

Placéwka aktywnie wspolpracuje z Rada Sotecka, Parafig, a przede wszystkim
z Rada Rodzicow. To dzigki tej wspotpracy narodzita si¢ tradycja corocznych Piknikéw
Rodzinnych, angazujacych do wspdlnej zabawy dzieci, ich rodzicoOw oraz pracownikow szkoty.
Ta pionierska inicjatywa, zapoczatkowana wlasnie w tutejszej szkole, zostata szybko
podchwycona i jest do dzi§ kontynuowana przez wigkszos$¢ placowek z terenu catej gminy.

Od 2002 roku, szkota w Nawojowej Gorze jest takze organizatorem gminnej imprezy
sportowej w ramach ogélnopolskiej Kampanii ,,Zachowaj Trzezwy Umyst”. Co roku chetnie
biorg w niej udzial uczniowie z pozostatych szkot gminy Krzeszowice, a sama akcja powstaje
przy wspotpracy Pelnomocnika Burmistrza do spraw Przeciwdzialania Uzaleznieniom oraz
organizatoréw ZTU z Poznania.

Waznym elementem zycia szkoty jest pielggnowanie postaw patriotycznych.
Przy okazji obchodéw $wigt panstwowych, czestymi go$émi w murach szkoty sa



m. in. kombatanci, opowiadajgcy dzieciom nie tylko o trudnej drodze do niepodleglosci,
ale rOwniez starajacy si¢ przekaza¢ im warto$ci zwigzane z szeroko pojetym patriotyzmem.

Tutejsza placéwka prowadzi rowniez wspotprace z Ochotniczg Strazg Pozarng, Policja
1 Strazg Miejska, ktorych przedstawiciele w ciekawy sposob starajg si¢ uwrazliwi¢ uczniow
na wszelkiego rodzaju niebezpieczenstwa, z ktérymi moga si¢ zetknagé oraz podpowiadaja,
jak budowa¢ wzajemne relacje wolne od konfliktow.

Wszelkie dziatania szkoty skierowane sg na proces integracji dzieci przy zachowaniu
wysokich standardéw nauczania, o czym $wiadczg wyniki tutejszych uczniow na tle innych
szkot w gminie 1 poza nig oraz ich liczne sukcesy na kolejnych etapach ksztalcenia.

VI. MISJA SZKOLY PODSTAWOWEJ
IM. MARSZALKA JOZEFA PILSUDSKIEGO
W NAWOJOWEJ GORZE.

Celem dziatania naszej szkoly jest wspieranie wszechstronnego rozwoju ucznia i troska
0 jego zdrowie. Oznacza to stworzenie warunkow sprzyjajacych indywidualnemu procesowi
rozwoju kazdego ucznia w zgodzie z jego indywidualnymi potrzebami, zainteresowaniami i
talentami, w taki sposob, by modgl si¢ on stawa¢ $wiadomym, samodzielnym,
odpowiedzialnym, empatycznym, tolerancyjnym i spolecznym czlowiekiem z silnym
poczuciem wiasnej wartosci. W pracy odwotujemy si¢ do tradycji szkoty, a nasza dewiza jest
zyczliwo$¢ 1 otwarto$¢.
1. Wychowujemy ucznidow do tworczego dziatania w Zyciu.
2. Dzialamy po to, aby:
v nasi uczniowie rozwineli swoje umiejetnosci i postawy w  aspekcie:
intelektualnym, duchowym, spotecznym, emocjonalnym i fizycznym;
v’ potrafili wspotpracowaé w zakresie integracji i madrze dziala¢ dla dobra
wlasnego i innych;
v' rodzice uczniéw darzyli nas zaufaniem i aktywnie wspierali nasze dzialania,
wspotdecydowali oraz ponosili wspotodpowiedzialnos¢;
v" nauczyciele mieli pelng satysfakcj¢ z wykonywanej pracy, by ciagle rozwijali
swoje kompetencje i pasje (refleksyjny praktyk);
v' szkola cieszyla si¢ uznaniem srodowiska;
v' $rodowisko byto dumne z dziatan i funkcjonowania szkoty.

VII.  WIZJA.

,, Nie zawsze mozemy ksztattowac

lepszq przysztosé dla naszych dzieci,

ale zawsze powinnismy ksztattowac nasze dzieci
dla czekajqcej je przysztosci”.

Franklin Delano Roosevelt

Wizja naszej szkoly jest harmonijne wspoéldziatanie wszystkich organow szkoty
1 srodowiska, zmierzajace do zapewnienia uczniom warunkoéw umozliwiajacych prawidtowe
funkcjonowanie w dynamicznie rozwijajagcym si¢ $wiecie.
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1. Szkota jest wspdlnota dziatajaca na zasadzie szacunku, zrozumienia i wzajemnej
pomocy.

2. Nauczyciele, uczniowie, rodzice i pracownicy szkoty sg zaangazowani w budowg jej
wizerunku.

3. Szkota umozliwia uczniom wyréwnywanie szans edukacyjnych oraz stwarza warunki
odniesienia sukcesu kazdemu dziecku na miar¢ jego mozliwosci. Jest to realizowane
dzigki pomocy 1 opiece doswiadczonych specjalistow — wychowawcow, pedagoga,
logopedy, a takze zaplecza w postaci sali gimnastycznej, sali komputerowe;.

4. Szkota dazy do tego, aby kazdy uczen:

byt bezpieczny i szczesliwy,

wszechstronnie si¢ rozwijat,

swiadomie uczyt si¢, byl kreatywny, innowacyjny, pracowity,

tworczo podchodzit do nauki 1 dziatania w Zyciu,

aktywnie wlaczat si¢ w zycie spoteczne,

miat poczucie wlasnej wartosci,

sprawiedliwie oceniat postepowanie swoje i innych,

czul si¢ wspotodpowiedzialny za zycie spotecznosci szkolnej,

znalazl swoje miejsce w przemianach wspolczesnego Swiata,

przywiazywal wage do poszanowania mienia i dobr dziedzictwa kulturowego.

5. Szkota przygotowuje kazdego ucznia do funkcjonowania w warunkach wspotczesnego

LN

Swiata poprzez:

uczenie szacunku dla siebie i innych,

rozbudzanie poczucia patriotyzmu lokalnego w oparciu o dziedzictwo Kkultury
narodowej,

uczenie spedzania czasu wolnego w sposob aktywny i ciekawy,

poznawanie zasad zycia spotecznego,

uczenie wlasciwych zachowan w stosunku do otaczajacej przyrody.

Nauczyciele:

wspieraja rozwoj psychofizyczny ucznia poprzez stosowanie aktywizujacych metod

pracy,
podnosza swoje kwalifikacje zawodowe poprzez roznorodne formy doskonalenia,
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wzajemnie sobie pomagaja okazujac szacunek i zyczliwos¢.
VIII. SYLWETKA ABSOLWENTA NASZEJ SZKOLY.

Uczen konczacy nasza szkole dobrze funkcjonuje w swoim S$rodowisku, w domu
1w szkole. Posiada umiejetnos¢ efektywnego komunikowania si¢, wspotpracy
oraz kontrolowania wlasnych emocji. Jest $wiadomy dziedzictwa kulturowego regionu, kraju,
Europy, §wiata. Dba o swoje zdrowie i sprawnos$¢ fizyczng. Traktuje zdobywanie wiedzy jako
podstawe wlasnego rozwoju. Dziatania zawarte w programie wychowawczo —profilaktycznym
zmierzaja do uksztattowania takiego modelu absolwenta, ktory niezaleznie od indywidualnych
cech osobowosci, predyspozycji 1 talentow bedzie wyposazony w zespot cech
uniwersalnych, warunkujacych wtasciwe funkcjonowanie we wspotczesnym swiecie.



Nasz absolwent jest:

e dobrym obywatelem, $wiadomym swych praw i obowigzkéw, posiadajgcym godnosc,
poczucie wlasnej wartosci, szanujgcym prawa innych;

e czlowiekiem aktywnym, ciekawym $wiata i wiedzy, ma roéznorodne zainteresowania,
chetnie gromadzi rézne wiadomosci;

e czlowiekiem uczciwym, tolerancyjnym i odpowiedzialnym, odrézniajacym dobro od zla,
kierujgcym si¢ zasadami moralnymi;

e czlowiekiem dbajagcym o wilasny rozwoj duchowy, wrazliwym na pigkno, szanujacym
dorobek ludzko$ci w dziedzinie kultury i sztuki;

e czlowiekiem dbajacym o zdrowie i kondycje fizyczng oraz $wiadomym ich zaleznosci
od stanu §rodowiska naturalnego.
Wszystkie dziatania zalozone w koncepcji beda dazyly do tego, aby uczniowie

opuszczajacy mury naszej szkoty byli:
v ciekawi $wiata;

odpowiedzialni za swoje wybory, stowa i1 czyny;

tolerancyjni — swiadomi r6znic pomig¢dzy ludZmi i otwarci na dialog;

przyjaznie nastawieni do innych;

gotowi nies¢ pomoc stabszym,;

kulturalni;

uczciwi;

swiadomi wlasnej wartosci;

tworczy 1 dociekliwi w dazeniu do realizacji swoich zamierzen;

aktywni 1 rozwijajacy swoje pasje i zainteresowania;

osiagali sukcesy na miar¢ swoich mozliwosci;

umieli wykorzysta¢ zdobyta wiedz¢ 1 umiejetnosci w codziennych sytuacjach;

SN N N N N N N SR VR NN

z powodzeniem kontynuowali nauke na kolejnym etapie edukacyjnym.
IX. DOKAD ZMIERZAMY?

Majac swiadomos$¢, iz nauka w szkole jest czgscig drogi czlowieka zmierzajacego
do ustawicznego ksztalcenia si¢ przez cale pdzniejsze zycie, nasza szkofla:

v wspiera harmonijny rozw¢j dziecka we wszystkich sferach;

v nastawiona jest na indywidualne podejscie nauczycieli do uczniéw, (pozwala
to dzieciom pokona¢ stabosci 1 trudnos$ci, rozwing¢ zdolnosci 1 zainteresowania);

v przekazuje wiedzg w taki sposob, by zaciekawi¢ dziecko, by zrozumiato otaczajacy
$wiat, a nie tylko zapamigtato informacje;

v uczy swobodnej autoprezentacji, ekspresji indywidualnych pogladéw, dociekliwosci
w zglebianiu problemow, samodzielno$ci w poszukiwaniu wiedzy;

v wyposaza ucznidéw w wiedz¢ i umiej¢tnosci tak, aby mtodzi ludzie mogli poradzi¢ sobie
ze zmieniajacymi si¢ wymogami zycia spotecznego;

v uczy jak stawac si¢ madrym i szcze$liwym czlowiekiem, jak dokonywaé wilasciwych
wyborow 1 budowac dobre relacje z ludzmi i §rodowiskiem naturalnym;

10



v’ uczy tworczego myslenia i wspotdziatania, jako alternatywy wobec wspotzawodnictwa
1 mechanicznego odtwarzania podanych wiadomosci;

v angazuje w swe dziatania rodzicoéw i $cisle z nimi wspotpracuje w procesie wychowania
dziecka.

Szkota, do ktorej zmierzamy, to dobra i1 aktywna w spotecznosci lokalnej szkota, gdzie:

v’ rodzice sg partnerami;

v’ oferuje sie wsparcie uczniom i cztonkom ich rodzin,

v’ tworzy si¢ partnerstwa z innymi organizacjami w celu zapewnienia dostepu
do szerokiego wachlarza =zaje¢ edukacyjnych oraz rozwijajacych zdolnoSci
lub pozwalajacych uzupetnié braki,

v’ przyjmuje si¢ podejscia holistyczne, ktore zaktada, ze wpltyw spoza szkoty motywuje
dzieci do nauki;

v’ zapewniona jest otwarto$¢ i gotowos$¢ szkoly do przyjmowania nowych idei
1 pomystow pochodzacych od ucznidw, ich rodzin oraz szerszej spotecznosci.

W celu zwigkszenia swoich mozliwosci niezwykle istotnym jest, aby nasza szkota
pracowala z pelnym wykorzystaniem swojego potencjalu. W ten sposob koncepcja rozwoju
szkoty staje si¢ ciggtym procesem, w ktdrym uczestniczg uczniowie, nauczyciele, rodzice,
przedstawiciele srodowiska lokalnego, instytucje wspierajace oraz partnerzy.

X. KONCEPCJA ROZWOJU SZKOLY W POSZCZEGOLNYCH
OBSZARACH.

Ksztalcenie — szkola zapewnia wysoki standard nauczania.
1. Umozliwienie uczniom wszechstronnego rozwoju poprzez dostosowanie programow
nauczania do mozliwosci 1 potrzeb uczniow, stosowanie roznorodnych metod 1 form
pracy oraz prowadzenie szerokiej gamy zaje¢ pozalekcyjnych.
Stosowanie roznorodnych sposobdw wspierania 1 motywowania uczniow.
Rozw¢j aktywnos$ci wiasnej ucznidw poprzez realizacje projektow edukacyjnych.
Zwigkszanie szans edukacyjnych ucznidow przez indywidualizacj¢ procesu nauczania.
Badanie osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw i podejmowanie dziatan przyczyniajacych si¢
do poprawy wynikow nauczania.
6. Analizowanie r6znymi metodami wynikow sprawdzianu. Formutowanie i wdrazanie
otrzymanych wnioskow.

a bk wn

7. Organizowanie i realizacja procesOw edukacyjnych w oparciu o wspotprace pomiedzy
nauczycielami.

8. Propagowanie zdrowego stylu zycia, poprzez dziatania sportowe oraz realizacje
programéw promujacych zdrowie.

9. Stwarzanie mozliwosci udzialu w konkursach przedmiotowych, artystycznych

I sportowych.

Wychowanie i opieka — szkola tworzy optymalne warunki do wychowania dziecka
umiejacego realizowa¢ swoje cele zyciowe z poszanowaniem praw i potrzeb drugiego
czlowieka. Zapewnia bezpieczenstwo, opieke i zaspokaja podstawowe potrzeby uczniow.

1. Budowanie prawidlowych relacji migdzy uczniami, nauczycielami, rodzicami

i pracownikami administracji.
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10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

Kultywowanie tradycji szkolnych i pozaszkolnych. Rozwijanie postaw patriotycznych
i obywatelskich zwigzanych z tozsamoS$cig kultury regionalnej, narodowej
I europejskiej.

Ksztattowanie postaw etycznych, tolerancyjnych, prospotecznych — wdrazanie
do samorzadnosci i przedsigbiorczosci.

Opracowanie oraz realizowanie programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty.
Kontynuowanie dziatan zwigzanych z realizacja programéw: ,,Nie pal przy mnie,
proszg”, ,,Bieg po zdrowie”, Czyste powietrze wokoét nas”, ,, Trzymaj forme”, ,,Znajdz
wlasciwe rozwigzanie”, ,,Odblaskowa szkota”, ,,Szkota Promujaca Zdrowie”, ,,Dziecko
w sieci”, ,,Owoce w szkole”, ,,.Szklanka mleka”.

Diagnozowanie sytuacji i potrzeb wychowankoéw, kierowanie ich do odpowiednich
instytucji, ktore s3 w stanie udzieli¢ im wsparcia.

Prowadzenie dzialan shuzacych wyréwnywaniu szans edukacyjnych: zajecia
rewalidacyjne, zajecia wyrownawcze, terapeutyczne, korekcyjno — kompensacyjne,
logopedyczne.

Organizowanie i udzielanie pomocy pedagogicznej i psychologicznej uczniom i ich
rodzicom.

Diagnozowanie i monitoring realizacji obowigzku szkolnego.

Organizowanie opieki w czasie wolnym ($wietlica szkolna, kétka, zajecia sportowe,
wycieczki).

Prowadzenie kotek zainteresowan i zaje¢ pozalekcyjnych, ktére uwzgledniaja potrzeby
uczniow.

Organizowanie udziatu dzieci w konkursach pozaszkolnych, promowanie tego typu
aktywnosci wsrod uczniow.

Realizowanie dziatan z zakresu przeciwdziatania demoralizacji 1 niedostosowaniu
spotecznemu.

Wspotpraca z instytucjami 1 organizacjami dziatajacymi w §rodowisku.

Wspotpraca z rodzicami w celu optymalizacji sprawowania opieki nad dzie¢mi
oraz poszerzenia oferty zaje¢ dodatkowych.

Wdrazanie do samorzadnos$ci poprzez dziatania Samorzadu Uczniowskiego.
Zarzadzanie i organizacja — szkola zapewnia rozwo6j osobowy i zawodowy

pracownikom oraz higieniczne warunki pracy i nauki.

1.

No bk ow

Systematyczne korzystanie przez nauczycieli z réznorodnych form doskonalenia
zawodowego (szkolenia, kursy, studia podyplomowe, konferencje, warsztaty).
Opracowywanie niezbgdnej dokumentacji szkoly (plan pracy szkoty, plan nadzoru
pedagogicznego, plan pracy dydaktycznej i wychowawczej).

Biezace doposazenie klas w pomoce dydaktyczne.

Zakup komputerdw i laptopdéw do sali informatycznej i sal lekcyjnych.

Przejscie na prowadzenie dokumentacji szkolnej w formie elektronicznej (e-dzienniki),
Wzbogacanie ksiggozbioru biblioteki szkolnej.

Wdrazanie i realizacja programoéw rzadowych oraz innych programéw i projektow
edukacyjnych.

Organizacja nadzoru pedagogicznego i ewaluacji wewnetrznej w sposob zapewniajacy
rozwoj placowki.

12



10.

11.
12.

13.

14.

Zapewnienie uczniom ciekawej oferty zaje¢ pozalekcyjnych.

Pozyskiwanie srodkdw poprzez pisanie projektow na zaj¢cia dodatkowe dla uczniow
oraz wzbogacanie bazy dydaktycznej szkoty.

Prezentowanie osiggnie¢ uczniéw i szkoty.

Objecie  specjalistycznym ~ wsparciem  pedagogicznym,  psychologicznym,
terapeutycznym dzieci od najmltodszych lat (wczesne wspomaganie rozwoju).

Scista wspotpraca z Rada Rodzicow, wiaczenie rodzicow do koordynowania
wspotpracy migdzy klasowymi Radami Rodzicow,

Wspodlpraca z Rada Sotecka, Stowarzyszeniem Inicjatyw Spotecznych Nawojowa Gora,
Fundacja im. Brata Alberta w Radwanowicach, Policja, Strazg Miejska, Ochotnicza
Straza Pozarng, Parafig, Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spoteczne;.

Xl.  UCZESTNICY PROGRAMU WYCHOWAWCZO -
PROFILAKTYCZNEGO SZKOLY.

Wspolodpowiedzialni za wszechstronny rozwdj osobowosci ucznia sg wszyscy uczestnicy
Programu:

Dyrektor Szkoly:

stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczego w szkole;

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne, dba o prawidtowy poziom
pracy wychowawczej i opiekunczej szkoty;

inspiruje nauczycieli do poprawy istniejacych lub wdrozenia nowych rozwigzan
w procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych dzialan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktorych celem jest rozwijanie kompetencji
uczniow;

stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i1 wzbogacanie form dzialalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty;

wspolpracuje z zespolem wychowawcoéw, pedagogiem specjalnym, pedagogiem,
psychologiem szkolnym oraz Szkolng Rada Uczniowska, wspomaga nauczycieli
w realizacji zadan;

czuwa nad realizowaniem przez ucznidow obowiazku szkolnego;

nadzoruje zgodnos$¢ dziatania szkoty ze Statutem, w tym dba o przestrzeganie zasad
oceniania, praw uczniow, kompetencji organéw szkoty;

motywuje nauczycieli i specjalistow do opracowania modelu wsparcia i pomocy
uczniom przezywajacym trudnosci psychiczne;

monitoruje wspOlprace pedagoga specjalnego z nauczycielami, wychowawcami,
innymi specjalistami oraz umacnia wspierajagcg role pedagoga specjalnego
W rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich

13



funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
1jego uczestnictwo w zyciu przedszkola i szkoty;

stwarza warunki do poszukiwania optymalnych rozwigzan w zakresie budowania
systemu dzialan wspierajacych kondycje psychiczng uczniow;

inspiruje wszystkie grupy spotecznosci szkolnej do budowania dobrych wzajemnych
relacji w $rodowisku szkolnym, jako czynnika zwigkszajagcego  skutecznosé
I efektywnos¢ udzielanego wsparcia;

dostosowuje oferte zaje¢ pozalekcyjnych do oczekiwan ucznidow w celu stworzenia
warunkow do realizacji pasji, udziatu z zajeciach sportowych, kontaktu z przyroda,
a takze kontaktu bezposredniego uczniéw ze sobg, z zachowaniem zasad sanitarnych;
dokonuje analizy obcigzen nauczycieli, wychowawcoéw 1 pedagogéw czynno$ciami
formalnymi (prowadzeniem dokumentacji uzupetniajacej, sprawozdan), w miar¢
mozliwos$ci redukuje ich ilos¢, analizuje dotychczasowe procedury i regulaminy, aby
odcigzy¢ kadre na rzecz tworzenia warunkéw do nawigzywania indywidualnych relacji
z uczniami i klasami;

czuwa nad wykorzystaniem lekcji wychowawczych do budowania systemu wsparcia
psychicznego uczniéw;

czuwa nad intensyfikowaniem wspotpracy nauczycieli i wychowawcow z pedagogiem
specjalnym, pedagogiem, psychologiem szkolnym oraz pracownikami poradni
psychologiczno-pedagogicznych w celu szybkiego i skutecznego reagowania na
zaobserwowane problemy ucznioéw;

czuwa nad wykonywaniem zadan przez specjalistow szkoty — pedagog specjalny,
pedagog, psycholog i inni specjalisci powinni aktywnie wiaczaé si¢ do bezposredniej
pracy profilaktycznej 1 bezposredniego wsparcia ucznidow 1 rodzicow, shuzyc
doradztwem dla nauczycieli, wspiera¢ ich w identyfikowaniu problemoéw ucznidow
i prowadzeniu z uczniami zaj¢é wspierajgcych, integracyjnych, profilaktycznych;
inicjuje  utworzenie systemu wsparcia nauczycieli, wychowawcow, innych
psychologoéw czy pedagogdw, ktorym trudno jest wspiera¢ ucznidOw z uwagi na to, ze
sami przezywajg stan silnego przygnebienia, przemeczenia lub przechodzg inny kryzys
psychiczny;

nadzoruje realizacj¢ Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.

Rada Pedagogiczna:

uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty 1 potrzeb w zakresie dziatan
profilaktycznych, w tym w zakresie dzialan wspierajacych kondycje psychiczng
uczniéw po okresie dtugotrwatej nauki zdalnej 1 izolacji od bezposrednich kontaktow
z rowiesnikami;

dostosowuje wymagania zwigzane z realizacja podstawy programowej do zmniejszonej
efektywnosci ksztalcenia wynikajacej z ostabionej kondycji psychicznej uczniow;
dokonuje wyboru programow profilaktycznych wspierajacych uczniow psychicznie
1 uczacych umiejetnosci radzenia sobie z wyzwaniami czasu epidemii oraz adaptacji do
zmieniajacych si¢ warunkéw nauki;
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opracowuje projekt programu wychowawczo-profilaktycznego i uchwala go
w porozumieniu z Radg Rodzicow;

opracowuje 1 zatwierdza dokumenty 1 procedury postgpowania nauczycieli
w sytuacjach zagrozenia mlodziezy demoralizacja 1 przest¢pczoscia, a takze depresja
i uzaleznieniami od technologii cyfrowych;

uczestniczy w realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego;
uczestniczy w ewaluacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.

Rodzice:

majg prawo do wychowania zgodnie z wilasnymi przekonaniami religijnymi
1 moralnymi, jesli nie s3 one w sprzecznos$ci z prawami dziecka;

znaja i akceptujg program wychowawczy proponowany przez szkote;

wspieraja dziecko we wszystkich jego poczynaniach i1 zapewniaja mu poczucie
bezpieczenstwa;

wspieraja wychowawcow 1 nauczycieli w podejmowanych przez nich dzialaniach,
stuza wiedza, doswiadczeniem i pomoca;

aktywnie uczestniczg w zyciu szkoty;

dbaja o whasciwg forme¢ spedzania czasu wolnego przez dzieci.

Wychowawcy klas:

dbaja o poczucie bezpieczenstwa i1 akceptacji ucznia w klasie;

wspieraja rozwdj uczniow i usamodzielnianie si¢;

prowadza dokumentacj¢ nauczania;

opracowuja i realizujg Program Wychowawczo — Profilaktyczny;

koordynujg prace wychowawczo - profilaktyczng w zespole klasowym;

dokonujg rozpoznania sytuacji rodzinnej i osobistej ucznia;

podejmuja dziatania w przypadkach przemocy wobec niego, zaniedban
opiekunczych, ujawnionych natogow;

wnioskujg o objecie pomoca psychologiczno — pedagogiczng ucznidw o specjalnych
potrzebach edukacyjnych;

informuja rodzicow o proponowanych formach pomocy psychologiczno—
pedagogiczne] wykorzystuja potencjat grupy do wspierania jej cztonkoéw, oceniajg
zachowania uczniow;

wdrazaja do samooceny postepéw w zachowaniu, nadzoruja realizacje obowigzku
szkolnego;

promuja osiggniecia klasy 1 pojedynczych uczniow;

inspiruja prac¢ zespotowa w klasie, przydzielaja zespolom zadania na rzecz klasy,
szkoty i srodowiska oraz wspoélnie oceniajg stopien ich realizacji;

wspotdziatajg z nauczycielami uczacymi w klasie;

wspolpracuja z rodzicami; wlaczaja rodzicow w  sprawy  programowe
i organizacyjne klasy;

wspotpracuja z dyrekcja szkotly, pedagogiem, psychologiem i pielggniarka;
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wspotdziatajga z instytucjami pracujagcymi na rzecz dziecka, policja, poradnig
psychologiczno — pedagogiczng, sadami rodzinnymi;

Nauczyciele:

oddzialuja wychowawczo na ucznidw niezaleznie od przypisanych im funkcji
dydaktycznych;

odpowiadajg za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w szkole,
podczas wyjs$¢ 1 wyjazdow szkolnych;

udzielaja pomocy Ww przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
0 rozpoznane potrzeby ucznidow, informuja o potrzebach zwigzanych z problemami
w nauce oraz o przejawianych zdolnosciach;

wspieraja swoja postawa i dziataniami pedagogicznymi rozwoj psychofizyczny
uczniow, ich zdolno$ci i1 zainteresowania;

inspiruja uczniéw do tworczych poszukiwan, aktywnosci i samodzielnosci;

ksztatca i wychowuja dzieci w duchu patriotyzmu;

reaguja na przejawy nietolerancji, dyskryminacji i innych negatywnych zachowan;
daza w swojej pracy do integracji zespotu klasowego, angazujac w zycie klasy
wszystkich uczniow;

wspottworza atmosfere zyczliwosci i zrozumienia, budza szacunek swoja wiedza,
kompetencjg i postawa;

proponuja uczniom pozytywne formy wypoczynku dostgpne w szkole i poza nia;
realizuja w toku pracy wychowawczej tresci i1 cele programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;

wspolpracuja z wychowawcami klas, innymi nauczycielami, pedagogiem specjalnym,
pedagogiem, psychologiem, innymi specjalistami w zakresie realizacji zadan
wychowawczych 1 profilaktycznych, uczestnicza w realizacji Szkolnego Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego;

reagujag na obecno$¢ w szkole 0sob obcych, ktore swoim zachowaniem stwarzaja
zagrozenie dla ucznia;

reaguja na przejawy depresji, agresji, niedostosowania spolecznego i uzaleznien
uczniéw, w tym uzaleznien od technologii cyfrowych;

przestrzegaja obowigzujacych w szkole procedur postgpowania w sytuacjach
zagrozenia mlodziezy demoralizacjg 1 przestepczoscig, a takze depresja 1 innymi
negatywnymi skutkami epidemii COVID-19;

wspieraja ucznidw — cudzoziemcoOw w pokonywaniu trudno$ci zwigzanych
z wezesniejszym ksztalceniem za granicg oraz réznicami kulturowymi, w tym uczniow
z Ukrainy w szczego6lnosci z powodu sytuacji kryzysowej, w jakiej si¢ znaleZli;
rozmawiajg z uczniami i rodzicami o zachowaniu i frekwencji oraz postgpach w nauce
na swoich zajgciach.

Zespol wychowawcow:

opracowuje projekty procedur postgpowania w sytuacjach zagrozenia milodziezy
demoralizacja 1 przestgpczoscig, zasad wspotpracy z instytucjami i osobami
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dzialajacymi na rzecz ucznidow, propozycje modyfikacji zasady usprawiedliwiania
nieobecnosci, udzielania kar, nagradzania, wystawiania ocen zachowania i innych;
analizuje 1 rozwigzuje biezace problemy wychowawcze, promuje metod¢ pozytywnego
dyscyplinowania uczniow;

promuje doskonalenie kompetencji nauczycieli do pracy z uczniami przybylymi
Z zagranicy, w szczeg6lnosci z Ukrainy, adekwatnie do zaistniatych potrzeb;

ustala potrzeby w zakresie doskonalenia umiejetnosci wychowawczych nauczycieli,
w tym rozpoczynajacych prace w roli wychowawcy;

przygotowuje analizy 1 sprawozdania w zakresie dzialalnosci wychowawczej
1 profilaktycznej szkoty;

uczestniczy w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego systemu
ochrony zdrowia psychicznego uczniow.

Pedagog specjalny:
Wspotpracuje z nauczycielami, wychowawcami, specjalistami, rodzicami i uczniami w:

rekomendowaniu Dyrektorowi dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego
uczestnictwa uczniow w zyciu szkoly oraz tworzeniu warunkéw dostepnosci
architektonicznej, cyfrowej oraz informacyjno-komunikacyjnej osobom ze
szczegblnymi potrzebami,

prowadzeniu badan 1 dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow;

rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow;

udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniami;
wspolpracuje, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami (poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, innymi
przedszkolami, szkotami i placOwkami, organizacjami pozarzagdowymi, pomocg
nauczyciela, pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny);

przedstawia Radzie Pedagogicznej propozycje w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli w zakresie wymienionych wyzej zadan.

Pedagog szkolny/psycholog:

diagnozuje srodowisko wychowawcze, w tym stan kondycji psychicznej uczniow;
uczestniczy w poszukiwaniu nowych rozwigzah na rzecz budowania szkolnego systemu
ochrony zdrowia psychicznego uczniéw;

zapewnia uczniom pomoc psychologiczng w odpowiednich formach;

inicjuyje 1 prowadzi dziatania mediacyjne 1 interwencyjne w sytuacjach
kryzysowych;
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wspotpracuje z rodzicami ucznidw potrzebujagcymi szczegolnej troski wychowawczej
lub statej opieki, wsparcia psychologicznego;

zabiega o r6zne formy pomocy wychowawczej i materialnej dla uczniow;
wspolpracuje z rodzicami w zakresie dzialan wychowawczych i profilaktycznych,
udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom uczniow;

wspolpracuje z placowkami wspierajagcymi proces dydaktyczno-wychowawczy szkoty
1 poszerzajacymi zakres dziatan o charakterze profilaktycznym, w tym z poradnia
psychologiczno-pedagogiczna;

wspiera nauczycieli, wychowawcdw, inne osoby pracujace z uczniami w identyfikacji
probleméw ucznidw, w tym wczesnych objawow depresji, a takze w udzielaniu im
wsparcia, rozwija wspotprace z nauczycielami, wychowawcami, a takze pracownikami
poradni psychologiczno-pedagogicznych w celu szybkiego i skutecznego reagowania
na zaobserwowane problemy uczniéw;

aktywnie wlacza si¢ do bezposredniej pracy profilaktycznej i bezposredniego wsparcia
ucznioéw i rodzicoéw, stuzy doradztwem dla nauczycieli, wspiera ich w identyfikowaniu
probleméw ucznidow i prowadzeniu z uczniami zajgé wspierajacych, integracyjnych,
profilaktycznych;

promuje budowanie dobrych, wzajemnych relacji pomi¢dzy wszystkimi grupami
spoteczno$ci szkolnej, jako czynnika zwickszajacego skuteczno$¢ i1 efektywnosé
udzielanego wsparcia.

Uczniowie — (Szkolna Rada Uczniowska, Szkolny Wolontariat):

wspotorganizujg imprezy 1 akcje szkolne;

inspiruja i organizujg zycie kulturalne uczniow szkoly, dziatalnosci o$wiatowej,
sportowe] oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwosciami
organizacyjnymi w porozumieniu z Dyrektorem;

uczestniczg W diagnozowaniu sytuacji wychowawczej szkoty;

Uczestnicza w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego systemu
ochrony zdrowia psychicznego uczniow;

wspotpracuja z Zespotem Wychowawcow 1 Rada Pedagogiczna,

prowadzg akcje pomocy dla potrzebujgcych kolegow;

reprezentujg postawy i potrzeby srodowiska uczniowskiego;

propaguja ide¢ samorzadnosci oraz wychowania w demokracji;

dbajg o dobre imie i honor szkoty oraz wzbogacaja jej tradycje;

prowadza zdrowy tryb zycia i dbajg o swoje srodowisko;

maja szacunek do kultury, jezyka i tradycji narodoweyj;

uczestniczg w opiniowaniu dokumentdéw szkolnych Statut Szkoty, Szkolny Program
Wychowawczo — Profilaktyczny.

XIl. KALENDARZ IMPREZ SZKOLNYCH - w zalaczniku do Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego na rok szkolny 2023/2024.
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XI111. SZCZEGOLOWE CELE WYCHOWAWCZE DO REALIZACJI
W ROKU SZKOLNYM 2023/2024.

Szczegotowe cele do pracy w biezacym roku szkolnym wynikaja z diagnozy

przeprowadzonej w szkole, w tym ewaluacji dotychczasowego programu wychowawczo-
profilaktycznego, z uwzglednieniem wytycznych MEIN w zakresie ochrony zdrowia
psychicznego uczniow.

Odniesienie do poszczegbdlnych sfer rozwoju pozwala harmonijnie oddzialywaé na

rozwo0j uczniow w poszczegolnych obszarach.

Obszar rozwoju intelektualnego:

1.

2.
3.
4.

Rozpoznanie i rozwijanie mozliwos$ci, uzdolnien i zainteresowan uczniow.
Zwigkszenie udziatu ucznidéw w zajeciach pozalekeyjnych.

Wszyscy uczniowie wymagajacy wsparcia uzyskaja pomoc w odpowiedniej formie.
Poprawa frekwencji uczniéw na zajeciach lekcyjnych.

Obszar rozwoju spolecznego:

1.

2.
3.
4.

Integracja zespolow klasowych.

Reintegracja w klasach wyzszych.

Rozumienie 1 respektowanie obowigzujacych norm.

Rozwijanie postaw prospotecznych 1 dziatan w zakresie wolontariatu.

Obszar rozwoju fizycznego:

1.
2.

Ksztatltowanie umiejg¢tnosci podejmowania i realizacji zachowan prozdrowotnych.

W | semestrze wszyscy wychowawcy przeprowadza co najmniej 3 godziny zajec
sprzyjajacych ksztattowaniu postaw prozdrowotnych.

100% ucznidw jest swiadomych zaleznos$ci pomiedzy odpowiednim stylem zycia
a zdrowiem.

100% uczniéw zna zasady ochrony zdrowia psychicznego oraz czynniki chronigce
przed zagrozeniami wspotczesnego Swiata.

Obszar rozwoju emocjonalnego:

1.
2.

Ksztattowanie pozytywnego obrazu wtasnej osoby.

Przeprowadzenie cyklu zaje¢ psychoedukacyjnych w klasach IV - VIII na temat
umiejetnosci samooceny i rozpoznawania swoich predyspozycji.

Przeprowadzenie cyklu zaje¢ ksztalcacych umiejetnos¢ rozpoznawania wilasnych
emocji.

100% ucznidéw potrafi wskaza¢ swoje mocne i stabe strony.

98% uczniow potrafi wskazac¢ konstruktywne sposoby rozwijania swoich predyspozycji
1 pokonywania potencjalnych trudnosci.

Obszar rozwoju duchowego:

1.

Upowszechnienie wiedzy na temat obowigzujacych w szkole norm i wartosci.
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2. Do 30 wrzesnia 2023 r. wychowawcy zapoznajg uczniéw i rodzicOw z systemem

warto$ci  przyjetych w  koncepcji pracy szkoty oraz

wewnatrzszkolnego.

3. Poprawa relacji pomi¢dzy pracownikami szkoty i uczniami.

XIV. PLAN PRACY W RAMACH SZKOLNEGO PROGRAMU
WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO W ROKU SZKOLNYM

2023/2024.

Zdrowie — edukacja zdrowotna.

regulacjami

prawa

Zadania Dzialania Osoby Terminy
Odpowiedzialne
Promowanie Przekazywanie uczniom wiedzy na = pedagog caty rok
zdrowego trybu zycia. temat sposobow dbania o swoje szkolny szkolny
zdrowie fizyczne i psychiczne. = nauczyciel
= wychowawca
klasy
Przekazywanie wiedzy na | Zajecia Wychowanie do zycia = nauczyciel caty rok
temat okresu dojrzewania. | w rodzinie dla klas IV -VIII. WDZ szkolny
Promowanie dbatosci Gminny Turniej Sportowy = nauczyciel
o wlasciwy rozwoj w ramach ogolnopolskiej akcji wychowania
fizyczny i kondycje. ,Zachowaj Trzezwy Umyst”. fizycznego
Dzien sportu — zawody sportowe. - wychowawca
= wychowawca
swietlicy
Promowanie zdrowego Program Szklanka Mleka. = Dyrektor caty rok
odzywiania. Owoce w szkole. - wychowawca szkolny
Obchody Europejskiego Dnia klasy
Zdrowego Jedzenia i Gotowania. - wychowawca
swietlicy
* Rada
Rodzicow
= pedagog
Rozmowy kierowane na temat = pielegniarka caty rok
zdrowego odzywiania, higieny, szkolna szkolny

spozywania positkOw oraz higieny
osobistej.
Program ,,Trzymaj Formg”.

= wychowawca
klasy

= wychowawca
swietlicy
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Ochrona i wzmacnianie Dbanie 0 pozytywny klimat szkoty. = Dyrektor caty rok
zdrowia psychicznego Stworzenie bezpiecznej przestrzeni - nauczyciele szkolny
dzieci i mlodziezy. emocjonalnej przez codzienne dobre | | wychowawcy
praktykl klas
Konsultacje ze specjalistami. - specjalisci
Udzielane wsparcia psychologiczno- | . pedagodzy
pedagogicznego w szkole. - psycholog
Informowanie rodzicéw o rodzajach
i formach pomocy organizowanych
przez instytucje wspierajace prace
szkoty.
Lekcje edukacyjne.
Relacje — ksztaltowanie postaw spolecznych.
Zadania Dzialania Osoby Terminy
odpowiedzialne
Odkrywanie przez uczniow | Lekcje wychowawcze na temat praw | = wychowawcy caty rok
ich praw i obowigzkow. 1 obowigzkow uczniéw w szkole. klasy szkolny
Obchody Migdzynarodowego = wychowawcy
Dnia Praw Dziecka. Swietlicy
Opracowanie zasad Ustalenie zasad klasowych na = wychowawcy wrzesien
zachowania godzinach wychowawczych. klasy
w klasie. Omowienie zasad zachowania na - nauczyciele
terenie szkoty.
Zapoznanie z wewnatrzszkolnymi
procedurami — korzystanie z urzadzen
cyfrowych, korzystanie
z klasopracowni.
Profilaktyka agresji Lekcje wychowawcze na temat = pedagog caly rok
I przemocy w szkole przemocy. - wychowawca |SzKolny
w tym dreczenia Reagowanie na wszelkie przejawy klasy
I dyskryminacji. przemocy.
Realizacja warsztatow
profilaktycznych w klasach.
Ksztattowanie postaw Obchody Tygodnia Zyczliwosci = wychowawca caty rok
zyczliwosci 1 tolerancji. i Tolerancji — temat na godzinie klasy szkolny
Wyrazajacych szacunek wychowawczej. - wychowawca
dla ludzi niezaleznie od Budowanie pozytywnych relacji swietlicy
ich pogladow, religii, w klasie. - pedagog
statusu materialnego itd. Czytanie bajek terapeutycznych. . holo
Ogladanie filmow edukacyjnych. psycholog
Umiejetnosée Tematyczne lekcje wychowawcze. = pedagog caty rok
rozwigzywania konfliktow. | Wsparcie w rozwiazywaniu - wychowawca |Szkolny

nieporozumien, konfliktow.

klasy
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Ksztattowanie umiejetnosci | Obchody Dnia wychowawca czerwiec
nawigzywania Przyjaciela — temat realizowany na klasy (9.06)
pozytywnych godzinie wychowawczej. - wychowawca
relacji spotecznych. Organizacja wycieczek 1 spotkan Swietlicy
integracyjnych. - pedagog caly rok
Zajecia rozwijajace umiejgtnosci A szkolny
spoleczne. = specjalisci
= psycholog
Ksztattowanie zdrowej Integracja zespotow = wychowawca caly rok
osobowosci pod wzgledem | klasowych na godzinach klasy szkolny
emOCjonaInym, WyChowawczyCh. . nauczyciele
psychicznym oraz Przeprowadzenie godzin - wychowawcy
spotecznym. wychowawczych na temat swietlicy
zachowan asertywnych . q
w réznych sytuacjach pedagog
zyciowych. Organizowanie dla " psycholog
ucznidw imprez, uroczystosci
o0 charakterze integracyjnym.
Zajecia integracyjne
w $wietlicy.
Realizacja programu
profilaktycznego ,,Apteczka
pierwszej pomocy emocjonalne;j”.
Wspomaganie Realizacja dziatan edukacyjnych — = wychowawca caty rok
wychowawczej roli wychowanie do zycia klasy szkolny
rodziny. W rodzinie. = nauczyciele
Realizacja godzin dostgpnosci dla - specjalisci
rodzicéw/opiekunéw prawnych oraz
uczniow.
Kultura — wartoS$ci, normy i wzory zachowan.
Zadania Dzialania Osoby Terminy
odpowiedzialne
Ksztaltowanie wartosci Lekcje wychowawcze poruszajace = pedagog caty rok
moralnych. Budowanie zagadnienia norm moralnych oraz - wychowawca | Szkolny
motywacji wewngtrznej rozbudzajace umiej¢tnosci klasy
uczniow. wyznaczania i osiggania celow.
Ksztattowanie wtasciwych | Obchody Swiatowego Dnia Zwierzat. | = koordynatorzy | pazdziernik
postaw w stosunku do Zbiodrka karmy. akcji (4.10)
zwierzat Zajecia na temat wlasciwego - wychowawca
1 Srodowiska naturalnego. | traktowania zwierzat. klasy
Wyjscia do schroniska dla zwierzat.
Ksztattowanie tolerancji Realizacja zaje¢ majacych na celu = wychowawcy | caly rok
I empatii. Poszerzanie uswiadomienie uczniom czym jest klas szkolny
wiedzy uczniéw na temat | tolerancja. - koordynatorzy
niepetnosprawnosci. Obchody: akcji
e Migdzynarodowy Dzien Osob | . specjalisci grudzien
Niepelnosprawnych; (3.12)
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o Swiatowy dzien Autyzmu; marzec
e Swiatowy Dzien Oséb (21.03)
z Zespotem Downa.
Zachgcanie do Obchody: biblioteka Wrzesien
czytelnictwa. e Ogolnopolski Dzien Gto$nego wychowawcy | (29.09)
Czytania. klasy
e Migdzynarodowy Dzien kwiecien
Ksigzki i Praw Autorskich. (23.04)
e Dzien Bibliotekarza
i Bibliotek. maj (8.05)
Rozwijanie Udzial uczniéw w: nauczyciele caty rok
‘Zaint'e'resow'a}ﬁ e uroczystosciach szkolnych wychowawca | Szkolny
1 pasji uczniow. e konkursach klasy
e kolach zainteresowan wychowawca
e zajeciach Swietlicowych Swietlicy
e Migdzynarodowym Dniu
Jezykoé6w Obceych
e Dniu MatematyKi
Rozwijanie poczucia Udziat w akcjach charytatywnych nauczyciele caty rok
przynaleznosci do i imprezach lokalnych. wychowawca | Szkolny
wspolnoty lokalne;. klasy
koordynatorzy
akcji
Tworzenie warunkow Wycieczki tematyczne. Spotkania nauczyciele caty rok
do rozwoju z przedstawicielami réznych wychowawca szkolny
indywidualnych zawodow. klasy
_zainterfS_O\;vaﬁ Organizowanie konkursow. wychowawca
I uczestnictwa Zajecia $wietlicowe. wiatli
w kulturze. Kota zainteresowan. swietlicy
Wychowanie patriotyczne. | Organizowanie apeli z okazji $wiat nauczyciele caty rok
panstwowych i szkolnych. wychowawca | Szkolny
Wycieczki do miejsc pamigci klasy
narodowej.
Tematyczne lekcje wychowawcze.
Rozwijanie empatii oraz Dziatania realizowane przez wychowawca | caly rok
ksztaltowanie postaw wolontariat szkolny oraz organizacja klasy szkolny
ukierunkowanych na akcji charytatywnych angazujacych nauczyciele
prawde i dobro. calg spotecznos$¢ szkolng.
Wzmacnianie i docenianie postaw
prospotecznych w codziennej pracy
Z uczniem.
Ksztaltowanie postaw Organizacja zaj¢¢ na godzinach wychowawca | caly rok
sprzyjajacych wychowawczych. Poszerzanie klasy szkolny
podejmowaniu wiedzy uczniéw na temat nauczyciele

odpowiedzialnych decyzji.

odpowiedzialnosci cywilno-prawnej

przedstawiciel
policji
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Rozwijanie
samo$wiadomosci i
ciekawos$ci poznawczej.

poprzez realizacje zaje¢
profilaktycznych.

Tydzien Bezpieczenstwa —
odblaskowa szkota, szlaban na
ryzyko, bezpieczny uczen —
bezpieczna szkota.

Rozwijanie wrazliwo$ci na | Organizacja tematycznych wycieczek | = wychowawca | caty rok
otaczajacy $wiat, kulturg szkolnych. klasy szkolny
1 pigkno sztuki. Organizacja konkursow. - nauczyciele
Bezpieczenstwo — profilaktyka zachowan ryzykownych (problemowych).
Zadania Dzialania Osoby Terminy
odpowiedzialne
Podniesienie umiej¢tno$ci | Rozmowy i konsultacje = nauczyciele caty rok
wychowawczych z rodzicami. - specjalisci szkolny
rodzicow. Spersonalizowane warsztaty - pedagog
1 szkolenia dla rodzicow.
= psycholog
Diagnozowanie Obserwacja uczniow. = wychowawca wedlug
sytuacji i potrzeb rodziny. | Rozmowy z rodzicami i uczniami. klasy potrzeb
= pedagog
= psycholog
= pielggniarka
szkolna
Organizowanie pomocy Refundacja obiadoéw przez GOPS. = wychowawca wedlug
spoleczne;. Stypendia szkolne. klasy potrzeb
= pedagog
» Rada Rodzicow
Odpowiednia interwencja | Rozmowy z uczniami, rodzicami. = wychowawca wedhug
prawna, wychowawcza lub | Obserwacja ucznia. klasy potrzeb
iqnego typu w rodzinach Wspotpraca z Sgdem = pedagog
niespetniajacych swoich Rodzinnym, kuratorami sgdowymi, = psycholog
funkji. GOPS, policja. - Dyrektor
Wspotpraca z Policja Spotkania = Dyrektor wedhug
i poradniami z funkcjonariuszami Policji. - pedagog potrzeb
specjalistycznymi. Spotkania z przedstawicielami - psycholog
poradni i placowek wspierajacych
prace szkoty.
Objecie specjalistyczng Zajgcia wspierajace. * pedagog caty rok
pomoca uc_zni()_w Treningi Umiejetnosci Spotecznych. | . nauczyciel szkolny
z zabl_Jrzerlnaml_ wspotorganizujacy
emocjonalnymi .
1 trudnosciami psycholog
w funkcjonowaniu
spotecznym.
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Objecie specjalistyczng pomoca | Zajgcia korekcyjno- terapeuta caty rok
uczniéw z trudno$ciami kompensacyjne. pedagogiczny szkolny
W uczeniu si¢, roZWoju mowy | Terapia logopedyczna. terapeuta TUS
i komunlk_aql, Z zaburzeniami Zajecia dydaktyczno- logopeda
zachowania. wyrownawcze. terapeuta S|
Rewalidacja.
TUS.
Gimnastyka korekcyjna.
Udzielane pomocy Organizowanie klasowych wychowawcy klas | caty rok
psychologiczno-pedagogicznej | zabaw, wyjs¢ nauczyciele szkolny
uczniom z Ukrainy oraz innym | integracyjnych. Dyrektor Szkoty
uczniom cudzoziemskim. Zachecanie ucznidow i ich
Otocznie ucznidow i ich rodzicow do czynnego
rodzicow wsparciem. Integracja | udziatu w zyciu szkoty.
ze srodowiskiem szkolnym Stworzenie na lekcjach
I lokalnym. wychowawczych
mozliwos$ci przyblizenia
uczniom Kultury
ukrainskiej i polskiej.
Organizacja dodatkowych
lekcji z jezyka polskiego.
Organizowanie egzaminOw na Czgs¢ teoretyczna nauczyciel caty rok
karte rowerowa. i praktyczna egzaminow techniki szkolny
na kart¢ rowerowa. Dyrektor
Cykl zaje¢
przygotowujacych do
egzamindw na karte
TOWErowaq.
Dbanie 0 bezpieczenstwo Zapoznanie uczniow nauczyciele caty rok
uczniéw w szkole i poza nig. z zasadami BHP wychowawca szkolny
obowigzujacymi w szkole. klasy
Petnienie dyzurow przez Dyrektor
nauczycieli podczas
przerw miedzylekcyjnych.
Przeprowadzenie
pogadanek na temat
zachowania si¢
w sytuacjach zagrozen.
Przeciwdziatanie uzaleznieniom | Spotkania i warsztaty ze pedagog kwiecien
— uswiadomienie warto$ci specjalistami. psycholog

zdrowego stylu zycia bez
natogow.

Dostarczanie dzieciom
wiedzy na temat
szkodliwos$ci uzywek.
Ksztattowanie umiejetnosci
radzenia sobie ze stresem
W Sposob zdrowy

1 aprobowany spotecznie.
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Rekomendowany program
profilaktyczny — ,,Domowi
detektywi — Jas i Matgosia
na tropie”.

Organizowanie zawodow Udzial uczniow = nauczyciele caty rok
sportowych w zawodach sportowych. wychowania szkolny
w ramach profilaktyki. Ogolnopolska akcja ZTU. fizycznego
Wspomaganie Realizacja zajgc¢ = wychowawcy klas | caty rok
wychowawczej roli ,» Wychowanie do zycia - nauczyciele szkolny
rodziny. w rodzinie”. - specjalisci
Konsultacje z rodzicami. . dacod
Gazetki edukacyjne. pedagodzy
Lekcje wychowawcze. " psycholog
Podnoszenie jakos$ci Realizacja kot = wychowawcy klas
ksztatcenia i dostepnosci zainteresowan. = nauczyciele
wsparcia udzielanego Godziny dostepnosci. - specjalisci
uczniom. Wspotpraca z rodzicami.
Udzial nauczycieli * pedagodzy
w wewnatrzszkolnych " psycholog
i zewnatrzszkolnych
formach doskonalenia
zawodowego.
Rozwéj intelektualny i samorzadnos¢.
Zadania Dzialania Osoby Terminy
odpowiedzialne
Rozwijanie samodzielnos$ci, Systemowe wsparcie dla = spoteczno$é caly rok
kreatywno$ci i innowacyjnosci. | uczniow zdolnych. szkolna szkolny

Rozwijanie tworczego myslenia

1 ciekawosci poznawczej.

Zajecia dodatkowe 1 kota
zainteresowan.

Wsparcie w przygotowaniu
do konkurséw. Wiaczanie
uczniow w realizacje
programow 1 projektow
prowadzonych na terenie
szkoty.

Realizacja zaje¢ w ramach
Programu ,,Laboratoria
przysztosci”.

Przekazywanie uczniom wiedzy

na temat odpowiedzialnego
I bezpiecznego korzystania

z technologii informacyjno —

komunikacyjnych.

Ksztaltowanie umiejetnosci
wyszukiwania,
porzadkowania

I wykorzystywania
informacji.

Warsztaty i lekcje
wychowawcze na temat
cyberprzemocy

i cyberbezpieczenstwa.

wychowawcy klas
nauczyciele
pedagodzy
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Wzmacnianie samorzadnosci Ogolnoszkolne wybory spotecznosé wrzesien
szkolnej. Przewodniczacego szkolna

Samorzadu

Szkolnego — tacznika

z Dyrekcja, Rada

Pedagogiczna

i Rada Rodzicow.
Dziatalnos¢ SZkOlnej Rady WybOl'y 1 dziatanie opiekun samorzadu ca1y rok
Uczniowskiej i samorzadu samorzgdow szkolnego szkolny
szkolnego. klasowych.

Wybory i dziatanie

Szkolnej Rady

Uczniowskiej.
Wspoétdecydowanie, Udzial uczniow spoteczno$é w trakcie
wspoétdziatanie podczas w organizacji takich szkolna roku
organizacji wydarzen szkolnych. | wydarzen jak: szkolnego

Dzien Chlopaka,

Dzien Gier Planszowych,
Dzien Postaci z Bajek,
Dzien Tolerancji,
Migdzynarodowy

Dzien Praw Dziecka,
Dzien Pluszowego Misia,
Andrzejki,

Migdzynarodowy
Dzien Wolontariusza,
Mikotajki,

Dzien Babci,

Dzien Dziadka,

Thusty Czwartek,
Dzien Kobiet,

Prima Aprilis,
Swiatowy Dzien
Swiadomosci Autyzmu,
Miedzynarodowy
Dzien Matki,

Dzien Dziecka,

Dzien Przyjaciela,
Dzien Ojca.

Ponadto:

Wigilie klasowe,

Bale karnawatowe,
Wielkanocne zwyczaje.
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XV.ZASADY EWALUACJI PROGRAMU WYCHOWAWCZO-
PROFILAKTYCZNEGO.

Ewaluacja Programu polega na systematycznym gromadzeniu informacji na temat
prowadzonych dziatan, w celu ich modyfikacji 1 podnoszenia skutecznos$ci programu
wychowawczo-profilaktycznego. Ewaluacja przeprowadzana bedzie poprzez:

1. Obserwacje dokonywane przez wychowawcéw klas, nauczycieli, pedagoga
1 psychologa szkolnego, ucznidéw, rodzicow.
Wymiang spostrzezen w zespotach wychowawcow 1 nauczycieli.
Rozmowy z uczniami, rodzicami i nauczycielami, pracownikami obstugi.
Analize dokumentacji.
Przeprowadzanie ankiet, kwestionariuszy wsrdd ucznidéw, rodzicdw i nauczycieli.
Analize wynikoéw pracy zespotow: przedmiotowych, ds. pomocy psychologiczno-

ok wn

pedagogicznej oraz zespotu do spraw ewaluacji.
7. Roczne sprawozdanie z realizacji Programu Wychowawczo — Profilaktycznego
szkoty.

XVI. USTALENIA KONCOWE.

Za realizacje Programu Wychowawczo — Profilaktycznego szkoty odpowiedzialni
sg wszyscy pracownicy Szkoty. Dyrektor Szkoly czuwa nad prawidtowoscia jego realizacji.

Za realizacje poszczegolnych zakresow odpowiedzialni sg nauczyciele zadeklarowani,
badZ zaproponowani przez Dyrektora Szkoty.

Program Wychowawczo — Profilaktyczny Szkoty Podstawowej w Nawojowej Gorze
jest otwarty 1 moze by¢ modyfikowany w trakcie realizacji.
Program ten podlega monitorowaniu i ewaluacji.

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny zostat uchwalony przez Rade Rodzicow
w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Szkoty im. Marszalka Jozefa Pitsudskiego w Nawojowej
Gorze w dniu 19 wrzesnia 2023 .
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