Polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem

w Szkole Podstawowej im. Karola Wojtyty w Rotmance

Staram sie dziecko zrozumiec, nie szkodzi¢ mu, stwarza¢ mu warunki i bodZce, aby chciafo byc lepsze.
Dobry cztowiek to taki, ktory czuje co drugi czuje! (O, jakie to cudne!)

/).Korczak/

Dziecko wymaga szczegdlnej opieki i troski, w tym wtasciwej ochrony przed krzywdzeniem. Celem Polityki
jest zapewnienie uczniom Szkoty Podstawowej im. Karola Wojtyly w Rotmance warunkéw
do nauki oraz rozwoju w atmosferze poszanowania, akceptacji i bezpieczenstwa. Naczelng zasadg dziatan
podejmowanych przez pracownikdw naszej Szkoty jest kierowanie sie interesem dzieci
oraz dziatanie dla ich dobra. Niedopuszczalne jest stosowanie przez pracownika Szkoty wobec dzieci
jakiejkolwiek przemocy. Pracownicy Szkoty, realizujac te cele, dziataja w ramach obowigzujgcego prawa,
przepiséw wewnetrznych Szkoty oraz swoich kompetencji.

Szkota realizuje powyzsze poprzez:

¢ dziatania profilaktyczne — minimalizujgce ryzyko wystgpienia krzywdzenia dzieci;

¢ dziatania interwencyjne — majace na celu zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa, gdy jest ono ofiarg
przemocy lub zagraza mu inne niebezpieczenstwo;

e pomoc psychologiczno-pedagogiczng — majagcg na celu wsparcie dzieci i ich rodziny

w przezwyciezeniu trudnych doswiadczen.

Polityka jest dokumentem porzadkujgcym standardy ochrony dzieci przed krzywdzeniem i opisuje, w jaki

sposoéb Szkota bedzie je wdrazata, realizowata, monitorowata i ewaluowata.

Rozdziat |
Objasnienie terminow
§1
1. Szkota - Szkota Podstawowa im. Karola Wojtyty w Rotmance.
2. Pracownik - osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace, umowy o dzieto, umowy zlecenia,
umowy wolontariackiej lub innej w Szkole Podstawowe] im. Karola Wojtyty w Rotmance.
3. Wspétpracujacy ze Szkota - osoba wykonujgca zadania na terenie Szkoty, np. pielegniarka, fotograf,
trener i inne osoby.
4. Dziecko - kazda osoba do ukonczenia 18 roku zycia.

5. Rodzic - réwniez prawny opiekun dziecka oraz rodzic zastepczy.



6. Zgoda rodzica - zgoda co najmniej jednego z rodzicow dziecka, w sprawach waznych zgoda obojga

rodzicow. Jednak w przypadku braku porozumienia miedzy rodzicami dziecka nalezy poinformowad

rodzicéw o koniecznosci rozstrzygniecia sprawy przez sad rodzinny.

7. Krzywdzenie dziecka - popetnienie czynu zabronionego lub czynu karalnego na szkode dziecka przez

jakakolwiek osobe, lub zagrozenie dobra dziecka, w tym jego zaniedbywanie, np.:

a)

b)

d)

przemoc fizyczna — jest to celowe uszkodzenie ciata, zadawanie bdlu lub grozba uszkodzenia ciafa.
Skutkiem przemocy fizycznej mogg byé m. in. ztamania, siniaki, rany ciete, poparzenia, obrazenia
wewnetrzne. Przemoc fizyczna powoduje lub moze spowodowac utrate zdrowia badz tez zagrazaé
zyciu;

przemoc emocjonalna — to powtarzajgce sie ponizanie, upokarzanie i o$Smieszanie dziecka,
nieustanna krytyka, wcigganie dziecka w konflikt oséb dorostych, manipulowanie nim, brak
odpowiedniego wsparcia, stawianie matoletniemu wymagan i oczekiwan, ktdrym nie jest ono
w stanie sprostac;

przemoc seksualna — to angazowanie dziecka w aktywno$¢ seksualng przez osobe dorosta.
Wykorzystywanie seksualne odnosi sie do zachowan z kontaktem fizycznym (np. dotykanie
dziecka, wspotzycie z dzieckiem) oraz zachowania bez kontaktu fizycznego (np. pokazywanie
dziecku materiatow pornograficznych, podgladanie, ekshibicjonizm);

przemoc ekonomiczna — to niezapewnianie odpowiednich warunkéw do rozwoju dziecka, m.in.
odpowiedniego odzywiania, ubrania, potrzeb edukacyjnych czy schronienia, w ramach srodkéw
dostepnych rodzicom lub opiekunom. Jest to jedna z form zaniedbania;

zaniedbywanie — to niezaspokajanie podstawowych potrzeb materialnych i emocjonalnych
matoletniego przez rodzica lub opiekuna prawnego, niezapewnienie mu odpowiedniego jedzenia,
ubran, schronienia, opieki medycznej, bezpieczeristwa, braku dozoru nad wypetnianiem

obowigzku szkolnego.

8. Osoba odpowiedzialna za zabezpieczenie sieci Internetowej - pracownik zatrudniony przez Szkote

do obstugi technicznej, sprawujgcy nadzér nad korzystaniem z Internetu na terenie Szkoty.

9. Nauczyciel odpowiedzialny za bezpieczne korzystanie z Internetu w czasie zajec edukacyjnych - kazdy

nauczyciel, ktéry wykorzystuje zasoby z Internetu podczas zajeé, w szczegdlnosci nauczyciele

informatyki i edukacji informatycznej. Osoby te sprawujg nadzér nad korzystaniem z Internetu przez

dzieci na terenie Szkoty oraz nad bezpieczenstwem dzieci w Internecie.

10. Osoba odpowiedzialna za Polityke ochrony dzieci przed krzywdzeniem - wyznaczony zarzgdzeniem

dyrektora Szkoty pracownik sprawujgcy nadzér nad realizacjg Polityki ochrony dzieci przed

krzywdzeniem.

11. Dane osobowe dziecka - wszelkie informacje umozliwiajgce identyfikacje dziecka.



Rozdziat Il

Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci

§2.

1. Pracownicy Szkoty posiadajg wiedze i w ramach wykonywanych obowigzkéw zwracajg uwage

na czynniki ryzyka i symptomy krzywdzenia dzieci oraz w miare potrzeb korzystajg z dostepnych

szkolen.

2. Pracownicy monitorujg sytuacje i dobrostan dzieci i w ramach wykonywanych obowigzkdw zwracajg

uwage na czynniki ryzyka krzywdzenia, m.in. gdy dziecko.:

1)
)
)
)
)
)
)
8)

9)

10)
11)

N oo o AwWwN

12)
13)
14)
15)
16)

17)

18)
19)
20)
21)
22)

jest czesto brudne;

kradnie, zebrze;

jest gtodne;

nie otrzymuje potrzebnej opieki medycznej;

nie ma przyboréw szkolnych;

nie ma odziezy i butéw dostosowanych do warunkdw atmosferycznych;

ma widoczne obrazenia ciata (siniaki, ugryzienia, rany), ktorych pochodzenie trudno jest wyjasnic;
boi sie rodzica, boi sie powrotu do domu;

wzdryga sie, kiedy podchodzi do niego osoba dorosta;

cierpi na powtarzajgce sie dolegliwosci somatyczne: bdle brzucha, gtowy, mdtosci itp.;

jest bierne, wycofane, ulegte, przestraszone, depresyjne, itp. lub zachowuje sie agresywnie,
buntuje sie, samo sie okalecza itp.;

osigga stabsze wyniki w nauce w stosunku do swoich mozliwosci;

ucieka w Swiat wirtualny (gry komputerowe, Internet);

uzywa Srodkéw psychoaktywnych;

nadmiernie szuka kontaktu z dorostym;

w pracach artystycznych, rozmowach, zachowaniu zaczynajg dominowaé elementy/motywy
seksualne;

podawane wyjasnienia dotyczace obrazen wydajg sie niewiarygodne, niemozliwe, niespdjne, itp.,
dziecko czesto je zmienia;

nadmiernie zakrywa ciato, niestosownie do sytuacji i pogody;

jest rozbudzone seksualnie;

ucieka z domu;

mowi o przemocy;

nastgpita nagta i wyrazna zmiana zachowania dziecka;

3. Jezeli z objawami u dziecka wspdtwystepujg okreslone zachowania rodzica, to podejrzenie,

ze dziecko jest krzywdzone jest szczegdlnie uzasadnione. Niepokojgce zachowania rodzica to m.in.:

1)

nieprzekonujace lub sprzeczne informacje lub odmawianie wyjasnien przyczyn obrazen dziecka;



2) odmawianie, nie utrzymywanie kontaktdw z osobami zainteresowanymi losem dziecka;

3) mdwienie o dziecku w negatywny sposdb, ciggte obwinianie, ponizanie, strofowanie dziecka;

4) poddawanie dziecka surowej dyscyplinie/nadopiekuriczos$é/pobtazliwos$é/odrzucenie / negowanie
potrzeb dziecka;

5) brak zainteresowania losem i problemami dziecka;

6) przejawianie agres;ji;

7) naduzywanie alkoholu lub bycie pod wptywem $rodkéw odurzajgcych.

4. W przypadku zidentyfikowania czynnikdw ryzyka, pracownicy podejmujg rozmowe z rodzicami,
przekazujgc informacje na temat dostepnej oferty wsparcia i motywujgc ich do szukania stosownej
pomocy.

5. Pracownicy Szkoty monitorujg sytuacje i dobrostan dzieci.

6. Pracownicy znajq i stosujg zasady bezpiecznych relacji pracownikow Szkoty z dzie¢mi. Zasady stanowig
zatgcznik nr 1 do niniejszej Polityki.

7. Wymogi dotyczgce bezpiecznych relacji miedzy dzie¢mi, a w szczegdlnosci zachowania niedozwolone
stanowig zatgcznik nr 2 do niniejszej Polityki.

8. Rekrutacja pracownikéw odbywa sie zgodnie z Zasadami bezpiecznej rekrutacji pracownikéw,

co stanowi zatgcznik nr 3 do niniejszej Polityki.

Rozdziat 11l
Procedury interwencji w przypadku krzywdzenia dziecka
§ 3.
W przypadku podjecia przez pracownika lub wspodtpracujgcego ze Szkotg podejrzenia, ze dziecko jest
krzywdzone, ma on obowigzek sporzadzenia notatki stuzbowej i przekazania uzyskanej informacji
wychowawcy a w przypadku jego czasowej nieobecnosci pedagogowi lub psychologowi szkolnemu.
§4.
1. Wychowawca wspélnie z pedagogiem lub psychologiem wzywa rodzicéw dziecka, ktérego krzywdzenie
podejrzewa, oraz informuje ich o podejrzeniu.
2. Wychowawca wspdlnie z pedagogiem lub psychologiem sporzadza opis sytuacji szkolnej i rodzinnej
na podstawie rozméw z dzieckiem, nauczycielami, wychowawcg i rodzicami, oraz plan pomocy dziecku.
3. Plan pomocy dziecku powinien zawieraé wskazania dotyczace:
1) podjecia przez Szkote dziatan w celu zapewnienia dziecku bezpieczedstwa, w tym zgtoszenie
podejrzenia krzywdzenia do odpowiedniej placéwki;
2) wsparcia, jakie Szkota zaoferuje dziecku;
3) skierowania dziecka do specjalistycznej placéwki pomocy, jezeli istnieje taka potrzeba.

4. Dokumentacje, o ktérej jest mowa w pkt. 2-3 przechowuje wychowawca.



§ 5.
. W przypadkach bardziej skomplikowanych (dotyczacych wykorzystywania seksualnego oraz znecania
sie fizycznego i psychicznego o duzym nasileniu) dyrektor Szkoty powotuje zespdt interwencyjny,
w skfad ktérego wchodzga: pedagog lub psycholog, wychowawca, przedstawiciel kierownictwa Szkoty,
oraz dodatkowo inni pracownicy majgcy wiedze o krzywdzeniu dziecka lub o dziecku (dalej okreslani
jako: zespot interwencyjny).
. Zespot interwencyjny sporzadza plan pomocy dziecku zgodnie z § 4 pkt. 3 Polityki, na podstawie opisu
sporzagdzonego przez wychowawce i pedagoga/psychologa szkolnego oraz innych informacji
uzyskanych przez cztonkéw zespotu.
. W przypadku, gdy podejrzenie krzywdzenia zgtosili rodzice dziecka, powofanie zespotu jest
obligatoryjne. Zespdt interwencyjny wzywa rodzica dziecka na spotkanie wyjasniajgce, podczas
ktérego moze zaproponowac rodzicom zdiagnozowanie zgtaszanego podejrzenia w zewnetrznej,
bezstronnej instytucji. Ze spotkania sporzadza sie protokét.

§ 6.
. Plan pomocy dziecku jest przedstawiany przez wychowawce oraz pedagoga/psychologa rodzicom
z zaleceniem wspodtpracy przy jego realizacji.
. Wychowaweca wspdlnie z pedagogiem/psychologiem informuje rodzicéw o obowigzku zgtoszenia przez
Szkote podejrzenia krzywdzenia dziecka do odpowiedniej instytucji (prokuratura/policja lub sad
rodzinny, osrodek pomocy spotecznej bgdz przewodniczacy zespotu interdyscyplinarnego — procedura
,Niebieskie Karty” — w zaleznosci od zdiagnozowanego typu krzywdzenia i skorelowanej z nim
interwencji).
. Po poinformowaniu rodzicow, zgodnie z punktem poprzedzajagcym, dyrektor Szkoty sktada
zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa do prokuratury/policji lub/i wniosek o wglad
w sytuacje rodziny do sgdu rejonowego, wydziatu rodzinnego i nieletnich, osrodka pomocy spotecznej
lub/i przesyta formularz ,Niebieska Karta — A” do przewodniczgcego zespotu interdyscyplinarnego.
. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencjach instytucji wskazanych w punkcie poprzedzajgcym.
§7.
. Zprzebiegu interwencji sporzgdza sie karte interwencji, ktérej wzor stanowi zatgcznik nr 4 do niniejszej
Polityki. Karte wraz z dokumentacjg, o ktérej mowa § 5 pkt 2i 3, § 6 pkt 3 zatgcza sie do akt osobowych
dziecka.
. Wszyscy pracownicy Szkoty i inne osoby, ktére w zwigzku z wykonywaniem obowigzkéw stuzbowych
podjety informacje o krzywdzeniu dziecka oraz z tym zwigzane, sg zobowigzane do zachowania
ich w tajemnicy, wyfaczajgc informacje przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach dziatan

interwencyjnych.



=

3.

4. W przypadku korzystania z dostepu do Internetu, nauczyciel

Rozdziat IV
Zasady ochrony wizerunku dzieci
§ 8.
. Szkofa zapewnia standardy ochrony danych osobowych dzieci zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa.
. Szkota, uznajgc prawo dzieci do prywatnosci i ochrony dobr osobistych, zapewnia ochrone ich
wizerunku.

. Zasady ochrony wizerunku i danych osobowych dzieci stanowig zatacznik nr 5 do niniejszej Polityki.

Rozdziat V
Zasady dostepu dzieci do Internetu
§9.

. Szkota korzysta z certyfikowanej Ogélnopolskiej Sieci Edukacyjnej OSE, programu umozliwiajgcego
podtgczenie bezpiecznego Internetu, z ktérego nauczyciele korzystajg podczas zaje¢ edukacyjnych,
natomiast dzieci korzystajg pod opiekg nauczyciela, zgodnie z jego poleceniami, jedynie w sali
informatyczne;j.

Korzystanie z multimedidw, Internetu i programéw uzytkowych stuzy wytgcznie celom naukowym,
informacyjnym i edukacyjnym. Nauczyciel, korzystajacy z zasobdw Internetu podczas zaje¢, odpowiada
za udostepniane tresci.

. W szkole jest wyznaczona osoba odpowiedzialna za zabezpieczenie sieci internetowej. Do obowigzkéw

tej osoby naleza:

a. zabezpieczenie hastem routeréw bezprzewodowych;

b. zabezpieczenie hastem Wi-Fi, ktére udostepniane jest jedynie pracownikom. (Przekazywanie hasta
osobom trzecim jest zabronione. W przypadku podejrzenia pozyskania hasta przez osoby
niepowotane, niezwtocznie zmienia hasto);

c. aktualizowanie oprogramowania przynajmniej raz w miesigcu.

W przypadku znalezienia niebezpiecznych tresci, nauczyciel odpowiedzialny za bezpieczne korzystanie

z Internetu w czasie zaje¢ edukacyjnych ustala, kto korzystat z komputera w czasie ich wprowadzenia.

Informacje o dziecku, korzystajgcym z komputera w czasie wprowadzenia niebezpiecznych tresci,

osoba ta przekazuje wychowawcy, ktéry przeprowadza z dzieckiem rozmowe na temat bezpieczenstwa

w Internecie. Jezeli w wyniku przeprowadzonej rozmowy wychowawca uzyska informacje, ze dziecko

jest krzywdzone, podejmuje dziatania opisane w procedurze interwencji.

ma obowigzek informowania dzieci

o zasadach bezpiecznego korzystania z Internetu.

5. W miare potrzeb Szkota organizuje zajecia z zakresu bezpiecznego korzystania z Internetu dla dzieci

i rodzicow.



6. Wszelkie zdarzenia zwigzane z naruszeniem bezpieczenstwa cyfrowego dzieci w Szkole nalezy zgtosic
nauczycielowi informatyki/edukacji informatycznej i wychowawcy. Wychowawca informuje réwniez

o formach pomocy ofiarom i Swiadkom cyberprzemocy.

Rozdziat VI

Monitoring stosowania Polityki
§ 10.

1. Dyrektor Szkoty Zarzadzeniem wyznacza Zespot odpowiedzialny za Polityke ochrony dzieci przed
krzywdzeniem.

2. Ocena standardéw ochrony dzieci przed krzywdzeniem odbywa sie nie rzadziej niz raz na 2 lata.

3. Zespot, o ktérym mowa w pkt 1, jest odpowiedzialny za monitorowanie realizacji Polityki,
za reagowanie na sygnaty naruszenia Polityki oraz za proponowanie zmian w Polityce.

4. Zespodt, o ktérym mowa w pkt. 1, przeprowadza wsrdd pracownikdw Szkoty, raz na 12 miesiecy, ankiete
monitorujgcg poziom realizacji Polityki.

5. W ankiecie pracownicy Szkoty mogg proponowac zmiany Polityki oraz wskazywac naruszenia Polityki
w Szkole.

6. Zespdt, o ktérym mowa w pkt. 1, dokonuje opracowania wypetnionych przez pracownikdow Szkoty
ankiet. Sporzgdza na tej podstawie raport z monitoringu, ktéry nastepnie przekazuje dyrektorowi
Szkoty.

7. Dyrektor Szkoty wprowadza do Polityki niezbedne zmiany i podaje je do wiadomosci pracownikom,

dzieciom i ich rodzicom.

Rozdziat VII
Przepisy koricowe
§11.
1. Polityka wchodzi w zycie Zarzadzeniem Dyrektora Szkoty.
2. Polityka udostepniona zostanie poprzez dziennik elektroniczny oraz poprzez publikacje na stronie
internetowej Szkoty oraz w formie papierowej w bibliotece szkolnej oraz na tablicy ogtoszen.
3. Wychowawcy grup przedszkolnych oraz oddziatéw szkolnych zobowigzani sg do przedstawienia tresci

dokumentu dzieciom w sposdb dla nich zrozumiaty.



