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1 VSeobecné udaje

Skolsky vzdelavaci program
Zakladna Skola Sverzov — neplnoorganizovana Skola — 1. Stupeni

Stupeni vzdelania: ISCEDI

Vyucovaci jazyk: slovensky

Studijna forma: denna

Druh skoly: Statna

Predkladatel”

Nazov Skoly: Zakladna Skola Sverzov

Adresa: ZS Sverzov 52, 086 02 Gaboltov
Riaditel’: Mgr. Kristina Hnatkova
Koordinator pre tvorbu SkVP: Mgr. Kristina Hnatkova
Kontakt: ¢.t. 0907197732

e-mail: skolasverzov(@centrum.sk

Zriad’ovatel’.

Nazov: Obec Sverzov

Adresa: Sverzov 29, 086 02 Gaboltov
Kontakt: C. 1. 0544794182

wWww.sverzov.sk

Platnost’ dokumentu: od1.9.2018
Prerokovany PR: 26.8.2018

Prerokovany RS: L


http://www.sverzov.sk/
http://www.sverzov.sk/

2 Charakteristika Skoly

2.1 Vel'kost skoly

7S Sverzov je neplnoorganizovana kola, dvojtriedna s 1. — 4. ro¢nikom. Sidli v
jednej budove v krasnom areali v tichom prostredi obce. Skola je bez pravnej

subjektivity. V obci ma dlhorocnu tradiciu.

2.2 Charakteristika ziakov

Zéakladnu skolu navstevuju Ziaci z obce SverZov. Pocet Ziakov sa pohybuje

v rozmedzi 24 - 40 Ziakov. Je dvojtriedna. Skolu navitevuji aj taci zo socialne
znevyhodneného prostredia.

Skola ma skusenosti so vzdelavanim Ziakov so SVVP. Riaditel’ka ZS v k. roku
2011/2012 absolvovala aktualizacné vzdelavanie zamerané na integraciu Ziakov

so SVVP v beznej $kole.

2. 3 Charakteristika pedagogického zboru

Pedagogicky zbor ma stabilny pocet ¢lenov, v priemere dvaja ucitelia a jedna
vychovavatelka SKD, uéitel’ky spifiaju pedagogickii a odbornii spdsobilost'.
Riaditel’ka ZS maé 1. kvalifikadnt skagku a tiez kvalifikiciu na vyudovanie
anglického jazyka na 1. stupni ZS. Skola ma dvoch externych zamestnancov —

fararov vyucujlcich nabozenskl vychovu na ¢iastocny Gvazok.

Perspektivne sa bude vzdelavat’ v oblasti riadenia Skoly a Skolského zariadenia
riaditel’ka ZS. Utitel’ka ZS a vychovavatel’ka SKD sa zaradia do priebeZného

vzdelavania podl'a ponuky MPC PreSov alebo inych organizatorov.



2.4 Dlhodobé projekty

Spolupréaca so ZS Gaboltov, Druzba so $kolou v Pol'sku, Protidrogova prevencia,

Strom zivota.

2.5 Spolupraca s rodi¢mi a inymi subjektmi

Skola si dobrou spolupracou s rodi¢mi a d’al§imi zainteresovanymi subjektmi
vychovy a vzdeldvania buduje svoj imidz. Spolupraca bude prebichat’ na baze
spolupatricnosti a spoluzodpovednosti za vysledky na useku vychovy a

vzdelavania, bude to najmé v oblasti:

vychovy k poriadku a discipline

- informovanosti o vysledkoch prace ZS

- ucast'ou na konzultacnych diioch

- podielom na organizovani mimoSkolskych aktivit s rodiémi (Sportove

sutaze, vylety, tlry...)

ZS bude nadalej spolupracovat so Stkromnym centrom $pecialno-
pedagogického poradenstva v Bardejove, MPC v Presove, so ZS Gaboltov, OcU

s FU, policiou a so sponzormi.

2.6 Priestorové a materialno-technické podmienky

V priestoroch ZS st 2 uéebne, 1 zboroviia s riaditeltiou a kabinetom uéebnych
pomdcok, dve chodby sliZiace na odkladanie zvr§kov oSatenia a odkladanie obuvi
a socialne zariadenia pre Ziakov a u¢itelov. Skola ma nové okn4, zniZené stropy,
Gsporné osvetlenie. Skola ma 10 pocitacov, kopirku, tladiareti, skener, CD

prehrdva¢ s magnetofonom, interaktivnu tabulu, dve popisovatelné tabule, 2



notebooky. Kazdoroéne sa dokupujii nové UP, knihy do ZK a UK. Za budovou

Skoly je ihrisko sltiZiace Skole 1 obci. Exteriér §koly je plny zelene.

2.8 Podmienky na ochranu bezpecnosti a zdravia

Podmienky v priestoroch i v aredli Skoly su pre pracu ucitelov i Ziakov bezpecné
a zdraviu vyhovujtce (pravidelné vetranie, telovychovné chvilky, pobyt vonku,
pitny rezim). Ziaci s na zadiatku roka i v priebehu jednotlivych vyutovacich
predmetov poucani o pravidlach BOZP. Rovnako pred odchodom na prazdniny
dostavaju inStrukcie o bezpecnom spravani na cestach, pri vode 1 pri hrach. Denny

rezim v ZS i v SKD spiiia psychohygienické poziadavky.

3 Charakteristiky SkVP

3.1 Ciele vychovy a vzdelavania v SkVP

Skola umozni:

aby sa kazdy ziak rozvijal podl'a svojich schopnosti (nadpriemerné,
priemerné 1 podpriemerné schopnosti, individualne zacleneni ziaci)

- realizovat’ zaZitkové ucenie, ucenie pre prakticky Zivot

- zavadzat do vychovno-vzdelavaciecho procesu metddy integrovaného

vyucovania — Zivotné zru¢nosti, rozvijat’ kooperativne zrucnosti, zavadzat

IKT

- vo vychovno-vzdeldvacom procese 1 mimo Skoly viest Ziakov k
dodrziavaniu pravidiel Skolského poriadku, vnltorne sa s nimi stotoznit’

- vyucbu anglického jazyka od 1. ro¢nika a taktieZ jeho podporu pri praci v

krazkovej Cinnosti



- pokracovat’ v rozvijani tradicii Skoly (spev, prednes, folklor, aktivity s
rodi¢mi a d’al§imi subjektmi)

- zviditelnit ZS v okresnom meradle i za jeho hranicami

- naucit’ ziakov byt zodpovednymi za svoje zdravie, za prostredie, ke zija

- viest’ ich k vzdjomnej Ucte, k tolerancii
Ciele primarneho vzdelavania
V oblasti kI'a€ovych kompetencii chceme:

- poskytnut’ Ziakom bohaté moZnosti veden¢ho skimania ich najblizsieho
kultirneho a prirodn¢ho prostredia tak, aby sa rozvijala predstavivost’,
tvorivost’ a zaujem skiimat’ svoje okolie

- umoznit’ Ziakom spoznévat’ svoje vlastné schopnosti a rozvojové moznosti
a osvojit’ si zéklady sposobilosti ucit’ sa ucit’ a poznavat’ seba samého

- podporovat’ pozndvacie procesy a spdsobilosti ziakov kriticky a tvorivo
mysliet’ prostrednictvom ziskavania vlastnej poznavacej skusenosti a
aktivnym rieSenim problémov

- vyvazene rozvijat’ sposobilosti dorozumievat sa a porozumiet’ si, hodnotit’
a iniciativne konat’ aj na zdklade sebariadenia a sebareflexie

- podporovat u Zziakov rozvoj intrapersondlnych a interpersondlnych
sposobilosti, otvorene vstupovat’ do socidlnych vzt'ahov, rozvijat’ socidlnu
vnimavost’ a citlivost’ k spoluziakom, ucitel'om, rodi€om, d’al§im 'ud'om a
k prostrediu

- naucit’ ziakov uplatiiovat’ si svoje prava a sucasne plnit’ svoje povinnosti

- viest’ ziakov k tolerancii a akceptovaniu inych ludi, ich duchovno —

kultarnych hodnot



4 Zameranie Skoly

Vychadzajuc z vizie ZS, ktora chee byt $kolou napiiiajucou potreby vietkych
ziakov tak, aby sa v nej dobre citili, mohli zaZit’ radost’ z u€enia a z uspechu, aby

sa do nej radi vracali zameranie Skoly diferencujeme podla niekol’kych oblasti:

1. oblast’ — kvalitné vzdelavanie anglického jazyka — vyucovanie od 1.
ro¢nika — asovou dotdciou 1 hodina tyzdenne v 1. a v 2. ro¢niku. Pri osvojovani
anglického jazyka integrovat’ anglicky jazyk do vzdel4dvania Ziakov metddou
obsahovo a jazykovo integrované¢ho vyucovania CLIL. Podpora vzdelavania v

anglickom jazyku aj v zauymove;j ¢innosti Ziakov.

2. oblast’ — Ziaci zo socidlne znevyhodneného prostredia - posilnenie
vyucovania materinského jazyka a spolupraca s Komunitnym centrom pre
ziskanie lepSich socidlnych navykov a pracovnych zru¢nosti.

3. oblast’ — Ziaci so SVVP — zabezpeéit bezstresové vzdelavanie, vhodné
materialno- technické zabezpecenie vyucovania.

Pri analyze vysledkov nasej doterajSej prace sme si stanovili dobre pripravit’
vSetkych ziakov na zivot reSpektujtc ich pravo na vychovu a vzdelavanie v sulade
s ich schopnostami, zdujmami, potrebami. Urobime vSetko preto, aby Ziaci pruzne
reagovali na dianie okolo seba, aby sme ich naucili zvladnut' roézne Zivotné
situacie. Skola bude miestom, ktoré bude motivovat Ziaka k pochopeniu potreby
ucit’ sa pre seba, pre zivot, ktory ich ¢aka najprv pri prechode na druhy stupen, ale
aj pri ich dalSom smerovani. Zamerom je poskytnit’ vzdelavanie vSetkym
Ziakom:

V praktickom zamerani chceme dosiahnut’, aby Ziaci citili potrebu starat’ sa o
areal ZS, o kvetinové zahony, o aredl ihriska, a to na zdklade ziskanych poznatkov

z vyucby predmetov s praktickym zameranim.



V teoretickom zamerani bude ZS poskytovat’ o najkvalitnejsiu pripravu
ziakov od ich vstupu do 1. ro€. az po absolvovanie 4. roc., aby boli spokojni
odberatelia, rodiCia, aby Ziak zhodnotil s akymi poznatkami priSiel do daného
ro¢nika a s akymi odchadza.

V humanistickom zamerani nam pdjde o udrzanie vztahu ucitel’ — ziak na baze
partnerstva, vzdjomnej ucty, ale aj vzajomnych narokov na seba, ako aj o
vytvaranie pozitivnej klimy vo vychovno-vzdelavacom procese.

V umeleckom zamerani sa v rdmci predmetov s vychovnym zameranim
budeme starat’ o celistvy rozvoj osobnosti ziaka, o formovanie citového Zivota,
vztahu k hudbe, Sportu a umeniu vobec, aby sa tieto hodnoty stali celoZivotnou

potrebou.

5 Profil absolventa

Absolvent programu primarneho vzdelania ma osvojené¢ (aj vlastnym
podielom) zaklady Ccitatel'skej, pisatel'skej, matematickej, prirodovedeckej a
kultirnej gramotnosti. Nadobudol zaklady pre osvojenie ucinnych technik
(celozivotného) ucenia sa a pre rozvijanie sposobilosti. Ziskal predpoklady na to,
aby si vazil sam seba 1 druhych l'udi, aby dokazal ustretovo komunikovat’ a
spolupracovat’.

Ma osvojené zaklady pouZivania materinského, Statneho a cudzieho jazyka.

Uroveii rozvinutosti kI'aovych kompetencii tvori bazu pre dal§i rozvoj v
naslednych stupiioch vzdelavania.

Absolvent primarneho vzdelania mé osvojené tieto kI'icové kompetencie

(spOsobilosti):



socialne komunikacné kompetencie (sposobilosti)

vyjadruje sa suvisle, vystizne a kultivovane pisomnou aj ustnou formou
primeranou primarnemu stupiiu vzdelavania,

dokédze urCity cas sUstredene nacuvat, nalezite reagovat, pouZzivat vhodné

argumenty a vyjadrit’ svoj nazor,

uplatiiuje ustretovia komunikéciu pre vytvaranie dobrych vzt'ahov so spoluziakmi,
ucitel'mi, rodi¢mi a s d’al§imi l'ud'mi, s ktorymi prichddza do kontaktu, rozumie
roznym typom doterajSich textov a beZne pouzivanym prejavom neverbalnej
komunikacie a dokaze na ne adekvatne reagovat’,

na zakladnej urovni vyuZiva technické prostriedky medziosobnej komunikécie,
reSpektuje kultirnu rozmanitost’ a preukazuje zaujem o primerant formu
medzikultirne; komunikécie,

v anglickom jazyku je schopny na primeranej Grovni porozumiet’ hovorenému
textu, uplatnit’ sa v osobnej konverzicii, ako aj tvorit’ texty, tykajice sa beznych

zivotnych situdcii,

kompetencie (sposobilosti) uplatiovat’ ziklad matematického myslenia a
zakladné schopnosti poznavat’ v oblasti vedy a techniky

pouziva zdkladné matematické myslenie na rieSenie praktickych problémov v
kazdodennych situdciach a je schopny (na rdznych tUrovniach) pouzivat
matematické modely logického a priestorového myslenia a prezentacie (vzorce,
modely), je pripraveny d’alej si rozvijat’ schopnost’ objavovat, pytat’ sa a hl'adat’

odpovede, ktoré smeruju k systematizacii poznatkov,



kompetencie (sposobilosti) v oblasti informac¢nych a komunikaénych
technologii

vie pouzivat’ vybrané informacné a komunikacné technologie pri vyu€ovani a
uceni sa, ovlada zaklady potrebnych pocitacovych aplikacii, dokédze primerane
veku komunikovat’ pomocou elektronickych médii, dokaze adekvatne veku
aktivne vyhladavat’ informécie na internete, vie pouzivat rdzne vyucovacie
programy,

ziskal zaklady algoritmického myslenia,

chape, Ze je rozdiel medzi redlnym a virtudlnym svetom,

vie, Ze existuju rizika, ktoré su spojené s vyuzivanim internetu a IKT,

kompetencia (sposobilost’) ucit’ sa ucit’ sa

ma osvojené zaklady schopnosti sebareflexie pri poznavani svojich
myslienkovych postupov,

uplatiiuje zaklady réznych technik ucenia sa a osvojovania si poznatkov, vybera a
hodnoti ziskané informdcie, spracovéva ich a vyuziva vo svojom uceni a v inych

¢innostiach, uvedomuje si vyznam vytrvalosti a iniciativy pre svoj pokrok,

kompetencia (sposobilost’) rieSit’ problémy

vnima a sleduje problémové situacie v Skole a vo svojom najblizSom okoli, vie
rozoznat’ ozajstny problém, premysla o jeho pri¢inach a navrhne rieSenie podl'a
svojich vedomosti a skusenosti z danej oblasti, pri rieSeni problémov hl'adé a
vyuZiva rozne informacie, skiiSa viaceré moZznosti rieSenia problému, overuje
spravnost’ rieSenia a osvedcené postupy aplikuje pri podobnych alebo novych
problémoch,

pokusa sa problémy a konflikty vo vzt'ahoch riesit’ primeranym (chdpavym a

spolupracujucim) sposobom,



osobné, socidlne a obcianske kompetencie (sposobilosti) ma zéklady pre
smerovanie k pozitivnemu sebaobrazu a sebadovere, uvedomuje si vlastné
potreby a tvorivo vyuziva svoje moznosti, dokdze odhadnut’ svoje silné a slabé
stranky ako svoje rozvojové moznosti, uvedomuje si dolezitost’ ochrany svojho
zdravia a jeho suvislost’ s vhodnym a aktivhym trdvenim vol'ného Casu,

dokéze primerane veku odhadnut’ désledky svojich rozhodnuti a ¢inov,
uvedomuje si, Ze ma svoje prava a povinnosti, ma osvojene¢ zaklady pre
efektivnu spolupracu v skupine,

dokaze prijimat’ nové napady alebo aj sdm prichddza s novymi ndpadmi a
postupmi pri spolo¢nej praci,

uvedomuje si vyznam socidlno-emocnej klimy v triede a svojim konanim

prispieva k dobrym medzil'udskym vztahom,

kompetencia (sposobilost’) vnimat’ a chapat’ kultiru a vyjadrovat’ sa
nastrojmi kultury

dokdze sa vyjadrovat na urovni zakladnej kulturnej gramotnosti
prostrednictvom umeleckych a inych vyjadrovacich prostriedkov, dokéaze
pomenovat’ druhy umenia a ich hlavné nastroje a vyjadrovacie prostriedky (na
urovni primarneho vzdeldvania), uvedomuje si vyznam umenia a kultirnej
komunikacie vo svojom Zivote, ceni si a reSpektuje kulturno-historickeé dedi¢stvo
a 'udové tradicie, reSpektuje vkus inych l'udi a primerane veku dokdze vyjadrit’
svoj ndzor a vkusovy postoj,

ovlada zakladné pravidla, normy a zvyky stvisiace s Upravou zoviiajSku ¢loveka,

poznd bezné pravidla spolocenského kontaktu (etiketu), sprava sa kulturne,



primerane okolnostiam a situacidm, ma osvojené¢ zdklady pre tolerantné a

empatické vnimanie prejavov inych kultar.

6 Pedagogické stratégie

Stratégia vyucovania urcuje metody a formy prace, ktoré ak su
premyslen¢ a efektivne, stavaji sa prostriedkom motivacie ziakov vo
vychovnovzdelavacom procese, ale su zaroven prostriedkom na rozvoj klI'a¢ovych

kompetencii.

Povedieme ziakov k vidc¢Sej sebakontrole, k sebahodnoteniu, viac budeme
preferovat’ samostatnu pracu. U Ziakov s predpokladmi na spev, recitdciu nam
pojde o maximdalnu uroven ich rozvoja (odporucania na ZUS) pri hodnoteni

ziakov budeme uplatiovat’ individudlnu vzt'ahovi normu.

7 Zabezpecenie vyucby Ziakov so SVVP

V podmienkach nasej ZS zabezpedujeme aj vzdelavanie Ziakov so SVVP,
doposial to boli ziaci, ktorych sme prijali do 1. ro¢nika, a azZ po jeho absolvovani,
pripadne opakovani, sme ich odporucili na odborné vySetrenie do

SCSPP a po suhlase rodi¢a s individudlnym za¢lenenim pokracovali v navsteve
nasej Skoly.

Ich vzdelavanie zabezpecujeme:

redukciou obsahu u¢iva UO ZS

tvorbou IVVP

upravou UO

slovnym hodnotenim pozitivne stimulujicim Ziaka



- konzultaciami na SCSPP

- spolupréacou s rodi¢om a komunitnymi pracovnikmi OcU

- zmysluplnym trdvenim volného Casu
Chceme dosiahnut, aby tito ziaci mohli v nestresujicej atmosfére zvladnut
stanovené poziadavky v zmysle IVVP a UQO, a to aplikaciou vhodnych metod
vyucby, vyuzivanim ucebnych pomdcok, individudlnym pristupom ucitel’ov,
spolupracou s SCSPP, uplatiiovanim slovného hodnotenia s individudlnou
vztahovou normou. Tito ziaci budi mat zdokumentované vysledky prace —
portfolio, v zavere Skolského roka vyucujuci podd spravu, v ktorej porovna
skutocne dosiahnuty stav s tym, ktory si naplanoval. V oblasti vnutroSkolskej

kontroly budeme sledovat tiroven prace s tymito ziakmi.

8 Zaclenenie prierezovych tém

Prierezové témy budu zaclenené do predmetov podl'a svojho obsahu a uvedené v
TVVP.

Nazov Predmet

DOPRAVNA VYCHOVA - VYCHOVAK | PDA, kurz na dopravnom ihrisku v BJ
BEZPECNOSTI V CESTNEJ PREMAVKE

OSOBNOSTNY A SOCIALNY ROZVOJ PDA, SJL, MAT,VYV, HUV, TEV

ENVIRONMENTALNA VYCHOVA SJL, MAT, PDA, NEV, HUV, VYV
MEDIALNA VYCHOVA SJL, PDA,MAT, HUV
MULTIKULTURNA VYCHOVA SJL, PDA, HUV, NEV
OCHRANA ZIVOTA A ZDRAVIA PDA, didaktické hry s vychadzkou

REGIONALNA VYCHOVA A TRADICNA | VYV, SIL, NEV
LUDOVA KULTURA




TVORBA PROJEKTU A PREZENTACNE | PDA

ZRUCNOSTI

9 Vnutorny systém hodnotenia

Tento zameriame na tri oblasti

A. Hodnotenie ziakov

B. Hodnotenie pedagogickych zamestnancov

C. Hodnotenie skoly

A. Hodnotenie Skoly

Ciel'om hodnotenia vychovno-vzdelavacich vysledkov Ziakov bude poskytnut’
spatnil viazbu Ziakom 1 rodicom (klady a nedostatky). Pri hodnoteni budeme
postupovat’ podla platnych Metodickych pokynov (v stlade so zakonom
245/2008).

Metddy a formy hodnotenia

ustne
pisomne
praktické
individuélne
hromadné
priebezné

suhrnné v zavere 1. a 2. Polroka

Hodnotenie v 1. ro¢niku — slovné, ziak bude mat’ zavedené portfélio.

V 2. a 4. ro¢niku budi len vychovné predmety hodnotené slovne.

Klasifikacia diktatov:

0-2 =1




3-4 =2
5-7 =3
8-10 =4
llaviac= 5
Standardné testy pre Ziakov v 2. aZ 4. roéniku
100% - 90% = 1 (nadsStandardné ovladanie )
89% - 75% = 2 ( Standardné ovladanie )
74% - 65% = 3 ( priemerné ovladanie )
64% - 50% = 4 ( slabé ovladanie )
49% amenej = 5 (nevyhovujice )
Podl'a priemernej znamky v predmete (bez Ziakov so SVVP)
SIL -24
MAT - 2,6
Klasifikacia
NORMA + 0,11 prisna
+ 0,10 — 0,20 pozitivna
- 0,20 - 0,50 mierna

- 0,51 aviac vel'mi mierna

Pre Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia
100% - 80% =1
79%-60% =2 59%
-40% =3
39%-20% =4

19% a menej =5



Hodnotenie na vysved€eni podl'a Zdkona NR SR ¢. 245/2008 ZZ.§55
B. Hodnotenie pedagogickych zamestnancov
Metddy, formy a prostriedky

- priame pozorovanie (hospitacie a denny Zivot v ZS)

- nepriame pozorovanie (Ziacke prace, kontrolné prace, testy)
- sebahodnotenie

- hodnotenie verejnostou

- didaktické rozbory (prospech triedy a Ziakov)
- rozhovory

- kontrola pedagogickej dokumentécie
- vysledky okresnych sut'azi

- pracovna disciplina

- mimoskolské aktivity

- klima triedy

- odborny rast a d’alSie vzdelavanie ucitel'ov, tvorba pomocok

Kritéria na odmenovanie pracovnikov a odmeny su prilohou Planu prace skoly.

C. Hodnotenie Skoly
Ciel'om je, aby ziaci a rodi€ia ziskali dostatocné a hodnoverné informadcie o
ziakovi, aby pri konStatovani stavu brali na zretel’ sivislosti a okolnosti, ktoré ho

ovplyvnili.

a. vnutorné (riaditel'om, ucite'mi, nepedagogickym zamestnancom)

b. externé (Ziaci, rodicia, zriad'ovatel’, inSpekcia, verejnost))
Ukazovatele kvality prace ZS

- spokojnost’ ziakov, rodiov, ucitel'ov a odberatel'ov Ziakov
- dobré hodnotenie Skolskou inSpekciou

- uspesnost’ na stt'aziach a olympiadach

Nastroje:



- dotazniky pre Ziakov a rodiCov

- analyza UspesSnosti Ziakov na sut'aziach



10 Skolsky uéebny plan

Vzdelavacia oblast’ Predmet l.ro¢. | 2.ro¢. | 3.ro¢. | 4.roc.
Jazyk a komunikacia slovensky jazyk a 8+2 6+3 6+2 6+2
literatra
prvy cudzi jazyk 1 3 3
Priroda a spolo¢nost’ prirodoveda 1 1+1 | 1+1
vlastiveda 1 1 1
Clovek a hodnoty nabozenska vychova 1 1 1 1
Matematika a praca s matematika 4+1 2+3 4+1 4+1
informdciami informaticka vychova 1 1 1
Clovek a svet prace pracovné vyudovanie 1
Umenie a kultara vytvarna vychova 1 1 1 1
hudobna vychova 1 1 1 1
Zdravie a pohyb telesna vychova 2 2 2 2
Spolu povinné hodiny + 17+ |16+ |21+ |22+
5 7 4 4

volite'né hodiny




