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SKOLSKY VZDELAVACiI PROGRAM

MEDIALNA A AUDIOVIZUALNA
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PRE STUDIJNY ODBOR SO ZAMERANIAMI:

8294 M 01 OBRAZOVA A ZVUKOVA TVORBA - kamera, zvuk, strih
8294 M 02 OBRAZOVA A ZVUKOVA TVORBA - umelecka produkcia
8294 M 03 OBRAZOVA A ZVUKOVA TVORBA - virtualna grafika

82 Umenie a umelecko-remeselna tvorba |

2 z & (Schvalilo Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej
Kéd a nazov SVP republiky dria 15. januara 2013 pod C¢islom 2013-762/1852:7-925 s
ucinnostou od 1. septembra 2013 zacinajuc prvym roénikom.)

Stupen vzdelania Uplné stredné odborné vzdelanie (ISCED 3A)
Dizka studia 4 roky

Forma Studia Denné studium pre absolventov zakladnej Skoly
Vyucéovaci jazyk Statny jazyk (slovensky jazyk)

Druh Skoly Sukromna

Datum schvalenia SkVP | 27. august 2013

Sukromna stredna umelecka skola filmova
Petzvalova 2, 040 11 KosSice - Zapad

Platnost’ SkVP Od 1. septembra 2013 za€inajuc prvym ro¢nikom ”

Miesto vydania

Prerokované v pedagogickej rade Skoly: ...................... Prerokované v rade Skoly:........ccccccevveennn.

PhDr. Jarmila Uhrikova
riaditelka Skoly predseda rady Skoly
(peciatka Skoly)



ZAZNAMY O PLATNOSTI A REVIDOVANI SKOLSKEHO VZDELAVACIEHO PROGRAMU

Platnost' SkVP | Revidovanie SkVP Zaznam o inovacii, zmenach, upravach a pod.
Datum Datum
01. 09. 2013
01. 09. 2014
31.8.2015 Od 1. 9. 2015 zacinajuc 1. roénikom su platné
vzdelavacie Standardy pre skupiny Studijnych
odborov - uplné stredné odborné vzdelanie

vybranych vseobecnovzdelavacich vyucovacich
predmetov slovensky jazyk a literatura, a cudzi
jazyk.

Podla § 9 ods. 6 ziakona ¢&. 245/2008 Z. z.
ucebnymi osnovami povinnych vyucovacich
predmetov vSeobecného vzdelavania strednej
odbornej Skoly, konzervatéria alebo kurzov
jazykovej Skoly, ktorych c¢asova dotacia sa v
ucebnom plane nezvySuje alebo sa zvySuje bez
rozSirenia obsahu, moéZu byt vzdelavacie
Standardy. Uvedené uplatiiujeme v predmete
SJL a ANJ.

01. 09. 2015

24.8.2016 Od 1.9.2016 je platny dodatok &. 1 k SVP pre G, SOS
a K (vydany MS VVaS SR) s odporuéanim aktivit v
oblasti zvySenia pozornosti a zabezpecenia vyucby
Ziakov G, SOS a K smerujlcej k efektivnej a cielenej
prevencii prejavov rasizmu, xenofobie, antisemitizmu,
extrémizmu a ostatnych foriem intolerancie - t.|.
realizdacia projektov a sutazi zameranych na
aktivity, ktoré vyjadruju postoj Ziaka k téme alebo
historickej udalosti pod nazvom , Kto nepozna
svoju historiu, tak sa z nej nepouci a stale ju
opakuje“ a organizovanie besied s pamaétnikmi
fasistického prenasledovania a teroru, resp. s ich
rodinnymi prislusnikmi.

Od 1.9.2016 je platny dodatok &. 1 k SVP pre OVP
skupinu Stud. a u¢. odborov 82, 85 pod & 2016-
9967/29154:25 zacinajuc 1. ro€. - nema vplyv na nas
SkVP.

V suvislosti s vyhlasenim MSVVaS SR - $kolsky rok
2016/2017 za Rok ¢citatel'skej gramotnosti pod
heslom ,Myslenie je pohyb“ je ako sugast SkVP
doplnena priloha "Vzdeldvacia stratégia rozvoja
komunikativnych  kompetencii a Citatel'skej
gramotnosti v podmienkach Sukromnej strednej
umeleckej Skoly filmovej, Petzvalova 2, KoSice v 3k.
roku 2016/2017".

Na str. 10 bod 3.3 doplnené ¢ast Velkost a vybavenie
Skoly o odborné ucebne.

Na str. 15 doplneny bod 3.8 o realizované projekty v
ostatnych rokoch.

01. 09. 2016
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1 ZAKLADNE IDENTIFIKACNE UDAJE

Nazov Sukromna stredna umelecka Skola filmova, Petzvalova 2, KoSice
a adresa Skoly Petzvalova 2, 040 11 KoSice - Zapad

ICO 35558555

Telefon a fax +421 55 685 77 48

E-mail info@filmovaskola.sk

Webova stranka

http://www.filmovaskola.sk/, http://filmovaskola.edupage.sk/

1.1 ZRIADOVATEL SKOLY

Zriad’'ovatel Skoly

PhDr. Jarmila Uhrikova

Adresa zriad'ovatela
Skoly

Sari§ska 13, 040 01 Kosice

Telefon

+421 905 819 348

Webova stranka

http://www.filmovaskola.sk/
http://filmovaskola.edupage.org/

1.2 VEDUCI ZAMESTNANCI SKOLY

Pracovna

Meno, priezvisko, titul pozicia Teleféon e-mail
Jarmila Uhrikova, PhDr. | riaditelka +421 905 819 348 | jarmila.uhrikova@gmail.com
Livia Hirjakova, Ing. ﬁzj‘tﬁg”a +421 907 575 980 | hirjakova@gmail.com

Valter Uhrik, Mgr.

manaZzéer pre
audiovizualnu
tvorbu a prax

+421905 902 826 | wuhrik@gmail.com




2 CIELE A POSLANIE VYCHOVY A VZDELAVANIA

Ciele vychovy a vzdelavania v 8$kolskom vzdeladvacom programe MEDIALNA A
AUDIOVIZUALNA TVORBA | vychadzaju z cielov stanovenych v zakone NR SR &. 245/2008
Z. z. 0 vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov, a v
Statnom vzdelavacom programe pre odborné vzdelavanie a pripravu skupiny $tudijnych
odborov 82 Umenie a umelecko-remeselna tvorba | pre 4-ro¢né uplné stredné odborné
vzdelavanie s odbornou praxou v ramci multimedialnych odborov.

Poslanim nasej sSkoly je vzdelavat, pripravovat a vychovavat kvalifikovanych odbornikov vo
vytvarnej a umelecko-remeselnej tvorbe pre ich uplatnenie sa na pracovnom trhu, ako aj
formovat postoje mladych ludi, viest ich k dodrZiavaniu etickych a fudskych principov. Skola
je otvorenou instituciou pre rodi€ov, socialnych partnerov a Siroku verejnost s ponukou
réznej vzdelavacej a spoloCenskej ¢innosti.

Ciele v systéme vychovy a vzdelavania spoCivaju v cielavedomom a systematickom
rozvoji poznavacich schopnosti, emocionalnej zrelosti Ziaka, motivacie k sustavnému
zdokonalovaniu sa, prosocionalneho spravania, etiky, sebaregulacie ako vyjadrenia
schopnosti prevziat zodpovednost za seba, osobny rozvoj a tvorivost. Orientované su na
vytvaranie predpokladov celozivotného vzdelavania so zameranim na:

Posilnenie vychovnej funkcie $koly so zamerom:

@,

« zvySovat uroven a ucinnost vychovy a vzdelavania s cielom formovat tvorivu
a flexibilni osobnost pripravenu pre zivot a pracu v humanne a socialne spravodlivej,
slobodnej spolo€nosti v duchu porozumenia, mieru, znasanlivosti, rovnosti pohlavia a
priatefstva medzi vSetkymi narodmi, etnickymi, narodnostnymi a naboZenskymi
skupinami,

< vytvarat vztah k zakladnym fudskym hodnotam ako je ucta a dbovera, sloboda a
zodpovednost, spolupraca a kooperacia, komunikacia a tolerancia,

% osobnost Ziaka formovat ako celok po stranke duchovnej a telesnej s ciefom

poskytnut mu spektrum vedomosti a zru€nosti podla jeho schopnosti a zaujmov,

vytvarat motivaciu k uceniu, ktora Zziakovi umozni pokradovat nielen v dalSom
vzdelavani, ale aj v kultivovani a rozvoji vlastnej osobnosti,

» formovat u Ziaka uceleny nazor na svet a vztah k zivotnému prostrediu,

podporovat Specifické zaujmy, schopnosti a nadanie ziakov, umoznit’ vdetkym Ziakom

pristup ku kvalitnému zaujmovému vzdeldvaniu a vofno-Casovym aktivitam,

poskytovat’ pre Ziakov a Siroku verejnost ponuku vzdelavacich sluzieb vo volnom

Case.

K/
0’0

DS

X3

S

Realizaciu stratégie rozvoja Skoly s dérazom na:

e pripravu a tvorbu vlastného Skolského vzdelavacieho programu s ciefom:

% uplathovat nové metédy a formy vyuCovania zavadzanim aktivneho ucenia,
realizaciou medzipredmetovej integracie, projektovym a programovym vyucovanim,

% zvysit kvalitu vyu€ovania cudzich jazykov stabilizovanim kvalifikovanych ucitelov pre
vyucbu cudzich jazykov, zabezpe€enim dostupnych podmienok pre vyucbu cudzich
jazykov v zahranici,

% zvysit vyuzitie informacno-komunikacnych technolégii a multimedialnej techniky vo

vyuCovacom procese vybudovanim dalSej ucebne vybavenej PC technickou s

potrebnym softwarovym vybavenim, modernizaciou su€asnych PC uCebni a

podporovanim dalSieho vzdelavania ucitefov v oblasti informacno-komunikacnych

6
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technoldgii,

podporovat flexibilitu, adaptabilitu a kreativitu ziakov zohladhovanim potrieb a
individualnych moznosti ziakov pri dosahovani cielov,

viest’ Ziakov k aktivnemu pristupu k praci, profesijnej kariére a prispdsobovaniu sa
zmenam na trhu prace, zabezpedit variabilitu a individualizaciu vyu€by a rozvijanie
Specifickych zaujmov ziakov,

rozvijat zruénosti potrebné k rokovaniu, diskusii, kompromisu, obhajobe svojho
stanoviska a k akceptovaniu stanovisk druhych zavadzanim progresivnych
prostriedkov v hodnoteni ziakov a realizaciou priebeznej diagnostiky,

vytvarat priaznivé socialne, emocionalne a pracovne prostredie vo vychovno-
vyu€ovacom procese,

posilnene ulohy a motivacie uéitelov, ich profesijny a osobny rozvoj s ciefom:

rozvijat’ a posilfiovat’ kvalitny pedagogicky zbor jeho stabilizaciou,
podporovat a zabezpelovat dalSi odborny rozvoj a vzdelavanie ucitelov,
rozvijat hodnotenie a sebahodnotenie vlastnej prace a dosiahnutych vysledkov,

podporu talentu, osobnosti a zaujmu kazdého ziaka s cieflom:

rozvijat edukacny proces na baze skvalitfiovania vztahov medzi uéitefom — Ziakom -
rodicom,

rozvijat timovu spolupracu medzi Zziakmi budovanim prostredia tolerancie a radosti z
uspechov,

vytvarat prostredie Skoly zaloZené na tvorivo-humannom a poznatkovo-hodnotovom
pristupe

k vzdelavaniu s dérazom na aktivitu a slobodu osobnosti ziaka,

odstrafiovat prejavy Sikanovania, diskriminacie, nasilia, xenofdbie, rasizmu a
intolerancie v sulade

s Chartou zakladnych ludskych prav a slobéd,

viest Ziakov k zmysluplnej komunikacii a vyjadreniu svojho nazoru,

zapajat’ sa do projektov zameranych nielen na rozvoj Skoly, ale aj na osvojenie si
takych vedomosti, zruénosti a kompetencii, ktoré Ziakom prispeju k ich uplatneniu sa
na trhu prace na Slovensku a v krajinach Eurdpskej unie a k motivacii pre celozivotné
vzdelavanie sa,

nadvazovat spolupracu s dalSimi Skolami a zamestnavatel'skymi subjektmi doma a v
zahranidi,

presadzovat zdravy Zivotny Styl,

vytvarat Siroku ponuku zaujmovych a volnoasovych aktivit,

vytvarat fungujuci a motivacny systém merania vysledkov vzdelavania,

skvalitnenie spoluprace so socialnymi partnermi, verejnostou a ostatnymi
Skolami na principe partnerstva s cielom:

zapojit’ rodi€ov do procesu Skoly najma v oblasti prezentacie prac Ziakov, zaujmového
vzdelavania a vofnoasovych aktivit,

podporovat spolupracu s rodi€mi pri priprave a tvorbe Skolského vzdelavacieho
programu,

aktivne zapdjat zamestnavatelov do tvorby Skolskych vzdelavacich programov,
rozvoja zaujmoveho vzdelavania a skvalithovania vychovno-vzdelavacieho procesu,
spolupracovat s kulturnymi institiciami, ktoré su zamestnavatelmi absolventov Skoly
na koncepciach rozvoja odborného vzdelavania a pripravy,

vytvarat' spolupracu s dalSimi S8kolami doma a v zahranii a vymienat si vzajomne
skusenosti a poznatky,
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rozvijat’ spolupracu s nadaciami, réznymi organizaciami a ucelovo zameranymi
utvarmi na zabezpecenie potrieb ziakov,

zlepsenie estetického prostredia budovy Skoly a najblizSieho okolia s ciefom:

Zlepsit prostredie v triedach a spolo¢nych priestoroch Skoly,

zrekonstruovat vstupné priestory Skoly,

vyClenit spoloCenské priestory pre navstevy rodi€ov a dalSich socialnych partnerov,
upravit vybrané triedy na rozSirenie pouzivanie PC techniky na vyu¢ovacom procese,
vyuzit' materialno-technicky a ludsky potencial pre ziskanie doplnkovych finanénych
zdrojov, reagovat na vypisané granty a projekty,

pravidelne sa starat o Upravu okolia Skoly.



3 VLASTNE ZAMERANIE SKOLY
3.1 PROFIL / FILOZOFIA SKOLY

Sukromna stredna umelecka Skola filmova bola zaradena do siete $kél a Skolskych zariadeni
SR rozhodnutim &. 8796/2003-09 zo dna 21. 1. 2004.

Projekt vzniku Skoly, ktora je zamerana na filmovu, televiznu, rozhlasovu tvorbu a techniku,
nadvéazuje na tradiénud filmova $kolu, ktora podsobila v Cimeliciach este poéas federacie. Po
vzniku samostatnej Slovenskej republiky Skola, ktora by pripravovala do praxe stredoSkolsky
vzdelanych pracovnikov v oblasti audiovizie vlastne prestala existovat a tento nepriaznivy
stav sa prejavuje v audiovizualnom prostredi az dodnes. Naliehavu potrebu vychovy
a vzdelavania v tejto sfére sa snazi zabezpeCovat Sukromna stredna umelecka skola filmova
v stlade s projektom, ktory bol predlozeny MS SR pri Ziadosti o zaradenie tejto koly do siete
Skol a Skolskych zariadeni. Nevyhnutnym krokom pre naplnenie stanoveného ciela bolo
pripravit zakladné pedagogické dokumenty nového Studijného odboru, ktory by c¢o
najkomplexnejSie pokryval potreby su¢asného audiovizualneho prostredia.

Po takmer dvojro€nej praci sa timu profesionalov z oblasti audiovizie podarilo pripravit
material, na ktory priaznivo reagoval odbor audiovizie Ministerstva kultiry SR, Krajsky
Skolsky urad KoSice, ale najma zastupcovia lokalnych a regionalnych televizii. Mnohé
z tychto televiznych spolo&nosti zarovern ponukli SSUSF spolupracu, ako i moznost odbornej
praxe ziakov vo svojich zariadeniach. Nastalo tak idealne prepojenie medzi teoretickou
a praktickou formou vychovno-vzdelavacieho procesu.

MS SR schvalilo projekt pokusného overovania. Projekt je rozdeleny do $tyroch etap vratane
pripravnej etapy. V jednotlivych etapach projektu predpokladame pripravu a preverenie
profilu absolventa, overenie uebného planu a uéebnych osnov, pripravu a preverenie
odbornych predmetov v jednotlivych odbornych zameraniach. Vyhodnotenie prislusnej etapy
bude zakladom pre mozZné korekcie v priebehu spracuvania a realizacie projektu. Vo
vyuCovacom procese bude mozné projekt flexibilne prispbsobovat poziadavkam praxe tak,
aby absolventi odboru boli pripraveni samostatne pracovat v ramci svojich kompetencii
v audiovizualnej oblasti, aby boli pripraveni zriadit’ a viest vlastnu firmu &i pokracovat’ v Studiu
na vysokej skole.

Vzdelavaci program projektu si vyZaduje postupovat systematicky, pocnuc pripravnou
etapou a pokracovanim nadvazujucich etdp limitovanych ¢&asovo vzdy ku koncu
nasledujuceho Skolského roku, priCom je nevyhnutné aktualizovat hlavny program
jednotlivych etap a priebezne ho zdokonalovat iv zmysle ziskavania finanénych dotacii,
pripadne moznosti vyuzitia nadacnych programov.

Neoddelitefnou suc€astou vzdeldvacieho programu overovacieho projektu je aj vlastna
umelecko-tvoriva €innost’ Skoly.

Absolventi umeleckého vzdelavania Skoly musia najst vo vychovno-vzdelavacom procese
dostatok podnetov na tvorbu a ovplyviiovanie zivotného Stylu a kultary ob&anov. Cez odkaz
minulosti prispievaju k formovaniu nasej narodnej identity, vlastnou tvorivostou a vytvarnym
a filmovym umenim presadzuju estetiCnost ako zéklad vlastnej tvorby Zivotného prostredia.

Filozofia Skoly je: ZvySovat kulturny, estetizaény a socializany Cinitel' flmového umenia v
tvorivych metédach a formach vyuCovania a v dotvarani profilu absolventa podla potrieb
spolo¢nosti. Vtla¢anim vlastného rukopisu do vedomia a poznania vzdelavanych,
osobitostou ucitefa, Skoly a regionu pretvarat dneSny talent mladych ludi na umelecké
individuality zajtrajska.



3.2 SWOT ANALYZA SKOLY
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Silné stranky na skvalitnenie a rozvoj vychovno-vzdelavacieho procesu su:

vysoka odbornost pedagogickych zamestnancov,

vyborné materialno-technické vybavenie skoly,

priazniva klima v 8kole, dobré medziludské vztahy,

individualny pristup k nadanym ziakom,

individualna integracia zdravotne znevyhodnenych ziakov,

spolupraca s pedagogitkou so Specialno-pedagogickej poradne,

spolupraca so Sukromnym centrom pedagogicko-psychologického poradenstva
a prevencie,

spolupraca s Obc&ianskym zdruZzenim zriadenym pri Skole,

rozpracovany systém mimoskolskych aktivit,

tvorba a Uspesna realizacia projektov,

uspesSna reprezentacia Skoly i krajiny,

prepojenie teoretickej pripravy s praxou — vlastna tvorba audiovizualnych programov,
partnerska spolupraca so $kolami v Ceskej republike a vo Finsku.

Slabé stranky Skoly su:

nepriazniva celospolo¢enska klima k sukromnym Skolam,

slaba ekonomicka sila obyvatelstva v regidne,

vysoké materialové a prevadzkové naklady na zabezpecenie vychovno-
vzdelavacieho procesu.

Prilezitosti rozvoja Skoly su:

sustavné skvalithiovanie Studijného programu skoly v spolupraci s moznymi
zamestnavatelmi absolventov a vysokymi Skolami, vyuzivajuc praktické poznatky
domacich a zahrani¢nych filmovych a televiznych Studii,

Siroké vyuzivanie IKT vo vychovno-vzdelavacom procese, ako informa¢ného zdroja,
prostriedku modernej vyu€by a na pripravu Ziakov v pouZivani novych aplikaénych
softvérov modernej filmovej a televiznej tvorby a virtualnej grafiky,

realizacia projektov podporujucich kvalitu edukaéného procesu Skoly,

ziskanie doplnkovych zdrojov pre Skolu z grantov,

rozSirovanie medzinarodnych partnerstiev.

3.3 VELKOST A VYBAVENIE SKOLY

Druh ucebne Pocet ucéebni

klasicka ucebna

N

multimedialna ucebna/poditaCova ucebna

vytvarny ateliér

ateliér animovanej tvorby

fotograficky ateliér

ateliér virtualnej grafiky

strizia

jazykova ucebna

Skolské TV studio so strizriou a maskérriou

N RIS
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Pocet u€ebni pouzivanych Skolou - 15, z toho 10 odbornych - ateliér virtualnej grafiky,
multimedialne ucebne, fotoateliér, vytvarné ateliéri, strizne, animacény ateliér, jazykova
uCebna a Skolské TV &tudio so strizhiou a maskérnou.

Skola disponuje $pecialnou audio a video technikou, ktora sluzi pre potreby vyudovacieho
procesu - poloprofesionalna kamera SONY HD, mini DV kamery Panasonic, digitalne
fotoaparaty SONY, digitalny fotoaparat HP, dataprojektory, pocitace s grafickymi a strihovymi
softwérmi, Specialne technické vybavenie na snimanie zvuku a exteriérove i interiérové
svetla adaldie technické vybavenie priebezne dopifiané v zmysle potrieb odboru
a technologického vyvoja.

Ucebne su vybavené novym 38kolskym nabytkom a videotechnikou s velkoploSnymi
obrazovkami a BD prehravaémi.

V multimedialnej ucebni a ateliéry virtualnej grafiky je na vychovno-vzdelavaci proces k
dispozicii 25 pocitatov s prisluSenstvom. V uéebniach, podla Studijného odboru a potrieb
vychovno-vyu€ovacieho procesu, sluZia dalej na vyucbu interaktivna tabula, audiovizualna
technika, dataprojektory, digitalne fotoaparaty, skenery, digitalne kamery, tlaciarne,
kresliarske stoly, kniznica odbornej literatury, velmi dobre vybavena kniznica slovenskej a
svetovej literatury a Specialne stroje, pristroje a zariadenia ateliérov jednotlivych Studijnych
odborov a ich zamerani. Hygienické zariadenia spifaju legislativne stanovené poziadavky. V
procese vyuCby a pre ziskanie Specialnych zru€nosti podla potrieb a zamerania odboru sa
pouzivaju softvérové baliky: Office(MSWord, MSExcel, PowerPoint atd.), grafické programy
(napr. Adobe Premiere, Adobe Photoshop, Adobe Acrobat Reader, Adobe lllustrator, Adobe
AferEffects, Macromedia Flash), strihové a zvukové programy (napr. Animo8.0, 3D a 4D
programy, FinulCut, ProTooluse) a dalSie priebezne aktualizované verzie softvéru.

Vzhladom na absentovanie u€ebnic odbornych predmetov prebehol v priebehu poslednych
rokov proces postupného spracovania a zaradenia ucebnych textov s vyukovymi CD do
vychovno-vyucovacieho procesupre Studijné odbory SSUSF.

3.4 CHARAKTERISTIKA ZIAKOV SKOLY

Skola je jedinou vzdelavacou institiciou na Slovensku pripravujucou Ziakov v $tudijnych
odboroch obrazova a zvukova tvorba a masmedialna tvorba. Z uvedeného vyplyva, Ze
zabezpedCuje pripravu ziakov v danom odbore z celého Uzemia Slovenskej republiky. Z
pohladu regionalneho rozdelenia Ziakov Studujucich na Skole je najviac Ziakov z KoSického a
PreSovského kraja, vyrazné zastUpenie maju Ziaci zo Zilinského kraja, ostatné kraje su
zastupené malopocetne. Denne dochadza z obci a miest mimo KosSic viac ako 6 % ziakov.
Internatne ubytovanie resp. iny druh prechodného ubytovania vyuZiva okolo 32 % Ziakov
Skoly.

Narocnost Skolského vzdelavacieho programu dava predpoklady pre dosahovanie dobrych
Studijnych vysledkov Ziakov, ktorych priemerny prospech na zakladnej Skole nebol horsi ako
2,5. Ziaci, ktori sa uchadzaju o Studium na Skole by mali byt invencni, kreativni, s vysokym
zaujmom o umenie, vytvarnu a filmovu tvorbu a to tiez v spracovani prostrednictvom
pocitaCovych technolégii.

Skola je otvorena aj vzdelavaniu zdravotne znevyhodnenych Ziakov v kontexte so

zdravotnymi poziadavkami na prijimanych ziakov. Podla stupha zavaznosti problému mozu
byt takyto ziaci zaradeni do vyu€ovacieho procesu ako individualne integrovani.
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3.5 CHARAKTERISTIKA PEDAGOGICKEHO ZBORU SKOLY

Pedagogicky zbor dlhodobo tvori viac nez 25 ucitefov, z toho je menej ako polovica ucitefov
vSeobecno-vzdelavacich predmetov a ostatni su uditelia odbornych predmetov. Vacsina
odbornych ucitefov su tvorivi umelci, su€asne tiez pracuju v divadlach, televizii a flmovych
Studiach. Internymi zamestnancami Skoly je v ostatnych dvoch rokoch okolo 35% ucitelov.
Priemerny vek pedagogickych zamestnancov sa pohybuje okolo 40 rokov. VSetci
pedagogicki zamestnanci spifaju legislativne stanovené poziadavky na odborni a
pedagogicku spdsobilost, alebo si potrebny stuperi vzdelavania dopifiaji. Kritérium splnenia
odbornej a pedagogickej spbsobilosti je hlavnym kritériom pri prijimani novych
pedagogickych zamestnancov.

Poradnymi organmi riaditefky $koly participujucimi na uréovani koncepcie 3koly su
predmetové komisie spoloCenskovednych predmetov, odbornych predmetov, umeleckych
predmetov, predmetov audiovizualnej tvorby a metodické zdruzenie triednych ucitefov.
Profesijné poradenstvo ako aj rieSenie osobnych, vychovnych, spolo¢enskych a inych
problémov Ziakov riedi Skolska psychologiCka zo Sukromného centra pedagogicko-
psychologického poradenstva a prevencie.

3.6 I§ONTINUALNE VZDELAVANIE PEDAGOGICKEHO ZBORU
SKOLY

V ramci d’alSieho vzdelavania pedagogickych a odbornych zamestnancov sa realizuje:

«» motivacia pedagogickych zamestnancov pre neustale sebavzdelavanie, vzdelavanie,

zdokonalovanie profesijnej spésobilosti,

zdokonalovanie osobnostnych vlastnosti pedagogickych zamestnancov, ich

spbsobilosti pre tvorbu efektivnych vztahov, rieSenie konfliktov, komunikaciu a pod.,

uvadzanie zacinajucich ucitelov do praxe,

sprostredkuvanie operativneho a ¢asovo aktualneho transferu odbornych a

metodickych informacii prostrednictvom efektivneho informaéného systému,

« priprava pedagogickych zamestnancov na tvorbu S$tandardov, pedagogickej
dokumentécie, Skolského vzdelavacieho programu, pedagogicky vyskum a pod.

% priprava pedagogickych zamestnancov na zvySovanie kompetencii v oblasti
informacno-komunikacnych technoldgii a pouzivanie Specialnych softvérov,

% sprostredkovanie vykladu najnovsich legislativnych noriem, inovacii z metodiky
jednotlivych vyuCovacich predmetov, pedagogiky a pribuznych vied, inovacii v
odbore,

% priprava pedagogickych zamestnancov na vykon Specializovanych funkcii, napr.
triedny ucitel, predseda predmetovej komisie, predseda maturitnej komisie a pod.,

s priprava pedagogickych zamestnancov na pracu s modernymi materialnymi
prostriedkami: videotechnikou, PC technikou, multimédiami a pod.,

% zhromazdovanie a rozSirovanie progresivnych skusenosti z pedagogickej a riadiacej
praxe, podnecovanie a rozvijanie tvorivosti pedagogickych zamestnancov, priprava
pedagogickych zamestnancov na ziskanie vy38ieho stupfia vzdelania -
vysokoSkolské vzdelanie druhého stupna, doktorandské Studium, prva a druha
kvalifikacna skuska.
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Z moznosti vzdelavania pedagogického zboru Skoly je absolvovanie kontinualneho
vzdelavania pre pedagogickych a odbornych zamestnancov $§kél, v sulade s
Vyhlaskou €. 445/2009 MS SR o kontinudlnom vzdelavani, kreditoch a atestaciach
pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov. Riaditelka Skoly po prerokovani
na pedagogickej rade a suhlase pedagogickych zamestnancov s navrhnutym Stadiom,
vydava kazdorone ,Ro€ny plan kontinualneho vzdelavania®, ktory je neoddelitelnou
sucastou Skolského vzdelavacieho programu.
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3.7 VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA

ZAMESTNANCOV SKOLY

Vnutorny systém kontroly sluzi pre zabezpecenie harmonickej organizacie celého vychovno-
vzdelavacieho procesu, $kolskych a mimoskolskych aktivit a napifiania koncepénych
zamerov rozvoja $koly. Ulohou vnutroskolskej kontroly je ziskat objektivne informacie o
urovni a vysledkoch prace na vSetkych uUsekoch vychovno-vyuCovacej prace a useku
technicko-ekonomickych €innosti a ziskané informacie vyuZit na usmerfiovanie a vytvaranie
optimalnych podmienok rozvoja osobnosti kazdého zZiaka, pedagdga a na rozvoj Skoly.

Vnutorny systém kontroly sa zameriava na oblasti:
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kontrola urovne a vysledkov vychovno-vzdelavacieho procesu:

organizacia vychovno-vzdelavacieho procesu,

tvorba Skolského vzdelavacieho programu,

uplatiiovanie u¢ebnych planov, vyuzZivanie u€ebnych osnov a ich uprav, tematickych
vychovno-vzdelavacich planov, plnenie pedagogicko-organizaénych vyhlasok,
smernic, pokynov, platnej legislativy,

ucelné vyuzivanie pedagogickych metdd, foriem a prostriedkov vo vychovno-
vzdelavacom procese,

demokratizacia a humanizacia vztahu ucitel — ziak,

cinnost Ziakov, ich vysledky a objektivnost hodnotenia,

efektivnost vyuzivania materialnych prostriedkov,

kontrola plnenia zakladnych povinnosti zamestnancov skoly:

kontrola dodrziavania pracovného poriadku v sulade s platnym Zakonnikom prace,
Pracovnym poriadkom, dodrZiavanie pracovnych naplni,

dodrziavanie zasad BOZ a PO pri praci,

kontrola plnenia planov €innosti Skoly,

kontrola hospodarenia, prevadzky a inych odbornych €innosti:

hospodarenie s pridelenymi finanénymi prostriedkami,
vyuzivanie pridelenych materialnych prostriedkov,

dodrziavanie hygienickych zasad.

Hodnotenie pedagogickych zamestnancov sa realizuje priebezne metédami:

hospitacie (pozorovanie), porady PK, inSpek&na &innost,

vysledky Ziakov, ktorych ucitel vyu€uje (prospech, sutaze, didaktické testy, uspesnost
prijatia ziakov na dalSie Studium a pod.),

vysledky pedagogickych zamestnancov v oblasti dalSieho vzdelavania (certifikaty,
ucast na vzdelavani),

vysledky pedagogickych zamestnancov v tvorbe ucebnych pomdécok, mimoskolske;j
¢innosti a pod.,

hodnotenie pedagogickych zamestnancov manazmentom Skoly (vedenie pedag.
dokumentacie, triednictvo, zodpovednost za konkrétnu ulohu, apod.)

hodnotenie ucitelov ziakmi Skoly (dotaznikmi, apod.).
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Hodnotenie $§koly sa realizuje prostrednictvom:

< Spravy o vychovno - vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach za
8kolsky rok, ktoru spracovavame kazdoro¢ne do 30. oktébra. Tuto spravu schvaluje
pedagogicka rada, rada Skoly, zriadovatel Skoly a nasledne sa sprava zverejfiuje na
verejne pristupnom mieste.

Medzi sledované oblasti, hodnotené skuto¢nosti a metddy patri:

. . . . . . Periodicita
Sledované oblasti Hodnotené skutocénosti Metody hodnotenia
ZloZenie pedagogického Aprobacia Analyza dokumentov || kazdoroCne
zboru Dlzka praxe

Prostredie Dotaznikova forma kazdoro¢ne
Klima Skoly Vybavenost
Medziludské vztahy
Dal$ie vzdelavanie g . Certifikaty kazdoro&ne
e UcCast na Skoleniach
pedagogickych Samostadium dokumenty
pracovnikov
. . Uroven vychovno — Sprava o Cinnosti kazdoro¢ne
Hodnotenie prace za 7 -
« . vzdelavacieho procesu Skoly
Skolsky rok N
Hospodarenie Skoly
Urover vedomosti Vysledky ro¢nych testov Analyza t(?StOV . prlebezne_
a schopnosti zZiakov Vysledky maturit Hodnotenie externych || a na konci
a internych MS Sk.roka
. . , . o« do konca
Uspesnost absolventov Prijimanie na vysoké skoly septembra
Absencia a neospravedlnena || Analyza priebezne
\VWehovné problém absencia prevencia
y P y Alkohol, drogy a iné negativne
javy
Integracia Ziakov so DodrzZiavanie raz za polrok
$pecialnymi vychovno- Individualny Studijny plan individualnych Skolského
vzdelavacimi potrebami Studijnych programov || roka
- y Dotazniky najmenej raz
gl?oslgj Ziakov a rodicov ku Schédze zdruzenia za dva roky
rodi¢ov

3.8 DLHODOBE PROJEKTY, SPOLUPRACA S VYSOKYMI SKOLAMI
A MEDZINARODNA SPOLUPRACA SKOLY

Projektova €innost je sucastou vzdelavacej ¢innosti Skoly, napomaha k zvySovaniu tvorivosti,
flexibilnosti a kreativity Ziakov a zvySuje odbornu a pedagogicku spdsobilost pedagogickych
zamestnancov.

Projekéna Cinnost Skoly v ostatnych rokoch:

e Zavadzanie modernych informaénych technolégii do vyuéovacieho procesu

(ESF) — tvorba novej pedagogickej dokumentacie Studijného odboru obrazova

a zvukova tvorba, tvorba ucebnych textov, vzdelavanie ucitefov v oblasti Specialnych
grafickych softvérov,

e ,Audiovizualna gramotnost’ a medialna komunikacia “ vramci Strukturalnych
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fondov EU SOP L’Z,

Narodny projekt ,,Dal$ie vzdelavanie uéitefov odbornych predmetov v oblasti
ukoncovania studia na strednych skolach“ (ESF),

Narodny projekt ,DalSie vzdelavanie uditefov vseobecnovzdelavacich
predmetov o oblasti ukon€ovania studia na strednych skolach“ (ESF),

INFOVEK - vzdelavanie pedagogickych zamestnancov - vyuzivanie IKT vo
vychovno-vyu€ovacom procese,

Rozvojovy projekt Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky ,,Zdravie v Skolach®,
LeonardodaVinci— mobility ziakov (2007, 2009, 2011, 2012) -vymenné pobyty
Ziakov. Napr. v ramci partnerstva so Strednou 3kolou fotografickou, filmovou a
televiznou z Ceskej republiky (Skalsko) a Akadémiou  Outokumpu
(NorthKareliaCollegeOutokumpu) z Finska,

LeonardodaVinci — mobility uéitelfov (2011 - 2012) - vymenné pobyty ucitelov,
ESF, OP Vzdelavaniev ramci Premeny tradicnej 3koly na modernu— ,,Medialna
gramotnost’ vo vychovno-vzdelavacom procese av $kolskej internetovej
komunikacii“,

ESF, OP Vzdelavanie— ,,Skolské televizne $tudio a Skolska televizia s vlastnym
vysielanim ako centrum odborného vzdelavania a pripravy*,

Projekt podporeny MSVVaS Zdravie v $kolach - ,Sikana v $kolskych laviciach* 2009,
grantovy program Konto Orange

Erasmus+ pre vzdelavanie a odbornu pripravu - mobility/pracovné staze Ziakov a
pedagogov v rokoch 2013 - stale

narodny projekt ,,Elektronizacia vzdelavacieho systému region. Skolstva“ -
DigiSkola (interaktivna tabula a tablety, ktoré Ziaci vyuZivaju prioritne vo
v§eobecnych predmetoch)

narodny projekt ,ZvySovanie kvality vzdelavania na ZS a SS s vyuzitim
elektronického testovania“ — E-test (ziaci pilotne testovali testové zoSity z
predmetov ANJ, NEJ, OBN, Citatelski gramotnost a Matematickt gramotnost).

Druhy realizacie projektového vyucovania vo vyu¢ovacom procese:

prakticka cast odbornej zlozky maturitnej skusky,
predmetové projekty - v ramci oboch klasifikaénych obdobi,
vytvarné ro¢nikové prace,

fotografické ro¢nikové prace,

sutazné prace,

prezentacné Skolské projekty.

Spolupraca so Skolami:

Stredné umelecké Skoly Ceska republika (Stfedni $kola fotograficka, filmova a
televizni, Skalsko, Akadémia Outokumpu (NorthKareliaCollegeOutokumpu), Finsko —
vymenné pobyty ziakov a pedagdgov, spolo¢né prezentacie,

VSMU Bratislava — odborna garancia inovacii vzdelavacich programov.

3.9 SPOLUPRACA SKOLY S RODICMI, SOCIALNYMI PARTNERMI A

INYMI SUBJEKTMI

V ramci budovania imidzu Skoly, prezentacie Skoly, predstavenia prac ziakov Sirokej
verejnosti, tvorby Skolského vzdelavacieho programu, hodnotenia uspesSnosti absolventov na
pracovnom trhu, je vefmi vyznamna spolupraca s organmi Skolskej samospravy, rodi¢mi
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Ziakov,

socialnymi partnermi, nadaciami, obcCianskymi zdruzeniami ale aj Sirokou

verejnostou, ktora predstavuje skupinu potencialnych odberatefov — prijimatefov umelecke;j
tvorby absolventov Skoly.

3
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Spolupraca s Radou Skoly

Rada Skoly ako organ skolskej samospravy participuje na tvorbe koncepcie
rozvoja Skoly, tvorbe Skolskych vzdelavacich programov, kontroluje vysledky Skoly vo
vSetkych oblastiach jej €innosti, napomaha vo vSetkych fazach spoluprace Skoly so
zriadovatelom, inymi vzdelavacimi instituciami, socialnymi partnermi, spolupracuje pri
zabezpeceni prezentacie Skoly Sirokej verejnosti.

Spolupraca s rodi€mi

Prebieha vo viacerych urovniach:

Clenstvo rodi¢ov v Rade skoly,

spolupraca vybranych rodi¢ov z kazdej triedy (Rodi¢ovska rada) s vedenim Skoly a
Clenmi gremialnej porady riaditelky Skoly — informacie o planoch prace 3koly a ich
zabezpeceni a plneni a o komplexnych vysledkoch vychovno-vzdelavacej €innosti
Skoly, prenos pripomienok Sirokej rodiCovskej verejnosti k ¢innosti Skoly,

individualna spolupraca rodi¢ov so vSetkymi pedagégmi Skoly — informacie o priebehu
vzdelavania Ziakov, konzultacie s jednotlivymi vyu&ujucimi, informacie o aktualnom
diani v Skole, pripravovanych akciach, organizacii Skolského roka a pod. Spolupraca
prebieha osobnym kontaktom, telefonicky, pisomnym stykom, v ostatnych rokoch

Spolupraca so zamestnavatel'skymi subjektmi a profesnymi organizaciami

Vzhladom ku skuto€nosti, Zze Skola pripravuje strednych pracovnikov pre filmové a
televizne S§tudia, divadla a iné kulturne institucie, dalej pre reklamné agentury,
grafické Studia a pod. je maximalnou snahou 3Skoly zabezpeclit s uvedenymi
absolventov pre prax, tvoria sa a inovuju Skolské vzdelavacie programy, ziaci
vykonavaju v prevadzkach uvedenych zariadeni odborni prax. Skola dlhorogne
spolupracuje s organizaciami: Slovenska televizia KoSice, Slovensky rozhlas KoSice,
Fakulta umeni TU Kosice, Filmova a televizna fakulta VSMU. Skola je vyhladavana
rbznymi subjektmi na tvorbu vytvarnych a fotografickych diel pre estetizaciu ich
prostredia.

Spolupraca s nadaciami a obfianskymi zdruzeniami

Spolupraca s nadaciami a ob&ianskymi zdruzeniami sa sustreduje predovsSetkym na
pripravu rdoznych volnoCasovych aktivit pre Ziakov Skoly a Siroku verejnost
(mladeznicke rozvojové programy, kratkodobé vzdelavacie programy pre deti a
mladez, dopravna vychova...)) pomoc pri organizovani verejnoprospesnych a
humanitarnych aktivit (Defi narcisov, Biela pastelka, Valentinska, Studentska a
Viano¢na kvapka krvi...) a v neposlednom rade na pomoc pri ziskavani prostriedkov
na materialno-technické zabezpecCenie vychovno-vyucovacieho procesu. Dlhoro€nu
spolupracu ma Skola s Obcianskym zdruzenim zriadenym pri Skole. V ramci
prevencie drogovych zavislosti spolupracuje Skola s Nadaciou Pontis, VSE KoSice.

Spolupraca s verejnostou
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Skola realizuje ako suéast vychovno-vzdelavacieho procesu cely rad vystav a
prehliadok prac Ziakov $koly. Skola je kazdodenne pristupna novym zaujemcom o
Stadium na nasej Skole. Kazdy rok sa zucastriuje workshopu ,Prezentacia moznosti
$tudia na strednej $kole“. Skola sa uz druhy rok spolupodiela na organizacii Festivalu
divadiel strednej Eurdpy a celoslovenskej Ziackej ankety o najoblubenejSieho
ucitela/ucitelku na Slovensku Zlaty Amos. Kazdy navstevnik Skoly si méze pri vstupe
pozriet prace nasich Ziakov. Skola aktivne spolupracuje s fimovym klubom Cinefil
v KoSiciach, v priestoroch ktorého sa konaju vernisaze vytvarnych a fotografickych
prac nasich ziakov ako aj projekcie ziackej filmovej tvorby. Na vysokej urovni je aj
spolupraca s Ceskym centrom v KosSiciach pri organizovani projekcii filmove;
tvorby Ceskej republiky a besied s autormi tychto diel.Sirokej verejnosti sluZi
pozi¢ovia audiovizualnej techniky.

Volnhogasové aktivity

Pre rozSirenie a skvalitnenie pripravy Ziakov Skoly, zabezpelenie dostupného a
vhodného programu pre volné chvile, ako aj pre spristupnenie predovSetkym
vytvarnych a fotografickych aktivit Sirokej verejnosti ponuka Skola rad volno¢asovych
aktivit v ramci zaujmovych utvarov a kurzovej €innosti (kurzy su organizované aj v
spolupraci s dalSimi profesnymi organizaciami alebo obc&ianskymi zdruzZeniami).
Dlhodobo sa teSia zaujmu Internetova cajovha, Filmovy klub, Vytvarné dielne,
Animovana tvorba, Tvorba internetového média, Filmovo-kaskadérsky klub,
Slovencina na slovi¢ko, Kurz figuralnej kresby a modelovania, Kurz figuralnej kresby
a malby, Kurz digitalnej fotografie a iné.

Exteriérové vyucovanie

Vo vytvarnom, fotografickom a filmovom umeleckom vzdelavani ma vyznamné miesto
poznavanie vytvarno-kulturnych pamiatok, precvi¢ovanie vedomosti a zruénosti v
exteriéroch a porovnavanie prac ziakov Skoly s pracami inych mladych vytvarnikov,
fotografov a filmarov a rozbor filmovych diel. Z uvedeného dévodu sa pravidelne
podporuje ucast Ziakov na aktivitach:

regionalna sutazna prehliadka amatérskej filmovej tvorby a videotvorby Cineama,
celoslovenska sutaz Fotoskola, AMFO

Festival $tudentskych filmov ,A¢ko* organizovany FTF VSMU,

navstevy vystav, galérii, muzei — KoSice, PreSov,

navstevy divadelnych a filmovych predstaveni - KoSice.

Snahou Skoly bude v buducnosti tuto skalu aktivit rozsirit o organizovanie jazykovych
vzdelavacich pobytov.

3.100RGANIZACIA PRIJIMACIEHO KONANIA

Skola prijima Ziakov na $tadium do 1. roénika s ukon&enym nizsim strednym vzdelanim v
zmysle zakona NR SR ¢&. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zakonov a vyhlasky MS SR &. 314/2008 o strednych $kolach a o
zozname S$tudijnych odborov a ucebnych odborov, v ktorych sa vyzaduje overenie
Specialnych schopnosti na zaklade vysledkov overenia Specialnych schopnosti a zruénosti
pre zvladnutie odboru - talentovej skusky, ktora pozostava z:

R/
0.0

vedomostného pisomného testu zameraneho na slovensky jazyk a literaturu, umenie
a kinematografiu v rozsahu uciva ZS,
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domacich prac - kresba, grafika, malba, audio, video produkcia, fotografie, literarne
prace — v fubovolnom rozsahu aj v elektronickej podobe,

povinnej prace — autoportrét, ktory pozostava z fotografie a textu do 10 riadkov
(charakteristika seba samého - autocharakteristika),

hodnotenia Ziakov na zakladnej Skole a

psychologického testu.

*
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Ziaci so zdravotnym znevyhodnenim mézu mat na zaklade odportéania Specialneho
pedagoga (pedagogicko-psychologickej poradne) prijimaciu skusku upravenu (predizenie
Casu).

3.11ORGANIZACIA MATURITNEJ SKUSKY

Podmienkou ziskania uplného stredného odborného vzdelania na urovni ISCED 3A je
uspeSné absolvovanie maturitnej skusky. Maturitna skuska sa kona v zmysle vyhlasky
zadkona NR SR ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (8kolsky zakon) a o zmene a
doplneni niektorych zakonov a aktualne platnej vyhlasky MS SR o ukond&ovani $tudia na
strednych Skolach. Ciefom maturitnej skusky je overenie vedomosti a zru€nosti ziakov v
rozsahu uciva ur€eného tematickymi vychovno-vzdelavacimi planmi, u¢ebnymi osnovami a
planmi, a vzdelavacimi Standardami Statneho vzdeldvacieho programu a uroven
pripravenosti absolventov na ich uplatnenie sa v povolani a pre uchadzanie sa o dalSie
vzdelavanie.

Maturitna skisSka sa kona z predmetov:

% slovensky jazyk a literatura,

povinny predmet zo skupiny predmetov cudzi jazyk,
teoreticka Cast’ odbornej zlozky,

«» prakticka ¢ast odbornej zlozky.
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Externa Cast maturitnej skusky, pisomnu formu internej asti maturitnej skusky a ustnu formu
internej Casti maturitnej skusky z predmetov zo skupiny predmetov cudzi jazyk vykonava Ziak
na urovni B1 alebo B2 jazykovej naro€nosti Spolo&ného eurdpskeho referenéného ramca.

Predmetom maturitnej skusky v rdmci teoretickej Casti odbornej zloZky a praktickej Casti
odbornej zlozky je subor odbornych vyu€ovacich predmetov podla prisluSného ucebného
planu daného Studijného odboru. V praktickej ¢asti odbornej zlozky sa overuju zru€nosti a
schopnosti Ziaka v tomto subore. V teoretickej Casti odbornej zlozky sa ustne overuju
vedomosti Ziaka v tomto subore, pripadne aj vo vztahu k praktickej Casti odbornej zlozky.

Ziak mdze konat maturitni skusku aj v dobrovolnom predmete. Ustnu formu internej
Casti maturitnej skusky z dobrovolného predmetu zo skupiny predmetov cudzi jazyk Ziak
vykona na urovni B1 jazykovej naro¢nosti Spolo€ného eurdpskeho referenéného ramca.

Na celkovy priebeh externych i internych maturitnych skisok dohliada a je zah zodpovedny
vymenovany predseda celoSkolskej maturitnej komisie a predsedovia jednotlivych
predmetovych komisii. Kazda predmetova komisia sa sklada z ¢lenov - ucitelov daného
predmetu. Predseda predmetovej komisie je vzdy z inej Skoly, ¢lenovia su ucitelia daného
predmetu z nasej $koly. Ziaci maturuju v klasickych uéebniach i odbornych uéebniach podlia
harmonogramu, ktory pripravuje Skolsky koordinator maturitnych skuSok. Kazdy ziak
maturuje dva alebo tri dni (podla harmonogramu). Vyhodnotenie vysledkov externej i internej
Casti maturitnej skudky prindsa Sprava o vychovno-vzdelavacej c¢innosti Skoly za
predchadzajuci Skolsky rok.
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4 PROFIL ABSOLVENTA
4.1 CHARAKTERISTIKA ABSOLVENTA

Absolvent Studijného odboru 8294 M obrazova a zvukova tvorba je stredoskolsky
vzdelany ¢lovek so vzdelanim vS§eobecnym i odbornym. Je kreativny odbornik pripraveny pre
vykon odbornych umeleckych funkcii predovSetkym v oblasti zvukovej, televiznej a filmovej
vyroby, ako aj pre samostatnu tvoriva ¢innost.

Dokaze sa orientovat’ v problematike Cinnosti filmovych, rozhlasovych, televiznych a dalSich
audiovizualnych &tudii, v organizaénej, ekonomickej a administrativhej problematike
programov a ich distribucii.

Absolvent pozna technické principy €innosti a obsluhu audiovizualnych zariadeni a systémov
a problematiku technického spracovania programového materialu. V oblasti programove;j
tvorby pozna sucasné umelecké smery v kinematografii i televizii a pozna hlavné zasady
umelecko-tvorivej ¢innosti.

V oblasti organizacie a technolégie programovej tvorby dokaze zostavit technicky scenar,
pozna organizaciu prace v nataCacom Stabe od pripravnych prac pred nakrucanim az po
dokonc&ovacie prace.

Absolvent Studijného odboru obrazova a zvukova tvorba ziska prvu kvalifikaciu na drovni
Uplného stredného odborného vzdelania. Uplatni sa v oblasti filmového, reklamného
a dizajnérskeho priemyslu, to znamena vo filmovych, grafickych, reklamnych Studiach,
v medialnych agenturach a v oblasti tvorby multimedialnych vzdelavacich programov.

Pre kvalifikovany vykon odbornych ¢&innosti ma absolvent vzdelavacieho programu
MEDIALNA A AUDIOVIZUALNA TVORBA | potrebné véeobecné vzdelanie a $iroky odborny
profil. Je dostatocne adaptabilny v pribuznych umeleckych odboroch, je schopny aplikovat
nadobudnuté vedomosti a zru€nosti pri samostatnom rieSeni pracovnych problémov,
ciefavedome, rozvazne a rozhodne konat. Je schopny pracovat v time, aktivne sa podielat
na organizacii a riadeni pracoviska, sustavne sa vzdelavat, trvalo sa zaujimat o vyvoj
vytvarnych disciplin, ovladat délezité manualne zrucnosti, konat v sulade s pravnymi
normami spolo¢nosti a so zasadami humanizmu a demokracie. Je schopny v praci
uplatiiovat moderné metody a Styl prace, zvladnut nové techniky a technologie. Ma logické
myslenie, vie byt samostatny, zodpovedny a iniciativny.

Po ukonCeni vzdelavania ziskava absolvent v sulade s platnou legislativou vysved&enie o
maturitnej skuSke a méze ziskat v ramci vzdelavania v Skolskom vzdelavacom programe
MEDIALNA A AUDIOVIZUALNA TVORBA | medzinarodny certifikat o ukon&eni pripravy v
prisluSnom Studijnom odbore s garanciou International Education Society.

Absolvent vzdelavacieho programu MEDIALNA A AUDIOVIZUALNA TVORBA je pripraveny

na dalSie ziskanie kvalifikacie v pomaturitnych Studiach a na vysokych Skolach vSetkych
typov, najma v8ak na vysokych Skolach vytvarného a umeleckého zamerania.
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4.2 KOMPETENCIE ABSOLVENTA

Kompetenény profil absolventa je vytvoreny na zaklade kompetencii uvedenych v Statnom
vzdelavacom programe pre skupinu Studijnych odborov 82 Umenie a umelecko-remeselna
tvorba | v spolupraci so zamestnavatelskymi subjektmi a kultrnymi institaciami.

Po absolvovani vzdelavacieho programu absolvent disponuje tymito
kompetenciami :

4.2.1 KLUCOVE KOMPETENCIE

e Sposobilosti konat’ samostatne v spoloéenskom a pracovnom zivote
Absolvent vie:

- logicky a realne zddévodnovat svoje nazory, konania a rozhodnutia

- porovnat forméalne a neformalne pravidla, zakonitosti, predpisy, socialne normy,
moralne zasady, vlastné a celospoloCenské oCakavania v systéme, v ktorom existuje,

- identifikovat priame a nepriame dbsledky svojej ¢innosti,

- vybrat si spravne rozhodnutie a ciel z réznych moznosti,

- vysvetlit svoje Zivotné plany, zaujmy a predsavzatia,

- popisat svoje ludské prava, popisat svoje povinnosti, zaujmy, obmedzenia a potreby,

- definovat svoje ciele a progndzy,

- urcit’ zdroje osobného a spolo¢enského Zivota a ich o€akavany vyvoj,

- zdbévodnovat svoje argumenty, rieSenia, potreby, prava, povinnosti a konanie.

o Spésobilost’ interaktivhe pouzivat’ vedomosti, informaéné a
komunikaéné technoldgie, komunikovat’ v materinskom a cudzom jazyku

Absolvent vie:

- spravne sa vyjadrovat v materinskom jazyku v pisomnej a hovorenej forme,

- spofahlivo sa vyjadrovat v cudzom jazyku v pisomnej a hovorenej forme,

- rieSit matematické priklady a rézne situacie,

- identifikovat, vyhladavat, triedit a spracovat r6zne informacie a informacné zdroje,
- posudzovat' vierohodnost réznych informacnych zdrojov,

- kriticky hodnotit ziskané informacie,

- formulovat, pozorovat, triedit a merat’ hypotézy,

- overovat a interpretovat ziskané udaje,

- pracovat’ s elektronickou postou,

- pracovat s réznymi pokrocilejSimi informacnymi a komunikaénymi technolégiami.

e Schopnost’ pracovat’ v réznorodych skupinach
Absolvent vie:

- prejavit empatiu a sebareflexiu,

- vyjadrit svoje pocity a korigovat’ negativitu,

- pozitivne motivovat seba a druhych,

- ovplyviovat ludi (prehovaranie, presved&ovanie),

- stanovit priority ciefov,
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- predkladat primerané navrhy na rozdelenie jednotlivych kompetencii a uloh pre
ostatnych €lenov timu a posudzovat spolo¢ne s uciteflom a s ostatnymi, €i su schopni
uréené kompetencie zvladnut,

- prezentovat svoje myslienky, navrhy a postoje,

- konstruktivne diskutovat, aktivne predkladat progresivne navrhy a pozorne pocéuvat
druhych,

- budovat a organizovat vyrovnanu a udrzatelnu spolupracu,

- uzatvarat jasné dohody,

- rozhodnut o vybere spravneho nazoru z réznych moznosti,

- analyzovat hranice problému,

- identifikovat oblast dohody a rozporu,

- urCovat najzavaznejSie rysy problému, r6zne moznosti rieSenia, ich klady a zapory v
danom kontexte aj v dlhodobejSich suvislostiach, kritéria pre volbu koneéného
optimalneho riedenia,

- spolupracovat pri rieSeni problémov s inymi fudmi,

- samostatne pracovat a riadit prace v menSom kolektive,

- urCovat vazne nedostatky a kvality vo vlastnom uceni, pracovnych vykonoch a
osobnostnom raste,

- predkladat spolupracovnikom vlastné navrhy na zlepSenie prace, bez zaujatosti
posudzovat navrhy druhych,

- prispievat k vytvaraniu ustretovych medziludskych vztahov, predchadzat osobnym
konfliktom, nepodliehat’ predsudkom a stereotypom v pristupe k druhym.

4.2.2 VSEOBECNE KOMPETENCIE

Absolvent ma:

- zvolit komunikativhu stratégiu adekvatnu komunikaénému zameru, podmienkam a
normam komunikacie,

- vyjadrovat vhodnym spésobom svoj umysel, prezentovat sam seba, podavat a
ziskavat' Ustne alebo pisomne pozadovanu alebo potrebnul informaciu vSeobecného
alebo odborného charakteru, zapajat’ sa do diskusie, obhajovat’ svoj nazor, pohotovo
reagovat na nepredvidané situacie (otazka, rozhovor, anketa), uplatfiovat verbalne a
neverbalne prostriedky, spolo€ensku a reCovu etiku a zdévodnovat zvolené rieSenie
komunikacnej situacie,

- ovladat zakladné — najastejSie pouzivané lexikalne a gramatické prostriedky,
rozumiet gramatickym menej frekventovanym lexikdlnym javom a vediet ich aj
pouzivat, samostatne tvorit suvislé hovorené a pisané prejavy,

- ziskat informacie z precitaného a vypoclutého textu (ur€it hlavnu tému alebo
myslienku textu, rozlidit zakladné a vedlajSie informacie), dokazat text zaradit do
niektorych z funk&nych Stylov, orientovat' sa v jeho stavbe,

- uvadzat spravne bibliografické udaje a citaty, spracovat pisomné informacie najma
odborného charakteru,

- pracovat’ s Pravidlami pravopisu a inymi jazykovymi priruckami,

- chapat literarne dielo ako Specificku vypoved o skutoCnosti a o vztahu ¢loveka k nej,

- vytvarat si predpoklady pre estetické vnimanie skutocnosti,

- vytvorit' si pozitivny vztah k literarnemu umeniu, zalozeny na interpretacii ukazok z
umeleckych diel, na osvojovani podstatnych literarnych faktov, pojmov a poznatkov,

- pristupovat k literature ako k zdroju estetickych zazitkov, uplatiiovat estetické a
ekologické hladiska pri pretvarani zivotného prostredia, podielat sa na ochrane
kulturnych hodnét,

- v jazykovej oblasti poznat a pouzivat zvukové a grafické (pravopisné) prostriedky
daného jazyka, slovnu zasobu vcitane vybranej frazeoldgie v rozsahu danych
tematickych okruhov, vybrané morfologické a syntaktické javy, zakladné spdsoby
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tvorby slov (odvodzovanie a skladanie slov), vybrané javy z oblasti Stylistiky,

v oblasti pragmatickej pouzivat osvojené jazykové prostriedky v sudvislych
vypovediach a v obsahovych celkoch primerane s komunikativnym zamerom,

s aspektom na strategicki kompetenciu vhodne reagovat na partnerove podnety,
odhadovat vyznamy neznamych vyrazov, pouzivat kompenzacné vyjadrovanie,
pracovat so slovnikom (prekladovym, vykladovym) a pouzivat iné jazykové prirucky a
informacné zdroje,

v oblasti socio-lingvistickej vediet komunikovat' v réznych spoloCenskych ulohach,
beznych komunikativnych situaciach, pouzivat verbalne a neverbalne vyrazové
prostriedky v sulade so socio-kultirnym Uzusom danej jazykovej oblasti, preukazat
vSeobecné kompetencie a komunikativhe kompetencie prostrednictvom recovych
schopnosti na zaklade osvojenych jazykovych prostriedkov v komunikativnych
situaciach v ramci tematickych okruhov, preukazat uroven receptivnych (vratane
interaktivnych) a produktivnych re€ovych schopnosti,

chapat’ nutnost’ svojho uspedného zapojenia sa do spoloenskej defby prace a ocenit
prospesnost ziskavania novych spdsobilosti po cely ¢as zivota,

mat zakladné socialne navyky potrebné na styk s fudmi a prakticky uplatiovat’ pri
styku s ludmi spoloCensky uznavané normy,

uvedomovat si svoju narodnu prislusnost a svoje ludské prava, mat ochotu
reSpektovat prava inych ludi,

chapat’ principy fungovania demokratickej spolo¢nosti a postupy, ako sa ob&an méze
aktivne zapojit do politického rozhodovania a ovplyviiovat verejné zalezitosti na
réznych urovniach (3tat — regién — obec),

v praxi uplatiovat humanitné zasady vztahov medzi ludmi a ekologické zasady vo
vztahu k zZivotnému prostrediu,

vytvarat si vlastné filozofické a etické nazory ako zaklad na sustavnejSiu a
dokonalejSiu orientaciu pri posudzovani a hodnoteni javov fudského a obdianskeho
zivota,

rozumiet matematickej terminologii a symbolike, vediet ju spravne interpretovat a
pouzivat,

vyhladavat, hodnotit, triedit, pouzivat matematické informacie v beznych profesnych
situaciach a pouzivat pritom vypocCtovli techniku a pristupné informacné a
komunikacné technolégie,

osvojit si vyskytujuce sa pojmy, vztahy a suvislosti medzi nimi, osvojit si postupy
pouzivané pri rieSeni Uloh z praxe,

cielavedome pozorovat prirodné javy, vlastnosti latok a ich premeny,

rozvijat finanénu a medialnu gramotnost,

rozliSovat fyzikalnu a chemicku realitu, fyzikalny a chemicky model,

vediet opisat osvojené prirodovedné poznatky a vztahy medzi nimi, pouZivat
spravnu terminologiu a symboliku, porozumiet’ prirodnym zakonom,

aplikovat ziskané prirodovedné poznatky i mimo oblasti prirodnych vied (napr. v
odbornom vzdelavani, praxi, kazdodennom Zivote) a ich vplyv na zdravie ¢loveka a
Zivotné prostredie,

chapat’ umenie ako Specifickl vypoved umelca, chapat prinos umenia a umeleckého
zazitku ako délezitu sulast Zivota Cloveka, vedome vyhladavat a zulasthovat sa
kulturnych a umeleckych podujati, vediet vyjadrit verbalne svoj kulturny zazitok,
vyjadrit’ viastny nazor a obhajit ho,

vytvorit' si pozitivny vztah ku kultirnym hodnotam, prirode a Zivotnému prostrediu a
aktivne sa podielat na ich ochrane,

prejavovat aktivne postoje k vlastnému vSestrannému telesnému rozvoju
predovietkym snahou o dosiahnutie optimalnej urovne telesnej zdatnosti a vlastnu
pohybovu aktivitu spojit s vedomim potreby sustavného zvySovania telesnej zdatnosti
a upevihovania zdravia,

uvedomovat si vyznam telesného a pohybové zdokonalovania, vnimat krasu pohybu,
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prostredia a ludskych vztahov,

- ovladat a dodrziavat zasady bezpeénosti, snazit' sa zabranit’ Urazu a poskytnut' prvu
pomoc pri Uraze, uplathovat pri Sporte a pobyte v prirode poznatky z ochrany a tvorby
zivotného prostredia.

4.2.3 ODBORNE KOMPETENCIE
e Pozadované vedomosti

Absolvent ma:

- popisat dejinné suvislosti vyvoja fudskej spolo€nosti, prejavy jej hmotnej kultury,

- chapat vzajomnu nadvaznost jednotlivych vyvojovych etap umenia v ramci
pbsobiacich estetickych zakonitosti v konkrétnej oblasti narodnych dejin s aspektom
na dejiny vytvarnej kultury,

- vysvetlit podmienenost’ kazdej vyvojovej etapy umenia az po sucasnost,

- charakterizovat umelecké diela reprezentujuce kultirne dedi¢stvo naSich predkov a
vyznamné diela svetovych umelcov,

- ovladat dejiny umenia a vytvarného umenia, dejiny tlace, filmu, rozhlasu a televizie
podla poziadaviek zamerania odboru, dejiny prislusného umeleckého remesila,

- spoOsobilost pracovat s pocitatom ako podpornym prostriedkom pri navrhovani a
vyhotovovani sprievodnej grafickej dokumentacie a zakladnym prostriedkom
pocCitacovej animacie,

- spobsobilost pracovat s odbornou literaturou,

- poznat morfolégiu a syntax v audiovizualnej a medialnej tvorbe,

- uplatiiovat plo$né, plastické a farebné videnie,

- ovladat zakladné principy obrazovej a zvukovej tvorby,

- ovladat' vlastnosti zariadeni pouzivanych pri analdgovom a digitalnom spracovani
informacii,

- ovladat zaklady fotografickych technik,

- poznat principy zobrazovacich metdéd, ktoré sa daju uplatnit v animaénej tvorbe
a pocitaovej animacii,

- ovladat pouzitie odbornej terminoldgie v audiovizii,

- vysvetlit principy audiovizualnej techniky (flmovej techniky, ako aj televiznegj
a zvukovej techniky),

- poznat problematiku audiovizualnej tvorby a vyroby od pripravnych faz az po
dokoncievacie prace,

- vediet principy kinematografie,

- ovladat filmovu kameru a principy prace s fou,

- ovladat principy svietenia,

- poznat filmové a laboratérne triky,

- poznat princip elektronickej a Eipovej farebnej kamery,

- poznat zvukové Studio a pracu v hom,

- vediet spOsoby snimania zvuku, technologiu zvukovej postprodukcie vratane vyroby
ruchov, vyberu hudby a ozvu€ovania,

- poznat strihové pracovisko a metodiku prace v hiom,

- poznat zakladné druhy a Zanre audiovizualnych diel.

- vediet marketing a manazment v prevadzke a riadeni kultarnych subjektov,

- poznat organizaciu a zloZenie tvorivého Stabu a vztahy medzi jednotlivymi zloZzkami,

- ovladat fazy vyroby audiovizualneho diela od pripravnych az po dokoncievacie prace
vratane, prenosov, dabingov, technologickych nadvaznosti, ako su doprava,
ubytovanie, stravovanie, strazna a poziarna sluzba, hygiena, odpocivacie priestory,

- poznat problematiku archivovania, vysielania a predaja audiovizualnych diel,

- metddy zobrazovania v priestorovom vyjadreni,

- poznat technické prostriedky pre realizaciu 2D a 3D grafiky,

23



- ovladat konkrétne typy softvérov pre grafiku a DTP,

- vediet zakladné metddy a postupy v multimedialnej tvorbe,

- vediet zaklady programovania v jednom z beznych programovacich jazykov

- poznat technické principy Cinnosti a obsluhu audiovizualnych zariadeni a systémov
a problematiku technického spracovania programového materialu,

- poznat sucasné umelecké smery v kinematografii i televizii,

- poznat hlavné zasady umelecko-tvorivej ¢innosti,

- poznat organizaciu v televiznom a rozhlasovom §tabe od pripravnych prac pred
nakricanim az po dokoncovacie prace.

- mat zakladné vedomosti z oblasti psychiky osobnosti, najma typoldgie charakteru
[udi, ich prejavov, spojené s tvorbou v prisluSnom zamerani odboru,

- poznat zasady umeleckej tvorby a formovat svoj vlastny vytvarny nazor,

- mat prehlad o proporénych zasadach, zasadach funkcie a tvarovej kompozicie
a ovladat principy ich aplikacie,

- ovladat principy multimedialnych technickych prostriedkov,

- pomenovat zasady tvorby textu s vyuzitim prostriedkov vizualnej prezentacie —
digitalna fotografia, videotvorba, animacie,

- poznat zaklady grafického dizajnu s vyuzitim dostupného pocitacového softvéru na
tvorbu grafickych navrhov réznych reklamnych posolstiev,

- posudit materialy, nastroje, naradie, zariadenia a pomdcky, ktoré sa v odbore
pouzivaju,

- mat prehlad o klasickej aj novodobej — modernej technike pouZivanej vo svojom
odbore,

- vymedzit zdkladné ekonomické pojmy a kategorie,

- orientovat sa v zakonitostiach trhu v podmienkach trhovej ekonomiky,

- popisat podstatu podnikatel'skej Cinnosti a posudit vhodné formy podnikania vo
svojom odbore,

- vediet pouzivat zaklady obchodného a pracovného prava, pésobenie zakona o
reklame a autorsky zakon,

- popisat organizaciu a riadenie audiovizualnej tvorby a vyroby,

- orientovat sa v oblasti finan€nictva a sveta penazi, tieZ v oblasti finanénych institucii
(NBS, komer¢né banky, poistovne a ostatné financné institucie)

- rozumiet’ problematike riadenia kvality vyroby,

- vediet pouzivat zakladné pojmy z riadenia vyrobnej spolo¢nosti,

- vysvetlit zakladnu Struktdru a komponenty hardvéru pocitaca a ich vlastnosti,

- poznat zasady pripajania do sieti, vediet identifikovat’ a klasifikovat sietové prvky,

- pouzivat odbornu terminolégiu v oblasti informacnych technolégii,

- poznat zasady prace s uzivatelskymi softvérmi pouzivanymi v ramci svojho odboru,

- ovladat zaklady bezpecnosti prace s vypoctovou technikou.

e Pozadované zrucénosti
Absolvent vie:

- vyuzivat a aplikovat teoretické vedomosti v praktickej tvorbe,

- pouzivat’ a presadzovat nové netradi¢né myslienky, metddy, technické prostriedky,
- pouzivat tradi¢né i moderné vyrazové prostriedky,

- aplikovat’ nové poznatky z odboru vo vlastnej praci,

- vytvorit jednoduché audiovizualne dielo od nametu po ozvucenie,

- pripravit ekonomické podklady a rozbory pre vyrobu audiovizualneho diela,

- vhodnym spdsobom ziskavat, analyzovat' a vyuzivat informécie pre svoju €innost
- pracovat s pocitacom / vyuzivat vypoctovu techniku,

- spracovat audio a video sekvencie a v€lenit ich do digitalnych médii,

- spajat textové, obrazové a zvukové sekvencie,
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zabezpeCovat ochranu zverenych prostriedkov pred odcudzenim, poskodenim
a zni¢enim, zabranovat Skodam,

poskytnut pomoc pri Urazoch a nahlom ochoreni a zabezpelit dalSie prislusné
opatrenia.

ovladat' zakladné druhy svietenia,

komponovat obraz,

pouzivat stadycam, jimmy-jib, prenosnu lanovku, stativy, Zeriavy, jazdu,

pracovat s kamerou, pouZivat jej prisludenstvo pri dodrziavani vSetkych zasad
bezpecnosti,

pracovat s roéznymi typmi mikrofénov, ovladat snimanie zvuku pri samotnom
nakrucani,

ozvucit audiovizualne dielo, ovladat dramaturgiu vyberu hudby, vyrobu &i vyber
ruchov,

ovladat principy strihovej skladby, zabery, velkosti zaberov, jazdu, najazd, odjazd,
pozna rytmus strihu, strih jednoduchych utvarov, ale aj sekvencny strih a strih zvucky
Ci klipu,

vypracovat’ predbezny rozpocet,

zostavit' realizaény Stab,

zostavit’ nakrucaci plan a rozplanovat natacanie na jednotlivé dni,

zabezpedit samotné nakrucanie (ateliér, exteriér a podobne),

vysvetlit kompetencie jednotlivym ¢lenom Stabu a naplne ich prac,

zorganizovat' konkurz,

koncipovat navrhy hospodarskych zmlav, uzatvarat a rozvazovat pracovné pomery.
zvolit primerany softvér pre riedenie danej ulohy,

jasne formulovat’ vytvarni myslienku vratane jej slovného a grafického vyjadrenia,
pozorovat, analyzovat a hodnotit vytvarné navrhy z hfadiska technologického,
funkéného, estetického a ekonomického,

presne a starostlivo uskutoChovat jednotlivé pracovné operacie,

aplikovat nové technické a technologické poznatky v multimedialnej tvorbe,

realizovat vlastné alebo cudzie navrhy pomocou vytvarnych itechnickych
prostriedkov.

vytvorit jednoduché audiovizualne dielo od nametu po ozvucenie,

spracovat audio a video sekvencie a v€lenit ich do digitalnych médii,

spdjat textové, obrazové a zvukové sekvencie,

pracovat s digitalnym fotoaparatom akamerou, pouzivat jej prislusenstvo pri
dodrziavani vSetkych zasad bezpecnosti,

pracovat s réznymi typmi mikrofénov, ovladat snimanie zvuku pri samotnom
nakrdcani,

ovladat' principy strihovej skladby, zabery, velkosti zaberov, jazdu, najazd, odjazd,
zvolit primerany softvér pre rieSenie danej ulohy,

jasne formulovat vytvarna myslienku vratane jej slovného a grafického vyjadrenia,
pozorovat, analyzovat a hodnotit vytvarné navrhy =z hladiska technologického,
funkéného, estetického a ekonomického,

presne a starostlivo uskutoChovat jednotlivé pracovné operacie,

aplikovat nové technické a technologické poznatky v masmedialnej tvorbe,
zabezpeCovat ochranu zverenych prostriedkov pred odcudzenim, poSkodenim
a zni¢enim, zabranovat Skodam,

poskytnut pomoc pri uUrazoch a nahlom ochoreni a zabezpelit dalSie prislusné
opatrenia,

zvazit realizaCno-technologicky postup a predpokladat jeho psychologicky ucinok,
fungovat na trhu prace ako samostatne zarobkovo €inna osoba,

pouzivat a aplikovat’ zdkladné ekonomické pojmy, vyuzivat pravne normy v podnikani
vo svojom odbore,

posudzovat podnikatelské prilezitosti a konfrontovat ich so svojimi moznostami,
multimedialne zaznamenavat, spracovavat a prezentovat vlastnu tvorbu.
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navrhovat' spravne technologické postupy vyroby s ohladom na pouZité materialy,
technické a ekonomické poziadavky,

vytvorit' na primeranej urovni konkrétne pracovné postupy,

pozorovat, analyzovat a hodnotit' vyrobky z hladiska technologického, funkéného a
estetického,

spracovat vytvarnu dokumentaciu,

aplikovat vo vytvarnej praxi vedomosti z oblasti pocitaCovych systémov a umeleckej
prezentacie,

kultivovane prezentovat svoje prace, vyuzivat rézne formy a druhy prezentacie,
prejavit kreativitu dizajnéra,

vyuzivat invenénost, kreativitu a volit adekvatne vytvarné prostriedky pri finalizacii
navrhov,

vyuzivat aplikacné a grafické programy podla zamerania odboru,

komunikovat' prostrednictvom elektronickej posty,

ucinne chranit’ pocita€ pred neziaducou infiltraciou,

pracovat so softvérom podla zamerania odboru,

vykonavat pracovné Cinnosti tak, aby neskodili Zivotnému prostrediu,

zosuladovat’ vlastné priority s poziadavkami pre vykon povolania a moznostami
zvySovania kvalifikacie.

Pozadované osobnostné predpoklady, viastnosti a schopnosti

Absolvent sa vyznacuje:

disponibilitou, spolahlivostou, trpezlivostou, déslednostou, presnostou a
schopnostou spolupracovat,

tvorivym a samostatnym vytvarnym myslenim,

zmyslom pre krasu a estetické Zivotné prostredie,

pozitivnym vztahom k zivotnému prostrediu,

samostatnostou pri praci, samostatnym rieSenim beznych uloh,
manualnou zruénostou v €innostiach konkrétneho odboru,
schopnostou integracie a adaptability,

organizacnymi a komunikacnymi zru¢nostami,

prispésobivostou v novych pracovnych podmienkach,

vhodnym socialnym spravanim a prejavmi,

sebadisciplinou a mobilitou,

potrebnou davkou sebadévery a pozitivnym pristupom k povinnostiam.
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5 CHARAKTERISTIKA SKOLSKEHO VZDELAVACIEHO
PROGRAMU MEDIALNA A AUDIOVIZUALNA TVORBA

5.1 POPIS SKOLSKEHO VZDELAVACIEHO PROGRAMU

Vzdelavanie realizované na zaklade $kolského vzdelavacieho programu MEDIALNA A
AUDIOVIZUALNA TVORBA | v $tudijnom odbore Obrazové a zvukové tvorba, pripravuje
Ziakov pre sustavu Cinnosti v oblasti filmového umenia a vo vytvarnej oblasti animovanej
tvorby, v ktorych su dosledne prepojené zakladné teoretické poznatky z oblasti dejin
vytvarnej kultiry a vyvoja spoloc¢nosti, vytvarnych a fotografickych disciplin, audiovizie,
ekonomiky a najnovSich informaénych technolégii s ich praktickymi aplikaciami a pracou s
pocCitatom, ktory je vyznamnym prostriedkom pri rieSeni uloh audiovizie, animacie a
prezentacie vlastnej vytvarnej, fotografickej a filmovej tvorby. Obsah poskytuje poznatky a
skusenosti postupov v klasickych technolégiach, ovladanie novych technolégii a digitalnych
médii ako su pocitacCe, internet, video, digitalna fotografia, virtualna grafika a ich vzajomné
prepojenie v koneCnom vytvarnom produkte. Je spracovany tak, aby sa flexibilne
prispbsoboval aktualnym trendom, potrebam praxe ako aj technickému vyvoju.

Skolsky vzdelavaci program je vypracovany pre celé ($tvorroéné) obdobie $tudia odboru:

8294 M obrazova a zvukova tvorba
zameranie: 8294 M 01 kamera, zvuk, strih
8294 M 02 umelecka produkcia
8294 M 03 virtualna grafika
(experimentalne overovany do $k. roku 2012/2013, schvalovacia dolozka: CD-2005-
1690/12316-1:096).

Odborné vzdelavanie v s$tudijnom odbore Obrazova a zvukova tvorba pripravuje
absolventov so Sirokym vSeobecnovzdelavacim zakladom, s odbornymi teoretickymi
vedomostami i praktickymi zruénostami tak, aby boli schopni samostatnej audiovizualnej
tvorby a vyroby.

Stratégia vyuCby Skoly vytvara priestor pre rozvoj klu€ovych, vSeobecnych a odbornych
kompetencii.

Kraéové kompetencie (vykonové sStandardy) ako kombinacia vedomosti, zruCnosti,
postojov, hodnotovej orientacie kladu najvaési déraz na rozvoj osobnosti Ziaka, t. j.
schopnosti ziaka (vychadzaju zo Spolo¢ného Eurdpskeho referenéného ramca klucovych
kompetencii pre celoZivotné vzdelavanie a su vymedzené SVP):

o ziskat spdsobilosti konat samostatne v spoloenskom a pracovnom Zivote — su
zakladom pre dalSie ziskavanie vedomosti, zruCnosti, postojov a hodnotovej
orientacie,

e ziskat spésobilost interaktivne pouzivat vedomosti, informané a komunikacné
technoldgie, komunikovat' v materinskom a cudzom jazyku — aktivne zapojenie sa do
spolocnosti zalozenej na vedomostiach s jasnym zmyslom pre vilastnu identitu a smer
Zivota, sebazdokonalovanie a zvySovanie vykonnosti, racionalneho a samostatného
vzdelavania a u€enia sa pocas celého zivota, aktualizovania a udrzovania potrebnej
zakladnej urovne jazykovych schopnosti, informaénych a komunikaénych zruénosti.

e schopnost pracovat v réznorodych skupinach — ucit sa, nazivat a pracovat nielen
ako jednotlivci, ale v socialne vyvazenej skupine. Stanovit jednoduché algoritmy na
vyrieSenie problémovych uloh, javov a situacii a ziskané poznatky vyuzivat v
osobnom Zivote a povolani.
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VSeobecné kompetencie poskytuju Ziakom poznatky zo spoloCenskych, matematicko-
prirodnych disciplin a telesnej vychovy. U€ivo spoloCenskovednych predmetov poskytuje
ziakom zakladné poznatky na utvaranie si vlastného svetonazoru a podiela sa na
vSestrannom rozvijani osobnosti Ziakov. V slovenskom jazyku a literature ziskavaju poznatky
o systéme jazyka a jeho prostriedkoch a vytvara sa zaklad pre rozvoj kultivovaného, logicky,
Stylisticky a gramaticky spravneho jazykového prejavu. S ohladom na uplatnenie sa
absolventov je doéraz kladeny na rozvoj fabulacnych schopnosti ako fantazijnej zlozky
osobnosti, ale aj na komunikaéné schopnosti arozvoj spravneho pisomného prejavu.
Literarne ucivo oboznamuje ziakov so spolocenskou a umeleckou funkciou literatiry a jej
hlavnhymi etapami a ¢rtami, umozniuje im spoznat najvyznamnejSie diela slovenskej
a svetovej literatury, rozvija vztah k estetickym hodnotam. UcCivo cudzich jazykov rozvija
jazykové poznatky a komunika¢né schopnosti vo zvolenych cudzich jazykoch. Absolvent ma
vediet dorozumievat sa v beznom spoloCenskom, ale aj odbornom ustnom a pisomnom
jazyku, Cerpat informacie z cudzojazyénej literatury. UmoZhuje Ziakom 3&tudium alebo
vykonavanie praxe v zahrani€i. UCivo dalSich spolocenskovednych disciplin oboznamuje
ziakov so zakonitostami vyvoja ludskej spolo¢nosti a spolo¢enskej vyroby. Rozvija moralne
vlastnosti, ovplyviuje konanie ziakov avedie ich k obgianskej aktivite, k ochrane
individualnych a spolo€enskych hodnét, k aktivnemu vztahu k ochrane zdravia, prirody
a zivotného prostredia. Oboznamuje ziakov so zakladnymi pravnymi a spolo¢enskymi
normami, zasadami demokratickych prav a slobdd a ich vztahom k povinnostiam. Prehlbuje
poznatky z dejin slovenského naroda a z vyznamnych obdobi svetovych dejin, zakladov
etiky, psycholégie, sociolégie a pravnej nauky. UC€ivo matematicko-prirodovednych
predmetov poskytuje ziakom subor vedomosti zZiakov z matematiky, fyziky, chémie
a ekologie na stredoSkolskej urovni a zaroven rozvija schopnost Ziakov osvojené poznatky
rozSirovat v ramci odbornej zloZky vzdelavania. UCivo telesnej vychovy rozvija motoriku
Ziakov, pohybové schopnosti a zru€nosti. Prispieva k upeviovaniu zdravia, voélovych
vlastnosti, vytrvalosti, uvedomelej discipline a sebadiscipline, prekonavaniu prekazok a vedie
k zru€nosti.

Odborné kompetencie v odbore obrazova a zvukova tvorba vychadzaju z poziadaviek na
uplatnenie sa absolventa v technologickom procese vyroby audiovizualnych diel, vratane
organizacie a produkcie obrazovych a zvukovych programov vychadzaju z poZiadaviek na
uplatnenie sa absolventa v masmédiach a to printovych i elektronickych. Poskytuju Ziakom
uceleny subor vedomosti, intelektualnych a manualnych zru€nosti, navykov, ktoré su
nevyhnutné pre ich buduce uplatnenie. V zloZzke odborného vzdelania su dosledne prepojené
teoretické poznatky z oblasti tedrie a dejin kultury a vyvoja spolo¢nosti, vytvarno-technickych
disciplin, technoldgie a ekonomiky, tvorby v masmédiach, marketingu a manazmentu s ich
praktickymi aplikaciami. Odborné kompetencie ziskava ziak vo vzdelavacich oblastiach:

1) Teoretické vzdeldvanie

e ekonomické vzdeldvanie — obsahujuce vzdelavaci okruh ekonomika a pravidla
riadenia osobnych financii,

e umelecko-historicka vychova obsahujuca dejiny vytvarnej kultary, analyza
umeleckého diela a podfa zamerania Studijného odboru dejiny filmu, rozhlasu a
televizie, dejiny animovaného filmu,

e vytvarna priprava - zahffia predmety vytvarna priprava, uvod do fotografie, virtualna
grafika a jednotlivé ateliéry (fotograficky ateliér, ateliér umeleckej produkcie, ateliér
audiovizualnej tvorby a techniky, ateliér virtualnej grafiky),

e vlastnosti materialov, techniky a technologické procesy,

e navrhova tvorba - obsahujuca osvojenie vedomosti a zru€nosti tvorby umeleckych
diel podfa zamerania jednotlivych Studijnych odborov.
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2) Prakticka priprava

Kru€ové kompetencie, vSeobecné a odborné kompetencie ako vykonové Standardy sa v
ramci vychovno-vzdelavacieho procesu prostrednictvom vychovnych a vzdelavacich stratégii
rozvijaju, osvojuju a hodnotia bud’ na urovni Skoly, odboru vzdelavania alebo vyucovacieho
predmetu, priCom spbsob ich realizacie je konkretizovany v u€ebnych osnovach jednotlivych
vyuCovacich predmetov.

Skolsky vzdelavaci program MEDIALNA A AUDIOVIZUALNA TVORBA | je uréeny pre
uchadzadov s dobrym zdravotnym stavom. V pripade mimoriadne talentovanych Ziakov sa
vyuCba mdze organizovat formou individualnych u€ebnych planov a programov, ktoré sa
vypracuju podla redlnej situacie. Pri praci so ziakmi so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami sa pristupuje v zmysle odporu€ania Specialnych pedagégov a psycholégov vo
vztahu k individualnym potrebam ziaka, k typu a stupfu poruchy, urovne kompenzacie
poruchy a moznosti koly. Skolsky vzdelavaci program nie je vhodny pre Ziakov s mentalnym
postihnutim, s vaznymi poruchami zraku a s vaznym telesnym narusenim.

Klasifikacia a hodnotenie Ziakov $kolského vzdelavacieho programu MEDIALNA A
AUDIOVIZUALNA TVORBA | prebieha v zmysle aktualne platného Metodického pokynu na
hodnotenie a klasifikaciu Ziakov strednych $kél vydaného MS SR. Vysledky Ziakov sa
hodnotia priebeZzne s primeranou naro¢nostou a pedagogickym taktom, na zaklade vopred
stanovenych kritérii, ktoré vyplyvaju zo stanovenych vykonovych Standardov v jednotlivych
Studijnych odboroch. Podklady na hodnotenie sa ziskavaju sustavnym sledovanim vykonu
Ziaka a jeho pripravenosti na vyucovanie, réznymi metédami a prostriedkami hodnotenia,
analyzou Cinnosti Ziaka, konzultaciami s ostatnymi ucitelmi vratane Skolskej psychologicky,
pripadne zamestnancov pedagogicko-psychologickych poradni, dialbgom so Ziakom a
rodiCmi Ziaka. Stanovené kritéria hodnotenia zabezpecuju objektivitu a validitu hodnotenia.
Ziaci su s kritériami hodnotenia ako aj hodnotenim samotnym bezprostredne a bezodkladne
oboznamovani. Kritéria hodnotenia vzdelavacich vysledkov, metédy hodnotenia
a prostriedky hodnotenia su rozpracované v uc¢ebnych osnovach jednotlivych predmetov.

5.2 ZAKLADNE UDAJE O STUDIU

Dizka $tadia 4 roky

Forma vychovy a vzdelavania: Denné Studium pre absolventov zakladnej koly
Poskytnuty stupen vzdelania Uplné stredné odborné vzdelanie (ISCED 3A)
Vyuéovaci jazyk Statny jazyk (slovensky jazyk)

Nevyhnutné vstupné poziadavky na
stadium:

NiZSie stredné vzdelanie, splnenie podmienok prijimacieho
konania (preukazanie pozadovanych Specialnych schopnosti,
zru€nosti a talentu potrebnych na zvladnutie 3Studijného
odboru)a zdravotna spésobilost uchadzaca o studium.

Spoésob ukonéenia studia:

Maturitna skuska

Doklad o ziskanom stupni vzdelania:

VysvedCenie o maturitnej skudke

Doklad o ziskanej kvalifikacii:

VysvedC€enie o maturitnej skuske

Moznosti pracovného uplatnenia
absolventa:

- kvalifikovani pracovnici v Statnych a sukromnych
podnikoch a instituciach umeleckej sféry,

- vo vlastnych audiovizualnych firmach,

- vreklamnych agenturach,

- ako redaktori vo vSetkych druhoch médii.

Moznosti d’alSieho Studia:

Pomaturitné $tadium. Studijné programy prvého
alebo druhého stupfia vysokoskolského Studia alebo
dalSie vzdelavacie programy zamerané na
rozSirenie kvalifikacie, jej zmenu alebo zvySenie.
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5.3 ORGANIZACIA VYCHOVY A VZDELAVANIA

Organizacia vychovy a vzdelavania v teoretickom a praktickom vyugovani SkVP MEDIALNA
A AUDIOVIZUALNA TVORBA | sa organizuje dennou formou stadia. Pripravu tvori
vS§eobecna a odborna zlozka vzdelavania. Celkovy pocet tyzdennych vyu€ovacich hodin v
$kolskom vzdelavacom programe MEDIALNA A AUDIOVIZUALNA TVORBA je max. 134,
minimalny pocet tyzdennych vyu€ovacich hodin v 1. az 4. ro¢niku je 33 a maximalne 34
hodin.

VSeobecné vzdelavanie obsahuje oblasti:

Jazyk a komunikacia

Clovek a hodnoty

Clovek a spoloénost’

Clovek a priroda

Matematika a praca s informaciami
Zdravie a pohyb

Vyucovanie vSeobecnovzdelavacich predmetov prebieha v klasickych uebniach, vyucba
cudzich jazykov méze byt realizovana v multimedialnej u€ebni, predmet informatika sa
vyuCuje v ateliéry virtualnej grafiky alebo v multimedialnej ucebni, kde pri jednom pocitaci
pracuje vzdy len jeden Ziak, telesna a Sportova vychova je vyu€ovana v telocvicni, posilfiovni
resp. v exteriéroch Skoly.

Povinnou sucastou vychovy a vzdelavania ziakov je kurz na ochranu zivota a zdravia a ma
samostatné tematické celky s tymto obsahom: rie§enie mimoriadnych udalosti — civilna
ochrana, zdravotna priprava, pobyt a pohyb v prirode, zaujmové technické innosti a Sporty.
Organizuje sa v 3. ro¢niku Studia a trva 3 dni po 6 hodin, resp. 5 dni pri realizacii internatnou
formou. U&elové cviGenia su sudastou prierezovej témy Ochrana Zivota a zdravia.
Uskuto€huju sa v 1. a 2. ro¢niku vo vyuCovacom ¢ase v rozsahu 6 hodin v kazdom polroku
Skolského roka raz.

Z oblasti vSeobecného vzdelavania su povinné dva maturitné predmety — slovensky
jazyk a literatura a jeden cudzi jazyk.

Odborné vzdelavanie je rozdelené na:

e Teoretické vzdelanie
e Prakticka priprava

Prakticka priprava sa realizuje formou praktickych cvi€eni a odbornej praxe. Vyucovanie
vytvarnych predmetov, vytvarno-technickych predmetov a praxe sa realizuje v Specialnych
Skolskych ateliéroch a odbornych u€ebniach. Su¢astou praktickej pripravy Ziakov v predmete
prax/ateliér je v 2. a 3. ro¢niku suvisla odborna prax podla odborného zamerania vo firmach
alebo v priestoroch Skoly (v Skolskych ateliéroch) v rozsahu piatich pracovnych dni.
Neoddelitefnou sucastou odborného vzdelavania zZiakov je:

e povinné tyZzdrové vytvarné sustredenie (plenér) — priamo suvisi s obsahom uciva
vybranych odbornych a vytvarnych predmetov a realizuje sa v 1. alebo 2. roCniku v
rozsahu 5 pracovnych dni,

e a absolvovanie prace na roénikovom projekte (klauzurna praca), ktory sa realizuje v
1., 2. a 3. ro¢niku v rozsahu 5 pracovnych dni.
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Z oblasti odborného vzdelavania su povinné dva maturitné predmety - teoreticka Cast
odbornej zlozky a prakticka ¢ast odbornej zlozky.

Realizacia praktickych ro¢nikovych projektov, vytvarnych ro€nikovych projektov a praktickych
maturitnych skusSok sa riadi zvlastnym 3&tatutom, ktory spraciuva umelecka rada Skoly a
schvaluje riaditelka skoly.

Neoddelitelnou sucast'ou vychovno-vyucovacieho procesu su:

odborné exkurzie - su uvedené v u¢ebnych osnovach jednotlivych predmetov,
vystavy prac ziakov a prehliadky prac ziakov,

ucast ziakov na odbornych sutaziach,

vymenné staze ziakov.

Uvedené aktivity sa konaju v ramci ¢asovej rezervy v 1. — 4. roéniku Studia, su podmienené
zaujmom ziakov, ich Studijnymi vysledkami, v osobitnych pripadoch finanénymi moznostami
Skoly.

Vo vyukovej stratégii Skola uprednosthuje vyucovacie metody, ktoré vedu k harmonizacii
teoretickej a praktickej pripravy tak pre profesionalny zivot, ako aj pre zivot v spoloc¢nosti,
medzi ludmi. Vyucba je orientovana na uplatnenie autodidaktickych metéd (samostatné
ucenie a praca) hlavne pri rieSeni problémovych uloh, projektovych zadani, timovej prace a
spoluprace. Uplatiiuju sa metédy dialogické slovné formou ucelovo zameranej diskusie alebo
brainstormingu, ktoré naucia Ziakov odbornej komunikacii a poskytnu Ziakom dostatocny
priestor na vytvorenie si vlastného nazoru zaloZzeného na osobnom usudku a jeho obhajobu.
Tiez ucia zZiakov komunikacii na baze fudskej slusnosti a ohladuplnosti, chapat zloZitosti
medzifudskych vztahov a nevyhnutnost tolerancie. Metédy cinnosti zameraného vyuc€ovania
(praktické prace) su aplikacného a heuristického typu (Ziak poznava realny Zivot, vytvara si
nazor na zaklade vlastného pozorovania a objavovania) a projektové vyucovanie
(spracuvanie projektovych uloh jednotlivcami i skupinami), ktoré pripravi ziakov na €innost v
realnych podmienkach umeleckej praxe. Na vytvarnych, vytvarno-technickych a praktickych
predmetoch sa uplatfiuje individualny pristup k Ziakom, ktory zabezpe&uje rozvoj talentu
kazdého jednotlivca podla jeho vytvarnej invencie, kreativity, tvorivych schopnosti a
moznosti, pristupu k praci a pod. Akakolvek dokonalost vyulovacej metdody nebude
uspesna, ak Ziak nie je pozitivne motivovany, vnutorne stotoZneny s potrebou vzdelavania a
vykonavania konkrétnych cinnosti. Preto Skola kladie velky déraz na motivacné Cinitele —
zaradovanie simulacnych a situaénych metod, volnost tvorby, verejné prezentacie prac
Ziakov, sutaze a pod. Uplathiované metddy su rozpracované v ucebnych osnovach
jednotlivych predmetov. Metodické pristupy su priebezne vyhodnocované a modifikované
podla potrieb konkrétnej situacie, pripravenosti a urovne Ziakov, preberaného uciva a na
zaklade osobnych skusenosti vyucujucich pedagogov.

Delenie tried na skupiny je realizované v zmysle platnej legislativy - zakona o vychove a
vzdelavani (8kolsky zékon), vyhlasky MS SR o strednych $kolach a o zozname $tudijnych
odborov a ucebnych odborov v ktorych sa vyzaduje overenie S$pecialnych schopnosti,
zruénosti alebo nadania a Statneho vzdelavacieho programu pre skupinu $tudijnych odborov
82 Umenie a umelecko-remeselna tvorba |. V pripade malych skupin (pod 10 Ziakov), sa na
rovnaky povinny predmet mézu spajat ziaci tried v jednom roéniku.
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5.3.1 Sposob a podmienky priebehu a ukonéovania vzdelavania

Odborné vzdelavanie a priprava v ramci SkVP platného pre $tudijny odbor 8294 M obrazova
a zvukova tvorba v zamerani 8294 M 01 kamera, zvuk, strih, 8294 M 02 umelecka produkcia
a 8294 M 03 virtualna grafika sa ukonéuje maturitnou skusSkou v pripade, ze ziak
uspesne ukonéil posledny roénik tohto 4-roéného vzdelavacieho programu. Ciefom
maturitnej skusky je overenie vedomosti, zru¢nosti a kompetencii ziakov v rozsahu uciva
uréeného vzdelavacimi $tandardmi tohto SkVP.

UkonCovanie studia a organizacia maturitnej skusky sa riadi platnymi legislativnymi
predpismi (vyhlaSkou MS SR o ukonCovani Studia na strednych Skolach a 3Skolskym
zakonom).

Maturitnd skuska sa sklada z internej a externej asti. Externa ¢ast maturitnej skusky sa
kona cez pisomny test. Interna &ast’ maturitnej skudky sa kona formou pisomnou, ustnou,
praktickou (realizacie a obhajoby vlastného projektu alebo obhajoby UspeSnych sutaznych
prac). Odborna zlozka maturitnej skusky sa €leni na teoreticku a prakticku ¢ast.

Predmety maturitnej skusky su slovensky jazyk a literatura, povinny predmet zo skupiny
predmetov _cudzi jazyk, teoreticka Cast odbornej zloZky a prakticka Cast odbornej zloZky.
Maturitna skuska sa kona v riadnom alebo mimoriadnom skuSobnom obdobi v sulade so
vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi. Maturitni skusku Ziak kona pred predmetovou
maturitnou komisiou.

Doklad o ziskanom vzdelani: .
Po UuspeSnom absolvovani maturitnej skusky a SkVP ziaci ziskavaju maturitné vysvedcéenie
a uplné stredné odborné vzdelanie stupria ISCED 3A.

5.4 ZDRAVOTNE POZIADAVKY NA UCHADZACA

Do odboru mézu byt prijati uchadzaci nad patnast rokov veku s dobrym zdravotnym stavom,
ktorych zdravotnu spdsobilost posudil a pisomne na prihlaske potvrdil vSeobecny lekar pre
deti a dorast.

Pri vybere do Studijného odboru obrazova a zvukova tvorba prekazaju:

e poruchy sluchu, ak nie je sluchova ostrost’ asporn 5m pre Sepot obojstranna,

e poruchy zraku, ak nie je zrakova ostrost asporn 6/18 a JC+/-3D, porucha farbocitu a
priestorového videnia,

e prognosticky nepriaznivé ochorenie ciev a nervov hornych kon¢atin,

o tazké a prognosticky nepriaznivé ochorenia pohybového systému znemoZhujuce
zataz chrbtice a trupu,

e poruchy stability a dynamiky chrbtice,

e taZké a prognosticky nepriaznivé ochorenia koncatin, znemozriujuce jemnu motoriku,

e zavazné duSevné poruchy, tazké poruchy chovania, psychické choroby so znamkami
spolo¢enského zlyhania, sklon k narkomanii a nadmernému pozivaniu alkoholu.

e zachvatové stavy a nervové choroby, ktoré su sprevadzané chorobami koordinacie
a znizenou schopnostou koncentracie.

V pripade zmenenej pracovnej schopnosti z inych dévodov, nez su tie, ktoré su uvedené ako
prekazka v Studiu, vyzaduje sa odporucanie posudkovej komisie socialneho zabezpedenia.
Tito uchadzaCi mézu byt individualne integrovani. Pri individualnej integracii ziakov sa
postupuje podla informativno-metodického materiadlu MS SR &. 2136/02-4 ,Vychova a
vzdelavanie Ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami v SS*.
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5.5 POZIADAVKY NA BEZPECNOST, OCHRANU ZDRAVIA
A HYGIENU PRACE

Neoddelitefnou suc€astou teoretického a praktického vyucovania je problematika bezpeénosti
a ochrany zdravia pri praci, poziarnej ochrany a hygieny prace. Vo vychovno-vzdeladvacom
procese vychova k bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci vychadza z platnych pravnych
predpisov — zakonov, vykonavajucich vladnych nariadeni, vyhlasok a noriem. Vyklad smeruje
od vSeobecného ku konkrétnemu, t. j. Specifickému pre dany Studijny odbor. V priestoroch
urenych na vyucCovanie ziakov su vytvorené podla platnych predpisov podmienky na
zabezpedenie bezpednosti a hygieny prace. Ziaci su pouéeni o bezpeénosti a ochrane
zdravia pri praci.

Zakladné podmienky bezpecénosti a ochrany zdravia pri praci su:

o dbkladné oboznamit ziakov s predpismi o bezpecCnosti a ochrane zdravia pri praci, s
protipoziarnymi predpismi a s technologickymi postupmi,

e vykonavat priamy dozor - priamy dozor vyZaduje trvalu pritomnost’ poverenej osoby
na pracovisku, v8etky pracovné miesta musi osoba poverena priamym dozorom
zrakovo obsiahnut z takého miesta a vzdialenosti, aby po predchadzajucej inStruktazi
v pripade porusenia bezpeénostnych predpisov a pracovnych pokynov mohla pri
ohrozeni zdravia bezprostredne zasiahnut,

o zdkaz pre zZiakov vykonavat prace so zvySenym nebezpecenstvom.
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6 SKOLSKY UCEBNY PLAN

6.1 TABULKY PREVODU RAMCOVEHO UCEBNEHO PLANU SVP NA SKOLSKY UCEBNY PLAN

Nazov a
adresa Skoly

Sukromna stredna umelecka skola filmova, Petzvalova 2, KoSice
Petzvalova 2, 040 11 KoSice - Zapad

Nazov skolského vzdelavacieho programu

MEDIALNA A AUDIOVIZUALNA TVORBA |

KOD A NAZov SVP

82 UMENIE A UMELECKOREMESELNA TVORBA | (s odbornou praxou)

Koéd a nazov studijného odboru

8294 M OBRAZOVA A ZVUKOVA TVORBA

Zameranie Studijného odboru

8294 M 01 OBRAZOVA A ZVUKOVA TVORBA — KAMERA, ZVUK, STRIH
8294 M 02 OBRAZOVA A ZVUKOVA TVORBA — UMELECKA PRODUKCIA
8294 M 03 OBRAZOVA A ZVUKOVA TVORBA - VIRTUALNA GRAFIKA

Stupen vzdelania

uplné stredné odborné vzdelanie (ISCED 3A)

Dizka stadia

4 roky

Forma studia

Denné stuadium pre absolventov zakladnej Skoly

Vyucéovaci jazyk

Statny jazyk (slovensky)

Druh Skoly Sukromna
SKOLSKY VZDELAVACi PROGRAM
- . :’y;zztnnych Z_toho T
Vyuéovaci predmet vyu&ovacich g:)s(?i::nlbllne
hodin celkom y

VSEOBECNE VZDELAVANIE 48 Povinné predmety 52
Jazyk a komunikacia 24 28
Zvukova rovina jazyka a pravopis
Vyznamova/lexikalna rovina jazyka
Tvarova/morfologicka rovina jazyka 12 Slovensky jazyk a literatura 16 4
Syntakticka/skladobna rovina
Sloh




Jazykoveda

Jazyk a re€

UcCenie sa

Praca s informaciami

Jazykova kultura

Komunikacia

VSeobecné pojmy

Literarne obdobia a smery

Literarne druhy

Struktura literarneho diela

Stylizacia textu

Metrika

Pocuvanie s porozumenim

Citanie s porozumenim

Pisomny prejav

Ustny prejav

Interkultirna komunikacia

12

Prvy cudzi jazyk (Anglicky jazyk)

Clovek a hodnoty

Uvod do spolo&enskovedného vzdelavania. Psycholdgia osobnosti

Filozoficko-etické zaklady hfadania zmyslu zZivota

Eticka vychova/Nabozenska
vychova

Clovek a spoloénost’

Dejepis

Socialna psycholdgia a zaklady komunikacie

Demokracia a jej fungovanie

Mravné rozhodovanie &loveka. Clovek a pravne vztahy

Vplyv hospodarskych podmienok na Zivot €loveka. Zmysel a spdsob Zivota

Estetika zivotného prostredia

Ludové a regionalne umenie

Aplikacia poznatkov z umenia a kultury do Zivota

Clovek a priroda

Dejepis

Obcianska nauka

Formy a pri€iny mechanického pohybu

Fyzika




Struktura a vlastnosti latok

Elektrické a magnetické javy

Svetlo a Ziarenie

Matematika a praca s informaciami 6 6 0
Cisla, premenna a po&tové vykony s &islami
Vztahy, funkcie, tabulky a diagramy Matematika 4 -
Geometria a meranie 6
Kombinatorika, pravdepodobnost a Statistika )
- - Informatika 2 -
Logika, dévodenie a dokazy
Zdravie a pohyb 8 8 0
Zdravie a jeho poruchy.
Zdravy zivotny Styl.
vy ,ZN y y — - 8 Telesna a Sportova vychova 8 -
Telesna zdatnost’ a pohybova vykonnost.
Sportové &innosti pohybového rezimu.
ODBORNE VZDELAVANIE 56 Povinné predmety 74 18
Teoretické vzdelanie 30 46 16
Ekonomické vzdelanie (Svet prace, Pravidla riadenia osobnych financii, Manazm .e’nt a marketing v 4
Vychova k podnikaniu, Spotrebitelska vychova) masmeédiach
! Masmedialne pravo a etika 2
Umelecko-historicka vychova (Dejiny vytvarnej kultiry, Dejiny divadla, filmu, Dejiny vytvarnej kultury 6
fotografie, odievania, dejiny umeleckého remesla, Analyza umeleckého diela) Dejiny filmu, rozhlasu a televizie 4
\(ytve]rna priprava (Morfolog/a a syntafx vytvarn'ej'kultury, Zaklady pisma a Vytvarna priprava 8 -
figuralne kreslenie, Osobna umelecka prezentacia)
Vlastnosti materialov, techniky a technologické procesy Projekcie a rozbory 4
(Zakladné suroviny a materialy, Technologicky zaklad, Techniky a Obrazova tvorba 8
technologické postupy) Zvukova tvorba 6
Navrhova tvorba (Navrhova tvorba, Informaéné zdroje) Virtualna grafika 6
Prakticka priprava 26 26 0
Fotograficky ateliér 8 -
Dramaturgicko-scenaristicky
Realizacia vlastnych navrhov vytvarnymi i technickymi prostriedkami seminar 4 -
Ateliér audiovizualnej tvorby a 6 )

techniky




Ateliér aijdiovizuélnej tvorby a

techniky

Ateliér umelecke;j produkcie2 8/8/8 )

Ateliér virtualnej grafiky®
Povinne volitelné predmety

Konverzacia v anglickom jazyku 7

Aplikovana informatika
Disponibilné hodiny 28

Ugelové kurzy/uéivo
Teoreticka priprava Ugelové cvienia 24 hodin (4 x po 6 hodin)
Prakticky vycvik
r'a © yvvycw. — Kurz na ochranu Zivota a zdravia 18 hodin (3 dni po 6 hodin)
Mimovyuc&ovacie aktivity
Zimné Sporty - -
Letné Sporty - -
Teoreticka priprava 5 hodin
Prakticka priprava Vytvarné sustredenie - plenér 25 hodin
VolnoCasové aktivity 5 hodin
Suvisla odborna prax Suvisla odborna prax
. . Roc¢nikovy projekt (lauzurna

Klauzurna praca praca)

Maturitna skuska 1 tyzden

! Predmet sa vyuc€uje podla zamerania Studijného odboru, t. j v odbornom zamerani 01
% Predmet sa vyucuje v odbornom zamerani 02
% Predmet sa vyucuje v odbornom zameraniO3

*K disponibilnym hodinam boli pridané 2 hodiny v oblasti vzdelavania tak, aby bola dodrzana podmienka SVP: ,Podet tyzdennych vyudovacich
hodin v SkKVP je minimalne 33 hodin a maximalne 35 hodin, za celé Studium minimalne 132 hodin, maximalne 140 hodin®.



6.2 SKOLSKY UCEBNY PLAN STUDIJNEHO ODBORU
OBRAZOVA A ZVUKOVA TVORBA

8294 M 01 OBRAZOVA A ZVUKOVA TVORBA - KAMERA, ZVUK, STRIH

8294 M 02 OBRAZOVA A ZVUKOVA TVORBA - UMELECKA PRODUKCIA

8294 M 03 OBRAZOVA A ZVUKOVA TVORBA - VIRTUALNA GRAFIKA

Kategodrie a nazvy vyucovacich
predmetov

Pocet tyzdennych vyucovacich hodin v ro¢niku

Vseobecnovzdelavacie predmety
Slovensky jazyk a literatura (d)

3.

4.

Spolu
(z toho
DH)

52 (4DH)

16 (4DH)

Prvy cudzi jazyk (e)

12

Eticka vychova/nabozZenska vychova (h)

Dejepis

Obg¢ianska nauka

Fyzika (j)

Matematika

Informatika

NI WWININ

Telesna a Sportova vychova (I)

[oe]

Odborné predmety

74 (16DH)

Manazment a marketing v masmeédiach

Masmedialne pravo a etika

Dejiny vytvarnej kultury

Dejiny filmu, rozhlasu a televizie

Vytvarna priprava ()

Projekcie a rozbory

Obrazova tvorba

Zvukova tvorba

Virtualna grafika

Fotograficky ateliér (m)

Dramaturgicko-scenaristicky seminar (m)

Ateliér audiovizualnej tvorby a techniky (m)

Ateliér audiovizualnej tvorby a techniky*(m)

Ateliér umeleckej produkcie®(m)

Ateliér virtualnej grafiky®(m)

Volitel'né predmety

[ee]

Konverzacia v anglickom jazyku (e)

Aplikovana informatika (k)

P |IN|QO|0[(0|0 |0 |~ |0(~|O (IO |N|S

Spolu

Ugelové kurzy

33

134

Kurz na ochranu Zivota a zdravia (s)

18

Ugelové cvitenia (s)

12

12

24

Vytvarné sustredenie —plenér (o)

35

35

Suvisla odborna (umeleckd) prax (p)

30

60

Roc&nikovy projekt (klauzurna praca) (q)

30

30

90

Maturitna skaska (r)

tyzdefs

! Predmet sa vyuéuje podla zamerania $tudijného odboru, t. j v odbornom zamerani 01

* Predmet sa vyuéuje v odbornom zamerani 02
% Predmet sa vyucéuje v odbornom zamerani 03




PREHLAD VYUZITIA TYZDNOV

Cinnost’ 1. ro€nik | 2.rocnik | 3. ro¢nik | 4. ro€nik
Vyuc€ovanie podla rozpisu 33 33 33 30
Maturitna skuska - - - 1
Casova rezerva (uéelové kurzy,

opakovanie uciva, exkurzie, 7 6 6 6
vychovno-vzdelavacie akcie)

Suvisla odborna (umelecka) prax - 1 1 -
Spolu tyzdnov 40 40 40 37

6.2.1 Poznamky k uéebnému planu pre 4 - roéné studijné odbory s

a)

b)
c)

d)

f)

)

h)

)
K)

odbornou praxou

V Skolskom vzdelavacom programe sme pocty vyuCovacich hodin v Studijnom
odbore 8294 M obrazova a zvukova tvorba rozSirili podfa potrieb odboru
a zamerov 3koly. Pocet tyZdennych vyu€ovacich hodin v Skolskom vzdelavacom
programe je 33 hodin v 1. a2. roéniku a 34 hodin v 3. a4. ro¢niku, za celé
Studium 134 hodin. Vyucba v $tudijnom odbore sa realizuje v 1., 2. a 3. roniku v
rozsahu 33 tyzdfiov, vo 4. roéniku v rozsahu 30 tyzdhov. Casova rezerva sa
vyuziva na opakovanie a doplnenie uc€iva, na kurz na ochranu Zivota a zdravia, na
tvorbu projektov, exkurzie, atd. a v poslednom roéniku na absolvovanie maturitnej
skusky.

Trieda sa deli na skupiny podfa potrieb odboru Studia a podmienok Skoly.

Riaditel 8koly po prerokovani s pedagogickou radou na navrh predmetovych
komisii rozhodne, ktoré predmety v ramci teoretického vzdelavania a praktickej
pripravy mozno spajat do viachodinovych celkov.

Vyucba slovenského jazyka a literatury sa realizuje s dotaciou minimalne 3 hodiny
tyzdenne v kazdom roc¢niku, pricom na posilnenie hodinovej dotacie zakladného
uciva bola 1 hodina tyZzdenne v kazdom roéniku pridana z dotacie disponibilnych
hodin.

Vyucéuje sa jeden z jazykov (prvy cudzi jazyk): jazyk anglicky. Vyucba prvého
cudzieho jazyka sa realizuje v rozsahu 3 tyZdennych vyu€ovacich hodin v kazdom
roCniku. Konverzacia v anglickom jazyku sa vyucuje ako volitelny predmet z
Casovej dotacie disponibilnych hodin a to v rozsahu 1 vyu€ovacia hodina tyZdenne
v 1. ro€niku a 2. vyuCovacie hodiny v ostatnych ro¢nikoch a to z dévodu lepSej
pripravenosti na maturitné skusky a posilnenie jazykovej gramotnosti.

Hodnotenie a klasifikacia vyuCovacich predmetov sa riadi vSeobecne zavaznymi
pravnymi predpismi.

Hodnotenie a klasifikacia umeleckych predmetov vychadza zo Specifik hodnotenia
umeleckych odborov, priom $tudijny odbor ma v SkVP pevne stanoveny hlavny
predmet vzdelavania.

Sugastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a hodnoty“ je predmet etickd vychova/
nabozenska vychova, ktora sa vyucuje v skupine najviac 20 Ziakov. Predmety nie
su klasifikované, na vysvedCeni a v kataldgovom liste sa uvedie ,absolvoval(a)“.
Sugastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a spolodnost* je predmet dejepis a
obcianska nauka.

V ramci vzdelavacej oblasti ,Clovek a priroda“ sa vyuéuje na $kole predmet fyzika
vzhfadom na zameranie odboru.

V ramci vzdelavacej oblasti ,Matematika a praca s informaciami“ sa vyucuju
predmety matematika s dotaciou 1 hodina tyzdenne v kazdom roc¢niku
a informatika len v 1. a 2. roéniku v rozsahu 1hodina tyzdenne. Studijny odbor ma
zavedeny odborny predmet aplikovana informatika v 1. roéniku v rozsahu
1hodina tyzdenne z dot4cie disponibilnych hodin.



0)

p)

Q)

)

Predmet telesna a Sportova vychova mozno vyuCovat aj v popoludiajsich
hodinach a spgjat’ do viachodinovych celkov.

Prakticka priprava sa realizuje podla vS§eobecne zavaznych pravnych predpisov.
Pre kvalitnu realizaciu vzdelavania Skola vytvara podmienky pre osvojovanie
pozadovanych praktickych zru€nosti a c&innosti formou praktickych cvi¢eni (v
odbornych uc€ebniach/atelieroch a pod.) aodbornej praxe. Na praktickych
cvieniach a odbornej praxi sa mézu ziaci delit do skupin,

najmad s ohladom na bezpeénost a ochranu zdravia pri praci a na hygienické
poziadavky podla vSeobecne zavaznych pravnych predpisov. Pocet Ziakov na
jedného ucitela sa riadi platnou legislativou (5 — 9 Ziakov na ucitefa).

Ugelové kurzy sa realizuju v ramci sedemtyzdiiovej ¢asovej rezervy v $kolskom
roku alebo v ramci praktickej pripravy, ak konkrétny kurz priamo suvisi s obsahom
uciva predmetu odborna prax.

Sucastou vychovy a vzdelavania Ziakov je povinné tyzdnové vytvarné
sustredenie (plenér), ktory sa realizuje v ramci ¢asovej rezervy v Skolskom roku.
Plenér priamo suvisi s obsahom ucdiva vybranych odbornych a vytvarnych
predmetov a realizuje sa v 1. alebo 2. ro€niku v rozsahu 5 pracovnych dni po 7
hodin denne.

Sucastou praktickej pripravy ziakov v predmete prax/ateliér je v 2. a 3. ro€niku
suvisla odborna prax podla odborného zamerania vo firmach alebo v priestoroch
Skoly v rozsahu 5 pracovnych dni po 6 hodin denne.

Neoddelitefnou suc¢astou vychovno-vzdelavacieho procesu v hlavnych odbornych
vytvarnych predmetoch je absolvovanie prace na roénikovom projekte (klauzirna
praca) v 1., 2. a 3. ro¢niku v rozsahu 5 pracovnych dni po 6 hodin denne.
Archivacia klauzurnych a rocnikovych prac sa realizuje poCas Studia Ziaka v
priestoroch Skoly, pri€¢om sa mbézu vyuzivat na prezentacné ucely skoly.

Maturitna skuska sa organizuje podla aktualne platnej legislativy. Maturitné prace
Ziakov su po obhajobe v rozsahu dvoch tyZzdnhov vystavené na verejne pristupnom
mieste. Maturitné prace Ziakov sa archivuju nasledovne:

- ak je maturitna praca hradena z finanénych prostriedkov Ziaka, je majetkom
maturanta, priCom po dohode so Ziakom je mozné vyuzivat ju po dobu jedného
roka po ukonceni Studia na prezentacné ucely Skoly.

- ak je maturitny vyrobok hradeny z finanénych prostriedkov Skoly, stava sa
automaticky majetkom Skoly, pri€om zZiak si ju po troch rokoch méze odkupit' (za
zostatkovu cenu). Skola mdze maturitni pracu zapozicat absolventovi — autorovi,
ak ju tento potrebuje pre ucely vlastnej prezentacie na vystavach, na prijimacich
skuskach v pripade dalSieho Studia. PoCas archivacie sa vedie dosledna evidencia
o vSetkych vyrobkoch Ziaka.

Sucastou vychovy a vzdelavania Ziakov je kurz na ochranu Zivota a zdravia a kurz
pohybovych aktivit v prirode, ktoré su uvedené v ulebnom plane Skolského
vzdelavacieho programu. Kurz na ochranu zivota a zdravia ma samostatné
tematické celky s tymto obsahom: rieSenie mimoriadnych udalosti —civilna
ochrana, zdravotna priprava, pobyt a pohyb v prirode, zaujmové technické Cinnosti
a Sporty. Organizuje sa v 3. ro€niku Studia a trva 3 dni po 6 hodin, resp. 5 dni
pri realizacii internatnou formou. Uéelové cviéenia su suéastou prierezovej
témy Ochrana Zivota a zdravia. UskutoCriuju sa v 1. a 2. ro€niku vo vyu€ovacom
Case v rozsahu 6 hodin v kazdom polroku Skolského roka raz.

Ziaci v kazdom rogniku moZu absolvovat exkurzie (1 aZ 2 dni v $kolskom roku) na
prehibenie, upevnenie a rozsirenie poznatkov ziskanych v teoretickom vyugovani.
Exkurzie su sucastou vychovno-vzdelavacieho procesu. Ich rozsah a obsah
schvaluje riaditel Skoly v sulade s u¢ebnym planom. Pripravuje ich a vedie ucitel,
ktorého vyu€ovaci predmet najviac suvisi s obsahom exkurzie. Organizacia musi
byt v sulade s platnou legislativou.

Vyudujuci su povinni zohladfiovat otazky bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a
starostlivosti o Zivotné prostredie.



6.3 ZACLENENIE PRIEREZOVYCH TEM

Povinnou sucastou obsahu vzdelavania su prierezové témy, ktoré sa spravidla
prelinaju cez vzdelavacie oblasti. Prierezové témy je mozné realizovat viacerymi
formami - ako integrovanu sucast vzdelavacieho obsahu oblasti vzdelavania a
vhodnych vyuCovacich predmetov, ako samostatny ucebny predmet v ramci
rozsSirujucich hodin (pri profilacii Skoly), vhodna je forma projektu (v rozsahu poctu
hodin, ktoré su pridelené téme) alebo velmi efektivhou formou kurzu. Nevyhnutnou
podmienkou ucinnosti a neformalnej realizacie témy je pouzivanie aktivizujucich,
interaktivnych u¢ebnych metdd. Vyber spdsobu a ¢asu realizacie prierezovej témy je
v kompetencii Skoly.

Na urovni vy$$ieho sekundarneho vzdelavania zavadza Statny vzdelavaci program
prierezové témy:

Multikultarna vychova

Medialna vychova

Osobnostny a socialny rozvoj
Environmentalna vychova

Ochrana zivota a zdravia

Finanéna gramotnost’

Tvorba projektu a prezentaéné zruénosti
Regionalna vychova a tradi¢na 'udova kultara

N~ WNE

Uvedené prierezové témy na Sukromnej strednej umeleckej Skole filmovej v KoSiciach
realizujeme viacerymi formami - ako integrovanu sucast vzdelavacieho obsahu oblasti
vzdelavania a vhodnych vyuCovacich predmetov ale aj efektivnou formou kurzu (pozri
tému: Ochrana Zivota a zdravia).Prierezové témy su zaélenené do predmetov podla
obsahu a su uvedené v u¢ebnych osnovach jednotlivych predmetov.

MULTIKULTURNA VYCHOVA

Multikultdrna vychova je zaradena do obsahu vzdeldvania s ohfadom na slovenské
kulturne prostredie, kde po staro€ia spolunazivali prislusnici rézneho etnického,
narodného, nabozenského a kulturneho pbvodu. TradiCna kulturna rozmanitost sa
pritom v su€asnosti eSte prehlbuje vdaka viacerym trendom, ktoré sa Casto zastreSuju
pojmom globalizacia.

Ziaci v8etkych vekovych kategérii budl Soraz &astejSie v osobnom aj verejnom Zivote
vystaveni réznym kulturnym vplyvom a v Coraz vacsej miere sa budu dostavat do
kontaktu s prisludnikmi inych kultar. Preto je potrebné, aby boli na tieto vyzvy
pripraveni, a aby boli schopni rozoznat, reSpektovat a podporovat rézne kulturne
ukotvenie vo svojom okoli. Cielom prierezovej témy multikulturna vychova je preto
vychovné a vzdelavacie pésobenie zamerané na rozvoj poznania rozlicnych tradiénych
aj novych kultar a subkultar, akceptaciu kultirnej rozmanitosti ako spolo¢enskej reality
a rozvoj tolerancie.

V predmete slovensky jazyk a literatura a vo vyu€ovani cudzich jazykov — na naSej
Skole anglicky — sa multikulturna vychova realizuje od prvej hodiny vyucby v 1. ro€niku
az po ukoncCenie Studia. UCciaci sa - popri osvojeni si jazyka - ma moznost spoznat
odliSnu kulturu, rozlicné tradicné aj nové kultury a subkultury, akceptovat kulturne
rozmanitosti ako spoloCenské reality arozvijat toleranciu, reSpekt a prosocialne
spravanie a konanie vo vztahu ku kultarnej odliSnosti. Implementacia multikultarne;j
vychovy prelina vSetky tematické okruhy zadané osnovami pre jazyky.



Multikulturalna vychova v ramci dejepisu a obCianskej nauky sa zameriava najma na
nasledujuce oblasti:

+ jednotlivé generacie fudskych prav, najma ich tretia generacia,
+» doblezitost tolerancie, uznanie hodnét jednotlivych kultar, civilizacii,
R/

+ odmietanie xenofébie a Sovinizmu, rasovej nenavisti,
+ vychova k humanizmu, fudskym hodnotam.

V predmete matematika pomocou jednotlivych aspektov dejin matematiky Ziaci maju
moznost poznat vysledky odliSnych kultur a aj takto sa ucit akceptovat kultdrnu
rozmanitost.

MEDIALNA VYCHOVA

Ciefom medialnej vychovy ako prierezovej témy je umoznit ziakom, aby si osvaijili
stratégie kompetentného zaobchadzania s réznymi druhmi médii a ich produktmi a
su€asne rozvinut' u Ziakov spésobilost’ - medialnu kompetenciu t. j. zmysluplne, kriticky
a selektivne vyuzivat média aich produkty, ¢o znamena viest Ziakov k tomu, aby
lepSie poznali a chapali pravidla fungovania ,medialneho sveta®“, zmysluplne sa v fiom
orientovali a selektovane vyuzivali média a ich produkty podla toho, ako kvalitne plnia
svoje funkcie.Kritické a selektivne vyuzZivanie médii sa prelina takmer v3etkymi
predmetmi. Je sucastou vSeobecnovzdelavacich predmetov ale hlavne odbornych
predmetov vzhladom na profilaciu Skoly a jej medialne orientovanych odborov.

Medialna vychova sa vo vyucCovani cudzich jazykov, dalej slovenského jazyka a
literatury realizuje v oblasti tematického okruhu Masovokomunikacné prostriedky.
V kazdom rocniku sa objavi téma Televizia a rozhlas, Tlag, Film.

PoCas celého S$tudia pri rieSeni matematickych uloh z kazdodenného Zivota,
v predmetoch uétovnictvo a ekonomika, usmerfiujeme ziakov k tomu, aby sa snazili
zodpovedne pracovat s udajmi z médii (napr. moznost skreslenia spocivajuci v
Statistickych udajoch, v kombinatorike a v prikladoch na uroky).

OSOBNOSTNY A SOCIALNY ROZVOJ

Ciefom je rozvijat u Ziakov sebareflexiu (rozmyslat o sebe) sebapoznavanie, sebauctu,
sebadbveru a s tym spojené prevzatie zodpovednosti za svoje konanie, osobny Zivot
a sebavzdelavanie, naucit Ziakov uplathovat svoje prava, ale aj reSpektovat nazory,
potreby a prava ostatnych.

Citanie literarnych diel, uryvkov &i uz v materinskom jazyku alebo v cudzom jazyku,
umoznuje pre ziakov sebareflexiu. Rozmyslat’ napr. o zivote ludi v stredoveku, pocas
tureckych a kuruckych vojen, o skutkoch hrdinov povesti, legiend, o vzniku novych
cirkvi, o ¢inoch basnikov a spisovatelov, snazit sa o kultivovany pisomny alebo Ustny
prejav v materinskej i cudzej reci, to vSetko vedie k sebapoznavaniu. Vdaka citaniu,
diskusiam, modelovym situaciam, hrdm a interaktivnym metédam sa vytvara silna
osobnost Ziaka.

V tematickom okruhu Mladez ajej svet (v predmete cudzie jazyky) sa realizuje
v prvom rade vychova osobného a socialneho rozvoja, a to predovSetkym prakticky,
prostrednictvom vhodnych cvi€eni, modelovych situacii, diskusii, hier ainych
interaktivnych metdd.

Osobny a socialny rozvoj Ziaka vo vyu€ovani matematiky sa realizuje prostrednictvom
vhodnych cvi€eni, skupinovych a individualnych postupov pri ich rieSeni, pomocou
ktorych sa rozvija aj ich logické myslenie.



ENVIRONMENTALNA VYCHOVA

Ciefom je prispiet k rozvoju osobnosti ziaka tak, ze nadobudne schopnost chapat,
analyzovat a hodnotit vztahy medzi ¢lovekom a jeho Zivotnym prostredim, pochopi
suvislosti medzi lokalnymi a globalnymi problémami a vlastnu zodpovednost' vo vztahu
k prostrediu, bude vnimat’ zivot ako najvysSiu hodnotu a podporovat aktivny pristup
k tvorbe a ochrane Zivotného prostredia.

Vyucovanie slovenského jazyka a literatury zahffa aj environmentalnu vychovu. Autori
literarnych diel miestami piSu o neznej krase prirody, prirodnych javoch a zakonoch,
vztahoch medzi ¢lovekom a prirodou a o zdravom Zivotnom Style (napr. diela Homéra,
Anakreona, J. Pannonia, B. Balassiho). V uCive kazdého rocnika sa vyskytuju
konverzacné témy, v ktorych upriamime pozornost ziakov na vyznam ochrany prirody,
na potrebu zveladovania Zivotného prostredia, ¢im vytvarame v nich kladny vztah k
prirode a prostrediu.

Environmentalna vychova od prvého roCnika Studia cudzich jazykov posilduje
schopnost’ vnimat’ a citlivo pristupovat’ k prirode a prirodnému a kultirnemu dedi¢stvu.
Tematicky okruh Clovek a priroda napomaha prehlbovat, rozvijat a upevfiovat
hodnotovy systém v prospech konania k zivotnému prostrediu.

V predmete matematika sa uplatiuje pomocou slovnych uloh (vypoCet percentualneho
zlozZenia pitnej vody, ovzduSia, vypocet polCasu Stiepenia radioaktivnej latky atd'.).

V predmete zaklady ekoldgie sa venuje vela priestoru a ¢asu environmentalnej téme.
Su to hlavne tematické okruhy: Zivotné prostredie a jeho zlozky, Vztah organizmu
a prostredia, Zakladné typy ekosystémov, Spoloenstvo a populdcia, Zivot
v extrémnych podmienkach, Mikrosvet, Zivot avoda, Zivot s ¢lovekom, Chranené
druhy rastlin a Zivo€ichov, Rastliny a Zivo&ichy v sluzbach ¢loveka, Adaptacia na Zivot
v ludskych sidlach.

OCHRANA ZIVOTA A ZDRAVIA

Prierezova tematika sa na nasej Skole realizuje prostrednictvom predmetov Statneho
vzdelavacieho programu a obsahom samostatnych organizaénych foriem vyucovania —
ucelovych cvieni a kurzu.

Prierezova tematika Ochrana Zivota a zdravia sa realizuje vo vyu€ovani slovenského
jazyka a literatury a cudzich jazykov predovSetkym poskytnutim teoretickych vedomosti
v oblasti tematickych okruhov Zdravie, Clovek a priroda.

Samostatnou povinnou organizacnou formou vyuc€ovania je Kurz ochrany Cloveka a
prirody prip. cvi¢enie Ochrana Zzivota a zdravia. Je vyvrcholenim procesu vychovy
Ziakov v tejto oblasti, formuje ich vlastenecké povedomie, dotvara sustavu ich zruénosti
a navykov k ochrane Cloveka a prirody, prispieva ku zvySovaniu telesnej zdatnosti a
psychickej odolnosti Ziakov. Z obsahu cvi¢enia Ochrana Zivota a zdravia:

O/
0‘0

Pohyb a pobyt v prirode

Topograficka priprava

Zdravotnicka priprava

RieSenie mimoriadnych udalosti — civilna ochrana

Technické Cinnosti a Sporty

Aktualne problémy ludstva a ich rieSenie

Témy a obsah su rozdelené podla roénikov, v ramci Kurzu na ochranu Zivota a zdravia
do preberanej tematiky sa pridava téma Dopravna vychova.
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FINANCNA GRAMOTNOST

Ciefom tejto prierezovej témy je ucit ziakov vyuzivat poznatky, zruénosti a skisenosti
na efektivne riadenie vlastnych finanénych zdrojov s cielom zaistit celozivotné finanéné
zabezpecenie seba a svojej domacnosti. Vo viacerych predmetoch vedieme Ziakov k
hladaniu a vyuzivaniu financnych informacii, k poznaniu pravidiel riadenia vlastnych
financii, rozoznavaniu rizik, stanoveniu si finanénych cielov, planovaniu ich
dosiahnutia, efektivnemu vyuzivaniu financnych sluzieb, plneniu si svojich finanénych
zavazkov, ochrane majetku, orientacii v oblasti finanEnych institucii a k zabezpeceniu
zakladnych potrieb jednotlivca a rodiny. Zaclenenie vybranych tém z Narodného
Standardu finan€nej gramotnosti v.1 do jednotlivych u¢ebnych osnov, je realizované vo
vSeobecno-vzdelavacich predmetoch (slovensky jazyk a literatura, cudzie jazyky,
matematika, eticka vychova), ako aj odbornych (pri€¢om v najvac¢sej miere v predmete
manazment a marketing v masmédiach v kazdom rocniku).

TVORBA PROJEKTU A PREZENTACNE ZRUCNOSTI

Prierezova téma rozvija uziakov kompetencie tak, aby vedeli komunikovat,
argumentovat, pouzivat informacie a pracovat s nimi, rieSit problémy, poznat samych
seba a svoje schopnosti, spolupracovat’ v skupine, prezentovat samych seba, ale aj
pracu v skupine. Naucia sa prezentovat’ svoju pracu pisomne aj verbalne s pouzitim
informacnych a komunika¢nych technologii.

Metodicku pripravu dostanu na hodinach slovenského, resp. cudzich jazykov,
technicku na vyu€ovani informatiky, aby dokazali samostatne spracovat vlastny projekt
v elektronickej forme ako prezentaciu. Velky déraz kladieme vSak nielen na pripravu,
ale i na kvalitnu prezentaciu projektu — spravnu rétoriku, kultivovany prejav, schopnost
prezentovat a obhajit svoj nazor, ale i prijat nazory a pripomienky inych.

Prierezova téma Tvorba projektu a prezentacné zrucnosti sa realizuje od samého
zaCiatku ucenia sa v predmetoch vytvarna priprava, fotograficky ateliér, ateliér
audiovizualnej techniky, ateliér umeleckej produkcie a ateliér virtualnej grafiky. Ziaci sa
naucia prezentovat svoju pracu a postupne rozSiruju tuto schopnost aj s pouzitim
informacnych a komunika¢nych technoldgii.

REGIONALNA VYCHOVA A TRADICNA PUDOVA KULTURA

Ciefom zaradenia tejto prierezovej témy do vyuCovania je vytvarat u Ziakov
predpoklady na pestovanie a rozvijanie citu ku krdsam svojho regionu, prirody,
stavitel'stva, fudového umenia a spoznavanie kulturneho dedi¢stva naSich predkov.
Téma sa v porovnani s Multikulturnou vychovou hibSie zaobera Zivym a hodnotnym
hmotnym a nehmotnym kulturnym dedi¢stvom Slovenskej republiky. Vzdelavacia
¢innost’ je zamerana na to, aby Ziaci v ramci regionalnej vychovy poznali historiu a
kulturu vlastnej obce, mesta. Prierezova téma ma 3 tematické celky: Moj rodny kraj,
Objavujeme Slovensko, Tradi¢na fudova kultura, ktoré su prostrednictvom vybranych
tém zaclenené do obsahu takmer v8etkych vyu€ovacich predmetov.



7 UCEBNE OSNOVY A TEMATICKE VYCHOVNO-
VZDELAVACIE PLANY

7.1 UCEBNE OSNOVY

UcCebné osnovy (priloha ékaP) tvoria vlastny didakticky program vzdelavania pre kazdy
predmet. Vychadzaju zo Statneho vzdelavacieho programu a zaroven reSpektuju profil
absolventa i smerovanie Skoly.

VSeobecna Struktura uéebnych osnov pre vSetky vyucovacie predmety:

1. Charakteristika vyu€ovacieho predmetu a prierezove témy

2. Ciele vyuCovacieho predmetu

3. Prehlad klu¢ovych kompetencii (obsahovy a vykonovy Standard) - vzdelavaci vystup
4. Stratégie vyu€ovania (metddy a formy prace) a tematické celky

5. UCebné zdroje

6. Hodnotenie predmetu

7.2 TEMATICKE VYCHOVNO-VZDELAVACIE PLANY PREDMETU

Tematické vychovno-vzdelavacie plany predmetu vychadzaju z ucebnych osnov a
rozpracovavaju obsah vzdelavania kazdého predmetu na jednotlivé vyuCovacie hodiny.

Struktdra tematickych vychovno-vzdelavacich planov — tabulkové usporiadanie — nazvy
stipcov:

. Poradové gislo hodiny, mesiac

. Tematicky celok, téma (obsahovy Standard)

. Pocet hodin

. Medzipredmetoveé vztahy a prierezové témy

. Vykonové standardy - oCakavaneé vzdelavacie vystupy

. Kritéria vzdelavacich vystupov

. Metédy a prostriedky hodnotenia

No ok~ WNPRE

Pozn. Ucebné osnovy atematické vychovno-vzdelavacie plany vSeobecno-
vzdelavacich predmetov a odbornych predmetov tvoria neoddelitelni sucast’ SkVP
v zlozeni:

VSeobecnovzdelavacie predmety

Slovensky jazyk a literatira

Anglicky jazyk

Eticka vychova
Dejepis

Obc¢ianska nauka

Fyzika

Matematika

Informatika

Telesna a $portova vychova
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Volitelné (odborné) predmety

Odborné predmety

Konverzacia v anglickom jazyku

Aplikovana informatika

Manazment a marketing v masmédiach

Masmedialne pravo a etika

Dejiny vytvarnej kultary

Dejiny filmu, rozhlasu a televizie

Vytvarna priprava

Projekcie a rozbory

Obrazova tvorba

Zvukova tvorba

Virtualna grafika

Fotograficky ateliér

Dramaturgicko-scenaristicky seminar

Ateliér audiovizualnej tvorby a techniky

Ateliér audiovizudlnej tvorby a technikyl

Ateliér umeleckej produkcie2

Ateliér virtualnej grafiky®

7.3 TABULKA VZTAHU KLUCOVYCH KOMPETENCIi K OBSAHU

VZDELAVANIA
Sposobilost’
interaktivne
Sposobilosti pouzivat’
konat’ vedomosti, Schopnost’
5 X . . samostatne v informacné a pracovat’ v
Prehlad klicovych kompetencii spoloéenskom komunikaéné réznorodych
a pracovnom technolégie, skupinach
zivote komunikovat’ v
materinskom a
cudzom jazyku
Prehlad nazvov predmetov Prehlad vychovnych a vzdelavacich stratégii

Slovensky jazyk a literatura +++ +++ +++
Prvy cudzi jazyk +++ +++ +++
Eticka vychova/nabozenska vychova +++ +++ +++
Dejepis +++ +++ +++
Obcianska nauka ++ ++ ++
Fyzika +++ +++ ++
Matematika ++ ++ ++
Informatika ++ +++ ++
Telesna a Sportova vychova + + +

! Predmet sa vyucéuje podla zamerania Studijného odboru, t. j v odbornom zamerani 01
% Predmet sa vyuguje v odbornom zamerani02
% Predmet sa vyucéuje v odbornom zamerani 03
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Manazment a marketing v masmédiach | +++ ++ ++
Masmedialne pravo a etika ++ ++ +++
Dejiny vytvarnej kultary ++ ++ ++
Dejiny filmu, rozhlasu a televizie ++ ++ ++
Vytvarna priprava + ++ +
Projekcie a rozbory + + +
Obrazova tvorba ++ ++ ++
Zvukova tvorba ++ ++ ++
Virtualna grafika + ++ ++
Fotograficky ateliér ++ ++ ++
Dramaturgicko-scenaristicky seminar ++ ++ ++
Ateliér audiovizualnej tvorby a techniky | ++ ++ ++
Ateliér audiovizualnej tvorby a techniky | ++ ++ ++
Ateliér umeleckej produkcie ++ ++ ++
Ateliér virtualnej grafiky ++ ++ ++
Konverzacia v anglickom jazyku +++ +++ +++
Aplikovana informatika ++ ++ ++

Kru¢ové kompetencie predstavuju spolo¢ne uplatiované zasady a pravidla pri vybranych
postupoch, metédach a formach prace a pri organizovani réznych akcii. Podporuju a
rozvijaju aktivitu, tvorivost, zruénost, u€enie Ziaka. Vychovné a vzdelavacie stratégie nie su
formulované ako ciele, konkrétne metddy, postupy, pokyny alebo predpokladané vysledky
Ziakov, ale predstavuju spolo¢ny postup, prostrednictvom ktorého ucitelia dovedu zZiakov k
vytvaraniu alebo dalSiemu rozvoju klu€ovych kompetencii.

7.4 UCELOVE KURZY/UCIVO

Sucastou vychovy a vzdelavania Ziakov odborného vzdelavania a pripravy su ucelové kurzy
a sustredenia, ktoré predstavuju integrujucu zlozku vedomosti, zruénosti a postojov. V
nadvaznosti na ziskané poznatky v oblasti teoretického a praktického vzdelavania ucelové
ucivo poskytuje Ziakom doplfiujuce, rozSirujuce, upevriovacie a overovacie vedomosti,
zrucénosti a kompetencie potrebné na zvladnutie situacii a aktivit, ktoré mézu nastat’ vznikom
nepredvidanych skuto¢nosti.

Prehlad u€elovych kurzov:

1. Ochrana Zivota a zdravia

2. Telovychovno-vycvikovy kurz

3. PLENER - tyzdiiové vytvarné sustredenie
4. Suvisla odborna prax

7.4.1 OCHRANA ZIVOTA A ZDRAVIA

Charakteristika vzdelavacej oblasti

Kurz na ochrana Zivota a zdravia je povinnou organizaénou formou vyu€ovania. Jeho
zameranie musi byt Struktdrované tak, aby sa nim rozSirili vedomosti ziakov, precvicili
poZzadované zruénosti a prehibili osvojené postoje a navyky. Obsah kurzu nadvézuje na
ucelové cviCenia a tvori ho teoreticka priprava, prakticky vycvik a mimovyu€ovacia zaujmova
Cinnost’ Ziakov. Nazorné a praktické metédy previadaju nad verbalnym a hodnotenie Ziakov
je slovné. Navrhované obsahové zameranie kurzu je zhodné pre vSetky tri formy jeho
realizacie — denné dochadzka, internatna forma alebo kombinacia predchadzajucich foriem.
PocCas kurzu sa kladie dbéraz aj na overenie vystupnych vedomosti Ziakov v poskytovani
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zdravotnickej prvej pomoci aich reagovania na situaciu ohrozenia materialnych hodnét
a prirody.

Ugelové cvitenia sa uskutoiuju sa v 1. a 2. roéniku vo vyuéovacom éase v rozsahu 6
hodin v kazdom polroku $kolského roka raz. U&elové cviéenia sa vykonavaju po triedach,
vynimoé&ne po roénikoch. Presny termin uréi riaditel $koly. Ugast Ziakov je na cvi¢eniach
povinna. Ziaci so zmenenou pracovnou schopnostou plnia primerané udlohy podla
lekarskeho nalezu. Plan cviCenia urCuje ciele a obsah cviCenia, priestory na c¢innost,
zaradenie ucitelov 8koly do vykonovych funkcii. Stanovi spésob ich pripravy, ako aj pripravu
Ziakov, materialno, hygienicko-zdravotnicke a bezpe&nostné opatrenia, pripadnu spolupracu
so spoloenskymi organizaciami regidonu a organmi Statnej spravy. Program cvienia sa
realizuje spravidla v dvojhodinovych jednotkach. Presun na miesto konania sa nezapocita do
&asu cviéenia, ak nie je jeho stéastou. Ugast uditelov na udelovych cviéeniach je zapoditana
do ich vyucovacej povinnosti. Vyhodnotenie cvi€enia vykona riaditel Skoly na najblizSej
pedagogickej porade.

Kurz na ochranu zZivota a zdravia sa v 3. ro€niku Studia a trva 3 dni po 6 hodin, resp. 5 dni
pri realizacii internatnou formou. Ma samostatné tematické celky s tymto obsahom:
rieSenie mimoriadnych udalosti — civilna ochrana, zdravotna priprava, pobyt a pohyb v
prirode, zaujmové technické ¢innosti a Sporty. Kurz je sucastou planu prace Skoly. Riaditef
Skoly uréi veduceho, terminy, spdsob realizacie a miesto konania, triedy, personalne
zabezpecenie, spbsob pripravy ucitefov a u€astnikov kurzu, materialne, finanéné, technické
a zdravotnicke zabezpe&enie. Ugast Ziakov na kurze je povinna. Ziaci s oslabenym zdravim
sa na kurze zucastiuju len so suhlasom lekara a plnia ulohy primerané zdravotnému stavu.
Kurz sa organizuje v spolupraci s Radou Skoly, zdravotnickymi, ochranarskymi a inymi
spoloenskymi organizaciami, s organmi Statnej spravy (miestnou vojenskou spravou,
policajnym zborom, utvarmi civilnej ochrany apod.). Realizuje sa internatnym spdsobom
pobytu alebo dennou dochadzkou na zamestnanie. Odporu¢a sa podla moznosti vyuzivat
internatny spésob pobytu na kurze. Kurz organizovany dennou dochadzkou sa uskuto&riuje
v teréne mimo priestorov Skoly. Podla podmienok je mozné uvedené spdsoby realizacie
kurzu aj kombinovat. Aby absolvent vzdelavacieho programu spofahlivo preukazal vykon
v tejto vzdelavacej oblasti musi disponovat’ stanovenymi vykonovymi Standardmi a ovladat
ucivo predpisané obsahovymi Standardmi.

Prehlad vykonovych Standardov
Absolvent ma:

e popisat pravne normy upravujuce povinnosti pripravy ob&anov Slovenskej
republiky na ochranu ich zdravia, ochranu prirody a obranu vlasti,

e mat prehlad o organoch a organizaciach podielajucich sa na brannej, ekologickej

a humanitarnej vychove obcanov,

mat schopnost' poskytnut prvi pomoc pri urazoch,

mat zakladné schopnosti pri rieSeni mimoriadnych situacii alebo udalosti,

chranit’ prirodu a zivotné prostredie,

mat zaujem o Sportové aktivity podporujuce jeho telesny a zdravotny rozvoj.

Prehlad obsahovych standardov
1. Teoreticka priprava

2. Prakticky vycvik
3. Mimovyucovacie aktivity

48



Popis obsahovych Standardov

Teoreticka priprava

Teoreticka priprava nadvazuje na vedomosti a zru€nosti ziakov ziskanych v ucelovych
cviéeniach. Ziaci sa oboznamuju s pravnymi normami, ktoré upravujd povinnosti ob&anov na
ochranu ich zdravia, ochranu prirody a obranu vlasti ako aj o organizaciach podielajucich sa
na brannej, ekologickej a humanitarnej vychove. Ziskaju poznatky o délezitych
medzinarodnych dohodach, o poslani a funkcii ozbrojenych sil, armady a civilnej ochrany
v SR, o najnovsich poznatkoch z dopravnej vychovy, zdravovedy a ekologie, o technickych
Sportoch, sebaobrane, o pravnych podmienkach vlastnenia a pouzivania zbrane ainych
prostriedkov sebaobrany. Teoreticka priprava trva 3 hodiny.

Prakticky vycvik

Prakticky vycvik sa zameriava na komplex tychto tematickych celkov:

e Zdravotna priprava (5 hodin) dopifia uéivo uéelového cviéenia. Ziaci sa zdokonaluiju
v poskytovani prvej pomoci pri Upaloch, uStipnutiach hadom, popaleninach
a priestreloch. Vedia zhotovit improvizované nosidla a ur€it poradie naliehavosti
oSetrenia zranenych osOb ako je umelé dychanie, kriesenie, stabilizovana poloha,
poleptania chemickymi latkami, otravy a omrzliny.

¢ RieSenie mimoriadnych udalosti — civilna ochrana (5 hodin) méze byt modelovany na
pouzivanie signalov v priebehu &innosti. Ziaci sa naudia spravne reagovat na poziar,
vybuch plynu, zaval alebo zosuv pddy, letecké nedtastie, radiaCnu havariu, otravu
potravinami a vodou.

e Pobyt apohyb vprirode (5 hodin) obsahuje komplex ¢&innosti spojenych
s vybudovanim stanového tabora. Ziaci sa naudia pripravovat stravu
v improvizovanych podmienkach ana provizérnych prostriedkoch, vybudovat
a oznacit trat pre orientatny beh, zrealizovat preteky podla pravidiel. Su vedeni
k ochrane, uprave a Cistote prirodného prostredia, k poznavaniu prirodnych ukazov,
lieCivych a chranenych rastlin.

o Zaujmoveé technické €innosti a Sporty (3 hodiny) si zamerané na rdézne aktivity ako su
exkurzie do Sportovych zariadeni, kde maju mozZnost sledovat ukazky Sportovej
strefby, radioamatérskej a spojovacej Cinnosti, Sportového potapania a vodactva,
modelarstva, leteckych Sportov a paraSutizmu, horolezectva atymto sa motivovat
k aktivnejSej Sportovej Cinnosti. Zaroven ziskavaju prehlad o naro€nosti Sportovych
vykonov, vykonovej obtiaznosti, pravidlach a zasadach Sportovej €innosti.

Mimovyucovacie aktivity

Teoreticka priprava a prakticky vycvik sa odporu€aju spojit s mimovyu€ovacimi aktivitami.
Odporu¢a sa organizovat podla podmienok aj zdokonalovaci plavecky vycvik, roézne
Sportové sutaze podla osobitnych predpisov.

7.4.2 PLENER - TYZDNOVE VYTVARNE SUSTREDENIE

Charakteristika vzdelavacej oblasti

Plenér je povinnou organiza€nou formou vyu€ovania. Jeho zameranie ma byt Strukturované
tak, aby sa nim rozsirili vedomosti Ziakov, precvigili pozadované zruénosti a prehibili
osvojené navyky. Obsah krajinarskeho kurzu bezprostredne rozSiruje hlavny odborny
predmet, ktorym je vytvarna priprava. Stavia na teoretickych vedomostiach a sustreduje na
rozvoj zruénosti, ¢o je hlavnym cielom krajinarskeho kurzu. Vyuzivaju sa hlavne nazorné
a praktické metody, previada slovné hodnotenie, ktorého napl tvori rozbor jednotlivych prac
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Ziakov. Realizuje na zaver 1. roénika, alebo v priebehu 2. roénika v zavislosti od
podmienok a moznosti Skoly. Organizuje sa v trvani 5 pracovnych dni po 7 hodin denne,
spravidla v dvoch &asovych blokoch — dopoludhaj$i a odpoludfiajsi. Ugast Ziakov na
sustredeni je nutna. Rozsah a obsah stanovenych vychovno-vzdelavacich cielov sa spracuje
do c&asového harmonogramu, kde sa stanovi spdsob personalneho bezpecnostného
materialno-technického a organizaéného zabezpecenia.

Preukazanie vykonu v tejto vzdelavacej oblasti predpoklada, Zze absolvent vzdelavacieho
programu musi disponovat tymito stanovenymi vykonovymi Standardami a ovladat udivo
predpisané obsahovymi Standardami.

Prehlad vykonovych standardov

Absolvent ma:

e prezentovat schopnost spdjat teoretické vedomosti o formach vytvarného jazyka,
s praktickymi zruénostami vo vyuzivani vytvarnych vyrazovych a vyjadrovacich
prostriedkov,

o vysvetlit prostriedky vystavby a kompozicie vytvarnych diel a tvorivo ich uplathovat
v aktivnom vztahu k prirode,

¢ mat vedomosti a zru¢nosti k samostatnej a tvorivej interpretacii objektov z krajiny
v podobe realistickej Studie, v kreativnych posunoch a réznych formach akéného
umenia,

e schopnosti zachytit' krajinu v konkrétnom roénom obdobi a s vyuzitim nauéenych
vytvarnych technik ju zobrazit' vo svojej praci,

e zruénosti prostrednictvom land artu vstupovat v interaktivnej polohe do vztahu s
prirodou,

e chranit prirodu a Zivotné prostredie.

Prehlad obsahovych standardov
1. Teoreticka priprava
2. Prakticka realizacia
3. VolnoCasové aktivity
Popis obsahovych standardov

Teoreticka priprava

Teoreticka priprava nadvazuje na vedomosti a zruénosti Ziakov ziskanych v bloku odbornych
vytvarnych predmetov. Ziaci si rozsiruji svoje vedomosti z nauky o vytvarnych vyjadrovacich
a vyrazovych prostriedkoch. Stavaju na poznatkoch z kompozicie v ploche i priestore. Pri
hodnoteni svojich prac vyuzivaju ziskané vedomosti a schopnosti z analyzy a rozboru diela
v kontexte technologickych postupov.

Ziaci poznaju rozne vyrazové formy a posuny v oblasti technickych a materidlovych
prostriedkov.

Prakticka realizacia

Prakticka realizacia sa sustreduje na komplex €innosti, ktoré suvisia s procesom vytvarne;j
tvorby v exteriéry. Ziaci spractvaju rozne témy ako su — krajina a jej posuny, robia $tudie
prirodnin, zachytavaju fudovu a sakralnu architekturu ako sucast krajiny a nauclia sa
inStalovat’ prirodniny do réznych vytvarnych objektov. PrecviCuju si rozne vytvarné techniky
ako su kresba, malba, kolaz, asamblaz, instalacie a niektoré formy akéného umenia.

Ziaci sU vedeni k ochrane prirodného prostredia, udia sa spoznavat prirodné Ukazy
a niektoré vyuzivat v procese vytvarnej tvorby (napr. dazd).
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Volnocasové aktivity

Volno-Casové aktivity su zamerané na doplnkové vytvarné techniky, ktoré zaujimavym
spbsobom obohatia tvorivé, kompozi¢né a interpretacné schopnosti ziakov . Prostrednictvom
land-artu aktivne vstupuju do vztahu s prirodou. Mézu vyuzit zname formy akéného umenia
a inStalaciou réznych surovin, materialov a odpadov najdenych v prirode vytvaraju umelecké
objekty (medzipredmetové vztahy &lovek a priroda).

Sucastou volno-Casovych aktivit mbéze byt aj jednoducha Sportova cCinnost ako su
prechadzky, nenarofna turistika spojené s vyhladavanim najzaujimavejSich prirodnych
scenérii.

Kritéria hodnotenia

Prace ziakov zo sustredenia su posudzované minimalne troma ¢lenmi umeleckej rady a to
z hladiska:

1. Zvladnutia techniky

2. Spracovania motivu

3. Estetiky prevedenia prace

4. Urovne realizacie

Ziak nie je hodnoteny znamkou, je hodnoteny slovne ,absolvoval“ alebo ,neabsolvoval*
vytvarné sustredenie - plenér. Prace zhotovené na sustredeni su majetkom 3koly.

7.4.3 SUVISLA ODBORNA PRAX

Charakteristika vzdelavacej oblasti

Suvislad odborna prax sa organizuje v 2. a 3. roéniku v dizke 5 pracovnych dni po 6
hodin. Ziaci ju absolvuju v S$tatnych, alebo sukromnych firmach podla zamerania
Studijného programu. Obsah suvislej odbornej praxe nadvazuje na vyucovanie v
oblasti navrhovej a realizaénej tvorby poéas vyuovania. Ziak ziskava prehlad o
organizacii prace v podniku, firme o dodavatelsko-odberatelskych vztahoch a tieto
poznatky spaja s teoretickymi vedomostami z oblasti ekonomiky. Pocas trvania praxe sa
riadi predpismi o bezpecnosti pri praci, ktoré ma podnik, firma vypracované.

Prehlad vykonovych standardov
Absolvent ma:

zvladnut jednoduché pracovné €innosti,

overit' si ziskané vedomosti a zru€nosti v praxi,

sa naucit’ pracovat v kolektive,

vediet’ vhodne poskytnut’ svoje odborné pripomienky k rieSeniu problému,
ziskat vhodné pracovné navyky — dochvilnost, presnost’ a déslednost.

Popis obsahovych standardov

Suvisla odborna prax

Ziak po absolvovani suvislej odbornej praxe ovlada a v beznej praxi pouZiva
bezpeCnostné predpisy, ma redlnu predstavu o vyuZiti teoretickych znalosti v
prevadzkovych podmienkach, vie €iastoCne posudit ekonomicku vyhodnost zvolenych
pracovnych postupov, vie vhodne komunikovat’' s obchodnym partnerom.
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Kritéria hodnotenia
Ziak je povinny po ukon&eni praxe vypracovat spravu z praxe aodovzdat ju triednemu

ucitelovi do 5 pracovnych dni.
Ziak je hodnoteny slovne ,absolvoval“ alebo ,neabsolvoval® suvisli odbornu prax.

7.5 UCEBNE ZDROJE

Pri §tudiu v 8kolskom vzdelavacom programe MEDIALNA A AUDIOVIZUALNA TVORBA | sa
odporucaju uéebné zdroje:

Odborna literatura pre Ziakov a pedagogov vratane &asopisov, tiez internetove stranky
(webové sidla) su blizSie Specifikované v u¢ebnych osnovach pre jednotlivé predmety.

Didakticka technika

. Pocitace, tlaciaren

. LCD televizor

. Kopirovaci stroj a skener

. Fotoaparat

. Diaprojektor

. Filmovy projektor

. Video a DVD prehravac

. Projekéné platno, spatny projektor
. Flipchart

10. Uchytavacie listy

11. Magnetofén

12. Rozhlasovy prijimac a iné.

OCoO~NOUGRA,WN -~

Materialne vyucbové prostriedky

1. CD, DVD

2. Odborné filmy a diafilmy

3. Obrazy, tabule, mapy a schémy konstrukcii
4. Lekarnicka
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8 PODMIENKY NA REALIZACIU SKOLSKEHO
VZDELAVACIEHO PROGRAMU

8.1 MATERIALNO-TECHNICKE A PRIESTOROVE PODMIENKY

Priestorové podmienky

a) Zabezpecenie prevadzky skoly

1. Skolsky manaZment:
o kancelaria riaditela Skoly,
e kancelaria zastupcu riaditela Skoly,
e sklady s odkladacim priestorom
¢ hygienické a socialne zariadenie

2. Pedagogicki zamestnanci Skoly:
e 2 zborovne,
priru¢né sklady s odkladacim priestorom,
kniznica,
hygienické zariadenie,
socialne zariadenie.

3. Nepedagogicki zamestnanci Skoly:
o kancelaria hospodarky/ekonémky Skoly,
e Kkancelaria spravcu,
e prirucny sklad s odkladacimpriestorom,
e archiv.

4. Hygienické priestory, socialne zariadenia, Satne

5. Sklady u¢ebnych pomécok a didaktickej techniky, naradia
6. Kniznica

b) Makrointeriéry — Skolské priestory

e Skolska budova — Petzvalova 2, 040 11 Kosice
o Skolsky dvor

¢) Vyuéovacie interiéry:

X3

S

Klasické triedy — 5 u€ebni pre teoretické vyucovanie,

Odborné triedy — 3 u¢ebne pre vyu€ovanie odbornych predmetov + 3 (zvukové a
strihové pracovisko, fotokomora)

Ateliéry — 4 (vytvarny, fotograficky, ateliér virtualnej grafiky, animacny ateliér, ateliér
virtualnej grafiky),

Strizria — 2,

» Telocvi¢fia — v prenajme.

X3

S

X3

8

X3

S

DS
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8.2 PERSONALNE PODMIENKY

Poziadavky na manazment skoly, ktory realizuje Skolsky vzdelavaci program su v sulade s
legislativnymi poziadavkami odbornej a pedagogickej spodsobilosti a s kvalifikaCnymi
predpokladmi, ktoré su nevyhnutné pre vykon naro¢nych riadiacich €innosti podla platnych
predpisov.

Odborna a pedagogicka spdsobilost pedagogickych zamestnancov vSeobecnovzdelavacich
predmetov, ktori realizuju $kolsky vzdelavaci program MEDIALNA A AUDIOVIZUALNA
TVORBA | je v sulade s platnymi predpismi. Plnenie dalSich kvalifikacnych predpokladov
potrebnych pre vykon zloZitejSich, zodpovednejSich a naro¢nejsich pedagogickych innosti
sa riadi platnymi predpismi. Pedagogicki zamestnanci zabezpec€uju sulad vSetkych
vzdelavacich a vychovnych c&innosti s ciefmi vzdelavania v Studijnom odboreobrazova
a zvukova tvorba zamerani kamera, zvuk, strih, umelecka produkcia a virtualna grafika v
sulade so S&tatnym vzdelavacim programom. Prava a povinnosti pedagogickych
zamestnancov su zabezpeéené a naplfiované po dobu ich pedagogickej €innosti v ramci
platnych predpisov.

Odborna a pedagogicka spbsobilost pedagogickych zamestnancov odbornych predmetov,
ktori realizuja SkVP MEDIALNA A AUDIOVIZUALNA TVORBA | je v sulade s platnymi
predpismi. Plnenie dalSich kvalifikaénych predpokladov potrebnych pre vykon zloZitejSich,
zodpovednejSich a naroCnejSich pedagogickych cinnosti sa riadi platnymi predpismi.
Pedagogicki zamestnanci zabezpecuju sulad vSetkych vzdelavacich a vychovnych €innosti s
cielmi vzdelavania v Studijnych odboroch obrazova a zvukovéa tvorba zamerani kamera,
zvuk, strih, umelecka produkcia a virtualna grafika v sulade so Statnym vzdelavacim
programom. Prava a povinnosti pedagogickych zamestnancov su zabezpecené a
naplfiované po dobu ich pedagogickej ¢innosti v ramci platnych predpisov.

Odborna sposobilost nepedagogickych zamestnancov (hospodarka Skoly, spravca PC siete,
Skolnik, udrzbar, upratovacky), ktori sa podielaju na realizacii Skolského vzdelavacieho
programu MEDIALNA A AUDIOVIZUALNA TVORBA | je v sulade s platnymi predpismi.
Prava a povinnosti nepedagogickych zamestnancov su zabezpecené a naplhované po dobu
ich ¢innosti v ramci platnych predpisov.

PInenie stanovenej miery vyucovacej a vychovnej povinnosti vyplyva z platnej legislativy a
ramcovych ucebnych planov Studijného odboru obrazova a zvukova tvorba zamerani
kamera, zvuk, strih, umelecka produkcia a virtualna grafika ako aj masmedialna tvorba.
Ramcové rozvrhnutie obsahu vzdelavania je vychodiskom ucebnych planov Skolského
vzdelavacieho programu MEDIALNA A AUDIOVIZUALNA TVORBA |. Stanovené
vzdelavacie oblasti a ich minimalne poéty hodin su zavazné, ich dodrzanie v Skolskom
vzdelavacom programe je preukazatelné.

PInenie poziadaviek poradenskej Cinnosti sa riadi platnymi predpismi. Vychovna poradkyria a
Skolska psychologitka su zamestnankyne zmluvného vychovného zariadenia - Sukromné
centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie. Ich poslanim je
poskytovanie odbornej psychologickej a pedagogickej starostlivosti ziakom, rodi€Com a
pedagogickym zamestnancom Skoly. Pracu vychovnej poradkyne usmeriuju metodické,
pedagogické a psychologické centra. Prava a povinnosti vychovnej poradkyne a $kolskej
psychologiCky su zabezpecCené a napliiované po dobu ich pedagogickej Cinnosti v ramci
platnych predpisov.
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8.3 ORGANIZACNE PODMIENKY

e Plnenie stanovenej miery vyuéovacej a vychovnej povinnosti vyplyva z platnej
Skolskej legislativy a ramcového u¢ebného planu Statneho vzdelavacieho programu pre
skupinu Studijnych odborov 82 Umenie a umelecko-remeselna tvorba | (s odbornou
praxou). Ramcové rozvrhnutie obsahu vzdelavania v Skolskom vzdelavacom programe
MEDIALNA A AUDIOVIZUALNA TVORBA | vychadza zo $tatneho vzdelavacieho
programu. Stanovené vzdelavacie oblasti a ich minimalne pocty hodin boli v tomto
programe dodrzané a su preukazatefné. Vzdelavanie a priprava Ziakov je organizovana
ako Stvorro¢né stadium.

o Organizacia Skolského roka sa riadi podla pedagogicko-organizacnych pokynov v
danom Skolskom roku. Vychovno-vzdelavaci proces sa riadi Zakonom o vychove a
vzdelavani (Skolsky zakon).

e Delenie ziakov do skupin stanovuje aktualne platna 3kolska legislativa (Zakon o
vychove a vzdelavani (8kolsky zékon), vyhlaska MS SR o strednych $kolach a o
zozname Studijnych a ucebnych odborov, v ktorych sa vyZzaduje overenie $pecialnych
schopnosti, zruénosti alebo nadania a statny vzdelavaci program pre skupinu Studijnych
odborov 82 Umenie a umelecko-remeselna tvorba |).

e Vzdelavanie a vychova sa riadi Skolskym poriadkom, ktory zabezpeduje jednotnost v
celom vychovno-vzdeladvacom procese. Upravuje pravidla spravania sa Ziakov, obsahuje
prava a povinnosti ziakov. Skolsky poriadok je su¢astou Organizaéného poriadku $koly a
Pracovného poriadku $koly a riadi sa podla nich. Ziaci sa oboznamuju so Skolskym
poriadkom kazdy rok na prvej vyu€ovacej hodine prvy den Skolského roka a podpisuju v
osobithnom zazname svojim podpisom jeho reSpektovanie. Tato skutoCnost je
zaznamenana v triednych knihach.

¢ Hodnotenie a klasifikacia ziakov sa riadi aktualne platnym Metodickym pokynom na
hodnotenie a klasifikaciu Ziakov strednych 3kol vydanym ministerstvom Skolstva a
Klasifikatnym poriadkom 3Skoly, ktory je suCastou Skolského vzdelavacieho programu
MEDIALNA A AUDIOVIZUALNA TVORBA | ako sudast ugebnych osnov vyuéovacich
predmetov a ako osobitna spolo¢na €ast. O vSetkych kritériach hodnotenia, vychovnych
opatreniach a podmienok vykonania komisionalnych skuSok su ziaci a rodiCia vopred
informovani.

¢ Ukoncovanie Studia a organizacia maturitnej skusky sa riadi platnymi legislativnymi
predpismi (vyhlaskou MS SR o ukondovani $tudia na strednych $kolach a $kolskym
zakonom). Odborné vzdelavanie a priprava v ramci SkVP platného pre $tudijny odbor
8294 M obrazova a zvukova tvorba v zamerani 8294 M 01 kamera, zvuk, strih, 8294 M
02 umelecka produkcia a 8294 M 03virtualna grafika sa ukonéuje maturitnou skuskou
v pripade, ze ziak uspesne ukongil posledny roénik tohto 4-roéného vzdelavacieho
programu. Cielom maturitnej skusky je overenie vedomosti, zruénosti a kompetencii
Ziakov v rozsahu ucdiva uréeného vzdelavacimi $tandardmi tohto SkVP. Ukoncovanie
Studia a organizacia maturitnej skusky sa riadi platnymi legislativnymi predpismi
(vyhladkou MS SR o ukon&ovani $tudia na strednych $kolach a $kolskym zakonom).
Maturitna skusSka sa sklada z internej a externej Casti. Externa ¢ast maturitnej skusky sa
kona cez pisomny test. Interna ¢ast maturitnej skisky sa kona formou pisomnou, Ustnou,
praktickou (realizacie a obhajoby vlastného projektu alebo obhajoby uUspeSnych
sutaznych prac). Odborna zlozka maturitnej skusSky sa €leni na teoretickll a prakticku
Cast. Predmety maturitnej skusky su slovensky jazyk a literatura, povinny predmet zo
skupiny predmetov cudzi jazyk, teoreticka ¢ast odbornej zlozky a prakticka ¢ast odbornej
zloZky. Maturitna skuska sa kona v riadnom alebo mimoriadnom skusobnom obdobi v
sulade so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi. Maturitnd skusku ziak kona pred
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predmetovou maturitnou komisiou. Po Uspe$nom absolvovani maturitnej skusky a SkVP
Ziaci ziskavaju maturitné vysvedcenie a uplné stredné odborné vzdelanie stupna
ISCED 3A.

Ugelové kurzy, exkurzie, vychovno-vzdelavacie akcie sa organizuju v ramci 7 tyzdriov
Skolského roka v 1. ro€niku a v ramci 6 tyzdfiov v 2. — 4. ro€niku. Kurz na ochranu zivota
a zdravia sa organizuje priebezne pocas Skolského roka skupinovou formou v 6 — 7
hodinovych celkoch v 1. — 3. ro€niku. Plenér sa realizuje na konci prvého rocnika,
najucinnejSia forma je suvisly pobytovy plenér v trvani minimalne 5 pracovnych dni.
Exkurzie su suc€astou vychovno-vzdelavacieho procesu alebo sa realizuju v ramci
mimovyucovacich aktivit. Zameriavaju sa predovSetkym na skvalitfiovanie odborného
pripadne jazykového vzdelavania. Exkurzie sa konaju v kazdom ro¢niku po dva dni (12 —
14 hodin), organizacia exkurzii sa riadi platnou legislativou. Odborny obsah exkurzii
vyplyva z obsahu uéebnych osnov &tudijnych odborov a planuje sa v roénych planoch
prace Skoly. Virtualne exkurzie a telemosty su suc¢astou vyu€ovacich hodin v praktickom
a teoretickom vyucovani.

Spolupraca s rodi€émi sa realizuje predovSetkym prostrednictvom triednych ucitelov,
vychovnej poradkyne, manazmentu Skoly a jednotlivych vyulujucich vSeobecno-
vzdelavacich a odbornych predmetov, osobnou komunikaciou s rodi¢mi, resp. so
zakonnymi zastupcami. Su to pravidelné, planované zasadnutia RodiCovskej rady a
zasadnutia Rady Skoly, v ktorych su zastupeni rodi¢ia a socialni partneri. Obsahom
tychto zasadnuti su informacie o planoch a dosiahnutych vysledkov Skoly, rieSenie
problémovych vychovnych situacii, organizovanie spoloCenskych, vzdelavacich,
kulturnych a Sportovych akcii organizovanych Skolou. Osobitnou formou komunikacie s
rodiémi resp. zakonnymi zastupcami je poskytovanie sluzieb elektronickej Ziackej knizky.

Na zaCiatku kazdého Skolského roka sa realizuju osobitne stretnutia s rodiémi prvych
rocnikov a stretnutia s rodiémi ziakov Stvrtych ro¢nikov. Rodi€ia Ziakov prvych ro¢nikov
sa zoznamuju s ucitefmi, kolektivom v triede, ziskavaju informacie o Skole, jej Style
prace, organizacii vyufovania, metddach a prostriedkoch hodnotenia, planovanymi
aktivitami na Skole a osobitnymi predpismi prace v ateliéroch. S oboznameni s ich
povinnostami, pravami a postupmi. Rodi€ia Ziakov Stvrtych rocnikov su podrobne
oboznamovani s podmienkami, formou a priebehom ukon¢ovania Studia.

Sutaze a prezentacia zrucnosti a odbornych spdsobilosti v Studijnych odboroch na
Skolskej urovni sa organizuje formou klauzurnych prac, predmetovych projektov,
celoodborovych projektov, prezentaciou vo filmovom klube Cinefil, realizaciou Skolskych
kél narodnych a medzinarodnych sutazi. Skola uréi obsah, rozsah, Uroven, kritéria
hodnotenia, formu prac a ich prezentacie pripadne aj s pristupom verejnosti. Ziaci
uspedni v Skolskych kolach sa dalej zuCastfiuju na sutaziach a prezentaciach na
narodnej a medzinarodnej urovni. Prace Ziakov su predstavované verejnosti na
vystavach a prehliadkach na miestnej, regionalnej, narodnej i medzinarodnej urovni.

8.4 PODMIENKY NA ZAISTENIE BEZPECNOSTI A OCHRANY

ZDRAVIA PRI VYCHOVE A VZDELAVANI

Vytvaranie podmienok bezpelnej a hygienickej prace je organickou sucastou celého
vyuCovacieho procesu, osobitne praktického vyucovania. Postupuje sa podfa platnych
predpisov, nariadeni, vyhladok, noriem a pod. Priestory, v ktorych prebieha teoretické a
praktické vyuCovanie zodpovedaju platnym pravnym predpisom, vyhlaskam, technickym
normam a predpisom ES.
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Skola zabezpeéuje véetky technické a organizaéné opatrenia na eliminaciu vSetkych rizik
spojenych najma s praktickym vyu€ovanim. Ucitelia, Ziaci a rodiia su podrobne s tymito
rizikami oboznameni. Rizika, ktoré sa nedaju eliminovat, su CiastoCne rieSené osobitnymi
ochrannymi prostriedkami, ktoré su ziaci povinni pouzivat.

Problematika bezpeCnosti a hygieny prace je popisana v Pracovnom poriadku Skoly,
Skolskom poriadku a pracovnych poriadkoch jednotlivych ateliérov, Ziaci ju musia poznat a
reSpektovat. Skola ma spracovani Metodickti osnovu vstupného $kolenia bezpeé&nosti
prace, dodrziavania osobnej hygieny a protipoZiarnej ochrany pre Ziakov a ugitelov. Ziaci su
s predpismi podrobne oboznameni a pouc€eni vzdy v uvodnych hodinach jednotlivych
predmetov. Obsahom Skolenia su predpisy a normy pouzivané v prislusnom odbore, vybrané
ustanovenia vyhladky o evidencii Urazov deti, Ziakov a Studentov, traumatologického planu,
nariadenie vlady o ochrane zdravia zamestnancov pri praci, o bezpecnej prevadzke a
pouzivani strojov, Zakonnika prace, o pracach mladistvych, poskytovani prvej pomoci, o
poziarnom nebezpelenstve v organizacii, instruktazi pouzivania prenosnych hasiacich
pristrojov a pod. Na praktickom vyucovani (prax, umelecka prax) sa Ziaci zoznamuju s
navodmi na obsluhu jednotlivych strojov, pristrojov a =zariadeni a prevadzkovymi
bezpecnostnymi predpismi.

8.5 PODMIENKY VZDELAVANIA ZIAKOV SO SPECIALNYMI
VYCHOVNO-VZDELAVACIMI POTREBAMI

Vzdelavanie ziakov prebieha v sulade s platnou S3kolskou legislativou (so Statnym
vzdelavacim programom pre skupinu $tudijnych odborov 82 Umenie a umelecko-remeselna
tvorba I, zakonom o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych
zakonov), ktora stanovuje zasadné pravidla vzdeldvania a pripravy Ziakov so $pecialnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami (dalej len ,SVVP*). Pri formulovani poziadaviek na ich
Studium sa vychadza z analyzy podmienok Skoly, analyzy potrieb a pozZiadaviek trhu prace,
analyzy povolania a odbornych konzultacii so Specializovanymi zamestnancami VUDPAP,
pedagogicko — psychologickych poradni a dorastoveho lekara.

Platna legislativa oznaCuje nazvom Ziaci so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami
(dalej len ,SVVP*) Ziakov s mentalnym, zmyslovym alebo telesnym postihnutim, zdravotne
oslabenych alebo chorych, s naruSenou komunikaénou schopnostou, so Specifickymi
poruchami u€enia alebo spravania sa, s autistickym syndromom, s poruchami psychického
alebo socialneho vyvinu, tiez ziakov pochadzajucich zo socialne znevyhodneného prostredia
(romske etnikum, imigranti). Specifickou skupinou Ziakov so SVVP sU Ziaci mimoriadne
nadani.

Stadium v Skolskom vzdelavacom programe MEDIALNA A AUDIOVIZUALNA TVORBA |
nemoze byt poskytnuté ziakom s mentalnym postihnutim, ziakom s autistickym
syndréomom, s poruchami psychického a socialneho vyvinu.

Pri vybere v Studijnom odbore obrazova a zvukova tvorba dalej prekaza:

e poruchy sluchu, ak nie je sluchova ostrost aspofi 5m pre Sepot obojstranna,

e poruchy zraku, ak nie je zrakova ostrost aspori 6/18 a JC+/-3D, porucha farbocitu a
priestorového videnia,

e prognosticky nepriaznivé ochorenie ciev a nervov hornych kon¢atin,
tazké a prognosticky nepriaznivé ochorenia pohybového systému znemoznujuce
zataz chrbtice a trupu,

e poruchy stability a dynamiky chrbtice,

o tazké a prognosticky nepriaznivé ochorenia koncatin, znemozriujuce jemnu motoriku,
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e zavazné duSevné poruchy, tazké poruchy chovania, psychické choroby so znamkami
spolo¢enského zlyhania, sklon k narkomanii a nadmernému pozivaniu alkoholu.

e zachvatové stavy a nervové choroby, ktoré su sprevadzané chorobami koordinacie
a znizenou schopnostou koncentracie.

Na $tudium v Skolskom vzdelavacom programe MEDIALNA A AUDIOVIZUALNA TVORBA |
mdzu byt prijati uchadzadi, ktorych zdravotnu spdsobilost’ posudil a pisomne na prihlaske
potvrdil vSeobecny lekar pre deti a dorast, lekar. Zdravotne postihnuti uchadzadi (na zaklade
odporucania posudkovej komisie, Specialneho pedagdga a ziadosti zakonného zastupcu o
individualnu integraciu), zdravotne oslabeni a chori Ziaci, ziaci s naruSenou komunikacnou
schopnostou (na zaklade odporu¢ania odborného lekara, Specialneho pedagoga a ziadosti
zakonného zastupcu o individualnu integraciu), ziaci s poruchami ucenia a spravania (na
zaklade odporuc¢ania Specialneho pedagoéga, Ziadost zakonnych zastupcov o individualnu
integraciu ziaka) mézu byt individualne integrovani. Pri individualnej integracii ziakov sa
postupuje podla informativno-metodického materialu MS SR &. 2136/02-4 ,Vychova a
vzdelavanie Ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami v SS*. Pri vychovno-
vzdelavacej éinnosti sa pouZiva uebna pomécka schvalena MS SR Program DysCom SK
Cislo D-2007-23443/47459-1:914.

Vzdelavaci program MEDIALNA A AUDIOVIZUALNA TVORBA | je otvoreny aj pre Ziakov zo
socialne znevyhodneného prostredia. Su to ziaci, ktori splhaju predovsetkym nasledujuce
kritéria:

e Ziak pochadza z rodiny, ktorej sa poskytuje pomoc v hmotnej nudzi a prijem rodiny je
najviac vo vyske Zivotného minima,

e aspon jeden zakonny zastupca Ziaka (rodi¢) je dlhodobo nezamestnany,

e Ziak zije v nestandardnych bytovych podmienkach.

V podmienkach na$ej skoly ide u tychto Ziakov predovSetkym o rieSenie problému financnej
narocnosti Studia, t. j. Ziakom sa zabezpeCuje z mimorozpoctovych zdrojov Skoly potrebné
materialne vybavenie, ktoré im umozni rovnocenne sa zaradit do riadneho vychovno-
vyudovacieho procesu. Dalej mézZe ist o problém adaptacie do kolektivu triedy a psychické
problémy vyplyvajuce z naro¢nych Zivotnych podmienok, velkych socialnych rozdielov medzi
jednotlivcami v triede. Uvedené problémy riedi vychovna poradkyna a Skolska psychologi¢ka
so spoluuc€ast'ou zakonnych zastupcov Ziaka.

Skola vytvara v sulade so svojim profilom aj podmienky pre rozvoj mimoriadne nadanych
Ziakov. Ide predovSetkym o podporu mimoriadne intelektovo nadanych ziakov. Pre
vzdelavanie mimoriadne nadanych Ziakov je mozné:

e spracovat individualne uebné plany a vzdelavaci program, ktory by im eventualne
umoznil ukon€it’ Studijny odbor aj skratenom €ase ako je dany tymto vzdelavacim
programom,

e pre vynimoCne Sportovo nadanych Ziakov vypracovat individualny plan Studia s
vymedzenim konzultanych hodin,

e vo vyutbe vyuzZivat nadStandardné vyuCovacie metdédy a postupy - praca na
vlastnych projektoch, vo vynimocnych pripadoch S&tudium niektorych predmetov
formou on-line.
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8.6 VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA ZIAKOV

Vnutorny systém kontroly a hodnotenia ZzZiakov je najvyznamnejSou kategodriou celého
vychovno-vzdelavacieho procesu. Cielom Skoly je poskytovat ziakovi spatna vazbu,
prostrednictvom ktorej ziskava informacie o tom, ako danu problematiku zvlada, ako dokaze
zaobchadzat' s tym, €o sa naucil, v ¢om sa zlepSil a v ¢om ma eSte nedostatky. Hodnotenie
ziaka vychadza z jasne stanovenych cielov a konkrétnych kritérii, ktorymi sa da jeho vykon
zmerat. Neoddelitelnou sucastou hodnotenia je aj konkrétne odporucanie alebo rada, ako
ma Ziak dalej postupovat, aby svoje nedostatky odstranil. Kontrola vyu€ovacieho procesu je
orientovana na zistovanie vysledkov - skusanie zZiakov a posudenie vysledkov - hodnotenie
Ziakov.

Zist'ovanie vysledkov

Pocas sku8ania sa preveruje, €o Ziak vie a o nevie, resp. ¢o ma vediet, ako sa ma zlepsit' v
porovnani sam so sebou alebo s kolektivom, zistuje sa stupen dosiahnutia cielov
vyuc€ovacieho procesu. Pri skuSani sa vyuziva Siroka Skala réznych spésobov a postupov —
individualne, frontalne, skupinovo, priebezne alebo suhrne po ukonéeni tematického celku
alebo na konci Skolského roka, ustne, pisomne (didaktické testy, pisomné cvi¢enia a ulohy,
projekty, a pod.). SkuSanim sa preveruje vykon ziaka z hladiska jeho relativneho vykonu
(porovnava sa vykon Ziaka s vykonmi ostatnych Ziakov) alebo individualneho vykonu
(porovnava sa jeho sucasny vykon s prechadzajucim vykonom). Pri kazdom skuSani sa
preveruje vykon ziaka na zaklade vykonového Standardu, ktory je formulovany v u¢ebnych
oshovach kazdého vyucovacieho predmetu ako vzdelavaci vystup. Délezitou sucastou
sku$ania je aj formativne hodnotenie, ktoré prispieva k motivacii Ziaka k jeho dalSej praci a
tvori suCast spatnej vazby medzi ucitelom a zZiakom.

Postudenie vysledkov

Ciefom hodnotenia je poskytnut Ziakovi a jeho rodiCom spatnu vazbu o tom, ako ziak zvladol
danu problematiku, v éom ma nedostatky a kde ma rezervy. Su€astou hodnotenia je tiez
povzbudenie do dalSej prace, navod, ako postupovat pri odstranovani nedostatkov.
Hodnotenie Ziakov sa vyjadruje réznymi formami — slovné hodnotenie, znamky, body,
percenta, portfolium. V ramci hodnotenia sa preveruju vysledky cinnosti Ziakov podla
urCenych kritérii. Niektoré kritéria su vSeobecne platné pre vSetky predmety, pre Specifické
vykony Ziakov su stanovené osobitné kritéria hodnotenia, s ktorymi su Ziaci vopred
oboznameni. Neoddelitelnou su¢astou hodnotenia Ziaka je aj hodnotenie jeho spravania a
postojov.

8.7 PRAVIDLA HODNOTENIA ZIAKOV

Hodnotenie a klasifikaciu Ziakov strednych Skol upravuje aktualne platny Metodicky pokyn
vydany ministerstvom Skolstva (Metodicky pokyn ¢. 21/2011 na hodnotenie a klasifikaciu
Ziakov strednych Skoél z 1.5.2011). V zmysle tohto usmernenia je pre Studijny program
MEDIALNA A AUDIOVIZUALNA TVORBA | vypracovany hodnotiaci $tandard, ktory definuje
subor kritérii, organizacnych a metodickych postupov na overenie dosiahnutych vykonovych
Standardov. Hodnotiaci Standard je spracovany na hodnotenie pocas Studia a hodnotenie po
ukoncéeni Studia.

Hodnotenie pocas Studia

Hodnotia sa vSetky oCakavané vzdelavacie vystupy, ktoré su formulované vykonovymi
Standardmi v ucéebnych osnovach kazdého vyucCovacieho predmetu. Ku kazdému
vzdelavaciemu vystupu su vymedzené kritéria hodnotenia, u¢ebné zdroje, medzipredmetové
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vztahy, metdédy a prostriedky hodnotenia, ktoré su v sulade s cielmi vyu€ovacieho predmetu
a jeho vychovnymi a vzdelavacimi stratégiami. Tym sa zabezpeci komplexnost vedomosti a
ich aplikacia.

Pre celé obdobie vzdeldvania Ziaka v sulade so spoloéenskymi vychovnymi a vzdelavacimi

stratégiami na Urovni Skoly platia pravidla:

hodnotenie sa zameriava a formuluje pozitivne,

Ziak sa hodnoti podfa miery spinenia (Uspesnosti) danych kritérii,

znamka z vyucovacieho predmetu nezahfiia hodnotenie spravania Ziaka,

vyucujuci klasifikuju iba prebrané a upevnené ucivo,

ziak ma dostatok ¢asu na ucenie, precvi¢ovanie a upevnenie uciva,

podklady pre hodnotenie a klasifikaciu ziskava vyuc€ujuci hlavne: sledovanim vykonov
a pripravenosti ziaka na vyu€ovanie, réznymi druhmi pisomnych prac, analyzou
vysledkov réznych c&innosti zZiaka, konzultaciami s ostatnymi vyucujacimi a podla
potreby s psychologickymi a socialnymi pracovnikmi,

pri klasifikacii pouziva vyucujuci platnu klasifikacnu stupnicu,

vysledky Ziakov posudzuje ucitel objektivne,

v predmete, v ktorom vyuluju viaceri ucitelia, je vysledny stupen Kklasifikacie
stanoveny po vzajomnej dohode,

pisomné prace su spravidla ziakom oznamené vopred, aby mali dostatok ¢asu na
pripravu,

vyznamnym prvkom procesu ucenia je praca s chybou.

Podla vykonu Ziaka sa pouzivaju formy hodnotenia:

vykonové hodnotenie - vykon Ziaka sa porovnava s vykonom inych Ziakov —
pouziva sa predovdetkym pri hodnoteni suhrnnych prac Ziakov, projektov, sutaznych
prac, v niektorych predmetoch pri praktickych cvi¢eniach;

hodnotenie absolutneho vykonu — vykon Ziaka sa hodnoti na zaklade stanoveného
kritéria (norma, Standard) — pricom hodnotia sa vzdelavacie vystupypriamo na
vyu€ovacej hodine a po ukon&eni vzdelavacieho programu (maturitné témy, zadania
a ulohy na maturitnej skuske). Pouziva sa v priebeznom, suhrnnom a zavere¢nom
hodnoteni Ziaka vo vSetkych predmetoch;

individualne hodnotenie — porovnava sa aktualny vykon ZzZiaka s jeho
predchadzajucim vykonom. PouZiva sa v priebeznom a suhrnnom hodnoteni vo
vSetkych predmetoch.

Podla ciela vzdelavania sa pouZzivaju hodnotenia:

sumativne hodnotenie — na zaklade jasne definovanych kritérii, s ktorymi su Ziaci
oboznameni. Pouziva sa pri ukon€eni Studia (maturitna skuska),

formativne hodnotenie — hodnotenie pouzivané v priebehu Studia zabezpecujuce
spatnu vazbu medzi ziakom a ucitefom. Hodnoti sa ustne a vyuziva sa najma pri
hodnoteni kfu€ovych kompetencii. UCitel' vysvetli nedostatky, Zziak ma moznost' tieto
nedostatky v dalSom priebehu vzdelavania odstranit’.

Podla ¢asu sa pouziva hodnotenie:

priebezné hodnotenie — Ziak sa hodnoti v priebehu celého vyu€ovacieho obdobia na
vyucovacej hodine,

zavereéné hodnotenie- Ziak sa hodnoti jednorazovo na konci vyu€ovacieho obdobia
(Stvrtroc¢ne, polro¢ne, rocne).
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Podla informovanosti sa pouziva hodnotenie:

formalne hodnotenie — Ziak dopredu vie o spésobe hodnotenia, pozna kritéria a
mdbze sa na hodnotenie pripravit(testy, pisomné prace, ap.),

neformalne hodnotenie — pozoruje sa bezna Cinnost’ zZiaka vo vyu€ovacom procese,
jeho aktivita, pristup k praci, zodpovednost, dodrZanie bezpecnostnych noriem
a pod.

Podla dinnosti sa pouziva hodnotenie:

hodnotenie priebehu éinnosti, napr. roznych cviceni, uloh a pod.,
hodnotenie vysledku €innosti, napr. test, vykres, model, dielo a pod.

Vo vzdelavani ziakov v jednotlivych predmetoch s prevahou teoretického zamerania sa

hodnoti a posudzuije hlavne:

ucelenost, presnost, trvalost osvojenia poZzadovanych poznatkov,

kvalita, rozsah ziskanych spésobilosti,

schopnost’ uplathovat osvojené poznatky a zru€nosti pri rieSeni teoretickych a najma
praktickych uloh,

kvalita myslenia, jeho logika, samostatnost’ a tvorivost,

aktivita v pristupe k ¢innostiam, zaujem o tieto €innosti a vztah k tymto Cinnostiam,
vystiznost’ a odborna jazykova spravnost ustneho a pisomného prejavu,

kvalita vysledkov &innosti,

osvojenie metddy samostatného studia.

Pri_ hodnoteni vzdelavacich vystupov v predmetoch s prevahou teoretického zamerania sa

pouzivaju nasledovné vSeobecné kritéria hodnotenia - Ziak:

uplatnil osvojené poznatky, fakty, pojmy, definicie, zakonitosti, vztahy a zruénosti pri
rieSeni teoretickych a praktickych uloh, pri vysvetlovani a hodnoteni spolo¢enskych
a prirodnych javov,

preukazal kvalitu a rozsah ziskanych vedomosti vykonavat poZadované intelektualne
a motorické ¢innosti,

prezentoval kvalitu myslenia, predovSetkym jeho logiku, samostatnost a tvorivost,
mal aktivny pristup, zaujem a vztah k danym &innostiam,

preukazal presny, vystizny, odborny a jazykovo spravny ustny a pisomny prejav,
preukazal kvalitu vysledkov zadanych €innosti,

osvojil si u¢inné metddy a formy Studia.

Vo vzdelavani v jednotlivych predmetoch s prevahou praktického zamerania sa hodnoti a

posudzuje hlavne:

vztah k praci, k pracovnému kolektivu a praktickym &innostiam,
osvojenie si praktickych zruénosti a navykov,

ovladanie ucelnych spbésobov prace,

vyuzivanie ziskanych teoretickych vedomosti v praktickych €innostiach,
aktivita, samostatnost, tvorivost a iniciativa v praktickych €innostiach,
kvalita vysledkov &innosti,

organizacia vlastnej prace a pracoviska,

udrziavanie poriadku na pracovisku,

dodrziavanie predpisov o bezpec¢nosti a ochrane zdravia pri praci,
starostlivost' o Zivotné prostredie,

hospodarne vyuzivanie surovin, materialov a energie.
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Pri_hodnoteni vzdelavacich vystupov v predmetoch s prevahou praktického zamerania sa
pouzivaju nasledovné vSeobecné kritéria hodnotenia - Ziak:

o si osvojil praktické zru€nosti a navyky a ich vyuZitie,

preukazal vztah k praci, pracovnému kolektivu, pracovnym c&innostiam, aktivitu,
samostatnost a tvorivost,

preukazal kvalitu vysledkov zadanych €innosti,

zvladol efektivne spdsoby prace a organizaciu vlastnej prace ako aj pracoviska,
udrziaval na pracovisku poriadok,

dodrziaval predpisy o BOZP a starostlivost o zZivotné prostredie,

hospodarne vyuzival suroviny, material, energiu, prekonal prekazky v praci,

zvladol obsluhu a udrzbu laboratérnych zariadeni, pouzivanych pristrojov, nastrojov
a naradia, prekonal prekazky v praci.

Vo vzdelavani v jednotlivych predmetoch s prevahou vychovného zamerania sa hodnoti a
posudzuje hlavne:

tvorivost a samostatnost prejavu,

osvojenie si potrebnych vedomosti a zru¢nosti, ich tvoriva aplikacia,
poznavanie zakonitosti danych Cinnosti a ich uplathovanie vo vlastnej ¢innosti,
kvalita prejavu,

vztah ziaka k ¢innostiam a jeho zaujem o tieto €innosti,

estetické vnimanie,

pristup k umeleckému dielu a estetike spolo¢nosti,

reSpekt k tradiciam, kultirnemu a historickému dediCstvu nasej krajiny,
aktivne zapojenie sa do kulturneho diania a $portovych akcii.

Pri_ hodnoteni vzdelavacich vystupov v predmetoch s prevahou vychovného zamerania sa
pouzivaju nasledovné vSeobecné kritéria hodnotenia - Ziak:

e preukazal tvorivost a samostatnost prejavu,
osvojil si potrebné vedomosti, skisenosti, ¢innosti a ich tvoriva aplikaciu,

e prezentoval poznatky o zakonitostiach danych c&innosti a uplatnil ich vo vlastnej
¢innosti,
preukazal kvalitu prejavu,

e preukazal vztah a zaujem o dané Cinnosti,
prezentoval estetické vnimanie, svoj pristup k umeleckému dielu a skomentoval
estetické reakcie spolo¢nosti.

Sucastou hodnotenia je aj sebahodnotenie Ziakov, ich schopnost posudit svoju viastnu
pracu, vynalozené Usilie, osobné moznosti a rezervy.

Sebahodnotenie sa orientuje na:

e rozvoj kluCovych kompetencii,
o ocCakavané vzdelavacie vystupy v danom vyu¢ovacom predmete.

Pri sebahodnoteni klu€ovych kompetencii ziak vyplhuje po predchadzajucej konzultacii s
uCitefom a rodi€mi Hodnotiaci dotaznik. Dotaznik je orientovany na vSetky oblasti kluCovych
kompetencii, ktoré su uvedené v tomto vzdelavacom programe. Hodnotenie sa realizuje 1x
do roka. Jednotlivé polozky dotaznika vypracuju predmetové komisie a jednotlivé oddelenia
umeleckej rady v spolupraci s vychovnou poradkynou a so Skolskou psychologi¢kou.
Vyjadrenia Ziaka méze doplnit’ ucitel alebo rodi€. Hodnotenie ucitel komentuje Ustne.
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V dotazniku ziak pouziva nasledovné vyjadrenia:

vzdy, celkom samostatne, ob&as s pomocou,

vacsinou, vaésinou samostatne, ob&as s pomocou,

takmer vzdy, skoro samostatne, s malou pomocou,

niekedy samostatne, niekedy potrebujem pomoc,
potrebujem pomoc, pretoze potom sa mi dari aj samostatne,
zriedka, takmer vzdy potrebujem pomoc a radu,

zatial sa mi nedari a pod.

Pri sebahodnoteni vzdelavacich vystupov ma ziak moznost zamysliet sa nad svojou pracou,
vedomostami a zruCnostami, ale aj postojmi a vlastnostami. Zvazuje svoje pozitiva a
negativa, uvazuje nad tym, kde sa dopustil chyb, aké su pri€iny jeho problémov, ako ich
moze odstranit a ako méze s nimi nadalej pracovat. Ziak vyplfiuje Hodnotiaci dotaznik, v
ktorom zhodnoti vlastny pokrok v danom predmete. Vyjadruje, ¢o sa za urcité obdobie naudil,
v ¢om sa zdokonalil, v ¢om by sa chcel zlepSit.

Dalsia forma sebahodnotenia vzdelavacich vystupov Ziakov je pisomné zhodnotenie ich
vlastnej aktivity a prace. Ziaci pouzivaju techniku volného pisania. Pisomné hodnotenie sa
piSe na triednickej hodine 2x do roka (2. a 4. Stvrtrok), ucitel je nestranny. Hodnotenie
prebieha individualne s jednotlivymi zZiakmi, nie pred triedou. Pri vyhodnoteni ucitel pouzije
primerany komentar, dodrziava pedagogicku etiku. Obe hodnotenia méze ziak nasledne
vyhodnotit’ aj s rodiémi.

Pri sebahodnoteni vzdelavacich vystupov sa hodnoti:

praca v Skole — pripravenost’ na vyucovanie, aktivne zapojenie sa do vyucby,
prezentacia vedomosti, zruénosti a kompetencie,

vzdelavacie vystupy — podfa kritérii hodnotenia,

domaca priprava - formalne a podfa kritérii hodnotenia,

prace ziakov - didaktickeé testy, pisomné prace, ulohy, eseje, cviCenia, praktické
cviCenia, projekty, skupinové projekty, pripadové studie, prezentacie, sutaze, hry,
simulacie a situa¢né studie, prace a vyrobky, €innosti, a pod.,

e spravanie - v Skole, na verejnosti, spolo¢enskych aktivitach, sutaziach, vystavach a
pod.

Hodnotenie po ukonéeni stadia

Hodnotia sa vSetky oCakavané vzdelavacie vystupy, ktoré su formulované vykonovymi
standardmi v kompetencnom profile absolventa Skolského vzdelavacieho programu
MEDIALNA A AUDIOVIZUALNA TVORBA I.

Maturitna skuaska (dalej aj ,MS") je zasadnym vzdelavacim vystupom absolventov
vzdelavania, ktori vykonanim maturitnej skusky ziskaju na jednej strane hlavne odbornu
kvalifikaciu a kompetenciu vykonavat pracovné €innosti v danom povolani a na druhej strane
moznost dalSieho vzdelavania. Ziskané maturitné vysvedcenie potvrdzuje v plnom rozsahu
ich dosiahnuté kompetencie.

Predmetom MS je preukazat schopnosti Ziakov ako:

e zaclenit nadobudnuté poznatky do systému teoretickych a praktickych vedomosti,
zruénosti a kompetencii,
e ovladat kompetencie vyplyvajuce z vykonovych S$tandardov a schopnosti ich
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realizovat v pracovnom a mimopracovnom zivote,

o aplikovat a tvorivo vyuzZivat nadobudnuté vedomosti, zru€nosti a kompetencie pri
komplexnom rieSeni uloh a problémov vo vybranej oblasti,

¢ komunikovat’ v slovenskom a vyu€ovacom jazyku ako podmienky dalSej Studijnej a
pracovnej mobility,

o aktivne pouzivat suCasné komunikacné a informacné technologie a ziskané
informacie vediet spracovat a pouzit.

Maturitna skuska prebieha formou:

e pisomna

+» externa - slovensky jazyk a literatura
s externa - cudzie jazyky,

+«» interna - slovensky jazyk a literatura,
«» interna - cudzie jazyky,

o prakticka
% interna - prakticka ¢ast’ odbornej zlozky

ustna

interna - slovensky jazyk a literatura,
interna — cudzi jazyk,

» interna — teoreticka Cast’ odbornej zlozky.

X3

*

X3

8

DS

Jednotlivé Casti maturitnej skusky vychadzaju z kompetencii schvaleného Skolského
vzdelavacieho programu, pri¢om ich obsah je koncipovany tak, aby Ziak mal moZzZnost
preukazat naplnenie kritérii hodnotenia.

V internej pisomnej €asti maturitnej skusky sa overuju vedomosti Ziaka v zvolenej téme. V
praktickej Casti maturitnej skudky sa overuju vedomosti Ziaka vo zvolenej, vyZrebovanej
alebo urCenej téme. V ustnej Casti maturitnej skusky sa overuju vedomosti Ziaka vo
vyzrebovanej téme (zadani). Témy a zadania maturitnej skusky pripravuju predmetové
komisie a jednotlivé oddelenia umeleckej rady. Ich priprava sa riadi platnymi predpismi o
maturitnej skuske.

Hodnotenie vzdelavacich vystupov je zalozené na kritériach hodnotenia. Vymedzenie
prostriedkov a postupov hodnotenia je spracované ku kazdej téme. Konkretizacia tém
(zadani, uloh) vratane Specifickych kritérii hodnotenia, prostriedkov a postupov hodnotenia
ako aj organizacné a metodické pokyny maturitnych skuSok, su osobithym dokumentom
Skoly, ktory dopifia Skolsky vzdeldvaci program (vratane vzorov hodnotenia pre jednotlivé
odborné zamerania - Pomocna tabulka na hodnotenie teoretickej/praktickej ¢asti odbornej
Zlozky maturitnej skusky).
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Pre hodnotenie Ustneho prejavu na maturitnej skuSke su stanovené nasledovné vSeobecné
kritéria:

Stupen e o : - .
hodnotenia Kritéria hodnotenia Ustneho prejavu (prezentacia prejavu)
- Kontaktoval sa s posluchaémi.
- Recnikovi bolo dobre rozumiet.
- Hlavna myslienka bola po celu dobu jasna.
VYBORNY - Priklady boli presved¢ivé a dobre zvolené.

- Slovna zasoba bola vyrazovo bohata.

- Nevyskytovali sa Ziadne jazykové chyby ani chyba v stavbe vety.
- Dizka prejavu bola primerana a mala spad.

- Prejav bol vyzvou k diskusii.

- Kontaktoval sa s posluchaémi.

- Recnikovi bolo dobre rozumiet.

- Hlavna myslienka bola po celu dobu jasna.

, , - Priklady boli presvedcCivé a dobre zvolené.

CHVALITEBNY - Slovna zasoba bola vyrazovo bohata.

- Nevyskytovali sa ziadne jazykové chyby ani chyba v stavbe vety.
- Dizka prejavu bola primerana a mala spad.

- Prejav mohol byt vyzvou k diskusii.

- Ciastoéne sa kontaktoval s posluchaémi.

- Rec€nikovi bolo niekedy zle rozumiet.

- Prejav nemal vyraznu hlavnu myslienku.

- Priklady boli uplatnené iba niekedy.

- Slovna zasoba bola postacujlca.

- Vyskytovali sa jazykové chyba a chyby v stavbe vety.
- Dizka prejavu bola primerana.

- Prejav nebol vyzvou k diskusii.

DOBRY

- Minimalne sa kontaktoval s posluchacmi.

- Recnikovi bolo zle rozumiet.

- Prejav nebol presvedcivy.

- Ustny prejav bol zle $trukturovany, hlavna myslienka bola nevyrazna.
- Priklady boli nefunkéné.

- Slovna zasoba bola mala.

- Vyskytovali sa €asté chyby v jazyku a chyby v stavbe vety.

- Dizka prejavu nezodpovedala téme.

DOSTATOCNY

- Chybal kontakt s posluchaémi.

- Recnikovi nebolo vébec rozumiet.

- Prejav nebol presved€ivy ani zaujimavy.

- Chybala hlavna myslienka.

- Chybali priklady.

- Slovna zasoba bola velmi mala.

- Vyskytovali sa velmi Casté chyby v jazyku, stavba vety nebola spravna.
- Dizka prejavu bola velmi diha/kratka, zmysel vystipenia nebol jasny.

Nedostato¢ny

Pre hodnotenie vysledkov praktického vzdelavania na maturitnej skuSke su stanovené
nasledovné vSeobecné kritéria:

Stupefi hodnotenia VYBORNY CHVALITEBNY DOBRY DOSTATOCNY [ NEDOSTATOCNY
Kritéria hodnotenia

Porozumenie Porozumel V podstate Porozumel s Porozumel so Neporozumel

téme téme dobre porozumel nedostatkami zavaznymi téme

nedostatkami

Pouzivanie Pouzival Pouzival Vyzadoval si Robil zasadné Neovladal

odbornej samostatne s malou pomoc chyby

terminologie pomocou
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Vecnost, Bol Bol celkom Bol menej Bol Bol nesamostatny,
spravnost samostatny, samostatny, samostatny, nesamostatny, | tazkopadny,
a komplexnost tvorivy, tvorivy nekomplexny Casto vykazoval
odpovede pohotovy, a pohotovy a malo vykazoval zasadné chyby
pochopil pohotovy chyby,
suvislosti nechapal
suvislosti
Samostatnost Vyjadroval sa Vyjadroval sa Vyjadroval sa Vyjadroval sas | Nedokazal sa
prejavu vystizne, suvisle | celkom nepresne, problémami, vyjadrit ani s
a spravne vystizne a niekedy nesuvisle, s pomocou
slvisle nesuvisle, s chybami skusajuceho
chybami
Schopnost Spravne Celkom Aplikoval Aplikoval vefmi | Nedokazal
praktickej a samostatne spravne nepresne, nepresne, aplikovat
aplikacie aplikoval a samostatne s problémami s problémami
teoretickych aplikoval a s pomocou a zasadnymi
poznatkov skuSajuceho chybami
Pochopenie Porozumel V podstate Porozumel s Porozumel so Neporozumel
praktickej ulohy ulohe dobre porozumel nedostatkami zavaznymi ulohe
nedostatkami
Volba postupu Zvolil spravny a V podstate Zvolil postup's | Zvolil postup s | Nezvolil spravny
efektivny zvolil spravny problémami problémami postup ani
postup postup a s pomocou S pomocou
skusajuceho skusajuceho
Vyber Zvolil spravny V podstate Zvolil vyber s Zvolil vyber Nezvolil spravny
pristrojov, vyber zvolil spravny problémami s problémami vyber ani
strojov, vyber a s pomocou S pomocou
zariadeni, skusajuceho skusajuceho
naradia,
materialoyv,
Organizacia Zvolil velmi V podstate Zvolil Zvolil Nezvladol
prace na spravnu zvolil dobru organizaciu s organizaciu organizaciu
pracovisku organizaciu organizaciu problémami s problémami
a s pomocou
skusajuceho
Kvalita Pripravil V podstate Pripravil Pripravil Pripravil
vysledku prace kvalitny pripravil produkt/€innost’ | produkt/¢innost | nepodarok
produkt/€innost kvalitny S nizkou s velmi nizkou
produkt/€innost’ | kvalitou kvalitou
Dodr3i . Dodrzal presne V podstate Dodrzal Dodrzal iba Nedodrziaval
odrZiavanie - . N ! . X
BOZP vSetky predpisy dodrzgl vSetky predpl’sy. velmi _malo predpisy
a hygieny pri préci predpisy s velkymi predpisov
problémami

Klasifikacia

Klasifikacia je vysledkom komplexného hodnotenia vedomosti, zruénosti a navykov Ziaka.
Zakladom na pridelenie klasifikaCného stupfia su znamky, Cize zaradenie ziaka alebo jeho
vykonu do niektorej vykonnostnej skupiny. Vymedzenie klasifikaénych stupriov sa opiera
o hodnotenie podla vykonovych kritérii.

Klasifikacia a hodnotenie Ziakov so SVVP sa robi s prihliadnutim na stupen poruchy.
Vyudlujuci reSpektuju odporucania psychologickych vySetreni Ziaka a uplatiujua ich pri
klasifikacii a hodnoteni spravania Ziaka. Vyberaju vhodné a primerané spdsoby hodnotenia
vratane podkladov na hodnotenie. Uplatiiuju také formy a spdsoby skuSania, ktoré
zodpovedaju schopnostiam ziaka a nemaju negativny vplyv na ich rozvoj a psychiku. Volia
taky druh prejavu, v ktorom ma ziak predpoklady preukazat lepSie vykony.
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Stupne prospechu a celkovy prospech

Prospech ziaka je v jednotlivych vyucovacich predmetoch klasifikovany stupfiami:

1 — vyborny
2 — chvalitebny
3 — dobry

4 — dostatocny
5 — nedostatocCny

Spravanie ziaka je klasifikované stupnami:

1 — velmi dobré

2 — uspokojivé

3 — menej uspokojivé
4 — neuspokojivé

Ziak je na konci prvého a druhého polroku zhodnoteny:

Prospel s vyznamenanim
Prospel velmi dobre
Prospel

Neprospel

Pri celkovom hodnoteni Ziaka na konci prvého a druhého polrok a v zmysle platnej Skolskej
legislativy - zakona o vychove a vzdelavani (8kolsky zakon) a o0 zmene a doplneni niektorych
zakonov a Statneho vzdelavacieho programu pre skupinu Studijnych odborov 82 Umenie a
umelecko-remeselna tvorba | s odbornou praxou:

e zZiak prospel s vyznamenanim, ak z hlavného odborného predmetu ma vyborny
prospech, ani v jednom povinnom predmete nema prospech horSi ako chvalitebny,
priemerny prospech z povinnych predmetov nema horsi ako 1,5 a jeho spravanie je
velmi dobré,

e zZiak prospel velmi dobre, ak z hlavného odborného predmetu nema prospech horsi
ako chvalitebny, ani v jednom povinnom predmete nema prospech horSi ako dobry,
priemerny prospech z povinnych predmetov nema horsi ako 2,0 a jeho spravanie je
velmi dobré.

Hlavny odborny predmet je v 1. a 2. ro€niku v Studijnom odbore obrazova a zvukova
tvorba Vytvarna priprava a v 3. a 4. ro¢niku v Studijnom odbore obrazova a zvukova tvorba
zamerani kamera, zvuk, strih predmet Ateliér audiovizualnej tvorby a techniky, umelecka
produkcia predmet Ateliér umeleckej produkcie a v zamerani virtualna grafika predmet
Ateliér virtualnej grafiky.

Opravna skuska sa nepovoluje z praxe a z hlavhého odborného predmetu.

Hodnotenie ro€énikového projektu (klauzurnej prace) je su€astou hodnotenia hlavného
predmetu.
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9 POZIADAVKY NA KONTINUALNE VZDELAVANIE
PEDAGOGICKYCH A ODBORNYCH ZAMESTNANCOV

Profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov $koly je zabezpelovany kontinualnym
vzdelavanim ako sucéastou celozivotného vzdelavania. Ide o sustavny proces nadobudania
vedomosti, zru€nosti a spodsobilosti, ktorého cielom je ziskavat, udrziavat, obnovovat,
zdokonalovat, rozsirovat a dopifiat profesijné kompetencie pedagogického zamestnanca.
Ide o kompetencie potrebné na Standardny vykon pedagogickej Cinnosti, avSak aj na vykon
Specializovanych a riadiacich Cinnosti. Dblezité je aj ziskanie profesijnych kompetencii
potrebnych na splnenie kvalifikacnych predpokladov na vyuCovanie dalSieho aprobacného
predmetu alebo na doplnenie kvalifikacnych predpokladov.

Absolvovanie kontinualneho vzdelavania pre pedagogickych a odbornych
zamestnancov $ko6l sa uskutoénuje v sulade s Vyhlaskou &. 445/2009 MS SR
0 kontinualnom vzdelavani, kreditoch a atestaciach pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov. Riaditel Skoly zodpoveda za kontinualne vzdelavanie, ktoré
koordinuje podla ro¢ného planu kontinualneho vzdelavania vyplyvajuceho z cielov vychovy a
vzdelavania Skoly a z cielov vychovy a vzdelavania Skolského strediska zaujmovej €innosti.
Samotny plan kontinualneho vzdelavania vychadza z planov predmetovych komisii (PK) a
osobnych planov profesijného rastu pedagogickych zamestnancov. Pri zostavovani a
spracovani osobnych planov profesijného rastu pedagogického zamestnanca vyznamnu
ulohu zohravaju veduci PK, ktori by mali najlepSie poznat potreby na rozvoj individualnej
kariéry zamestnanca a nasledne by mali vediet zosuladit osobné plany do suboru, ktory
koreSponduje s potrebami Skoly. Riaditel Skoly po prerokovani na pedagogickej rade
a suhlase pedagogickych zamestnancov s navrhnutym §tudiom, vydava kazdoro¢ne ,Roény
plan kontinualneho vzdelavania®, ktory je neoddelitelnou su¢astou Skolského vzdelavacieho
programu.

Druhy kontinualneho vzdelavania:

a) Adaptaéné vzdelavanie umozni ziskat profesijné kompetencie potrebné na vykon
Cinnosti samostatného pedagogického zamestnanca alebo samostatného odborného
zamestnanca, ktoré neziska absolvovanim S$tudijného programu alebo vzdelavacieho
programu v pozadovanom Studijnom odbore poskytujucom Ziadany stuperi vzdelania. Je
ur€ené pre zacinajucich pedagogickych a odbornych zamestnancov Skoly alebo Skolského
zariadenia. Za tento typ vzdelavania sa neziskavaju kredity.

b) Aktualizaéné vzdelavanie poskytne aktualne poznatky a zruénosti potrebné na udrzanie
si profesijnych kompetencii na Standardny vykon alebo na pripravu na vykonanie atestacie.
Za tento typ vzdelavania sa ziskavaju kredity.

c) Inovaéné vzdelavanie umozni pedagogickym zamestnancom zdokonalit' si profesijné
kompetencie potrebné na Standardny vykon pedagogickej €innosti alebo na 3tandardny
vykon odbornej €innosti. Za tento typ vzdelavania sa ziskavaju kredity, okrem funkéného
inovacného vzdelavania, za ktoré sa kredity neziskavaju.

d) Specializaéné vzdelavanie zabezpedi ziskat profesijné kompetencie potrebné na vykon
Specializovanych c¢innosti. Pedagogickym zamestnancom — Specialistom je triedny ucitel,
vychovny poradca, kariérovy poradca, uvadzajuci pedagogicky zamestnanec, veduci
predmetovej komisie, koordinator informatizacie, iny zamestnanec vykonavajuci
Specializované Cinnosti urCené riaditelom, napriklad koordinator prevencie, koordinator pre
vychovu k manZzelstvu a rodi¢ovstvu, koordinator environmentalnej vychovy, koordinator
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civilnej obrany. Za tento typ vzdelavania sa ziskavaju kredity.

e) Funkéné vzdelavanie umozni ziskat profesijné kompetencie potrebné na vykon
riadiacich ¢innosti veducich pedagogickych a odbornych zamestnancov. Veducim
pedagogickym zamestnancom alebo veducim odbornym zamestnancom je riaditel, zastupca
riaditefa, veduci vychovavatel, veduci odborného utvaru dalSi pedagogicky zamestnanec
alebo odborny zamestnanec ustanoveny podla osobitného predpisu. Za tento typ
vzdelavania sa neziskavaju kredity.

f) Kvalifikaéné vzdelavanie umozni ziskat profesijné kompetencie poZadované na
doplnenie kvalifikaCnych predpokladov alebo spinenie kvalifikatného predpokladu na
vyucovanie dalSieho aprobacného predmetu. Za tento typ vzdelavania sa ziskavaju kredity.
Ak Skola alebo Skolské zariadenie ma pedagogickych zamestnancov, ktori ziskali vzdelanie
absolvovanim Studijného programu alebo vzdelavacieho programu v inom ako pozadovanom
Studijnom odbore na vykon pedagogickej ¢&innosti, potrebuju si doplnit kvalifikacny
predpoklad pre prislusnu kategériu a podkategériu pedagogického zamestnanca ziskanim
vzdelania v oblasti:

a. pedagogiky, psycholdgie a didaktiky vyuCovacich predmetov alebo didaktiky odborného
vycviku, (dalej len ,pedagogicka spdsobilost®) — neziskavaju kredity,

b. pedagogiky, psycholdgie a didaktiky vyucovacich predmetov alebo didaktiky odborného
vycviku a Specialnej pedagogiky, dalej len ,Specialno - pedagogicka“ spbsobilost, ak ma
vykonavat pedagogicku ¢innost' v triede, v Skole alebo v Skolskom zariadeni s vychovno-
vzdelavacim programom pre deti alebo Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim — neziskavaju
sa kredity,

c. dalSieho Studijného odboru alebo aproba¢ného predmetu — ziskavaju kredity.

Sukromna stredna umelecka Skola filmova, Petzvalova 2 v KoSiciach poskytne priestor
iniciative ucitela, umozni mu prezentovat inovacné postupy svojej prace, ktorymi su najma
autorstvo alebo spoluautorstvo schvalenych alebo odporuéanych u¢ebnych pombcok vratane
pocCitacovych programov, ucebnic, u¢ebnych textov, metodickych materialov a pracovnych
zoSitov, iné tvorivé aktivity suvisiace s vykonom pedagogickej praxe alebo vykonom odbornej
Cinnosti, napriklad vysledky vyskumu, patenty, vynalezy, odborno-preventivne programy,
odborné ¢&lanky publikované v odbornej literature. Za autorstvo alebo spoluautorstvo sa
priznavaju kredity.

Sukromna stredna umelecka Skola filmova, Petzvalova 2 v KoSiciach umoZzni pedagogickym
a odbornym zamestnancom absolvovat vzdelavanie v zahrani€i suvisiace s vykonom
pedagogickej Cinnosti alebo s vykonom odbornej €innosti, tak sa za dané vzdelavanie v
zahranici priznavaju kredity.
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10 ZAVER

Skolsky vzdelavaci program vychadza zo Statneho vzdelavacieho programu. Je to
dokument, v ktorom su zohladnené osobité podmienky umeleckej strednej Skoly s
prihliadnutim na Specifické poziadavky ciefovych skupin — Ziakov a ich rodi¢ov.

Vyuzili sme moznost 3kolskej reformy vytvorit nové predmety a taktiez mozZnost posilnit
Casovu dotaciu jednotlivych predmetov podla cielov nasej Skoly.

Skolsky vzdelavaci program je kli¢ovym dokumentom nasej vychovno—vzdelavacej &innosti.
Su tu ustanovené vlastné hodnoty, vzdelavacie a vychovné ciele, stratégie, klucové
kompetencie ziaka, ktoré vyustuju do profilu absolventa naSej Skoly. Dokument zahfha
systém kontroly a hodnotenia vychovnych a vzdelavacich vysledkov Ziakov, kontroly a
hodnotenia zamestnancov, hodnotenia Skoly ako takej a taktieZ spracovava poZiadavky na
kontinualne vzdelavanie pedagogov.

Vdaka Skolskému vzdelavaciemu programu vytvarame kvalitnejSie podmienky s vyuZivanim
kreativnych modernych metéd a foriem prace.
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11 PRILOHY

» Ucebné osnovy atematické vychovno-vzdelavacie plany
Studijného odboru obrazova a zvukova tvorba SSUSF

> Aktualny roény plan kontinualneho vzdelavania

» Pomocné tabulky na hodnotenie teoretickej/praktickej casti
odbornej zlozky maturitnej skusky

> Vzdelavacia stratégia rozvoja komunikativhych kompetencii a
Citatel'skej gramotnosti v podmienkach Sukromnej strednej
umeleckej Skoly filmovej, Petzvalova 2, KoSice
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