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Riaditel’ Zékladnej Skoly s materskou skolou, Michalska 398/8, 059 18 Spisské Bystré,
podla § 3 pism. d) a 0) zakona ¢. 245/2008 Z. z. 0 vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a 0
zmene a doplneni niektorych zakonov (d’alej len ,,zakon*) v stilade s ¢lankom 11 ods. 2 pism. f)
druhym bodom Organizacného poriadku Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu
Slovenskej republiky vydava tento vnatorny predpis, vypracovany v stlade so Smernicou
¢. 36/2018, vydanej Ministerstvom $kolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky:

ClL 1
Uvodné ustanovenia

(1) Tatosmernica upravuje zakladné znaky, formy a prejavy Sikanovania deti a ziakov (dalej
len ,Ziak*), moznosti preventivheho posobenia a metody rieSenia Sikanovania Zzakov
Vv nadvéznosti na zodpovednost’ $koly a Skolského zariadenia podl'a § 144 ods.1 pism. 0) a § 153
0ds. 1 zakona a na prava ziaka podl'a § 144 ods. 1 pism. i) a k) zakona.

(2) Ustanovenia tejto smernice o $kole sa rovnako vztahuji aj na skolské zariadenia.

CL2
Charakteristika Sikanovania

(1) Natcel tejto smernice sa Sikanovanim rozumie:
a) spravanie ziaka, ktorého imyslom je ubliZenie, ohrozenie alebo zastrasovanie in¢ho
ziaka alebo
b) umyselny spravidla opakovany utok voci ziakovi alebo skupine ziakov, ktori sa
z r6znych dovodov nevedia alebo nemo6Zu G€inne branit’.

(2) Podstatou Sikanovania je najma:

a) umysel ublizit’ druhému fyzicky alebo psychicky,

b) agresia jedného Ziaka alebo skupiny Ziakov,

c) prevaha agresora alebo skupiny agresorov nad obet'ou.
(3) Sikanovanie sa moze prejavit’:

a) v priamej forme, najmi fyzickymi utokmi, urdzanim, nadavkami, posmechom,
zosmieSnenim, prikazmi agresora vykonat’ urcitii vec proti voli obete, odcudzenim
veci, vyhrazanim, zastraSovanim, vydieranim, zneuzitim osobnych udajov, fotografii,
Sirenim nepravdivych informaécii alebo kyberSikanovanim alebo

b) v nepriamej forme, najma prehliadanim, ignorovanim, zimernym vyc¢leiovanim z
kolektivualebonedobrovol'nym vystavovanim agresivnym situaciam.

(4) Kybersikanovanie je priama forma Sikanovania, pri ktorej ide o zneuzitie informacno-
komunika¢nych technologii (najmé telefonu, tabletu, internetu a socidlnych sieti) na
umyselné ohrozenie, ublizenie alebo zastrasovanie, pricom sa Casto vyskytuje v spojeni s
inymi formami Sikanovania.

(5) Kybersikanovanie ma najcastejsie tieto znaky:
a) socialna prevaha alebo psychicka prevaha agresora, nie je nutna fyzicka prevaha,
b) agresor vystupuje Casto anonymne,
c) utok nevyzaduje fyzicky kontakt agresora a obete,
d) agresor spravidla nevidi priamu emocionalnu reakciu obete na titok s ohl'adom na
anonymitu a odstup, ktoré informacno-komunikacné technologie umoziuju,



e) utoky sa siria prostrednictvom internetu podstatne rychlejsie ako inymi sposobmi,

f) uatoky su pristupné vel’kému mnoZstvu o0sob,

g) agresor je schopny uskuto¢nit’ utok z réznych miest,

h) toky m6zu mat’ dlhSie trvanie v ¢ase,

1) obet nemusi o napadnuti dlhsiu dobu vediet’,

j) obet nemusi byt schopna identifikovat® agresora,

k) zverejnené informacie, fotografie a audiozaznamy a videozaznamy méze byt naro¢né
odstranit’ z internetu.

(6) Sikanovanie moZe napiiat’ skutkovii podstatu trestného ¢inu alebo priestupku.

(7) Ziak, ktory je agresorom, méoze byt trestne stihany najma za trestny &in:
a) ublizenia na zdravi,
b) obmedzovania osobnej slobody,
c) lapeze,
d) vydierania,
e) hrubého natlaku,
f) natlaku,
g) porusovania domovej slobody,
h) sexualneho nasilia,
i) sexualneho zneuZivania,
j) kradeze,
k) neopravneného uzivania cudzej veci,
I) poskodzovania cudzej veci,
m) nebezpec¢ného vyhrazania sa,
n) nebezpeéného prenasledovania,
0) vyroby detskej pornografie,
p) rozsirovania detskej pornografie,
q) prechovavaniadetskejpornografie aucast' nadetskompornografickom predstaveni,
r) ohovarania.

(8) Sikanovanie méze napiat’ skutkova podstatu priestupku proti ob&ianskemu spolunaZivaniu
alebo priestupku proti majetku.

(9) Skuto¢nost, ze fyzicka osoba nie je trestne zodpovedna z dévodu nizkeho veku nie je
prekazkou na podanie Zaloby vo veci nahrady Skody, ktord Ziak sposobil na majetku
alebo vo veci nahrady ujmy, ktord Ziak sposobil na zdravi. Zakonny zastupca Ziaka a
Ziak zodpovedaja za Skodu spolo¢ne a nerozdielne.

(10) Pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec, ktorému je znamy pripad
Sikanovania a neprijme Ziadne opatrenie, méZe byt’ stihany najma za trestny ¢in
a) neprekazenia trestného Cinu,
b) neoznamenia trestného ¢inu alebo
C) ubliZenia na zdravi.

CL3
Prevencia Sikanovania

(1) Prevencia Sikanovanie sa zabezpecuje najméa formou:



@)

3)

(4)

()

a) sucasti vychovno-vzdelavacieho procesu vratane pozitivneho vplyvu osobnosti
pedagogického zamestnanca a odborného zamestnanca vramci kazdodenného
vyucovania, obsahového zamerania a didaktiky predmetov a prierezovych tém:

osobny a socialny rozvoj,

mediéalna vychova,

multikultarna vychova,

ochrana zivota a zdravia,

vychova a vzdelavanie k 'udskym pravam,

vychova k obcianstvu,

boj proti extrémizmu,

vychova k manzelstvu a rodi¢ovstvu a

b) sutazi, hier, prednaSok alebo diskusii organizovanych Skolou alebo

organizovanych inymi relevantnymi subjektmi.

NGO~ wWNE

Riaditel' Skoly, koordindtor prevencie, vychovny poradca a triedny ucitel' priebeZne
informuju zakonnych zéastupcov, opatrovnika, osoby, ktorym sud zveril dieta do osobnej
starostlivosti alebo do pestunskej starostlivosti alebo do starostlivosti buducich osvojitel'ov
(d’alej len ,,0soba, ktord sa osobne stara o dieta*) alebo zariadenie, v ktorom je Zziak
umiestneny na zaklade rozhodnutia stdu o preventivnych ¢innostiach Skoly. Pri realizacii
preventivnych ¢innosti $koly riaditel’ skoly, koordinator prevencie, vychovny poradca
a triedny ucitel’ venuji zvySent pozornost’ efektivite tychto ¢innosti . Za efektivnu stratégiu
v prislusnej oblasti sa nepovaZzuju jednorazové ¢innosti, kulturne podujatia, moralizovanie

a zastraSovanie.

Riaditel’ skoly, koordinator prevencie, vychovny poradca a triedny ucitel' vopred preveria
navrhované preventivne ¢innosti Skoly s cielom predist’ neziadicemu vplyvu neodbornych
¢innosti, ako aj Skodlivému vplyvu kultov, siekt ¢o extrémistickych organizacii na Ziakov.

Riaditel’ Skoly oboznamuje s podstatou, formami a nebezpe¢nymi désledkami Sikanovania:
a) vsetkych Ziakov prislusnej skoly a ich zakonnych zastupcov,
b) zamestnancov skoly prislusnejskoly,
c) osoby, ktoré sa osobne staraji o diet’a,
d) zariadenie, v ktorom je ziak umiestneny na zaklade rozhodnutia sadu.

Riaditel” skoly zodpoveda za systémové aktivity Skoly v oblasti prevencie Sikanovania. Pri
priprave a realizacii celoskolskej stratégie najma:

a) vytvara pozitivne prostredie v $kole,

b) podporuje prosocialne spravanie a vztahy deti,

c) urcuje v skolskom poriadku pravidla
1. spravania sa vratane sankcii za ich porusenie,

2. pouzivania informacno-komunikacnych technoldgii (tabletov, mobilnych
telefonov, pocitacov a inych komunikaénych technolégii) v priestoroch skoly,

d) rozpractiva podrobnosti prevencie a rieSenia Sikanovania ziakov vo vntornom
predpise skoly,

e) zabezpecCuje v sulade s pracovnym poriadkom $koly zvyseny dozor pedagogickych
zamestnancov cez prestavky, pred zaciatkom vyucovania, po jeho skonceni a v Case
mimo vyucovania, najmé v priestoroch, kde k Sikanovaniu uz doslo alebo by k nemu
mohlo dochadzat’,

f) oboznamuje pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov so sposobom
o0znamovania Sikanovania a preverovania Sikanovania,

g) informuje o postupe pri zisteni Sikanovania, najma:

1. pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov,
2. ziakov,
3. zakonnych zastupcov ziaka,



4. osoby, ktora sa osobne staraju o diet’a,
5. zariadenie, v ktorom je ziak umiestneny na zaklade rozhodnutia sudu,

h) zabezpecuje zverejnenie kontaktnych udajov institucii, ktoré sa prevenciou a rieSenim
Sikanovania zaoberaju,

1) urCuje v pracovnom poriadku Skoly povinnost’ zamestnancov $koly oznamovat
podozrenie zo Sikanovania,

J) zabezpeCuje vzdelavanie pedagogickych zamestnancov v oblasti prevencie
Sikanovania, vratane kyberSikanovania, prostrednictvom zvySovania digitalnej
gramotnosti ucitel’ov,

k) spolupracuje s odbornymi zamestnancami prislusného centra pedagogicko-
psychologického poradenstva a prevencie (d’alej len ,,centrum®) a d’alsimi odbornymi
pracoviskami poradensky ch sluzieb a preventivnych sluzieb v regione,

1) zapéja do prevencie Sikanovania ziacku §kolsku radu, radu $koly zriad’ovatel’a.

ClL 4
Metody riesenia Sikanovania

(1) Riaditel’ skoly alebo nim poverena osoba zostavuje tim zamestnancov skoly, ktory navrhuje
a zabezpecuje odborny postup pri rieSenisikanovania.

(2) Riaditel $koly alebo nim poverena osoba pri zist'ovani a preverovani Sikanovania najma
a) zabezpeci bezodkladni pomoc obetiam a ochranu obeti,
b) zabezpeci dozor v triede, kde sa preverujesikanovanie,

C) vykonava opatrenia na zabranenie mozZnej krivej vypovede agresorajeho izolaciou
pocas preverovania Sikanovania,

d) preveruje sikanovanie bezodkladne v Case, ked’ agresor nie je este dohodnuty na
spolo¢nej vypovedi s obetou, svedkami alebo inymi osobami, ktoré na sikanovanie
upozornili,

e) zabezpeci, aby obet’ nebola konfrontovana s agresorom,

f) zabezpecizistenie vhodnych svedkov auskuto¢nenie individualnych rozhovorov alebo
konfronta¢nych rozhovorov so svedkami,

g) uchovava dokazy pri podozreni na kyberSikanovanie v spolupraci S koordinatorom
informatizacie alebo externym expertom,

h) kontaktuje vo vzt'ahu k obeti, agresorovi a svedkovi Sikanovania

1. zakonnych zastupcov,

2. osoby, ktoré sa osobne staraju odiet’a,

3. zariadenie, v ktorom je ziak umiestneny na zaklade rozhodnutia sudu,
4.

zariadenie socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately, v ktorom je Ziak
umiestneny,
i) kontaktuje miestne prislusné centrum,

J) zabezpecCi pouzitie anonymnej dotaznikovej metody,
k) vedie pisomné zaznamy 0 rieseni jednotlivych pripadov Sikanovania,
I) zabezpeci pri rozhovoroch pritomnost’ najmenej dvoch pedagogickych zamestnancov
alebo odbornych zamestnancov,
m) ohlasuje prislusnym ttvarom Policajného zboru podozrenie na spachanie priestupku
alebo trestného ¢inu.



CLS
Opatrenia na rieSenie Sikanovania

(1) Opatreniami na riesenie Sikanovania pre obet’ a jej zakonnych zastupcov, osoby, ktoré sa
osobne staraju 0 diet’a a zariadenie, v ktorom je obet’ umiestnena na zaklade rozhodnutia stdu
st najma:

a) odporucanie vyhl'adat’ individualnu odbornu starostlivost’,

b) zabezpecenie skupinového intervenéného programu v spolupracis centrom,

C) zaistenie bezpecia obete,

d) zabezpecenie informovania a poradenstva o Sikanovani pre osoby uvedené v
¢lanku 3 ods. 2.

(2) Opatreniami na rieSenie Sikanovania pre agresora a jeho zakonnych zastupcov, osoby, ktoré sa
osobne staraju 0 diet’a a zariadenie, v ktorom je agresor umiestneny na zaklade rozhodnutia stdu st
najma:

a) odporucanie zakonnym zastupcom agresora vyhl'adat’ odbornu starostlivost’ centra,

b) preloZenie agresora do inej triedy alebo do inej vychovnej skupiny, ak je agresor
schopny stale ohrozovat svojeokolie,

c) ulozenie opatrenia vo vychove podla § 58 ods. 2 a 3 zakona.

(3) Pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec je povinny Sikanovanie, alebo
podozrenie zo Sikanovania medzi ziakmi bezodkladne riesit' a kazdej jeho obeti
bezodkladne poskytnut’ pomoc.

(4) Ziak, ktory sa dopustil ikany alebo kiberSikany bude nasledne rieseny podla §kolského
poriadku (¢lanok 6. — Opatrenia vo vychove).

CL6

Spolupraca Skoly s organmi ¢innymi v trestnom konani a organom
socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately

(1) Riaditel’ skoly je povinny oznamit’ organom ¢innym v trestnom konani podozrenie, Ze ziak
sa dopustil

a) Sikanovania,
b) spachania trestného ¢inu uvedeného v ¢l. 2 ods. 7 alebo opakovane pachal priestupky
uvedené v ¢l. 2 ods. 8 v stivislosti S0 Sikanovanim.
(2) Riaditel’ skoly je povinny organu socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately oznamit’
a) podozrenie podl'a odseku 1,
b) skuto¢nosti, ktoré ohrozuji obet’, agresora alebo svedkov,
c) opatrenia, ktoré prijal podl'a ¢lanku 4 alebo ¢lanku 5.

CL.7
Spolupraca Skoly so zakonnymi zastupcami Ziakov

(1) Pri podozreni na Sikanovanie ziaka spolupracuju riaditel’ Skoly, koordinator prevencie,
vychovny poradca, d’alsi pedagogicki zamestnanci aodborni zamestnanci s rodinou obete a s
rodinou agresora.



(2) Pedagogickizamestnanciaodbornizamestnanci dbajt prirozhovore so zakonnym zastupcom
obete, agresora alebo svedka najma na zachovanie dévernosti informacii.

(3) Riaditel’ skoly moéze odporudit’ zdkonnym zastupcom agresora a osobam, ktoré sa osobne

staraju o diet’a alebo zariadeniu, v ktorom je umiestneny na zaklade rozhodnutia stidu, umiestnit’

agresora na dobrovol'ny diagnosticky pobyt do diagnostického centra alebo do lieebno-
vychovného sanatoria.

(4) O ukonoch podr'a tohto ¢lanku 0soba poverena riaditel'om $koly vyhotovuje zapis, z ktorého
po jednom vyhotoveni poskytne kazdej zo zicastnenych oséb.

(5) Zakonnych zastupcov ziakov sa odporuca upozornit’ najma na to, aby si vsimali tieto mozZné
priznaky Sikanovania:

a) za dietatom neprichadzaji domov spoluZziaci nebo inikamarati,

b) dieta nema kamarata, s ktorym by travilo vol'ny ¢as, s ktorym by si telefonovalo a pod.,
nie je pozyvané na navstevu k inym detom,

) nechut’ist’ rano do §koly (zvlast'ked’ skor malo diet'a Skolu rado). Diet'a odklada odchod
zdomova, pripadne je nafiom mozno pribedlivom pozorovani pozorovat’ strach,

d) strata chuti do jedla,

e) diet'anechodido skoly a zo Skoly najkratSou cestou, pripadne strieda rozne cesty, prosi 0
dovoz ¢i odvoz autom, chodi domov zo $koly hladné (agresori mu bert desiatu alebo
peniaze na desiatu),

f) dieta usina s pla¢om, ma nepokojny spanok, kri¢i zo sna,

g) dieta straca zaujem 0 ucenie a schopnost’ sustredit’ sa na ucenie,

h) dieta je doma smutné ¢i apatické, alebo sa objavujii vykyvy nélad, zmienky o moznej
samovrazde. Odmieta zverit’ sa s tym, ¢o ho trapi,

i) dieta ziada o peniaze, pricom udava nevierohodné dévody (napriklad opakovane
hovori, ze ich stratilo), pripadne doma kradne peniaze,

J) dieta napadne Casto hlasi stratu osobnych veci. Je neobvykle neakane agresivne k
strodencom alebo inym detom, moZno prejavuje i zlost’ vo¢i rodi¢om,

K) dieta si stazuje na neurcité bolesti brucha alebo hlavy, mozno rano zvracia, snazi sa
zostat doma. Svoje zdravotné tazkosti moéze prehanat, pripadne 1 simulovat’
(manipuléciu s teplomerom apod.).

CLS

Uc¢innost’

Tato smernica nadobuda ucéinnost’ 01.09.2023
Schvalené dna: 31.08.2023

Mgr. Stefan Luha
riaditel’ Skoly



