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Statut Szkoty Podstawowej w Krzyzu Wielkopolskim

ROZDZIAL 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.

1. Nazwa szkoty brzmi: Szkota Podstawowa w Krzyzu Wielkopolskim.
2. Szkota Podstawowa w Krzyzu Wielkopolskim wchodzi w sklad Zespotu Szkol
Ogolnoksztatcqcych w Krzyzu Wielkopolskim.
3. Ustalona nazwa szkoty jest uzywana w pelnym brzmieniu. Na pieczeciach i1 stemplach moze
by¢ uzywany czytelny skrot nazwy.
4. Szkota jest publiczng jednostka o§wiatowg o 8—letnim cyklu ksztalcenia, ktorej warunkiem
ukonczenia jest przystapienie do egzaminu 6smoklasisty.
5. Ilekro¢ w statucie jest mowa o:
1) ,Zespole” rozumie si¢ przez to Zespdt Szkot Ogoélnoksztatlcacych w  Krzyzu
Wielkopolskim,
2) ,,Liceum” rozumie si¢ przez to Liceum Ogolnoksztalcagce w Krzyzu Wielkopolskim,
3) ,,Szkole” rozumie si¢ przez to Szkot¢ Podstawowg w Krzyzu Wielkopolskim,
4) ,Dyrektorze” rozumie si¢ przez to Dyrektora Zespotu Szkoét Ogodlnoksztalcacych
w Krzyzu Wielkopolskim,
5) ,uczniach” rozumie si¢ przez to uczniow Szkoly Podstawowej w Krzyzu
Wielkopolskim.

6. Siedziby Szkoty Podstawowej znajduja si¢ przy ul. Sienkiewicza 1 i ul. Wojska Polskiego

31 w Krzyzu Wielkopolskim.
7. Obwod Szkoly obejmuje Gming Krzyz Wielkopolski.

§2.

=

Organem prowadzacym Szkole Podstawowg jest Gmina Krzyz Wielkopolski.
2. Nadzor pedagogiczny nad Szkota sprawuje Wielkopolski Kurator Oswiaty.

§ 3.

1. Imi¢ Szkole nadaje organ prowadzacy na wniosek: Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow
I Samorzadu Uczniowskiego.
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ROZDZIAL 11.
CELE I ZADANIA SZKOLY ORAZ SPOSOB ICH REALIZACJI

§ 4.

1. Szkota realizuje cele i zadania dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze ustanowione
W przepisach prawa oraz wynikajagce ze szkolnego programu wychowawczo -
profilaktycznego. Celem nauczania 1 wychowania jest dazenie do pelnego
I wszechstronnego rozwoju intelektualnej, psychicznej, spotecznej, estetycznej, moralnej
I duchowej osobowosci ucznia, przygotowanie do dojrzatego zycia i petnienia okreslonej
roli w spoleczenstwie.

2. Celem Szkoty w zakresie nauczania i wychowania zorientowanego na potrzeby uczniow jest
w szczegolnosci:

1) wpajanie mitosci do Ojczyzny i ksztaltowanie postawy poszanowania Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej i narodowego dziedzictwa kulturowego;

2) rozwijanie w uczniach postawy dialogu, tolerancji, poczucia wlasnej warto$ci, szacunku
do drugiego cztowieka, poszanowania §rodowiska naturalnego;

3) przygotowanie do aktywnego i tworczego uczestnictwa w kulturze;

4) ksztattowanie wrazliwosci na pigkno, dbato$ci o poprawnos¢ jezyka ojczystego;

5) ksztalcenie umiejetnosci integrowania roznych zrodet wiedzy w celu wszechstronnego
rozwoju osobowego i1 poznania otaczajgcej rzeczywistosci;

6) upowszechnianie wzorcow zdrowego i higienicznego trybu zycia;

7) stwarzanie warunkow do odpowiedzialno$ci za dziatania wtasne i innych;

8) przygotowanie do ksztalcenia si¢ przez cale zycie, czynnego i biernego uczestnictwa
w szeroko rozumianej kulturze;

9) ksztaltowanie u ucznidéw postaw przedsigbiorczosci i kreatywnosci sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczy;

10) kultywowanie wypracowanych tradycji, dazenie do umacniania w uczniach poczucia
tozsamosci narodowej, kulturowej, historycznej i etnicznej;

11) przygotowanie i udzial w olimpiadach przedmiotowych, konkursach i zawodach
sportowych;

12) przygotowanie do uzyskania swiadectwa ukonczenia szkoty podstawowe;.

3. Zadaniem Szkoty jest w szczegolnosci:

1) ksztattowanie $srodowiska wychowawczego sprzyjajacego realizacji celéw 1 zasad
okreslonych w przepisach prawa, programie wychowawczo — profilaktycznym m.in.
poprzez wspdlprace z rodzicami,

2) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka, troska o zapewnienie rownych szans;

3) dostosowanie tresci, metod 1 organizacji nauczania do psychofizycznych mozliwosci
uczniow;

4) zapewnienie warunkéw do harmonijnego rozwoju fizycznego i psychicznego oraz
zachowan prozdrowotnych;

5) upowszechnianie wsrdéd dzieci 1 mlodziezy wiedzy o zasadach zréwnowazonego
rozwoju.
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Sposob realizacji celéw 1 zadan Szkoty

§ 5.

1. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno — wychowawczej stuzacymi realizacji
celéow i1 zadan Szkoty sa:

1)

2)

3)
4)

5)

obowigzkowe zaj¢cia dydaktyczne, do ktorych zalicza si¢ zajecia edukacyjne z zakresu
ksztatcenia ogolnego;
dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sie¢:

a) zajecia z religii lub etyki,

b) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny
nauczany w ramach obowigzkowych zajec¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w pkt.
1,

C) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostal wiaczony do szkolnego zestawu programow
nauczania,

zajecia rewalidacyjne dla ucznidow z niepelnosprawno$ciami;
zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej, w tym:

a) kierowanie, za zgoda rodzicow, uczniow wymagajacych szczegdlnego wsparcia
w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej na badania
specjalistyczne,

b) organizowanie zaje¢ wspomagajacych rozwoj uczniéw z trudnosciami w nauce;

zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow w miar¢ mozliwosci Szkoty.

2. Szkota umozliwia realizowanie indywidualnego programu lub toku nauki uczniom
0 szczegblnych uzdolnieniach.

Formg dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej Szkoty sa tez zajgcia edukacyjne,
0 ktérych mowa w przepisach na podstawie art. 4 ust. 3 ustawy z dnia 2 stycznia 1993 r.
0 planowaniu rodziny, ochronie ptodu ludzkiego i warunkach dopuszczalno$ci przerywania
cigzy (Dz. U. z 1993 r. Nr 17, poz. 78 z pdzn. zm.)

Nauczyciele Szkoty stwarzaja uczniom warunki do ksztatcenia umiejetnosci:

3.

1)

2)
3)

4)
5)

6)
7)

uczenia si¢ 1 wykorzystywania wiedzy, zainteresowan i1 uzdolnien w celu dokonania
Swiadomego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia;

planowania, organizowania i oceniania wtasnej nauki;

poszukiwania 1 korzystania z rdéznych zrodet informacji, ich porzadkowania
I wykorzystywania;

efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjnymi i komunikacyjnymi;
formulowania 1 rozwigzywania problemow, prezentowania wilasnych pogladéw
I poprawnego postugiwania si¢ jezykiem ojczystym;

wspoldziatania w zespole;

rozwijania osobistych zainteresowan umozliwiajac im realizacje indywidualnych
programoéw 1 indywidualnego toku nauczania.

Szkota stwarza Srodowisko sprzyjajace rozwojowi osobowemu ucznidow, wspierajac ich w:

1)

2)
3)
4)
5)

rozwijaniu dociekliwosci poznawczej, ukierunkowanej na poszukiwanie prawdy, dobra
i piekna;

dazeniu do dobra w wymiarze indywidualnym 1 spolecznym;

ksztaltowaniu umiejetnosci godzenia dobra wiasnego z dobrem innych;

respektowaniu praw zawartych w Konwencji o Prawach Dziecka;

utrzymywaniu wigzi z absolwentami szkot.

. Szkota realizuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku uczniow 1 potrzeb

srodowiskowych z uwzglednieniem obowigzujacych w Szkole ogdélnych przepiséw
bezpieczenstwa 1 higieny, a w szczegdlnosci:

6
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1) zapewnia uczniom (oraz pracownikom) bezpieczne i higieniczne warunki pracy i nauki
w czasie pobytu w Szkole, jak réwniez podczas zaje¢ obowiazkowych
I nicobowigzkowych organizowanych przez Szkote poza ich terenem;
2) dba o bezpieczenstwo ucznidw i chroni ich zycie rowniez poprzez:
a) zapoznanie uczniow z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy,
b) zawiadamianie rodzicow i pracownikow 0 problemach zdrowotnych dziecka
zgodnie z wewnetrznymi procedurami,
¢) udzielanie pomocy uczniom w naglych sytuacjach zgodnie z wewnetrznymi
procedurami,
d) szkolenie pracownikow Zespotu w zakresie bhp,
e) racjonalne planowanie zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych,
f) dostosowanie sprzetu szkolnego i warunkow pracy uczniow do ich wzrostu
i rodzaju pracy,
g) zapewnienie opieki pielegniarskiej i stomatologicznej.

§ 6.

1. Szkota umozliwia uczniom dokonanie $wiadomego wyboru ksztalcenia lub wykonywania
wybranego zawodu poprzez:

1) organizowanie zaj¢e¢ z pracownikami biura pracy, dyrektorami szkol
ponadpodstawowych, przedstawicielami szkot wyzszych, przedstawicielami réznych
zawodow;

2) poradnictwo psychologiczno — pedagogiczne;

3) rozwijanie zainteresowan na zaj¢ciach pozalekcyjnych organizowanych w miarg
mozliwo$ci Szkoty.

2. Szkota sprawuje opieke i udzielaja pomocy uczniom, w tym uczniom, ktérym z przyczyn
rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc poprzez:

1) organizowanie zaje¢ Swietlicowych;

2) pomoc psychologa i pedagoga w rozwigzywaniu probleméow;

3) pomoc materialng i rzeczowg w miar¢ mozliwosci zespotu.

3. Szkota sprawuje indywidualng opieke nad niektorymi uczniami, a zwlaszcza uczniami
Z niepelnosprawnosciami, umozliwiajac im indywidualizacje¢ procesu dydaktyczno —
wychowawczego.

4. W Szkole organizowane sg zajecia dla uczniow z uwzglednieniem ich potrzeb rozwojowych.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

§7.

1. Szkota organizuje i udziela uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, ktora polega
na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych wynikajacych z:

1) niepelnosprawnosci;

2) niedostosowania spotecznego;

3) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
4) szczegolnych uzdolnien;

5) specyficznych trudnosci w uczeniu sig¢;

6) zaburzen komunikacji jezykowej;

7) choroby przewleklej;



Statut Szkoty Podstawowej w Krzyzu Wielkopolskim

8) sytuacji kryzysowych i traumatycznych;
9) niepowodzen edukacyjnych;
10) zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i1 kontaktami srodowiskowymi;
11) trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z ksztalceniem za granica.
. Pomoc udzielana rodzicom uczniéw 1 nauczycielom polega na wspieraniu ich
W rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych i wychowawczych oraz rozwijaniu ich
umiejetnosci wychowawczych.
. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole udzielaja uczniom nauczyciele,
wychowawcy oddziatdw oraz specjalisci wykonujgcy zadania z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej we wspotpracy z:
1) rodzicami ucznidéw;
2) poradniami psychologiczno —pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;
3) placowkami doskonalenia nauczycieli;
4) innymi szkotami, przedszkolami, placowkami;
5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy.
. Pomoc psychologiczno —pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z uczniem,
przez zintegrowane dziatania nauczycieli i1 specjalistow oraz w formie:
1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia uczniow;
2) zaje¢ dydaktyczno — wyréwnawczych;
3) zajec¢ korekcyjno — kompensacyjnych;
4) zaje¢ logopedycznych;
5) zajec socjoterapeutycznych;
6) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
7) zaje¢c rewalidacyjnych;
8) zindywidualizowanej Sciezki ksztatcenia;
9) indywidualnego programu nauki;
10) indywidualnego toku nauki;
11) porad i konsultacji.
. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana jest takze rodzicom i nauczycielom
w formie:
1) porad;
2) konsultaciji;
3) warsztatoOw 1 szkolen.
. Udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w Szkole naste¢puje z inicjatywy ucznia,
jego rodzicow, Dyrektora, nauczyciela, wychowawcy oddzialu, specjalisty prowadzacego
zaj¢cia z uczniem, poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej
oraz innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.
. Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci w Szkole prowadza obserwacj¢ pedagogiczng
majacg na celu rozpoznanie u uczniow:
1) trudnos$ci w uczeniu si¢, w tym — w przypadku ucznidow klas I-11l — ryzyka wystapienia
specyficznych trudnosci w uczeniu sig;
2) szczegblnych uzdolnien.
. Pomoc psychologiczno — pedagogiczng organizuje Dyrektor Zespotu.
. Ucznidw, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty,
obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

10. Uczniom objetym indywidualnym nauczaniem, ktérym stan zdrowia znacznie utrudnia

uczeszczanie do szkoly, w celu ich integracji ze srodowiskiem i zapewnienia im petlnego
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11.

osobowego rozwoju, wychowawcy w porozumieniu z Dyrektorem, w miare posiadanych
mozliwos$ci, uwzgledniajac zalecenia zawarte w orzeczeniu oraz aktualny stan zdrowia
ucznia, organizujg rozne formy uczestniczenia w zyciu szkoty.

Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej w Szkole jest dobrowolne
i bezptatne.

12. W Szkole obowiazuje procedura organizowania pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

1.

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego

§ 8.

W Zespole funkcjonuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, ktorego celem
jest koordynacja dziatan podejmowanych przez Szkole, przygotowujacych uczniow do
swiadomego wyboru kierunku dalszego ksztatcenia i przysztego zawodu.

. Celem orientacji zawodowej jest:

1) w klasach I — 11l - wstepne zapoznanie uczniéw z rdéznorodnoscig zawodow na rynku
pracy, rozwijanie pozytywnej i proaktywnej postawy wobec pracy i edukacji oraz
stwarzanie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych poznawaniu i rozwijaniu zainteresowan
oraz pasji;

2) w klasach IV — VI - poznawanie wlasnych zasobow, zapoznanie uczniow z wybranymi
zawodami i rynkiem pracy, ksztaltowanie pozytywnej i proaktywnej postawy wobec
pracy i edukacji oraz stwarzanie sytuacji edukacyjnych i wychowawczych sprzyjajacych
poznawaniu rozwijaniu zdolnosci, zainteresowan oraz pasji,

3) w klasach VII — VIII - przygotowanie uczniow do odpowiedzialnego planowania kariery
I podejmowania, przy wsparciu doradczym, decyzji edukacyjnych i zawodowych
uwzgledniajacych znajomo$¢ wilasnych zasobow oraz informacje na temat rynku pracy
I systemu edukacji.

3. Cele, o ktérych mowa w ust. 2, osiggane beda w szczegdlnosci poprzez: zintegrowane

dziatania nauczycieli, diagnozy, zajecia warsztatowe, spotkania z przedstawicielami

réznych zawodow, udziat w targach edukacyjnych, wspotprace z lokalnymi szkotami
ponadpodstawowymi, policealnymi, uczelniami wyzszymi, lokalnymi firmami, instytucjami,
poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, PUP itp.

Zapewnienie bezpieczenstwa uczniom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkole

§9.

. Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow, nad ktorymi

sprawuje opieke podczas zajg¢ edukacyjnych organizowanych przez szkole. Zobowiazany
jest on rowniez do niezwlocznego poinformowania Dyrektora Zespotu o kazdym wypadku
majacym miejsce podczas zaje¢ w szkole.

. Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzega¢ i stosowac przepisy 1 zarzadzenia

odnosnie bhp 1 ppoz., a takze odbywaé wymagane szkolenia z tego zakresu.

. Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych zapewnia uczniom bezpieczenstwo w czasie zajec

organizowanych przez nig, poprzez:

1) wykorzystanie systemu monitoringu w celu poprawy warunkow bezpieczenstwa osob
przebywajacych na terenie budynkow Zespotu, ochrony ich mienia i przeciwdziatania
zagrozeniom;

2) pelnienie dyzuréw nauczycieli w godzinach i miejscach wyznaczonych przez Dyrektora.
Szczegolowe zasady pelnienia dyzuréw okresla regulamin dyzurows;
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3) opracowanie planu lekcji, ktory uwzglednia: rownomierne roztozenie zajec
W poszczegblnych dniach, rdéznorodno$¢ zaje¢ w kazdym dniu, nielaczenie
w kilkugodzinne jednostki zaje¢ z tego samego przedmiotu, z wylaczeniem
przedmiotow, ktorych program tego wymaga;

4) przestrzeganie liczebnos$ci grup uczniowskich na przedmiotach wymagajacych podziatu
na grupy,

5) umozliwienie pozostawiania W Szkole czesci wyposazenia dydaktycznego ucznia;

6) odpowiednie o§wietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen;

7) dostosowanie mebli, krzeset, szafek do warunkéw antropometrycznych uczniéw, w tym
uczniéw z niepetnosprawnosciami;

8) kontrole obiektow budowlanych nalezacych do szkoly pod katem zapewnienia
bezpiecznych i higienicznych warunkéw korzystania z tych obiektow;

9) oznakowanie ciggdw komunikacyjnych zgodnie z przepisami;

10) zabezpieczenie szlakow komunikacyjnych wychodzacych poza teren Szkoty w sposob
uniemozliwiajacy bezposrednie wyjscie na jezdnig;

11) ogrodzenie terenu szkoty, wchodzacej w sktad Zespotu;

12) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji;

13) oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposob wyrazny i trwaty;

14) prowadzenie zaje¢ z wychowania komunikacyjnego, wspoldziatanie z organizacjami
zajmujgcymi si¢ ruchem drogowym;

15) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunéw nad uczniami uczestniczacymi
w imprezach i wycieczkach poza terenem Szkoty;

16) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej;

17) zapewnienie bezpiecznych warunkéw prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego.

§ 10.

. Nauczyciel jest zobowigzany do:

1) punktualnego rozpoczynania dyzuru i ciggtej obecno$ci w miejscu podlegajacym jego
nadzorowi;

2) aktywnego pelnienia dyzuru — reagowania na wszelkie przejawy zachowan
odbiegajacych od przyjetych norm, w szczegdlnosci powinien reagowaé na
niebezpieczne, zagrazajace bezpieczenstwu uczniow zachowania; nauczyciel nie moze
zajmowac si¢ sprawami postronnymi, jak przeprowadzanie rozmow z rodzicami 1 innymi
osobami 1 czynnos$ciami, ktore przeszkadzaja w czynnym petnieniu dyzuru;

3) zwracanie uwagi, by uczniowie nie $miecili, nie brudzili, nie dewastowali $cian, fawek
I innych urzadzen szkolnych oraz by nie niszczyli ro$lin i dekoracji;

4) zwracania uwagi na przestrzeganie przez uczniow ustalonych zasad wchodzenia do
budynku szkolnego lub sal lekcyjnych;

5) egzekwowania, by uczniowie nie opuszczali terenu szkoty podczas przerw;

6) niedopuszczania do palenia papierosow 1 uzywania innych substancji psychoaktywnych
na terenie szkoty;

7) natychmiastowego zgtoszenia Dyrektorowi faktu zaistnienia wypadku, podjecia dziatah
zmierzajacych do udzielenia pierwszej pomocy, zapewnienia dalszej opieki oraz
zabezpieczenia miejsca wypadku.

. Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem opusci¢ miejsca dyzuru bez ustalenia zastepstwa

I poinformowania o tym fakcie Dyrektora lub wicedyrektora.

. W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami oraz innymi

przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnym, nadzor nad tym, kto wchodzi na teren

szkoly sprawuja: pracownik obstugi szkoly oraz dyzurujacy nauczyciele.
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§ 11.

1. Nauczyciel organizujacy wyjscie uczniéw poza teren Szkoty lub wycieczke ma obowigzek
przestrzega¢ zasad ujetych w regulaminie wycieczek, obowigzujagcym w Zespole.

2. Podczas zaje¢ poza terenem Szkoty pelng odpowiedzialno$¢ za zdrowie i bezpieczenstwo
ucznidéw ponosi nauczyciel prowadzacy te zajecia, a podczas wycieczek szkolnych -
kierownik wycieczki wraz z opiekunami.

3. Nauczyciel zobowigzany jest zapewni¢ wlasciwy nadzor nad uczniami biorgcymi udziat
w pracach na rzecz szkoly i srodowiska. Prace mogg by¢é wykonywane po zaopatrzeniu
uczniow w odpowiedni do ich wykonywania sprzet, urzadzenia i $rodki ochrony

indywidualne;j.
§ 12.

1. Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i konczenia
zaje¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa uczniow do pelnych przerw
migdzylekcyjnych.

2. Nauczyciel w trakcie prowadzonych zajec:

1) ma obowigzek sprawdzi¢, czy warunki do prowadzenia lekcji nie zagrazaja
bezpieczenstwu ucznidow i nauczyciela, jezeli sala lekcyjna nie odpowiada warunkom
bezpieczenstwa, nauczyciel ma obowigzek zglosi¢ to do Dyrektora celem usunigcia
usterek, do czasu naprawienia usterek nauczyciel ma prawo odmowic¢ prowadzenia zajgc
w danym miejscu;

2) w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, jesli stan jego zdrowia pozwala, nalezy, o ile
istnieje taka mozliwos$¢, skierowaé go w towarzystwie drugiej osoby do higienistki
szkolnej, jesli zaistnieje taka potrzeba udzieli¢ mu pierwszej pomocy, jesli jest to nagly
wypadek powiadomi¢ Dyrektora — za pomocg telefonu komérkowego lub wysytajac w
tym celu uczniow;

3) nauczyciel powinien kontrolowaé wtasciwa postawe ucznidow w czasie zaje¢, korygowac
zauwazone bledy 1 zwraca¢ uwage na czystos¢, tad 1 porzadek podczas trwania lekcji i po
jej zakonczeniu;

4) ucznidw zglaszajacych potrzebe skorzystania z toalety nauczyciel zwalnia pojedynczo;

5) przed rozpoczeciem lekcji nauczyciel zobowigzany jest do wywietrzenie sali lekcyjnej,
zwraca uwage na wlasciwe os$wietlenie i temperaturg, W przypadku stwierdzenie
niewtasciwych warunkow na skutek awarii infrastruktury technicznej, nauczyciel zgtasza
zaistniaty problem Dyrektorowi — za pomocg telefonu komérkowego lub wysytajac
w tym celu uczniow.

3. Podczas zaj¢¢ nauczyciel nie moze pozostawi¢ ucznidw bez zadnej opieki. W szczegdlnych
przypadkach opuszczenie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajec¢) jest
mozliwe pod warunkiem, ze Dyrektor lub wicedyrektor wyrazi na to zgodg, a opieke nad
klasg przejmuje inny nauczyciel, wychowawca $wietlicy, pedagog, pedagog specjalny,
psycholog lub logopeda.

§ 13.

1. Wychowawcy klas sg zobowigzani zapozna¢ ucznidéw z:
1) zasadami postgpowania w razie zauwazenia ognia;
2) sygnalami alarmowymi na wypadek zagrozenia;
3) planami ewakuacji, oznakowaniem drog ewakuacyjnych;

11



Statut Szkoty Podstawowej w Krzyzu Wielkopolskim

4) zasadami zachowania 1 wynikajacymi z tego obowigzkami w czasie zagrozen, w tym
zagrozen epidemicznych.

. W miejscach o zwigkszonym ryzyku wypadku (sala gimnastyczna, boisko sportowe,
pracownie) nauczyciele na poczatku roku szkolnego zapoznaja ucznidow z regulaminami
okreslajacymi zasady bezpieczenstwa i higieny podczas zajec.

. Rozpoczgcie zajg¢ w pracowni moze nastapi¢ po sprawdzeniu i upewnieniu si¢ przez
prowadzacego zajecia, iz stan urzgdzen technicznych, instalacji elektrycznej i narzedzi pracy,
a takze inne warunki srodowiska pracy nie stwarzajg zagrozen dla bezpieczenstwa uczniow.

§ 14.

. Ucznia z danej lekcji moze zwolni¢ wychowawca klasy, nauczyciel danych zajeé
edukacyjnych, Dyrektor lub wicedyrektor na pisemny wniosek rodzicow, w ktérym podano
przyczyne zwolnienia oraz dzien i godzing wyjscia ze Szkoty. Wniosek, o ktdrym mowa w
zdaniu poprzednim moze by¢ przekazany przez rodzica poprzez informacje w e-dzienniku.
W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ przedstawienie ww. wniosku w innej formie.

. W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktory jest jego $wiadkiem,
zawiadamia o w/w zdarzeniu Dyrektora lub wicedyrektora.

. Dyrektor powiadamia o wypadku zaistnialym na terenie szkoty rodzicow i pogotowie
ratunkowe (w razie potrzeby).

§ 15.

. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu, jednoczesnie blokujac dostep do tresci, ktore
moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju.

. W celu zapewnienia bezpiecznych warunkow pracy, nauki, wychowania i opieki na terenie
szkoty przy ul Sienkiewicza 1 i ul. Wojska Polskiego 31 w Krzyzu Wielkopolskim oraz
zabezpieczenia budynkow Zespotu przed innymi zagrozeniami wprowadzono monitoring
wizyjny.

. Budynki, o ktérych mowa w ust. 2, s3 monitorowane calodobowo (na zewnatrz i wewnatrz).

ROZDZIAL III.
ORGANY SZKOLY

§ 16.

. Organami Szkoty sa:

1) Dyrektor Zespotu Szkét Ogolnoksztatcacych w Krzyzu Wielkopolskim, zwany dalej
Dyrektorem;

2) Rada Pedagogiczna - jedna dla szkot wehodzacych w sktad Zespotu,
3) Rada Rodzicow - jedna dla szkot wehodzacych w sktad Zespotu;
4) Samorzad Uczniowski — osobny dla kazdej ze szkot wchodzacych w sktad Zespotu.

. Kazdy z organéw wymienionych w ust. 1 dziala samodzielnie i zgodnie ze swoimi
kompetencjami, wspotdzialajac z pozostatymi dla peilnej realizacji zadan statutowych
Szkoty.
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Dyrektor Zespolu
§17.

1. Dyrektor kieruje dziatalnoscig Zespotu i1 reprezentuje go na zewnatrz.
2. Dyrektor Zespolu w szczegolnosci:

1) kieruje biezacg dziatalno$cig Zespotu;

2) sprawuje wewnetrzny nadzor pedagogiczny;

3) jest przewodniczacym Rady Pedagogiczne;;

4) powierza stanowiska wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze i odwotuje z nich,
okresla zakres kompetencji wicedyrektora i innych stanowisk kierowniczych;

5) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym Zespotu, zaopiniowanym przez
Rad¢ Pedagogiczng, Rad¢ Rodzicow, ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe
wykorzystanie;

6) odpowiada za wlasciwag organizacj¢ oraz przebieg egzaminow zewnetrznych;

7) organizuje administracyjng, finansowa i gospodarcza obstuge Zespotu.

§ 18.

1. Dyrektor kieruje dziatalnoscia dydaktyczna, wychowawcza 1 opiekuncza Zespotu,

a W szczego6lnosci:

1) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi jej posiedzenia;

2) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;

3) powotuje szkolng komisj¢ rekrutacyjno — kwalifikacyjna;

4) sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z odrgbnymi przepisami;

5) przedstawia do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego wyniki i wnioski ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego;

6) podaje do publicznej wiadomosci szkolny zestaw podrecznikow, ktory bedzie
obowigzywac¢ od poczatku nastepnego roku szkolnego;

7) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji,
ktorych celem statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza lub rozszerzenie
I wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczo — opiekunczej
I innowacyjnej Zespotu,

8) wudziela na wniosek rodzicow (prawnych opiekunoéw), po spetnieniu ustawowych
wymogow, zezwolen na spelnianie obowigzku szkolnego poza Szkota oraz okresla
warunki jego spetniania;

9) w porozumieniu z organem prowadzacym organizuje uczniom nauczanie indywidualne;

10) organizuje pomoc psychologiczno — pedagogiczna;

11) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

12) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania;

13) wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem
I zawiadamia o tym organ prowadzacy i nadzorujacy;

14) zwalnia ucznidéw z niektorych obowigzkowych zajec¢ edukacyjnych w oparciu o odrebne
przepisy;

15) udziela zezwolen na indywidualny tok lub program nauki zgodnie z odrgbnymi
przepisami;

16) inspiruje  nauczycieli do  innowacji  pedagogicznych,  wychowawczych
I organizacyjnych;

17) stwarza warunki umozliwiajgce podtrzymywanie tozsamos$ci narodowej, etnicznej
i religijnej uczniom;
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18) dokonuje na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej skreslenia z listy uczniow lub
przeniesienia do innej szkoty, po zasiggnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego
z zachowaniem procedury okreslonej w § 99, § 1001 § 101;

19) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli w sprawie
organizacji praktyk studenckich;

20) powoluje sposrod nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w Zespole zespoty
przedmiotowe, problemowe, zadaniowe, wychowawcze;

21) organizuje zaj¢cia dodatkowe rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia, zajgcia
dydaktyczno — wyrownawcze 1 specjalistyczne dla ucznidw wymagajacych
szczegbdlnego wsparcia W rozwoju lub pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.

. Dyrektor organizuje dzialalnos¢ Zespotu, a w szczegolnosci:

1) opracowuje arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny;

2) przydziela nauczycielom stale prace i zajecia w ramach wynagrodzenia zasadniczego
oraz dodatkowo ptatne zajecia dydaktyczno — wychowawcze lub opiekuncze;

3) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno — wychowawczej;

4) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpelniejszej realizacji zadan szkoty,
a w szczegolnosci nalezytego stanu higieniczno — sanitarnego, bezpiecznych warunkow
pobytu uczniow w budynkach szkolnych i na boiskach;

5) dba o wilasciwe wyposazenie szkot wechodzacych w sktad Zespotu w sprzet i pomoce
dydaktyczne;

6) wyznacza w miar¢ potrzeb, w wymiarze i na zasadach ustalonych w odrebnych
przepisach, dni wolne od zaj¢¢ i informuje o tym nauczycieli, rodzicOw i uczniow;

7) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikow Zespotu ustalonego porzadku oraz
dbatosci o estetyke i czystos¢;

8) sprawuje nadzor nad dziatalno$cig administracyjng i gospodarczg Zespotu;

9) opracowuje projekt planu finansowego zespotu i przedstawia go celem zaopiniowania
Radzie Pedagogicznej 1 Radzie Rodzicow;

10) dysponuje srodkami finansowymi okre§lonymi w planie finansowym Zespotu, ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

11) dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynkow;

12) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacje dokumentacji Zespotu
zgodnie z odregbnymi przepisami;

13) zapewnia ochron¢ danych osobowych bedacych w posiadaniu Zespotu.

. Dyrektor Zespotu jest kierownikiem zaktadu pracy dla nauczycieli 1 pracownikow Zespotu

i z tego tytutu prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikoéw, a w szczegdlnosci:

1) nawiazuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami Zespotu,

2) dokonuje oceny pracy nauczycieli i okresowych ocen pracy pracownikow
samorzagdowych zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych 1 kierowniczych
W oparciu 0 opracowane przez siebie kryteria oceny;

3) opracowuje regulamin wynagradzania pracownikow samorzadowych zatrudnionych na
stanowiskach urzedniczych w Zespole;

4) dokonuje oceny pracy nauczyciela w okresie odbywania przygotowania do zawodu
nauczyciela i w okresie dodatkowego przygotowania do zawodu nauczyciela;

5) przyznaje Nagrody Dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym
pracownikom Zespotu;

6) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyrdznienia dla nauczycieli (po
zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej) i pracownikow;

7) udziela urlop6w zgodnie z odrgbnymi przepisami;

8) prowadzi sprawy osobowe nauczycieli 1 pracownikow;

9) wydaje $wiadectwa pracy i opinie wymagane prawem;
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10) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom i premie pracownikom zgodnie
Z odrgbnymi przepisami;

11) dysponuje srodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;

12) okresla zakresy obowiazkéw, uprawnien i odpowiedzialnosci na stanowiskach pracy;

13) wspotdziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkow do
opiniowania i zatwierdzania;

14) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisOw prawa.

4. Dyrektor sprawuje opieke nad uczniami Szkoty:

1) tworzy warunki do samorzgdnosci;

2) egzekwuje przestrzeganie przez uczniéw i nauczycieli postanowien Statutu;

3) sprawuje opicke nad uczniami i stwarza warunki do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne i1 organizacj¢ opieki
medycznej w Szkole, wspotpracuje z higienistkg szkolng, w tym udostepnia dane
ucznidw (imi¢, nazwisko, PESEL) celem wlasciwej realizacji tej opieki;

4) wnioskuje do Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty z zachowaniem
procedury okreslonej w § 100.

Rada Pedagogiczna
§ 19.

. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Zespotu.

. Radg¢ Pedagogiczna tworza Dyrektor 1 wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Zespole.

. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Zespotu.

. Rada Pedagogiczna dziata na podstawie przyjetego przez siebie regulaminu, ktory jest
odrebnym dokumentem.

A OWOWN -

§ 20.

-

. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy Zespotu;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikoéw klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w Szkole po
zaopiniowaniu ich przez Rad¢ Pedagogiczng 1 Rade¢ Rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Zespotu;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Zespotem przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy Zespotu;

7) uchwalanie Statutu i jego nowelizacji (zmian), jezeli w Zespole nie zostala powotana
Rada Zespotu.

2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacj¢ pracy Zespotu, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ dla oddziatow Szkoty

Podstawowej;

2) szkolny zestaw programow nauczania oraz programy zaproponowane przez nauczycieli;
3) propozycje Dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajeé

w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz lekcyjnych i pozalekcyjnych dodatkowo

ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych;

4) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyréznien;
5) projekt planu finansowego Zespotu;
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6) kwestie podjecia dziatalnos$ci na terenie Zespotu przez stowarzyszenia, wolontariuszy
oraz inne organizacje, ktorych celem statutowym jest dzialalno$¢ dydaktyczna,
wychowawcza 1 opiekuncza;

7) pracg Dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;

8) propozycje Dyrektora dotyczace form realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego;

9) kandydatow na stanowiska wicedyrektora, inne stanowiska kierownicze oraz
odwotywanie z tych stanowisk;

10) Program Wychowawczo — Profilaktyczny;

11) zestaw podrecznikoéw, materiatow edukacyjnych oraz materialow c¢wiczeniowych
obowigzujacych w poszczegdlnych oddziatach w danym roku szkolnym;

12) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, do ktorych zalicza si¢ zajecia
Z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona
podstawa programowa, lecz program nauczania tych zaje¢ zostal wilaczony do
szkolnego zestawu programow nauczania.

3. Rada Pedagogiczna ponadto:

1) deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajacej kandydata na
stanowisko dyrektora Zespotu;

2) przygotowuje projekt statutu albo jego zmian;

3) wydaje opini¢ w Sprawie przedtuzenia powierzenia stanowiska dyrektora;

4) moze wystepowaé z wnioskiem do organu prowadzacego o odwotanie nauczyciela
z funkcji Dyrektora Zespotu lub z innych funkcji kierowniczych w Zespole do
Dyrektora;

5) ocenia z wlasnej inicjatywy sytuacj¢ oraz stan Zespotu i wystepuje z wnioskami do
organu prowadzacego;

6) zglasza i opiniuje kandydatow na cztonkéw Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli
przy Wojewodzie wielkopolskim;

7) wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujacego odwotanie nauczyciela od oceny

pracy.
§21.

1. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku
szkolnego, po zakonczeniu pierwszego okresu, po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno
— wychowawczych oraz w miar¢ biezacych potrzeb.

2. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu prowadzacego, organu nadzorujacego,
Dyrektora Zespotu, Rady Rodzicow albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

3. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgodag lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci harcerskich, ktorych
celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej Zespotu.

§22.

1. Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaty podejmowane sg
zwykta wigkszo$ciag gtosOw w obecnos$ci co najmniej polowy jej cztonkdw.

2. Uchwaly podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami pelnigcymi funkcje kierownicze
w Zespole lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem kandydatéw na takie stanowiska,
podejmowane sg w glosowaniu tajnym.
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. Dyrektor Zespotu wstrzymuje wykonanie uchwat z zakresu kompetencji stanowigcych

niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaly Dyrektor
niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy Zespol oraz organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia
jej niezgodno$ci z przepisami prawa po zasiegnigciu opinii organu prowadzacego.
Rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

§23.

. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.
. Osoby bioragce udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej sg zobowigzane do nieujawniania

spraw poruszanych na zebraniach Rady Pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobra osobiste
uczniow lub ich rodzicoéw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow Zespotu.

. Protokoly posiedzen Rady Pedagogicznej sporzadzane sa w formie elektronicznej, ktore

nastepnie sg drukowane w formie papierowe;.

Rada Rodzicow
§ 24.

. W Zespole dziata Rada Rodzicow.

. Rada Rodzicow jest kolegialnym organem Zespotu.

. Rada Rodzicow reprezentuje ogo6t rodzicow.

. W sktad Rady Rodzicéw wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranym

w wyborach w glosowaniu tajnym na zebraniu rodzicow danego oddziatu. Wybory
przeprowadzane sg na pierwszym zebraniu rodzicoéw w kazdym roku szkolnym.

. Rada Rodzicow, w celu wpierania dziatalnosci statutowej Zespotu, moze gromadzi¢ fundusz

z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zroédet gromadzonych na odrebnym koncie
bankowym.

. Rada Rodzicow w ramach swoich kompetencji w szczego6lnosci:

1) uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Program Wychowawczo -
Profilaktyczny;

2) opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
Szkoly w przypadku, gdy nadzor pedagogiczny poleca taki opracowac;

3) opiniuje projekt planu finansowego Zespotu przedktadany przez Dyrektora;

4) opiniuje podjecie na terenie Szkoly dziatalno$ci wolontariuszy, stowarzyszen
| organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza i opiekuncza
lub rozszerzenie i1 wzbogacenie form dzialalno$ci wychowawczo — opiekunczej
w Zespole;

5) opiniuje prace nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za
okres stazu na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach;

6) opiniuje zestaw podrecznikow, materiatdow edukacyjnych i materiatdéw ¢wiczeniowych;

7) opiniuje propozycje Dyrektora dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych;

8) deleguje przedstawicieli do sktadu komisji konkursowej na stanowisko Dyrektora
Zespohu.
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Samorzad Uczniowski
§ 25.

Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.
Samorzad Uczniowski dziata w budynku przy ul. Wojska Polskiego 31 oraz Sienkiewicza 1.
Samorzad Uczniowski dziata poprzez swoje organy.
Organami Samorzadu Uczniowskiego s3: Samorzad Klasowy, Rada Samorzadu
Uczniowskiego, Prezydium Rady Samorzadu Uczniowskiego.
Zasady wybierania i zakres dziatalno$ci organow SU okresla regulamin.
Regulamin SU uchwalany jest przez Rade Samorzadu Uczniowskiego, okresla on w
szczegblnosci:
1) wewnetrzng strukturg;
2) zasady wybierania przedstawicieli do organow samorzadu — regulaminy wyborcze;
3) tryb podejmowania decyzji.
Regulamin, o ktérym mowa w ust. 6, nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.
8. Rada SU Szkotly Podstawowej wspolpracuje z organami Samorzadu Uczniowskiego Liceum
Ogolnoksztatcacego.
9. Samorzad Uczniowski w porozumieniu z Dyrektorem Zespolu podejmuje dziatania
z zakresu wolontariatu.
10. Samorzad Uczniowski moze ze swojego sktadu wytoni¢ rade wolontariatu.

el A

oo

~

§ 26.

Do zadan i kompetencji Samorzadu Uczniowskiego nalezy w szczegolnosci:

1) mobilizowanie spoteczno$ci uczniowskiej do jak najlepszego spetniania obowigzkow
szkolnych;

2) wspotdziatanie z Dyrektorem w zapewnieniu uczniom nalezytych warunkow
funkcjonowania w szkole;

3) pomoc w organizowaniu rozrywki dla dzieci i mtodziezy;

4) wspotudzial w rozwijaniu zainteresowan uczniow;

5) dbanie o sprzet i urzadzenia szkolne;

6) organizowanie pomocy kolezenskiej;

7) dbanie o dobre imi¢ i honor szkoty, kultywowanie tradycji;

8) wyrazanie opinii dotyczacych probleméw miodziezy;

9)wydawanie gazetek szkolnych, kroniki, korzystanie z radiowezta, organizowanie apeli
i akademii;

10) wspotdecydowanie o przyznawaniu miodziezy stypendiow i innych form pomocy
materialnej;

11) zgtaszanie uczniow do wyrdznien i nagrod;

12) udzielanie porgczen za uczniéw, ktorym wymierzona zostata kara statutowa;

13) przedstawianie Radzie Pedagogicznej 2 razy w roku sprawozdania ze swojej dziatalnosci
I przedstawiania na koniec roku szkolnego wnioskow do planu pracy Zespotu;

14) dysponowanie funduszami samorzadu w porozumieniu z opiekunami.

§27.
1. Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Rodzicéw, Radzie Pedagogicznej oraz

Dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych
realizacji podstawowych praw ucznioéw, takich jak:
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1) prawo do zapoznawana si¢ z programem nauczania, z jego treSciami, celami
I stawianymi wymogami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasnych
zainteresowan;

4) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, W porozumieniu
z Dyrektorem.

. Samorzad Uczniowski opiniuje w szczegolnosci:

1) propozycje Dyrektora dotyczaca dodatkowych dni wolnych w Szkole od zajeé
dydaktyczno — wychowawczych;

2) wniosek Dyrektora o wprowadzeniu obowigzku noszenia przez ucznidow na terenie
szkoty jednolitego stroju szkolnego;

3) Program Wychowawczo- Profilaktyczny.

Zasady wspoldzialania organéw Szkoly
oraz sposob rozwiazywania sporow miedzy nimi
§ 28.

. Kazdy z organow Szkoty dziala samodzielnie i zgodnie ze swoimi kompetencjami na
podstawie wiasnych regulaminow.

. Wszystkie organy Szkoty wspoétpracuja w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego
szacunku.

. Organy Szkoty i1 Liceum wspotpracuja ze sobg w zakresie planowania i realizacji
statutowych celow i zadan Zespotu w szczegdlnosci, majac na uwadze wszechstronny
rozw0j ucznidéw, ich dobro i bezpieczenstwo, ksztattowanie wlasciwego wizerunku Zespotu
oraz dbatos$¢ o podnoszenie jakosci pracy Szkoty i Liceum.

. Organy Szkoty moga zaprasza¢ na swoje zebrania przedstawicieli innych organéow w celu
wymiany pogladow i1 informacji.

. Biezacg wymiang informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach
poszczegodlnych organdéw Szkoty organizuje Dyrektor.

§ 29.

. Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach wychowawczych i dydaktycznych
dotyczacych dzieci 1 mtodziezy.

. Rodzice 1 uczniowie przedstawiaja wnioski 1 opinie poprzez swoje reprezentacje: Rade
Rodzicow 1 Samorzad Uczniowski.

. Rada Rodzicow 1 Samorzad Uczniowski przedstawiaja swoje wnioski 1 opinie Dyrektorowi
Zespotu lub Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas protokotowanych
zebran tych organow.

. Whnioski 1 opinie sg prezentowane na najblizszych zebraniach zainteresowanych organow —
a w szczego6lnie uzasadnionych przypadkach w terminie 7 dni.

§ 30.

. Sprawy sporne pomig¢dzy organami rozstrzyga Dyrektor w drodze negocjacji, mediacji,
porozumienia i wzajemnego poszanowania z zachowaniem przepisow prawa i zasady dobra
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publicznego w szczegolnosci poprzez wydawanie zalecen wszystkim statutowym organom
Zespotu zgodnie z posiadanymi kompetencjami.

2. Przed rozstrzygnigciem sporu miedzy organami Szkoty Dyrektor jest zobowigzany zapoznaé
si¢ ze stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk.

3. Dyrektor podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktérego§ z organow — strony sporu.
O swoim rozstrzygnigciu wraz z uzasadnieniem Dyrektor informuje na pismie
zainteresowanych w ciggu 14 dni od dnia ztozenia wniosku.

4. W przypadku sporu migedzy organami Szkotly, w ktérym strong jest Dyrektor:

1)

2)
3)

4)

powolywany jest zespdt mediacyjny, w sklad ktérego wchodzi po jednym
przedstawicielu organdéw Szkoty, z tym ze Dyrektor wyznacza swojego przedstawiciela
do pracy w zespole;

zespol mediacyjny w pierwszej kolejnosci przeprowadza postepowanie mediacyjne, a W
przypadku niemoznos$ci rozwigzania sporu podejmuje decyzje w drodze glosowania;
strony sporu s3 zobowigzane przyja¢ rozstrzygnigcie zespotu mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne;

kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzacego.

§ 31.

. Zasady rozwigzywania konfliktow miedzy nauczycielem a uczniem:

1)
2)

3)

konflikt rozstrzygaja w pierwszej kolejnosci: wychowawca klasy, pedagog, pedagog
specjalny i psycholog szkolny;

trudne do rozstrzygnigcia konflikty zainteresowane strony zglaszaja Dyrektorowi, ktory
podejmuje decyzje zmierzajace do usuniecia konfliktu;

spory moze takze na wniosek nauczyciela lub rodzica/opiekuna rozstrzyga¢ Rada
Pedagogiczna w porozumieniu z Radg Rodzicéw i Samorzadem Uczniowskim.

. W sprawach konfliktowych pomiedzy wychowawca klasy a jego wychowankami orzeka
w pierwszej kolejnosci pedagog, pedagog specjalny 1 psycholog szkolny.

. W przypadku nierozstrzygnigcia sporu pomigdzy nauczycielem a uczniem, ostateczng
decyzje podejmuje Dyrektor.

. W przypadku konfliktu pomiedzy nauczycielami 1 innymi pracownikami Zespotu
postepowanie prowadzi Dyrektor.

. W przypadku nierozstrzygnigcia sporu, o ktorym mowa w ust. 4, Dyrektor przekazuje
sprawe do organu prowadzacego ZespoOt.

. Przy rozstrzyganiu spraw spornych 1 konfliktowych nalezy wykorzysta¢ wszelkie sposoby
polubownego rozstrzygnigcia sporu z zachowaniem zwyczajowo przyjetych norm.

ROZDZIAL 1V.
ORGANIZACJA ZESPOLU

Arkusz organizacyjny
§ 32.

1. Szczegodtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji Zespotu, opracowany przez Dyrektora na podstawie ramowych planow
nauczania, z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania.
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. Arkusz organizacji Zespotu opracowuje Dyrektor, po zasiggnieciu opinii Rady

Pedagogicznej i zaktadowych organizacji zwigzkowych dziatajacych w Zespole i przekazuje

do organu prowadzacego Zespot.

. Arkusz organizacyjny Zespolu zatwierdza organ prowadzacy Zespot zgodnie z odrgbnymi

przepisami.

. W przypadku zmian wprowadzanych do arkusza organizacji Zespotu do 30 wrze$nia stosuje

si¢ ust. 2.

. Arkusz organizacyjny Zespotu okresla w szczego6lnosci:

1) liczbe pracownikow szkoty, w tym zajmujacych stanowiska kierownicze;

2) ogb6lng liczbe godzin zajg¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy;

3) liczbg godzin prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli;

4) liczbe oddziatow;

5) liczbg uczniow w oddziatach oraz podziat na grupy.

. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego Dyrektor ustala tygodniowy rozktad

zaj¢¢ uwzgledniajacy zasady ochrony zdrowia i higieny pracy.

Organizacja pracy Szkoly
§ 33.

. Terminy rozpoczynania i konczenia si¢ zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$laja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

. Dyrektor Zespotu, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow 1 Samorzadu
Uczniowskiego, biorac pod uwage warunki lokalowe i mozliwos$ci organizacyjne Zespotu,
moze w danym roku ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
w wymiarze do 8 dni w Szkole. Dyrektor informuje o ustalonych dniach nauczycieli,
ucznidw 1 ich rodzicéw do dnia 30 wrze$nia.

. W czasie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych Zespot
organizuje zajecia wychowawczo-opiekuncze, jednocze$nie informujac rodzicoOw
0 mozliwosci udzialu uczniow w zajeciach wychowawczo — opiekunczych organizowanych
w tych dniach.

. W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od
zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, Dyrektor po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej,
Rady Rodzicow 1 Samorzadu Uczniowskiego, moze za zgoda organu prowadzacego ustali¢
inne dodatkowe dni wolne, pod warunkiem zrealizowania zaj¢¢ przypadajacych w te dni
W wyznaczone soboty.

§ 34.

. Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoty jest oddzial zlozony z ucznidw, ktérzy
wdanym roku szkolnym ucza si¢ wszystkich przedmiotow obowiazkowych,
przewidzianych planem nauczania, wg programu wybranego ze szkolnego zestawu
programow nauczania.

. W Szkole obowigzkowe zajecia edukacyjne sg organizowane w oddziatach, w grupie
oddziatowej, grupie migdzyoddzialowej, w klasach taczonych zgodnie z zasadami
okreslonymi w przepisach prawa.

2a. Indywidualne nauczanie organizuje Dyrektor na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunow)
lub petnoletniego ucznia 1 na podstawie orzeczenia wydanego przez zespdt orzekajacy
w publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
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W porozumieniu z organem prowadzacym. Dyrektor organizuje indywidualne nauczanie
W sposob zapewniajacy wykonanie okreslonych w orzeczeniu zalecen dotyczacych warunkow
realizacji potrzeb edukacyjnych ucznia oraz form pomocy psychologiczno — pedagogicznej.
Nauczanie indywidualne moze odbywacé si¢ Z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtos¢ na wniosek podmiotow wymienionych w zdaniu 1.

3.

10.

11.

Zajecia edukacyjne sg prowadzone w oddziatach liczacych:

1) wklasach I - III szkoty podstawowej nie wiecej niz 25 uczniow;

2) w klasach IV-VIII szkoty podstawowej i liceum nie wiecej niz 30 uczniow;
mozliwe jest zwigkszenie liczby ucznidéw w oddziale z zachowaniem przepisow
obowigzujacego prawa dotyczacych bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw
nauki 1 pracy dla ucznidow 1 nauczycieli;

3) w oddziale integracyjnym nie wigcej niz 20, w tym nie wigcej niz 5 uczniow
niepetnosprawnych.

. W przypadku przyjecia z urzgdu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia rocznych zajeé

dydaktycznych, do oddziatu klasy I, II lub III ucznia zamieszkatego w obwodzie Szkoty,
Dyrektor po poinformowaniu rady oddziatowej rodzicow, dzieli dany oddzial, jezeli liczba
ucznidw jest zwigkszona ponad liczbe okre§long w ust. 3 pkt 1 z zastrzezeniem ust. 5.

. Dyrektor moze odstapi¢ od podziatu oddziatu klas I - 111, zwigkszajgc liczbe uczniéw ponad

liczbe 25 (nie wiecej niz o dwdch ucznidw) na wniosek rady oddziatowej rodzicow oraz po
uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

Oddzial, w ktérym zwigkszono liczbe uczniow zgodnie z ust. 4 1 5, moze funkcjonowac ze
zwigkszong liczba uczniow w ciggu catego etapu edukacyjnego.

W zaleznosci od potrzeb Szkota moze zorganizowaé oddzialy terapeutyczne, integracyjne
I specjalne zgodnie z odrgbnymi przepisami. Przy organizacji tych oddzialow nalezy
uzyska¢ zgode rodzicow wszystkich uczniow zapisanych do tych oddziatow.
Zorganizowane oddzialy stanowig integralng czes$¢ szkoty.

Podzialu oddziatu na grupy dokonuje si¢ na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkow
nauki i bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad okreslonych w rozporzadzeniu w sprawie
ramowych planéw nauczania.

Podziat na grupy jest obowigzkowy:

1) na zajeciach jezykoéw obcych w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow;

2) na zajeciach informatyki w oddziatach liczacych powyzej 24 ucznidéw, przy czym liczba
uczniéw w grupie nie moze przekraczaé liczby stanowisk w pracowni komputeroweyj;

3) na obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego - zajecia mogg by¢ prowadzone
w grupie oddzialowej, migdzyoddziatlowej, migdzyklasowej, zajecia w zalezno$ci od
realizowanej ich formy, moga by¢ prowadzone lacznie albo oddzielnie dla dziewczat
i chtopcow;

4) na nie wigcej niz potowie godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztatcenia ogoélnego, dla ktorych z tresci programu nauczania wynika konieczno$é
prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych - w oddzialach liczacych wigcej niz
30 ucznidw.

Podziatu oddzialu na grupy mozna dokonac za zgoda organu prowadzacego rowniez w celu

dazenia do indywidualizacji procesu dydaktycznego Iub intensyfikacji dziatan

dydaktycznych.

Niektore zajgcia, np.: specjalistyczne, nauczanie jezykow obcych, informatyka, kota

zainteresowan, moga by¢ prowadzone w grupach oddziatlowych, migdzyoddziatowych lub

miedzyszkolnych i zajeciach, o ktorych mowa w ust. 6 pkt 3.
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1.

2.
3.

§ 35.

Podstawowa formg pracy szkoly sa zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo — lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

W uzasadnionych przypadkach Dyrektor podejmuje decyzj¢ o prowadzeniu zajg¢ w innym
wymiarze i trybie.

3a. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglo$¢ realizowane sa
W nastepujacy sposob:

w

1) poprzez aplikacj¢ Microsoft Teams, Zintegrowang Platforme¢ Edukacyjna, za pomoca
ktorych przekazywane sg uczniom materialy edukacyjne;
2) godzina lekcyjna trwa 45 minut, z uwzglednieniem przemiennego ksztalcenia z uzyciem
monitorow ekranowych (nie wiecej niz 30 minut) i bez ich uzycia;
3) uczestnictwo w zaj¢ciach uczniowie potwierdzaja przez zalogowanie si¢ i aktywne
uczestnictwo poprzez odpowiedzi w roznych formach.
Tygodniowy rozktad zaje¢ klas I-1I1 okresla ogélny przydziat czasu na poszczegdlne zajecia,
szczegotowy rozklad dzienny ustala nauczyciel.
Wybrane obowigzkowe zajecia oraz zajecia kot zainteresowan moga by¢ prowadzone poza
systemem klasowo — lekcyjnym, rowniez w formie wycieczek przedmiotowych.
W Szkole organizuje si¢ wycieczki klasowe i migdzyklasowe.
Zasady organizowania wycieczek 1 wyjazdoéw okresla oddzielny regulamin.

Organizacja zaje¢ dodatkowych
§ 36.

. W Szkole organizuje si¢ w miar¢ mozliwosci finansowych i organizacyjnych zajecia

dodatkowe dla uczniéw z uwzglednieniem ich potrzeb i zainteresowan.

. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1, realizowane s3 w celu udzielenia uczniom pomocy

W przezwyci¢zeniu trudnosci, rozwijania uzdolnien lub pogtebienia zainteresowan uczniow.

. Zajeciami dodatkowymi organizowanymi w Szkole sg w szczegdlnosci:

1) kola zainteresowan,;

2) zajecia wWyrOwnawcze;

3) gryizabawy ruchowe dla uczniow klas I-11;

4) zajecia profilaktyczno-wychowawcze;

5) zajecia przygotowujace uczniow do udziatu w konkursach przedmiotowych, zawodach

sportowych;
6) chor szkolny;
7) zajecia szkolnego klubu sportowego.

§37.

. Zajecia wyrownawcze organizuje si¢ dla uczniow majacych trudnosci w nauce,

W szczegbdlno$ci w spelnieniu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej ksztatcenia ogélnego dla I 1 II etapu edukacyjnego.

. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1, prowadzone sa przez nauczyciela wiasciwych zajec

edukacyjnych.

. Liczba uczestnikow zaje¢ wyréwnawczych wynosi do 8.
. Zajecia rozwijajace uzdolnienia i poglebiajace zainteresowania ucznidw organizuje si¢ dla

uczniow uzdolnionych. Zajgcia prowadzi nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora.
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. Liczba uczestnikow zaje¢, o ktorych mowa w ust. 4, wynosi do 8.
. W przypadku realizacji innego rodzaju zaje¢ niz wymienione w ust. 1 i 4, liczba

uczestnikow tych zaje¢ ustalana jest przez Dyrektora w uzgodnieniu z nauczycielem
prowadzacym zajecia.

. Udziatl ucznia w zajeciach wymienionych w ust. 3 jest dobrowolny, a efekty jego pracy nie

podlegaja ocenie w skali stopni szkolnych.

Organizacja i realizacja dzialan w zakresie wolontariatu
§ 38.

Szkota organizuje i realizuje zadania w zakresie wolontariatu poprzez:

1) zapoznanie uczniéw z ideg wolontariatu i propagowanie dziatan w tym zakresie;
2) ksztaltowanie postaw prospotecznych;

3) tworzenie warunkow do realizacji zadan w zakresie wolontariatu;

4) uczestnictwo w szkolnych, lokalnych i ogélnopolskich akcjach charytatywnych.

. Dziatania Szkoty, w zakresie wolontariatu koordynuje Samorzad Uczniowski.

Biblioteka szkolna
§ 39.

W Szkole funkcjonuje biblioteka, w ktdrej zatrudnia si¢ nauczycieli bibliotekarzy.

Biblioteka jest interdyscyplinarng pracownia szkolng stuzaca realizacji potrzeb dydak-

tyczno-wychowawczych, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli, realizacji potrzeb i za-

interesowan ucznidw, realizacji edukacji czytelniczej i medialne;.

Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy Zespotu, rodzice

ucznidw uczeszczajacych do Szkoty na zasadach okreslonych w regulaminie biblioteki

szkolnej.

Pomieszczenia biblioteki sktadaja si¢ z wypozyczalni i czytelni z internetowym centrum in-

formacji multimedialnej (ICIM).

Wyposazenie biblioteki stanowia: odpowiednie meble, sprzgt biblioteczny oraz urzadzenia

komputerowe 1 audiowizualne, ktore umozliwiajg zorganizowanie nowoczesnego warsztatu

biblioteczno-informacyjnego umozliwiajacego realizacje zadan biblioteki.

Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:

1) gromadzenie, upowszechnianie i opracowywanie zbiorow;

2) korzystanie ze zbiorow w czytelni i wypozyczen poza biblioteke;

3) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych z uczniami w ramach przysposobienia czytelniczo-
informacyjnego;

4) korzystanie ze zbiorow multimedialnych.

Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbiorow podczas zaje¢ lekcyjnych 1 po

ich zakonczeniu. Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor.

Zasady wypozyczania ksigzek, czasopism i zbioréw specjalnych oraz korzystania z nich

W czytelni, zasady zwrotu nalezno$ci za materialy zniszczone i1 zagubione reguluje

Regulamin biblioteki, ktory opracowuje nauczyciel bibliotekarz i zatwierdza Dyrektor.

Zadania i obowiazki nauczyciela bibliotekarza reguluje § 59.

§ 40.

. Biblioteka funkcjonuje w oparciu o nastgpujace zasady:
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1) biblioteka kieruje nauczyciel bibliotekarz, ktory ponosi materialng odpowiedzialno$¢ za
zgromadzone zbiory;

2) bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje Dyrektor; zapewnia on bibliotece wlasciwe
pomieszczenia, wyposazenie i $rodki finansowe warunkujace jej prawidlowe
funkcjonowanie, bezpieczenstwo i1 nienaruszalno$¢ mienia;

3) zbiory biblioteki obejmuja dokumenty pi$miennictwa, materialy audiowizualne
I multimedialne niezbedne do realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych.

. Zadania biblioteki obejmuja w szczegdlnosci:

1) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie i udost¢pnianie materiatow bibliotecz-

nych;

2) gromadzenie i udost¢pnianie podrecznikéw, materialdow edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

3) tworzenie warunkéw do efektywnego postugiwania sie¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

4) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie i po-
glebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sig;

5) obstuga uzytkownikow poprzez udostgpnianie zbioréw oraz prowadzenie dziatalno$ci
informacyjnej;

6) podejmowanie - zgodnie z obowiagzujacymi w szkole programami i planami nauczania
— réznorodnych form pracy z zakresu przysposobienia czytelniczo-informacyjnego,
wspieranie nauczycieli w realizacji ich program6éw nauczania;

7) organizowanie réznorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturows i spoteczng
uczniow, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamo$ci narodowej i1 jezykowej
ucznidow nalezacych do mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz spotecz-
nos$ci postugujacej si¢ jezykiem regionalnym;

8) przysposabianie uczniow do samoksztalcenia, dzialania na rzecz przygotowania
ucznidow do korzystania z réznych zrodet informacji;

9) udostgpnianie rodzicom literatury i innych materiatow z zakresu wychowania w rodzi-
nie i przezwyci¢zania ktopotow wychowawczych.

. Do zbiorow bibliotecznych nalezg w szczegolnosci:

1) programy, podrgczniki szkolne, materiaty edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe;

2) lektury podstawowe i uzupetniajace do jezyka polskiego i innych przedmiotow;

3) wybrane pozycje z literatury pigknej oraz popularnonaukowej i naukowej;

4) wydawnictwa informacyjne i albumowe;

5) czasopisma dla dzieci i mtodziezy;

6) wydawnictwa stanowigce pomoc w pracy dydaktyczno - wychowawczej nauczycieli;

7) zbiory multimedialne;

8) materiaty regionalne i lokalne.

. Biblioteka szkolna wspotpracuje z:

1) uczniami w zakresie:

a) rozbudzania i rozwijania ich indywidualnych zainteresowan czytelniczych,

b) poglebiania i wyrabiania u nich nawyku czytania i samoksztalcenia,

) rozbudzania wsrod nich szacunku do podrgcznikow i1 odpowiedzialnosci za ich
wspolne uzytkowanie;

2) nauczycielami w zakresie:

a) udostepniania programéw nauczania, podrecznikoéw, materiatow edukacyjnych
1 materiatow ¢wiczeniowych,

b) udostepniania literatury metodycznej, naukowej oraz zbioro6w multimedialnych,

C) przekazywania wychowawcom informacji o stanie czytelnictwa uczniéw oraz
sposobie wywigzania si¢ przez nich z dbania o wspdlne podregczniki;
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3) rodzicami w zakresie:
a) wyposazenia ucznibw w bezplatne podreczniki, materialy edukacyjne
1 materiaty ¢wiczeniowe,
b) przekazywania informacji o stanie czytelnictwa ucznidéw oraz sposobie
wywigazania si¢ przez nich z dbania o wspolne podregczniki,
c) popularyzowania wiedzy pedagogicznej, psychologii rozwojowej oraz
sposobow przezwyciezania trudnosci w nauce i wychowaniu dzieci i mtodziezy;
4) z pracownikami szkoty, Radg Rodzicow, innymi bibliotekami oraz instytucjami
kulturalno - o$wiatowymi w zakresie organizowania lekcji bibliotecznych i innych
imprez czytelniczych oraz wymiany ksiazek, materiatdw i zbiorow multimedialnych;
5) z innymi bibliotekami i instytucjami kultury w zakresie:
a) organizowania spotkan z ludzmi kultury, odczytow,
b) przeprowadzania konkurséw czytelniczych,
C) organizowania szkolen, odczytow, konferencji metodycznych.

§ 41.

W Zespole zorganizowana jest czytelnia.
Czytelnia jest pracownig szkolna, ktorej zadaniem wraz z biblioteka jest koordynowanie
procesu edukacji czytelniczej i informacyjnej oraz multimedialnej realizowanej przez nau-
czycieli, popularyzowanie wiedzy pedagogicznej wérdd rodzicow oraz wiedzy 0 regionie.
Z czytelni korzystaja uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy Zespotu oraz rodzice.
W czytelni gromadzony jest ksiegozbior podreczny, do ktérego czytelnik ma dostep bezpo-
sredni. Umozliwiony jest takze staty dostep do Internetu.
Na ksiegozbidr podreczny sktada si¢ w szczegdlnosci:

1) spis bibliograficzny nowos$ci wydawniczych;

2) encyklopedie;

3) stowniki jezykow obcych, ortograficznych i innych;

4) czasopisma dla uczniow;

5) atlasy geograficzne, historyczne i inne;

6) poradniki i czasopisma metodyczne dla nauczycieli.
Godziny pracy czytelni dostosowane sg do planu zaje¢ obowigzujacego na dany rok szkolny.
Szczegblowe zadania oraz organizacj¢ pracy czytelni okresla Regulamin biblioteki.

Swietlica szkolna
§ 42.

Dla dzieci, ktore musza diuzej przebywa¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow,
dojazd do szkoty lub inne okolicznosci, organizuje si¢ zajecia w $wietlicy i zatrudnia nau-
czycieli §wietlicy.

. Swietlica jest pozalekcyjna forma wychowawczo-opiekunczej Szkoly. Swietlica zapewnia

zajecia uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe dzieci i mtodziezy, a takze ich
mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci zajecia rozwijajgce zainteresowania uczniow,
zajgcia zapewniajace prawidtowy rozwoj fizyczny oraz odrabianie lekcji.

. Przyjmowanie uczniéw do $wietlicy dokonuje si¢ na podstawie pisemnego zgloszenia

rodzicow dziecka - Karty zgloszenia do $wietlicy szkolnej zawierajacej w szczegolnosci:
1) informacj¢ o czasie pobytu dziecka w $wietlicy;
2) wskazanie os6b upowaznionych do odbioru dziecka ze swietlicy;
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3) sposob kontaktowania si¢ z rodzicami, np. w razie wypadku lub w przypadku nicode-
brania dziecka ze $wietlicy po zakonczonych zajgciach.

Szczegbdtows organizacije i formy pracy Swietlicy okresla regulamin $wietlicy. Z regulami-

nem zapoznawani sg uczniowie korzystajacy ze swietlicy.

Grupa ucznidow $wietlicy powinna liczy¢ nie wiecej niz 25 uczniow.

Do zadan nauczyciela wychowawcy $wietlicy nalezy w szczego6lnosci:

1) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkow do nauki wtasnej 1 odrabiania
zadan domowych w $wietlicy;

2) organizowanie gier, zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej
W pomieszczeniach §wietlicy 1 na powietrzu, majacy na celu prawidlowy rozwdj
fizyczny dziecka;

3) ujawnianie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien oraz organizowanie zaje¢ w tym
zakresie;

4) stworzenie warunkow do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej rozrywki
oraz ksztattowanie nawykoéw zycia codziennego;

5) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztaltowanie nawykow higieny i czystosci
oraz dbatosci o zachowanie zdrowia;

6) rozwijanie samodzielno$ci, samorzadnosci oraz aktywnosci spotecznej;

7) wspoltdziatanie z rodzicami, wychowawcami, nauczycielami, pedagogiem
i psychologiem szkolnym oraz innymi pracownikami Szkoty.

§ 43.

Nauczyciel wychowawca $wietlicy jest odpowiedzialny za:

1) wlasciwg organizacj¢ zaje¢ wychowawczo-opiekunczych;

2) regularne, ustalone i uzgodnione z rodzicami, rozktadem zaje¢ $wietlicy uczgszczanie
dzieci na zajecia;

3) utrzymanie wlasciwego stanu estetycznego pomieszczen $wietlicy;

4) zdrowie i bezpieczenstwo dzieci powierzonych jego opiece (w czasie zajgé w Swietlicy
I poza nig);

5) stosowanie wobec dzieci okreslonych regulaminem $wietlicy nagrod i kar;

6) utrzymywanie statego kontaktu z wychowawcami 1 rodzicami;

7) prowadzenie dziennika zaj¢¢ Swietlicy.

§ 44.

Uczniowie uczeszczajacy do §wietlicy maja w szczegolnosci prawo do:

1) korzystania z pomocy wychowawcy podczas odrabiania zadan domowych;
2) uczestnictwa we wszystkich zajeciach organizowanych w $wietlicy.

2. Uczniowie uczeszczajacy do swietlicy maja w szczegolnosci obowigzek:

1) utrzymywania tadu i porzadku w $wietlicy;

2) wykonywania polecen nauczyciela wychowawcy;

3) nieoddalania si¢ ze §wietlicy bez powiadomienia nauczyciela wychowawcy.

§ 45.

. W budynkach Szkoty wyodrebnione jest pomieszczenie, w ktorym uczniowie korzystaja

z mozliwosci zjedzenia cieptego jednodaniowego positku — obiadu. Korzystanie przez
uczniow z cieptego positku moze odbywac si¢ takze poza terenem Szkoty.

. Positki dostarczane sg przez firm¢ zewnetrzna.
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3. Z obiadow mogg korzysta¢ uczniowie zakwalifikowani przez Miejsko — Gminny Osrodek
Pomocy Spoltecznej oraz inni chetni uczniowie Szkoty.

4, Wydawanie obiadow dla uczniéw koordynujg i nadzorujg nauczyciele wychowawcy $wie-
tlicy.

5. Zasady organizacji, zamawiania, odptatnosci i wydawania obiadéw okresla Dyrektor w re-
gulaminie.

§ 46.

1. Opieke uczniow w czasie dowozenia organizuje organ prowadzacy — opieke nad uczniami
sprawuja osoby wskazane przez organ prowadzacy.

2. Rodzice (prawni opiekunowie) dzieci do ukonczenia przez nie 7 lat zobowigzani sg dopro-
wadzi¢ dzieci do szkoty i odebra¢ po zajgciach, a w przypadku dzieci dojezdzajacych do-
prowadzi¢ na przystanek lub w miejsce zbiorki i odebra¢ z tego miejsca.

Wspolpraca z poradnia psychologiczno — pedagogiczna, poradniami specjalistycznymi
I innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy
§ 47.

1. Szkota wspotdziata z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi w formie:

1) konsultowania metod i form pracy udzielanej uczniom na terenie szkoty i poradni;

2) kierowania uczniow na konsultacje lub w celu diagnozy danego zaburzenia we

wspotpracy 1 za posrednictwem rodzicoOw;

3) uczegszczania ucznidw na zajecia prowadzone przez pracownikow poradni zgodnie

z zaleceniami wynikajacymi z opinii 1 orzeczen wydanych przez poradnig;

4) wspdlpracy w organizowaniu zaje¢ dla rodzicow i doksztalcaniu nauczycieli;

5) uwzgledniania zalecen wynikajacych z opinii i1 orzeczen wydanych przez poradni¢

psychologiczno-pedagogiczng w pracy dydaktyczno-wychowawczej szkoty.

2. Wspotdziatanie z poradniami specjalistycznymi oraz instytucjami $wiadczacymi
poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom polega na:

1) kierowaniu do poradni w celu specjalistycznej diagnozy lub terapii indywidualnych

przypadkéw we wspotpracy i1 za posrednictwem rodzicow;

2) konsultowaniu indywidualnych przypadkow uczniéw i ich rodzin co do metod i form

udzielania pomocy;

3) wuwzglednianiu zalecen i1 opinii wydanych przez poradnie i instytucje w pracy

dydaktyczno-wychowawczej.

3. Szkota wspoéltpracuje z Centrami Doskonalenia Nauczycieli oraz innymi placowkami tego
typu poprzez przeprowadzenie przez nie m.in. szkolef, warsztatow doskonalgcych
umiejetnosci zawodowe.

4. Szkota wspotpracuje takze:

1) z Komisja ds. Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych przy UM w Krzyzu
Wielkopolskim, ktéra finansuje niektdre warsztaty prowadzone przez specjalistow,
pomaga w organizowaniu 1 finansowaniu spektakli 1 koncertow profilaktycznych,
a Szkota pomaga w organizowaniu przedsigwzi¢¢ profilaktycznych,

2) z Lokalnym Centrum Wolontariatu w Krzyzu Wielkopolskim, w szczegdlnoSci
w zakresie bezposredniej pomocy oraz wspdlorganizowania akcji 1 imprez

charytatywnych.
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Dzialalno$¢ innowacyjna i eksperymentalna
§ 48.

1. Dyrektor stwarza warunki do dziatania w Szkole stowarzyszen i innych organizacji, ktorych
celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze;.

2. Szkota prowadzi dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng rozumiang jako wprowadzanie
nowatorskich rozwigzan programowych, organizacyjnych lub metodycznych, majacych na
celu poprawe jakosci pracy.

Organizacja i formy wspoldzialania szkoly z rodzicami w zakresie nauczania,

wychowania, opieki i profilaktyki
§ 49.

1. Szkota stwarza warunki do wspotpracy rodzicow z nauczycielami i organami Zespotu.
2. Rodzice majg prawo do:

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

znajomosci Statutu, Programu Wychowawczo - Profilaktycznego;

znajomos$ci wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych przez nauczycieli
programdw nauczania oraz sposobow sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;
znajomosci zasad przeprowadzania rekrutacji do Szkoty, przeprowadzania egzaminow
poprawkowych, klasyfikacyjnych, sprawdzianu 6smoklasisty;

znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych realizowanych w danym
oddziale i Szkole;

uzyskania informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepow i trudnosci
w nauce poprzez kontakty indywidualne, telefoniczne oraz e-dziennik;

uzyskania porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swoich dzieci;
aktywnego wspotudziatu w procesie nauczania i wychowania swoich dzieci;
uzyskiwania informacji o przewidywanych ocenach niedostatecznych swoich dzieci na
koniec okresu i roku szkolnego;

wnioskowania o realizacj¢ obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego
lub realizacje obowigzku szkolnego poza Szkols;

wystepowania o zorganizowanie i udzielanie dziecku pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

otrzymania pisemnej informacji o ustalonych dla dziecka formach i okresie udzielanej
pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz o wymiarze godzin, w ktérym
poszczegbdlne formy pomocy beda realizowane;

uczestnictwa w spotkaniach zespolu udzielajacego pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ich dziecku objetemu ksztatceniem specjalnym;

uczestniczenia w opracowywaniu i modyfikowaniu programu edukacyjno-
terapeutycznego oraz dokonywania wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania
ucznia;

wnioskowania o organizacj¢ zaj¢¢ dodatkowych;

kierowania 1 wyrazania opinii na temat pracy nauczyciela, z zachowaniem drogi
stuzbowe;j;

wyrazania swoich opinii dotyczacych pracy organdéw Szkoty;

przekazania Dyrektorowi uznanych przez siebie za istotne danych o stanie zdrowia,
stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka;
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18. wystgpienia z wnioskiem, po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu, o powtarzanie
klasy w przypadku dziecka bedacego uczniem oddziatu klas I-111.

§ 50.

. Rodzice i nauczyciele wspoétdziataja ze sobg w sprawach ksztalcenia i wychowania.
Wspotdziatanie to polega na wymianie informacji 1 wspdlnym ustalaniu strategii
wychowawczych i dydaktycznych.
. Szkota umozliwia rodzicom ucznidéw nastepujace formy kontaktow z nauczycielami:
1) kontakt bezposredni w formach:

a) zebrania ogo6lnoszkolnego;

b) zebran oddziatowych, ktére odbywaja si¢ wg ustalonego harmonogramu;

c) indywidualnych konsultacji z inicjatywy rodzicow lub nauczyciela;

d) obecnos$ci rodzica w charakterze obserwatora na zajeciach szkolnych;

e) zaje¢ otwartych;

f) uroczystosci szkolnych, klasowych, zawodow, rajdéw, wycieczek;

g) rozmow telefonicznych;
2) kontakt posredni w formach:

a) zapisOw w zeszycie przedmiotowym;

b) korespondencji listownej, mailowej, poprzez dziennik elektroniczny;

c) informacji przekazywanych przez pedagoga, pedagoga specjalnego i psychologa

szkolnego, Dyrektora;
d) zapisow i ocen w e-dzienniku lekcyjnym.

§ 51.

. Rodzice dziecka obowigzani sg do:

1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do Szkoty;

2) zapewnienia systematycznego uczeszczania dziecka na zajgcia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkoéw umozliwiajgcych przygotowanie si¢ do zajec¢ szkolnych;

4) informowania w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego Dyrektora,
w obwodzie ktorej dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego za granica lub
przy przedstawicielstwie dyplomatycznym innego panstwa w Polsce - dotyczy uczniow
Szkoty;

5) wspolpracy ze Szkotg w zakresie realizacji Programu Wychowawczo-Profilaktycznego;

6) uczestnictwa w ogblnych i oddziatowych zebraniach rodzicéw oraz w indywidualnych
sprawach ich dzieci na prosbe¢ lub pisemne zawiadomienie nauczycieli, wychowawcy
oddziatu, pedagoga szkolnego, psychologa, Dyrektora;

7) systematycznej kontroli postepow edukacyjnych dziecka 1 wywigzywania si¢
z obowigzkow szkolnych;

8) przedtozenia wniosku 0 usprawiedliwienie nieobecnosci dziecka na zajgciach
lekcyjnych lub wniosku 0 zwolnienie dziecka z czesci zaje¢ w danym dniu szkolnym.
Whiosek taki powinien zosta¢ przekazany drogg elektroniczng za pomoca e-dziennika.
W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ ztozenie ww. wniosku w innej formie.

§ 52.

. Szkota umozliwia dzieciom i mlodziezy podtrzymywanie poczucia tozsamosci religijnej
poprzez prowadzenie, zgodnie z odrebnymi przepisami, nauczania religii w ramach planu
zaje¢ szkolnych dla ucznidéw, ktérych rodzice (opiekunowie) lub pelnoletni uczniowie
wyrazaja takie zyczenie.
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. Nauka religii odbywa si¢ na podstawie programéw dopuszczonych przez wiadze kosciotow
1 zwigzkow wyznaniowych w wymiarze 2 godzin tygodniowo.

. Szkota prowadzi z uczniami planowg prac¢ wychowawcza oparta na warto$ciach
uniwersalnych.

ROZDZIAL V.
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY ZESPOLU

Zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikow Zespotu.
§ 53.

. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli i nauczycieli specjalistow, m.in. psychologa, pedagoga,
pedagoga specjalnego, logopede oraz pracownikéw administracji 1 obstugi.

. Zasady zatrudniania nauczycieli 1 innych pracownikéw, o ktorych mowa w ust. 1, okreslaja
odrebne przepisy.

. W Zespole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi w oparciu
0 arkusz organizacyjny, zatwierdzony przez organ prowadzacy.

. Zasady 1 warunki zatrudniania i zwalniania nauczycieli okres$la Karta Nauczyciela.

. Wymagania kwalifikacyjne w stosunku do nauczycieli okreslaja odrebne przepisy.

. Zasady i warunki zatrudniania pracownikow administracji i obstugi okres$laja przepisy
zawarte w Kodeksie Pracy oraz ustawie o pracownikach samorzadowych i przepisach
wykonawczych do tych ustaw.

. Zadaniem pracownikéw niebedacych nauczycielami jest zapewnienie sprawnego
funkcjonowania Zespotu, utrzymanie obiektow Zespotu i ich otoczenia w tadzie i czystosci.
. Wszyscy pracownicy Zespotu sa obowigzani do zapewnienia bezpieczenstwa uczniom
W czasie zaje¢ organizowanych przez Zespol, uwzgledniajac obowigzujace w tym zakresie
przepisy Statutu, wewnetrznych regulaminow 1 przyjetych w Zespole procedur.

Wicedyrektor Zespolu
§ 54.

. Dla zapewnienia prawidlowego funkcjonowania Zespotu Dyrektor, za zgoda organu

prowadzacego, moze tworzy¢ stanowiska wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.

Stanowisko pierwszego wicedyrektora tworzy si¢ przy 12 oddzialach.

. Liczbg stanowisk, o ktorych mowa w ust. 1, okresla organ prowadzacy w arkuszu

organizacyjnym Zespotu na dany rok szkolny.

. Stanowiska Wicedyrektorow powierza Dyrektor po zasiggnigciu opinii organu

prowadzacego 1 Rady Pedagogiczne;j.

. Wicedyrektor Zespotu w szczegdlnosci:

1) zastepuje Dyrektora w przypadku jego nieobecnosci;

2) przygotowuje projekty nastepujgcych dokumentow:

a) tygodniowego rozktadu zaje¢ edukacyjnych;

b) kalendarza imprez szkolnych;

3) ustala harmonogram dyzurow nauczycielskich i na biezaco kontroluje przebieg ich
realizacji;

4) organizuje zastepstwa za nieobecnych nauczycieli, prowadzi ich dokumentacjg;
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5) prowadzi dokumentacj¢ i dokonuje rozliczen godzin ponadwymiarowych;

6) kontroluje dzienniki lekcyjne, w tym zapisy dotyczace nauczania indywidualnego,
dzienniki zaje¢ pozalekcyjnych i arkusze ocen,;

7) organizuje i koordynuje biezgca dziatalno$¢ w zakresie nauczania i wychowania dla
wychowawcow klas w Szkole Podstawowej oraz Liceum Ogolnoksztatcagcym, Swietlicy,
biblioteki szkolnej oraz pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa szkolnego;

8) przewodniczy pracom zespotu wychowawczego;

9) utrzymuje kontakty z rodzicami uczniow;

10) przygotowuje projekty oceny pracy nauczycieli;

11) wnioskuje do Dyrektora w sprawach nagréd i wyrdznien oraz kar w stosunku do
nauczycieli;

12) kontroluje ksiggi ewidencji dzieci i uczniow oraz kontroluje spetnianie przez nich
obowigzku szkolnego;

13) opracowuje materiaty analityczne oraz ocen¢ uzyskiwanych efektow ksztatcenia,
wychowania i opieki;

14) wykonuje inne czynnosci i zadania zlecone przez Dyrektora Zespotu.

. Szczegbtowy zakres czynno$ci dla Wicedyrektora, jego uprawniefn i odpowiedzialnos$ci

okresla Dyrektor.

Glowny ksiegowy i inne stanowiska niepedagogiczne

§ 55.

. W Zespole tworzy si¢ stanowisko kierownicze gléwnego ksiegowego oraz stanowiska
administracyjne, m.in. sekretarza Zespotu, pracownicy ds. kadr i ds. ptacowych.

. Dla stanowisk wymienionych w ust. 1 Dyrektor opracowuje szczegdélowy przydziat
czynnosci, uprawnien i odpowiedzialno$ci, zgodnie z potrzebami i organizacja Zespotu oraz
przepisami prawa.

. W Zespole zatrudnia si¢ pracownikéw obstugi, m.in. konserwatoréw, woznych, sprzataczki,
pomoc nauczyciela, kierownika gospodarczego hali sportowej.

Zadania nauczycieli i innych pracownikéw Szkoly
§ 5e.

. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawcza 1 opiekufcza oraz jest

odpowiedzialny za jakos$¢ 1 wyniki tej pracy, a takze za bezpieczenstwo powierzonych jego

opiece uczniow.

. Nauczyciel sam decyduje o nauczaniu swojego przedmiotu w zakresie form, metod

I wynikow za co ponosi odpowiedzialno$¢ oraz wspotpracuje w tym zakresie z zespotem

Rady Pedagogicznej.

. Nauczyciel ma prawo do:

1) wyboru programu realizowanych zaj¢¢ edukacyjnych;

2) wyboru zestawu podrecznikéw do realizowanych zaje¢ edukacyjnych;

3) decydowania o biezacej, Srodrocznej i rocznej ocenie postepow uczniow;

4) pomocy merytorycznej ze strony Dyrektora, Rady Pedagogicznej, instytucji
wspierajacych prace szkoly;

5) prowadzenia innowacji 1 eksperymentéw pedagogicznych zatwierdzonych uchwaty
Rady Pedagogicznej;

6) wystepowania do Dyrektora z wnioskiem o dokonanie oceny pracy;
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7)

doskonalenia i doksztatcania zawodowego.

4. Nauczyciel zatrudniony w Szkole w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)
9)

10)

11)

12)

wspiera rozwo6j psychofizyczny uczniéw, ich zdolnosci oraz zainteresowania;

dba o pomoce dydaktyczne i powierzony mu sprze¢t szkolny;

stosuje przyjete przez Zespot zasady, warunki 1 sposob oceniania uczniow,

bezstronnie i obiektywnie ocenia uczniéw oraz sprawiedliwie ich traktuje;
systematycznie rozwija i doskonali wlasne umiejetnosci dydaktyczne i wychowawcze
oraz podnosi poziom wiedzy merytorycznej;

rozpoznaje odpowiednio indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwo$ci psychofizyczne ucznidow, w tym mocne strony, zainteresowania
1 uzdolnienia, przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidéw, oraz niezwlocznie udziela uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w trakcie biezgcej z nim pracy;

rozpoznaje przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu
ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznidéw 1 ich
uczestnictwo w zyciu szkoty;

prowadzi obserwacje pedagogiczna;

indywidualizuje prace z uczniem na zajg¢ciach edukacyjnych odpowiednio do potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia;

dostosowuje wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania przez ucznia
poszczegdlnych §rddrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia
w przypadkach okreslonych w przepisach;

czynnie uczestniczy we wszystkich zebraniach i zespotach Rady Pedagogiczne;,
w sktad ktorych zostat powotany;

uczestniczy w obowiazkowych szkoleniach w zakresie bhp.

5. Nauczyciel w szczegdlnosci odpowiada za:

1)

Lrxda

10)

11)

prawidlowe prowadzenie dokumentacji zwigzanej z przebiegiem nauczania,
dzialalno$ci wychowawczej 1 opiekunczej zgodnie z obowigzujacymi przepisami;
zabezpieczenie danych osobowych uczniéw i rodzicow, do ktoérych ma dostep;
petienie dyzur6w zgodnie z opracowanym harmonogramem 1 regulaminem dyzurow;
zniszczenia lub strate majatku i wyposazenia szkoty przydzielonych mu przez
Dyrektora, a wynikajace z nieporzadku, braku nadzoru 1 zabezpieczania;
systematyczne kontrolowanie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzglgdem
bezpieczenstwa 1 higieny pracy;

kontrolowanie na kazdej lekcji obecnosci uczniow;

dbatos¢ o poprawnos¢ jezykowa uczniow;

przestrzeganie wewnatrzszkolnych zasad, warunkéw 1 sposobu oceniania;

reagowanie w sytuacjach zagrozenia zycia lub zdrowia uczniow w czasie prowadzonych
przez siebie zajec lub petnionego dyZzuru oraz udzielanie w razie konieczno$ci pierwszej
pomocy przedmedycznej;

postepowanie zgodnie z procedurg w sytuacjach zagrozenia ucznidéw przestgpczoscia
I demoralizacja;

dostosowanie metod i form pracy do sposobow uczenia si¢ ucznia.

6. W ramach czasu pracy nauczyciel obowigzany jest realizowac inne zadania statutowe szkoty
zgodnie z art. 42 KN, z uwzglednieniem 40 godzinnego czasu pracy.
7. Praca nauczyciela podlega ocenie zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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=

N

4

Zakres zadan wychowawcy oddzialu
§ 57.

. Dyrektor powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych
w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawca”.
. Dla zapewnienia ciagtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci pozadane jest, by
wychowawca opiekowatl si¢ tym samym oddziatem przez caty etap ksztatcenia.
. Zmiana wychowawcy moze nastgpic:
1) w wyniku uzasadnionych zastrzezen zgtaszanych przez rodzicow i uczniow;
2) na umotywowany wniosek nauczyciela wychowawcy;
3) w zwiazku z zastgpstwem za dlugotrwale nieobecnego nauczyciela.
. Ostateczng decyzj¢ o zmianie wychowawcy w danej klasie podejmuje Dyrektor po
zasiggnigciu opinii rodzicoOw ucznidéw/uczniéw petoletnich danej klasy.

§ 58.

. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a W szczego6lnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia;

2) pomoc w przygotowaniu ucznia do wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu;

3) rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania zyciowych probleméw przez ucznia.

. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1:

1) otacza indywidualng opieka kazdego ze swoich wychowankow;

2) wspodldecyduje z samorzadem klasy i rodzicami o planie wychowawczym na dany rok
szkolny oraz dluzsze okresy;

3) wyposaza ucznidéw w umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach przemocy, demoralizacji
oraz zagrozen uzaleznieniami;

4) ksztattuje w uczniach potrzebg szanowania prawa i zasad wspotzycia spoltecznego;

5) wspoldziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi i koordynujac
dziatania wychowawcze wobec ogdélu uczniow, a takze wobec tych uczniow, ktorym
potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zaréwno ucznidow szczegdlnie
uzdolnionych, jak i uczniéw z niepetnosprawnosciami oraz niepowodzeniami szkolnymi);

6) informuje innych nauczycieli, specjalistow o potrzebie objgcia ucznia pomocy
psychologiczno-pedagogiczna w trakcie ich biezacej pracy z uczniem, jezeli stwierdzi
takg potrzebg;

7) we wspolpracy z nauczycielami specjalistami planuje 1 koordynuje pomoc
psychologiczno-pedagogiczng w ramach zintegrowanych dzialan nauczycieli
i specjalistow oraz biezacej pracy z uczniem;

8) utrzymuje systematyczny kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb dydaktyczno-wychowawczych ich dzieci,

b) udzielania im pomocy w oddziatywaniach wychowawczych,

c) wilaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty,

d) informowania o postgpach w nauce i zachowaniu ucznia,

e) powiadamiania o przewidywanej dla ucznia rocznej ocenie niedostatecznej na
30 dni przed zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej,

f) planowania udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, wspotpracy
z pedagogiem, pedagogiem specjalnym, psychologiem, logopeda i innymi
specjalistami w rozpoznawaniu roznorodnych potrzeb uczniow;

9) wspotpracuje z biblioteka szkolng w zakresie edukacji czytelniczej i medialnej uczniow;
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10) korzysta w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej: nauczycieli doradcow,
pedagoga szkolnego, pracownikoéw poradni psychologiczno- pedagogicznej, higienistki
szkolnej, kuratorow zawodowych, pracownikéw wydziatu prewencji policji,
wspotpracuje z instytucjami kulturalno — oswiatowymi dziatajagcymi w §rodowisku.

. Wychowawca klasy jest zobowigzany zapozna¢ uczniéw z zasadami, o ktorych mowa

w § 13 ust. 1.

. Wychowawca jest zobowigzany do prowadzenia dokumentacji klasy: dziennika lekcyjnego,

arkuszy ocen i innej ustalonej w przepisach prawa dokumentacji szkolnej.

. Wychowawca ustala spojne z Programem wychowawczo-profilaktycznym treéci i formy

zaj¢¢ tematycznych na godzinach przeznaczonych do dyspozycji wychowawcy.

. Wychowawca ustala uczniowi ocen¢ zachowania w oparciu o obowigzujace w Szkole

zasady oceny zachowania uczniow.

. Szczegodtowe formy spetniania zadan wychowawcy polegaja na:

1) programowaniu i organizowaniu procesu wychowania w zespole klasowym, w tym
opracowaniu planu wychowawczego na dany rok szkolny;

2) rozpoznawaniu potrzeb i trudno$ci ucznidow, organizowaniu pomocy uczniom w celu
zaspakajania tych potrzeb i pokonywania trudnosci;

3) dbaniu o systematyczne uczeszczanie ucznidOw na zajgcia, analizie frekwencji uczniow
i catego oddziatu;

4) udzielaniu porad w =zakresie mozliwosci dalszego ksztalcenia we wspoipracy
z nauczycielem koordynujacym zadania z zakresu doradztwa zawodowego w Szkole;

5) informowaniu uczniéw i rodzicow o zasadach oceny zachowania;

6) utrzymywaniu stalych kontaktéw z rodzicami uczniow;

7) organizowaniu zebran klasowych i konsultacji z rodzicami.

. Wychowawca odpowiada za:

1) osigganie zamierzonych celow wychowawczych powierzonego mu oddziatu;

2) integrowanie wysitkow nauczycieli i rodzicow wokot programu wychowawczego klasy

I programu wychowawczo - profilaktycznego Zespotu;
3) poziom opieki 1 pomocy indywidualnej dla swoich wychowankéw znajdujacych sie
w trudnej sytuacji szkolnej lub spoteczne;;

4) bezpieczenstwo wychowankow w czasie organizowanych imprez klasowych, wycieczek,

spotkan.

Nauczyciel bibliotekarz
§59.

. Zadania nauczyciela bibliotekarza obejmuja prace pedagogiczng 1 prace organizacyjne.

. W ramach pracy pedagogicznej nauczyciel bibliotekarz zobowiazany jest do:

1) udostepniania zbiorow;

2) udzielania potrzebnych informacji;

3) udzielania porad przy wyborze lektury;

4) prowadzenia zaje¢ z przysposobienia czytelniczo-informacyjnego przy wspolpracy
wychowawcdéw 1 nauczycieli poszczegolnych przedmiotow;

5) pomocy nauczycielom i wychowawcom w realizacji ich zadan dydaktyczno-
wychowawczych, zwiazanych z ksigzka i innymi zrodtami informac;ji;

6) przedstawiania informacji, na podstawie prowadzonej statystyki wypozyczen
I obserwacji pedagogicznej, o poziomie czytelnictwa w poszczegoélnych klasach;

7) prowadzenia roznych form upowszechniania czytelnictwa,
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8)

wspotpracy z innymi bibliotekami w zakresie poszerzania zainteresowan czytelniczych
uczniow.

. W ramach prac organizacyjnych nauczyciel bibliotekarz zobowigzany jest do:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

gromadzenia i opracowywania zbioréw zgodnie z obowigzujacymi przepisami;
zabezpieczenia zbioréw przed zniszczeniem, ich wymiany, inwentaryzacji oraz
odpisywania ubytkow w tych materiatach;

sporzadzania planu pracy oraz okresowego i rocznego sprawozdania z pracy;
prowadzenia statystyk wypozyczen, dziennika pracy biblioteki;

prowadzenia i rozbudowania warsztatu informacyjnego biblioteki;

prowadzenia dokumentacji bibliotecznej.

Zakres zadan pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa i logopedy
§ 60.

. Do zadan nauczyciela pedagoga nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidéw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych;

okreslanie form i1 sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb;

organizowanie i udzielanie réznych form pomocy psychologiczno - pedagogicznej dla
ucznidow, rodzicoOw i nauczycieli;

podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z Programu
wychowawczo - profilaktycznego, o ktorych mowa w odrgbnych przepisach,
w stosunku do ucznidéw, z udziatem rodzicéw i nauczycieli;

wspieranie dziatan wychowawczych 1 opiekunczych nauczycieli wynikajacych
z Programu wychowawczo — profilaktycznego Zespotu, o ktorych mowa w odrebnych
przepisach;

planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkol¢ na rzecz ucznidw,
rodzicow 1 nauczycieli, w zakresie wyboru przez uczniow kierunku ksztalcenia
I zawodu, w przypadku, gdy w szkole nie jest zatrudniony doradca zawodowy;
dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym
si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;.

. Do zadan nauczyciela psychologa nalezy w szczegodlnosci:
1) rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia

2)

3)
4)

5)

I umozliwianie ich zaspokojenia;

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych, dotyczacych ucznidw, w tym,
diagnozowanie potencjalnych mozliwosci oraz wspieranie mocnych stron ucznia;
wspieranie ucznia z wybitnymi uzdolnieniami - organizacja indywidualnego toku nauki;
diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia, okreslenia
odpowiednich form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym dziatan
profilaktycznych, mediacyjnych 1 interwencyjnych wobec uczniéw, rodzicéw
I nauczycieli;

organizowanie i prowadzenie r6znych form pomocy psychologicznej dla uczniow,
rodzicdéw 1 nauczycieli;
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6) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy wychowawczej w srodowisku
szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

7) wspieranie rodzicoOw i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych;

8) umozliwianie rozwijania umiej¢tnosci wychowawczych rodzicoéw i nauczycieli.

3. Do zadan nauczyciela logopedy nalezy w szczegolnosci:

1) przeprowadzenie wstepnych badan przesiewowych;

2) diagnozowanie logopedyczne;

3) organizowanie pomocy logopedycznej;

4) tworzenie programow terapii logopedycznej uwzgledniajacej indywidualne potrzeby

uczniow;

5) wspolpraca z nauczycielami, pedagogiem, pedagogiem specjalnym, psychologiem,

(wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych);

6) dzialania w zakresie profilaktyki logopedycznej (zapobieganie powstawaniu zaburzen

komunikacyjnych);

7) wyrownywanie szans edukacyjnych dzieci z wadami wymowy;

8) wspolpraca z rodzicami,

9) kierowanie uczniéw do odpowiednich specjalistow (np. laryngolog, ortodonta);

10) prowadzenie terapii logopedycznej.

4. Do zadan nauczyciela pedagoga specjalnego nalezy w szczeg6lnosci:

1) wspotpraca z nauczycielami i innymi specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu Dyrektorowi do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia
aktywnego i petnego uczestnictwa uczniow w zyciu Szkoty oraz dostepnosci,

b) prowadzeniu badan i1 dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycii,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudno$ci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i1 ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i1 jego uczestnictwo w zyciu szkoty
i placowki,

¢) rozwigzywaniu problemow dydaktycznych 1 wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezbgdnych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego
I srodkow dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwos$ci psychofizyczne ucznia;

2) wspotpraca z zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu

edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia

specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci
wich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
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b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z
uczniem,
c¢) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,
d) doborze metod, form ksztatcenia i sSrodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;
4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidow
i nauczycielom;
5) wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb z podmiotami, o ktérych mowa w §7 ust. 3 Statutu
oraz higienistkg szkolng, pracownikami socjalnymi, asystentami rodziny i kuratorami
sadowymi;
6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego

nauczycieli Szkoty w zakresie wspotpracy z podmiotami, o ktorych mowa w §7 ust. 3
Statutu.

Zakres dzialan doradcy zawodowego
§ 61.

1. Na kazdy rok szkolny doradca zawodowy opracowuje program realizacji doradztwa

2.

zawodowego, uwzgledniajacy wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.
Program, o ktorym mowa w ust.1, zatwierdza Dyrektor w terminie do dnia 30 wrze$nia po
zasiggnieciu opinii Rady Pedagogiczne;j.

. Program uwzglednia w szczegdlnosci:

1) dziatania zwigzane z realizacja doradztwa zawodowego, w tym tematyke dziatan, tresci
programowe;

2) oddziaty, ktorych dotycza dziatania;

3) metody i formy realizacji dzialan, z uwzglednieniem udzialu rodzicow w tych
dziataniach, w szczegdlnos$ci przez organizacje¢ spotkan z rodzicami;

4) terminy realizacji dzialan;

5) osoby odpowiedzialne za realizacj¢ poszczegolnych dziatan;

6) podmioty, z ktorymi Szkota wspolpracuje przy realizacji dziatan.

Zadania doradcy zawodowego:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidow na dziatania zwigzane
z realizacja doradztwa zawodowego;

2) prowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego zwiagzanych z wyborem kierunku
ksztatcenia 1 zawodu z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien uczniow;

3) pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

4) opracowywanie we wspolpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami, psychologiem lub pedagogiem, programu realizacji doradztwa
zawodowego;

5) wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcow, psychologa lub pedagoga,
w zakresie realizacji dziatan okreslonych w programie;

6) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej realizowanej przez Szkote, w tym
gromadzenie, aktualizowanie i udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

7) realizowanie dziatan wynikajacych z programu doradztwa zawodowego;
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8) organizowanie przedsiewzie¢ majgcych na celu dobre przygotowanie miodziezy do
odpowiedzi na biezace potrzeby rynku pracy;

9) wspdlpraca z rodzicami ucznidéw w zakresie wspierania mtodziezy w podejmowaniu
decyzji edukacyjno — zawodowych na danym etapie ksztalcenia.

Zakres zadan nauczyciela wspolorganizujacego ksztalcenie
§ 62.

. W sytuacji, gdy zachodzi potrzeba (zgodnie z przepisami), w szkole zatrudnia sie¢

nauczyciela wspotorganizujacego ksztalcenie.

. Nauczyciel wspierajacy wykonuje zadania wyznaczone przez Dyrektora, a W szczegdlnosci:

1) prowadzi wspoélnie z innymi nauczycielami zaj¢cia edukacyjne oraz wspolnie z innymi
nauczycielami i innymi specjalistami, realizuje zintegrowane dziatania i zajecia okreslone
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;

2) prowadzi wspoélnie z innymi nauczycielami i specjalistami prace wychowawczg
Z uczniem z niepelnosprawnos$ciami;

3) uczestniczy, w miar¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez
nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych w programie,
0 ktéorym mowa w pkt 1, realizowanych przez nauczycieli i specjalistow;

4) udziela pomocy nauczycielowi prowadzacemu zajecia edukacyjne oraz nauczycielom
i innym specjalistom realizujgcym zintegrowane dziatania i zajecia okreSlone
W programie, o ktorym mowa w pkt 1, w doborze form i metod pracy z uczniem.

Zespoly nauczycielskie
§ 63.

. Nauczyciele prowadzacy zajgcia w danym oddziale tworzg zespot, ktorego zadaniem jest

W szczegoblnosci:

1) zintegrowanie wysitkow wszystkich uczacych w danym oddziale nauczycieli w celu
stworzenia wlasciwego oddzialywania emocjonalnego i wychowawczego na caty zespot
klasowy;

2) analizowanie uzyskiwanych efektow ksztalcenia 1 rekomendowanie stosownych
wnioskow zwigzanych ze zmiang organizacji ksztalcenia Radzie Pedagogiczne;.

§ 64.

. Dyrektor moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne ztozone
Z nauczycieli w zaleznosci od potrzeb Szkoty Podstawowej i Liceum wynikajacych z jego
zadan statutowych, potrzeb programowych lub innych uwarunkowan, w jakich funkcjonuje
Zespot.

. Dyrektor tworzy zespot na czas okreslony lub nieokreslony.

. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotlany przez Dyrektora, na wniosek zespotu.
Przewodniczacy zespotu moze powotywa¢ do realizacji okreslonego zadania lub zadan
zespotu innych nauczycieli, specjalistow 1 pracownikow Zespotu oraz osoby niebedace
pracownikami Zespotu.

. Zespol nauczycieli okresla plan pracy i zadania do realizacji w danym roku szkolnym.
Podsumowanie pracy zespolu odbywa si¢ podczas ostatniego w danym roku szkolnym
zebrania Rady Pedagogicznej.
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5. Przewodniczacy zespotu nauczycieli jest odpowiedzialny za:

1) sporzadzenie planu pracy zespotu na dany rok szkolny, zgodnego z zadaniami ustalonymi
w planie pracy Zespotu oraz potrzebami zespotu nauczycieli i kierowanie praca zgodnie
z planem;

2) dokumentowanie zebran zespotu,

3) opracowanie wnioskow dotyczacych tematyki spotkan, organizacji pracy zespotu;

4) przedstawienie Radzie Pedagogicznej raz w roku szkolnym sprawozdania z pracy zespotu.

6. Zebrania zespotoOw nauczycieli sg protokolowane.

§ 65.

1. Nauczyciele wychowawcy oddziatow, pedagog, pedagog specjalny, psycholog, logopeda

I inni specjaliSci, wychowawcy §wietlicy, katecheci tworza zespot wychowawczy.

2. Do zadan zespotu wychowawczego nalezy w szczegdlnosci:

1.

2.

1.

1) zorganizowanie wspOlpracy wychowawcow dla uzgodnienia sposobow realizacji
Programu Wychowawczo - Profilaktycznego;

2) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia w pozadanym zakresie;

3) wspoldziatanie w zakresie organizowania i przeprowadzania imprez ogdlnoszkolnych
I sSrodowiskowych;

4) wspieranie wychowawcow klas w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych;

5) wnioskowanie do Dyrektora o wyr6znienie lub ukaranie ucznia;

6) analizowanie sytuacji uczniow majacych trudnosci w nauce i opracowywanie sposobow
udzielania im skutecznej pomocy;

7) wspotpraca z innymi specjalistami.

§ 66.

Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele przedmiotow pokrewnych tworza zespotly

przedmiotowe.

Zadaniem nauczycieli tworzacych zespoty przedmiotowe jest w szczegolnosci:

1) doskonalenie metod pracy dydaktyczno- wychowawczej;

2) ustalenie zestawu programéw nauczania, podrecznikow i materiatow ¢wiczeniowych dla
danej klasy na cykl ksztatcenia oraz jego modyfikowanie w miare potrzeb;

3) korelowanie tresci przedmiotowych przekazywanych na poszczegolnych przedmiotach;

4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego, w tym dla poczatkujacych nauczycieli,

5) wspoldziatanie w organizowaniu szkolnych pracowni przedmiotowych, a takze
wnioskowanie o uzupetnianie lub modernizowanie ich wyposazenia;

6) opracowanie szczegdlowych kryteriow oceniania ucznidw oraz sposobow badania
wynikéw nauczania.

ROZDZIAL VI.

SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

Wewnatrzszkolne zasady oceniania
§ 67.

Warunki i sposdb oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw Szkoty okreslaja
Wewnatrzszkolne zasady oceniania (WZO).
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. Zasady oceniania z religii i etyki okreslaja odrebne przepisy.
. Ocenianiu podlegaja:

1)
2)

osiggniecia edukacyjne ucznia;
zachowanie ucznia.

. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz wynikajacych
zrealizowanych programow nauczania.

. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spolecznego 1 norm spotecznych oraz obowiazkow ucznia okreslonych
w niniejszym Statucie.

§ 68.

. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
postgpach w tym zakresie;

pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

udzielenie uczniowi pomocy W nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i1 jak powinien si¢ dalej uczy¢ oraz wskazowek do samodzielnego
planowania wlasnego rozwoju,

pobudzanie rozwoju umystowego ucznia i motywowanie go do dalszej systematycznej
pracy;

wdrazanie uczniéw i1 nauczycieli do efektywnej samooceny;

dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach
i trudnosciach w uczeniu sig, i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach
ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej.

. Wewnatrzszkolne zasady oceniania zawieraja nastgpujace elementy:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

wymagania edukacyjne niezbedne do wuzyskania poszczegdlnych §rddrocznych
I rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
sposoby sprawdzania i oceniania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidow poprzez ustalanie
ocen biezacych oraz s$rédrocznych, rocznych i koncowych ocen klasyfikacyjnych
z obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze Srodrocznej, rocznej
| koncowej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

kryteria oceniania zachowania;

warunki 1 tryb wuzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

warunki 1 sposob przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
0 postepach 1 trudnosciach ucznia w nauce;

warunki przystgpienia ucznia do egzaminu klasyfikacyjnego 1 poprawkowego oraz
procedurg przeprowadzania tych egzaminow.

§ 69.

. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy:
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10.

11.

12.

1) 1 okres — rozpoczyna si¢ w dniu okre$§lonym w rozporzadzeniu ministra wlasciwego do
spraw os$wiaty i wychowania i trwa do ostatniego dnia przed rozpoczgciem ferii
zimowych, nie po6zniej jednak niz do 31 stycznia,

2) 1l okres — rozpoczyna si¢ 0d pierwszego poniedziatku po zakonczeniu I okresu i twa do
pierwszego piatku po 20 czerwca.

Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ ucznia z zajeé

edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu

— wedlug skali ustalonej w statucie — $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec

edukacyjnych 1 §rédrocznej oceny zachowania.

Klasyfikacje §rodroczng przeprowadza si¢ raz w ciggu roku. Date klasyfikacji okresla

kazdorazowo Dyrektor w zarzadzeniu.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé

edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen

klasyfikacyjnych i rocznej oceny zachowania wedtug skali ustalonej w Statucie, z tym ze w

klasach I-111 w przypadku:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjng z tych
Z3)ec;

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng ocene klasyfikacyjng z tych
zajec.

Dla ostatniej klasy Szkoty przeprowadza si¢ klasyfikacj¢ koncowa, na ktorg sktadajg sig:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢
odpowiednio w klasach programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;.

Klasyfikacje koncowa przeprowadza si¢ w klasie programowo najwyzszej Szkoty.

Oceny biezace, srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych

zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne,

a §rodroczng 1 roczng ocen¢ klasyfikacyjna zachowania — na podstawie opinii wlasnej,

innych nauczycieli, uczniow oddziatu i1 ucznia - wychowawca oddziatu.

Ustalona przez nauczyciela roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, a przez

wychowawcg klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna z zastrzezeniem

§901§91.

Ocena klasyfikacyjna (§rodroczna, roczna) powinna uwzgledniac stopien 1 zakres zdobytych

umiejetnosei i wiedzy zgodnie z wymaganiami edukacyjnymi wynikajacymi z podstawy

programowej i realizowanych w Szkole programow nauczania, a takze systematycznosc¢
| zaangazowanie ucznia w realizacje zadan dydaktycznych.

Przy wystawianiu rocznej oceny klasyfikacyjnej brane sg pod uwagg wszystkie oceny
uzyskane przez ucznia w trakcie roku szkolnego.

Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim
oraz laureat lub finalista og6lnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zajeé
edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng ocen¢ klasyfikacyjna. Uczen, ktory tytut
laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim lub
tytut laureata lub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskal po ustaleniu
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych
najwyzsza pozytywng koncowa ocene klasyfikacyjna.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, Ze poziom osiggnieé
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, szkota umozliwia uczniowi uzupehienie brakow poprzez:

1) zorganizowanie pomocy kolezenskiej;
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2) udzielenie pomocy przez nauczyciela w trybie i na warunkach przez niego ustalonych;
3) umozliwienie dostepu do materiatdéw i pomocy naukowych zgromadzonych w szkole,
w terminie uzgodnionym z nauczycielem.
13. W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzglgdu na niepelnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym klasyfikacji §rodrocznej i rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen zawartych
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.
14.  Oceny biezace, oceny $rodroczne i roczne dla ucznidéw posiadajacych orzeczenie
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego sg ocenami opisowymi.

Ocenianie
§70

1. Skale ocen biezacych i srodrocznych z zaje¢ edukacyjnych ustala Rada Pedagogiczna.

2. W Kklasach I-IIT §rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sg ocenami
opisowymi.

3. Nauczyciele klas | - III w biezgcym ocenianiu stosujg 0znaczenia punktowe od 1 do 6, moga
odnotowac takze przy pracach pisemnych, sprawdzianach lub testach ilo$¢ uzyskanych
punktow lub punkty procentowe.

4. Nauczyciele uczacy w klasach I-11I prowadza dziennik lekcyjny, w ktorym odnotowuja na
biezaco osiggniecia edukacyjne ucznia, stosujgc oznaczenia punktowe:

1) ,,6” oznacza, ze wiadomos$ci ucznia wyraznie wykraczajag poza poziom osiggniec
edukacyjnych przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania,
sg oryginalne i tworcze oraz wskazuja na duzg samodzielno$¢ ich uzyskania;

2) ,,5” oznacza, ze uczen opanowat pelny zakres wiadomosci i umiejetnosci przewidzianych
w realizowanych przez nauczyciela tre$ciach programowych, a swoje umiejetnosci
potrafi zastosowac w rdéznych sytuacjach;

3) ,,4” oznacza, ze opanowanie przez ucznia zakresu wiadomos$ci i1 umiejetnosci
przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania nie jest pelne,
ale nie prognozuje zadnych klopotéw w opanowaniu kolejnych tresci ksztalcenia;

4) ,3” oznacza, ze uczen opanowal jedynie w podstawowym zakresie wiadomosci
I umiejetnosci przewidziane w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania, co
moze oznacza¢ jego problemy przy poznawaniu kolejnych, trudniejszych tresci
ksztalcenia w ramach danych zaj¢¢ edukacyjnych;

5) ,,2” oznacza, ze opanowane przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci przewidziane
w realizowanych przez nauczyciela treSciach programowych sa tak niewielkie, ze
uniemozliwiajg dalsze przyswojenie materialu nauczania; wigkszo$¢ zadan
indywidualnych uczen wykonuje przy pomocy nauczyciela;

6) ,,1” oznacza, ze uczen ma tak duze braki wiedzy i umiejetnosci z danego zakresu
nauczania, iz uniemozliwia mu to bezposrednig kontynuacje opanowania kolejnych tresci
zadan edukacyjnych.

5. Oceny biezace 1 $rodroczne, oraz roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
poczawszy od klasy IV, ustala si¢ w stopniach wedlug nastepujacej skali, uzywajac
nastepujacych skrotow literowych:

1) stopien celujgcy - (6) -cel;
2) stopien bardzo dobry - (5) -bdb.;
3) stopien dobry -(4) -db;

4) stopien dostateczny - (3) - dst,;
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5) stopien dopuszczajacy - (2) - dop.;
6) stopien niedostateczny - (1) - ndst.
. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktorych mowa w
ust. 5 pkt 1-5.
. W ocenianiu biezgcym dopuszcza si¢ dodawanie do oceny znaku ,,+” lub ,,-”” z wylaczeniem
znaku ,,+” dla oceny celujacej, a znaku ,,-”dla oceny niedostateczne;j.
. W dzienniku lekcyjnym, w rubrykach dotyczacych oceniania, mozna stosowaé nastepujace
skroty:
1) ,.nb” - nieobecno$¢ ucznia;
2) ,,/”—poprawiona ocena;
3) .,np”- nieprzygotowany/a
Szczegdtowy zapis stosowania innych znakéw okreslaja przedmiotowe zasady oceniania.

§71.

. Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne $rodroczne i roczne ustala si¢ w nastepujacy sposob:
1) klasy I-1II szkoty podstawowe;j:

a) ocenianie biezace polega na odnotowaniu wynikéw obserwacji pracy ucznia
w dzienniku lekcyjnym wedtug ustalonej skali stopni;

b) ocenianie klasyfikacyjne $rddroczne i roczne polega na sporzadzeniu oceny
opisowej dla kazdego ucznia;

2) klasy IV — VIII szkoty podstawowe;j:

a) w ocenianiu biezagcym punkty uzyskane z prac klasowych, pisemnych
sprawdzianow i testow sg przeliczane na stopnie szkolne wedhug nastepujace;j
skali:

0% - 29% pkt — niedostateczny,
30% - 49% pkt — dopuszczajacy,
50% - 69% pkt — dostateczny,
70% - 84% pkt — dobry,

85% - 95% pkt - bardzo dobry,
96% - 100% pkt — celujacy;

b) szczegdlowe zasady oceniania krotkich kartkowek okreslaja przedmiotowe
zasady oceniania (PZ0O);

C) s$rédroczne 1 roczne ocenianie klasyfikacyjne polega na podsumowaniu
osiaggnie¢ edukacyjnych ucznia poprzez ustalenie ocen z zaj¢¢ edukacyjnych.

. Biezace ocenianie wiadomosci 1 umiejetnosci odbywa sie w szczegolnosci na podstawie:

1) odpowiedzi ustnych;

2) prac klasowych, sprawdzianéw pisemnych (w krotkich 1 dhugich formach), w tym
wewnatrzszkolnych diagnoz;

3) krotkich kartkowek 10 — 15 min.;

4) pracy domowej pisemnej i ustnej;

5) wypracowan;

6) zeszytow przedmiotowych;

7) zeszytow ¢wiczen;

8) projektow edukacyjnych i prac dlugoterminowych;

9) referatow;

10) obserwacji ucznia podczas zaje¢ edukacyjnych:

a) przygotowania do lekciji,

b) aktywnosci na lekcji,

c) pracy w grupie;
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11) innych form aktywnosci, np. udziat w konkursach przedmiotowych, olimpiadach,
zajeciach pozalekcyjnych, wykonywanie pomocy dydaktycznych.

Uczniowie sg informowani o zakresie 1 terminie pisemnych sprawdzianow:

1) na tydzien przed terminem, w przypadku sprawdzianu i pracy klasowej;

2) jeden dzien przed sprawdzianem z 3 tematow;

3) kartkdwek z ostatniego tematu si¢ nie zapowiada.

O wynikach prac pisemnych (testow, prac klasowych, sprawdzianow, kartkowek) uczen

powinien by¢ poinformowany najp6zniej w terminie dwutygodniowym.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia, udost¢pnia si¢ uczniowi na lekcji, a jego

rodzicom podczas zebran, konsultacji lub w innym ustalonym terminie.

Sprawdzian godzinny (praca klasowa) moze by¢ tylko jeden w ciagu dnia i najwyzej trzy

sprawdziany w ciggu tygodnia.

W ciaggu jednego dnia uczen moze napisa¢ co najwyzej dwie kartkowki.

Sprawdzianu nie organizuje si¢ w pierwszym dniu po przerwach §wigtecznych czy feriach.

W przypadku nieobecnosci nauczyciela w dniu sprawdzianu termin nalezy ponownie

uzgodni¢ z klasg, przy czym nie obowigzuje jednotygodniowe wyprzedzenie.

10. Prace pisemne ucznia nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne przechowuje do

1

zakonczenia rocznych zaj¢¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym.
§ 72.

W ocenianiu wewnatrzszkolnym obowiazuja nastepujace zasady:

1) jawnosci kryteriow oceniania — uczen i jego rodzice znaja kryteria oceniania, zakres
materialu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;

2) czestotliwos$ci 1 rytmiczno$ci oceniania — uczen oceniany jest na biezaco, systematycznie;

3) réznorodnos$ci oceniania — uczen oceniany jest we wszystkich obszarach jego aktywnosci
wynikajacej ze specyfiki przedmiotu,

4) roznicowania wymagan edukacyjnych — zadania stawiane uczniowi powinny
uwzglednia¢ zroznicowany poziom trudnosci i dawaé mozliwos¢ uzyskania wszystkich
ocen;

5) ocena klasyfikacyjna sroédroczna lub roczna nie jest Srednig arytmetyczng ocen
czastkowych.

Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz

przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnieciach edukacyjnych pomagajacych

W uczeniu si¢ poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak

powinien dalej si¢ uczyc¢.

Nauczyciel obowigzany jest do przekazania uczniom informacji zwrotnej dotyczacej

mocnych 1 stabych stron jego pracy oraz ustalenia kierunkdéw dalszej pracy.

Informacja zwrotna dla ucznia zawiera:

1) wyszczegodlnienie 1 docenienie dobrych elementdéw pracy ucznia;

2) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia;

3) wskazdwki - w jaki sposdb uczen powinien poprawic prace;

4) wskazowki - w jakim kierunku uczen powinien pracowac dale;j.

Informacja zwrotna odnosi si¢ do kryteriow oceniania podanych uczniom przed jej

wykonaniem.

Sposdéb wyrazania komunikatow oceniajacych dostosowuje si¢ do wieku i1 potencjatu

uczniow.
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§ 73.

Ustala si¢ nastepujgce ogodlne kryteria oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
w klasyfikacji §rodrocznej i roczne;j:
1. stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

1) posiadtl wiedz¢ i umiej¢tnosci przewidziane w programie nauczania;

2) samodzielnie i tworczo rozwija wilasne uzdolnienia, biegle postuguje si¢ zdobytymi
wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemow teoretycznych i praktycznych, proponuje
nietypowe rozwigzania, rozwigzuje zadania wykraczajgce poza przyjety program
nauczania,

3) uzyskat tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim;

4) osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych lub
posiada inne porownywalne sukcesy i1 osiggniecia;

2. stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslonych w programie nauczania oraz
sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami;

2) rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objete programem nauczania,
potrafi zastosowaé posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach;

3. stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

1) nie opanowal w petni wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w programie nauczania, ale
opanowat je na poziomie przekraczajacym wymagania ujete w podstawie programowej;

2) poprawnie stosuje wiadomosci, wykonuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub
praktyczne;

4 stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania na poziomie tresci
zawartych w podstawie programowej;

2) wykonuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne o $rednim stopniu
trudnosci;

5. stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

1) ma trudnos$ci z opanowaniem zagadnien ujetych w podstawie programowej, ale braki te
umozliwiaja uzyskanie przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciagu
dalszej nauki, z wyjatkiem uczniow klas programowo najwyzszych;

2) wykonuje zadania teoretyczne 1 praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci;

6. stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

1) nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci ujetych w podstawie programowej, a braki
w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy z tego
przedmiotu;

2) nie jest w stanie wykona¢ zadan o elementarnym stopniu trudnosci.

§ 74.

1. Szczegdlowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczego6lnych srédrocznych
1 rocznych ocen klasyfikacyjnych wynikajace z realizowanego przez siebie programu
okreslaja nauczyciele w przedmiotowych zasadach oceniania. PZO zawieraja rowniez
informacje o sposobie sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia, warunki i tryb uzyskania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych z zachowaniem przepisow zawartych w Statucie.

2. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych, w szczegélnosci poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych do
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indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych
ucznia, zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniach lub opiniach poradni
psychologiczno-pedagogicznej, objetego pomocg psychologiczno-pedagogiczng w Szkole
na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb i mozliwosci oraz opinii lekarza.

§ 75.

. Dyrektor zwalnia ucznia z:

1) wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego, na
podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia tych
¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii;

2) z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki na podstawie opinii o braku
mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii.

. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 11 2 przebiega wedtug nastepujacej procedury:

1) uczen dostarcza opini¢ lub orzeczenie do sekretariatu Zespotu;

2) po podjeciu decyzji przez Dyrektora uczen otrzymuje w 2 egzemplarzach pisemne
potwierdzenie zwolnienia, ktore przekazuje nauczycielowi danego przedmiotu oraz
rodzicom.

. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2 nie zwalnia ucznia z obecnosci podczas

wymienionych zajec.

. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki

uniemozliwia ustalenie $rddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej w dokumentacji

przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo

,,Zwolniona”.

. Dyrektor na wniosek rodzicow albo petnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii poradni

psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego

etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z glgboka dysleksja rozwojowa, z afazja,

Z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,

Z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego.

. W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 5, posiadajacego orzeczenie o potrzebie

ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie

Z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastapic¢ na podstawie tego orzeczenia.

. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego

w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”

albo ,,zwolniona”.

§ 76.

. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki, nalezy przede
wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego — takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajgciach oraz aktywnos$¢ ucznia
W dziataniach podejmowanych przez szkot¢ na rzecz kultury fizyczne;.

. Z wychowania fizycznego w Szkole stosuje si¢ ocenianie punktowe. Punktowy system
oceniania z wychowania fizycznego ustala ocen¢ z przedmiotu przede wszystkim biorgc pod
uwage wysitek ucznia, jego aktywno$¢ i1 systematyczno$¢ w pracy nad swoja sprawnoscia,
udzial w dziataniach prozdrowotnych oraz prospotecznych zwigzanych z kulturg fizyczna
w szkole 1 poza placowka. Punktowy system oceniania z wychowania fizycznego
gwarantuje wlasciwg oceng umiejetnosci poprzez Sciste okreslenie kryteriow sprawdziandw,
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przewiduje mozliwos¢ poprawy kazdego sprawdzianu oraz nagradza udziat w
sprawdzianach poziomu motorycznosci i progresj¢ w pracy nad swojg sprawnoscia.
3. W punktowym systemie oceniania z wychowania fizycznego ustala si¢ nastepujace progi
1) oceny $rodroczne;:

celujacy - powyzej 100 pkt,
bardzo dobry - 78-100 pkt,
dobry - 60-77 pkt,
dostateczny - 39-59 pkt,

dopuszczajacy - 18-38 pkt,
niedostateczny - ponizej 18 pkt;
2) oceny rocznej:

celujacy - powyzej 200 pkt,
bardzo dobry - 156-200 pkt,
dobry - 120-155 pkt,
dostateczny - 78-119 pkt,

dopuszczajacy - 36-77 pkt,
niedostateczny - ponizej 36 pkt.

§77.

1. Ustala si¢ nastepujace zasady informowania rodzicow:

1) o wymaganiach edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zasadach oceniania zachowania,
warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych i zachowania, uczniowie i rodzice informowani sa na poczatku roku
szkolnego — do 30 wrze$nia:

a) uczniowie - na pierwszej lekcji zajg¢ edukacyjnych, na poczatku roku szkolnego,
b) rodzice — na pierwszym zebraniu rozpoczynajacym rok szkolny,
2) o ocenach biezacych z zaj¢¢ edukacyjnych i o zachowaniu ucznia rodzice informowani
s3:
a) pisemnie i ustnie na spotkaniach z rodzicami;
b) ustnie na spotkaniach indywidualnych, po wczes$niejszym uzgodnieniu terminu
z wychowawcg lub nauczycielem przedmiotu;
c) za posrednictwem e-dziennika;
d) telefonicznie.

2. Najpozniej 8 dni przed rocznym Klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
nauczyciele przedmiotu sg zobowigzani poinformowac ucznia, wychowawce, a ten pisemnie
w formie wykazu ocen, rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia o przewidywanych dla
niego ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania. Wykaz, o ktorym mowa
w zdaniu poprzednim moze mie¢ forme tradycyjng (kartka z podpisem wychowawcy) lub
by¢ informacjg przekazang za pomoca e-dziennika. Rodzice (prawni opiekunowie)
zobowigzani sg podpisac kartke lub potwierdzi¢ zwrotnie otrzymanie informacji przez e-
dziennik.

3. Nauczyciele przedmiotdow maja obowigzek nie pozniej niz 30 dni przed roczng rada
klasyfikacyjng poinformowa¢ ucznia, wychowawce, a ten pisemnie rodzicow (prawnych
opiekunow) ucznia (na zebraniach z rodzicami, listem poleconym za potwierdzeniem lub za
pomoca e-dziennika) o przewidywanych ocenach niedostatecznych badz ewentualnym
braku mozliwosci dokonania klasyfikacji ucznia. W klasach I-11l informacja dla rodzicow
(prawnych opiekunow) zawiera opis rozwoju i osiggnie¢ ucznia w danym roku szkolnym
I informacje¢ o konieczno$ci powtarzania klasy przez ucznia.
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Tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych

§78.

1. W okresie od powiadomienia, o ktorym mowa w § 77 ust. 2, do posiedzenia
klasyfikacyjnego Rady Pedagogicznej zatwierdzajacego wyniki klasyfikacji, przewidywana
ocena roczna moze ulec zmianie na zasadach okreslonych w PZO bez koniecznosci
powotywania komisji.

2. Uczen lub jego rodzice mogg zwroci¢ sie do nauczyciela o ustalenie wyzszej niz

przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej:

1) prosba moze by¢ wyrazona ustnie lub w formie pisemne;j;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jest zobowigzany dokona¢ analizy
zasadnosci wniosku, w oparciu o udokumentowane realizowanie zadan i obowigzkow
przewidzianych dla danych zaje¢ edukacyjnych. W oparciu o t¢ analize moze ocen¢
podwyzszy¢ lub utrzymac;

3) nauczyciel przed zebraniem Kklasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej dokonuje
sprawdzenia wiedzy i umiej¢tnosci ucznia, w formach stosowanych przez nauczyciela,
w obszarze uznanym przez nauczyciela za konieczne.

3. Ocena ustalona w sposob przewidziany w ust. 2 jest ostateczna w tym trybie postgpowania.

Zasady i kryteria oceniania zachowania
§79.

1. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowiazkdéw ucznia okreslonych w Statucie;
2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbalos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;

5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom;

8) prace narzecz klasy, szkoty, srodowiska;

9) przeciwstawianie si¢ przejawom przemocy, agresji i wulgarnosci.

2. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania:
1) w klasach I-1II szkoty podstawowej sa ocenami opisowymi;
2) dla ucznidow z niepelnosprawnos$cia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
zZnacznym sg ocenami opisowymi;
3) poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej ustalane sa wedlug nastepujacej skali
Z nastepujacymi skrotami literowymi:

wzorowe - Wz;
bardzo dobre - bdb;
dobre - db;
poprawne - popr;
nieodpowiednie - ndp;
naganne - ng.

3. Przy ocenianiu zachowania ucznia punktem wyjscia jest ocena dobra
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§ 80.

1. Oceng¢ wzorowa otrzymuje uczen, ktory spelnia warunki otrzymania oceny dobrej, a ponadto:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)

9)

jest wzorem do nasladowania dla innych;

pilnie i systematycznie wypelnia obowigzki szkolne;

jest sumienny i przyktadny w uczeniu sig;

godnie reprezentuje szkol¢ w  konkursach, olimpiadach przedmiotowych
i interdyscyplinarnych na poziomie pozaszkolnym;

wytrwale i samodzielnie dazy do przezwyci¢zania trudno$ci w nauce;

jest wzorem w przestrzeganiu norm i zasad wspolzycia spotecznego;

z wlasnej inicjatywy wykonuje rézne prace na rzecz srodowiska;

w przyktadny sposob dba o zdrowy styl zycia (nie pali papierosoOw, nie pije alkoholu,
nie zazywa narkotykéw 1 innych substancji psychoaktywnych), higieng osobista
I estetyke wygladu;

zawsze okazuje szacunek kazdemu czlowiekowi;

10) systematycznie i punktualnie ucz¢szcza na zajgcia szkolne - w okresie nie ma godzin

nieobecnosci nieusprawiedliwionej i ma nie wigcej niz 3 spdznienia.

2. Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory spetlnia warunki otrzymania oceny dobrej,
a ponadto:

1)
2)
3)

4)
5)

rozwija swoje zainteresowania poprzez przygotowanie dodatkowych materiatow lub
pomocy dydaktycznych;

czynnie uczestniczy w pracach Samorzadu Uczniowskiego, organizacji uczniowskich
I stowarzyszen w Szkole i poza nim;

punktualnie i systematycznie uczeszcza na zajecia szkolne - w okresie nie ma godzin
nieobecnosci nieusprawiedliwionej i ma nie wigcej niz 6 spoznien;

szanuje mienie szkolne, spoleczne, kolezanek i kolegow;

dazy do rozwijania swoich zainteresowan i zdolno$ci na miar¢ mozliwosci stwarzanych
przez Szkote.

3. Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)
8)
9)

1)
2)

3)
4)
5)

6)

osigga pozytywne i zgodne ze swoimi mozliwosciami wyniki w nauce;

regularnie przygotowuje sie do lekciji;

wilacza si¢ w prace na rzecz Szkoly i s$rodowiska z wlasnej inicjatywy oraz
bezinteresownie pomaga kolegom;

jest kulturalny i aktywny;

punktualnie i systematycznie uczg¢szcza na zajecia szkolne - w okresie nie ma godzin
nieobecnosci nieusprawiedliwionej i ma nie wigcej niz 10 spdznien;

dba o zdrowie, higien¢ 1 bezpieczenstwo swoje 1 kolegdow;

nie ulega natogom i nie namawia do nich kolegdw;

nie prowokuje kiotni, konfliktow 1 bojek;

nie uzywa wulgarnego stownictwa.

. Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:

stara si¢ wypetnia¢ obowigzki szkolne;

wlacza si¢ w prace spoteczne wytacznie na polecenie nauczyciela, bez wykazywania
wlasnej inicjatywy;

zachowuje kulturalny stosunek wobec pracownikéw Zespotu i kolegow;

zachowuje sie poprawnie na terenie Zespotu i poza nim;

w okresie ma nie wigcej niz 2 godziny nieusprawiedliwionej nieobecnosci i nie wigcej
niz 10 spoznien;

pozytywnie reaguje na uwagi wychowawcy, nauczycieli i innych pracownikow Zespotu.

5. Oceng nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktory:
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(o]

1) ma lekcewazacy stosunek do obowigzkéw szkolnych i odrzuca mozliwo$é poprawy
ocen;

2) nie przestrzega zasad dobrego wychowania;

3) ulega nalogom lub uzaleznieniom, ale probuje z nimi walczy¢;

4) przezywa, zaczepia, dokucza innym uczniom;

5) prowokuje konflikty, zdarza mu si¢ uzywaé przemocy wobec rowiesnikow;

6) wechodzi w kolizj¢ z prawem;

7) dewastuje mienie spoleczne i przyrode;

8) w okresie nie przekracza 15 godzin nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci.

Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory razgco zaniedbuje obowiazki szkolne, narusza normy

1 zasady wspotzycia spotecznego, a ponadto:

1) jest agresywny i wulgarny;

2) stosuje szantaz, wyludzanie i zastraszanie;

3) ulega natogom i nie wykazuje checi poprawy;

4) swoja postawa w roznych aspektach wykazuje nieche¢ kontynuowania nauki w Szkole;

5) ma powyzej 15 godzin nieusprawiedliwionej nicobecnosci.

. Frekwencja na zajeciach lekcyjnych jest jednym z waznych elementéw funkcjonowania

ucznia w §rodowisku szkolnym, a nieusprawiedliwione godziny maja istotny wptyw na
oceng klasyfikacyjng zachowania.

. O ocenie zachowania decyduja nie wszystkie przedstawione kryteria.
. Przy wystawianiu rocznej oceny zachowania bierze si¢ pod uwage osiggnigcia ucznia

w catym roku szkolnym.

10. Tryb ustalania §rédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania okresla § 69 ust. 7.

§ 81.

. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburzenia

lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw stwierdzonych zaburzen lub
innych dysfunkcji rozwojowych na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

. Ustalajac ocen¢ zachowania ucznia, wychowawca moze wzig¢ pod uwage, oprocz

podmiotéw wymienionych w § 69 ust. 7 takze opini¢ organizacji uczniowskich oraz innych
pracownikow Zespotu.

. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wpltywu na ocene¢ klasyfikacyjng

zachowania.

. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;
2) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
W przypadku razacego naruszenia zasad zachowania roczna ocena zachowania moze ulec
zmianie do zakonczenia zaj¢¢ edukacyjnych:
1) w czasie od poinformowania rodzicow o proponowanej ocenie do zebrania rady
klasyfikacyjnej - zmiany dokonuje wychowawca, informujac o niej rodzicow ucznia;
2) po zebraniu rady klasyfikacyjnej - zmiany dokonuje wychowawca po zasiggnieciu
opinii Rady Pedagogicznej na posiedzeniu nadzwyczajnym.
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Tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania

§ 82.

. Uczen lub jego rodzice moga zwrédci¢ si¢ do wychowawcy o ustalenie wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

. Prosba moze by¢ wyrazona ustnie lub w formie pisemne;.

. Wychowawca jest zobowigzany dokona¢ analizy zasadnosci wniosku, o ktorym mowa w Ust.
1.

. Wychowawca dokonuje analizy wniosku w oparciu 0 udokumentowane realizowanie
obowigzkow okreslonych w § 97 ust. 1, 2, 4 1 7 pkt 4 Statutu. W oparciu o t¢ analiz¢ moze
ocen¢ podwyzszy¢ lub utrzymac.

. Wychowaweca przed zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej dokonuje analizy
wniosku ucznia w zespole, w sktad ktorego wchodzi pedagog szkoty (lub psycholog),
przewodniczacy zespolu wychowawczego, przedstawiciel samorzadu klasy, do ktdrej uczen
uczeszcza.

. Ustalona w ten sposdb ocena jest ostateczna w tym trybie postepowania.

Klasyfikowanie

§ 83.

. Ocena klasyfikacyjna w klasach I —III Szkoty jest oceng opisowa. Uwzglednia poziom
I postgpy W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla I etapu edukacyjnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania,
wskazuje potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci
w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

. Ocena klasyfikacyjna w klasach IV -VIII wyrazana jest w skali okreslonej w § 70 ust. 6
niniejszego Statutu.

. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne
zajecia edukacyjne.

. Dla ucznidw posiadajacych opini¢ o potrzebie ksztalcenia specjalnego w oddziale
integracyjnym lub oddziale ogdlnodostepnym przy ustalaniu ocen z zaje¢ edukacyjnych
bierze si¢ pod uwage opini¢ nauczyciela wspotorganizujacego ksztatcenie.

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te
zajgcia w semestrze, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

. Tryb przeprowadzania egzamindéw klasyfikacyjnych okreslajg § 88 1 89.
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Zasady i tryb promowania uczniow

§ 84.

Uczen klasy I-III otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do klasy programowo wyz-
szej.

. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju 1 osiggni¢¢ ucznia

W danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowi¢
o0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy | — I11l. Wniosek w tej sprawie sktada w sekretariacie
Zespotu wychowawca oddziatu po zasiggni¢ciu opinii rodzicéw ucznia lub sktadajg rodzice
ucznia po zasiegni¢ciu opinii wychowawcy oddziatu. Termin sktadania wnioskow uptywa
7 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;j.

§ 85.

Uczen klasy IV — VIII Szkoty otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymatl pozytywne roczne oceny
klasyfikacyjne.

Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, ktory nie zdal egzaminu

poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze podja¢ uchwale

0 promowaniu tego ucznia do klasy programowo wyzszej pod warunkiem, ze te zajecia sg

realizowane w klasie programowo wyzszej. Decyzja, o ktorej mowa w zdaniu

poprzedzajacym, moze nastgpic tylko raz w ciggu danego etapu edukacyjnego

Ucznia z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym

promuje si¢ do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego ucznia,

W porozumieniu z rodzicami.

Uczen, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego i ma opdznienie

W realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktory uzyskuje ze wszystkich

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny uznane za pozytywne w ramach

wewnatrzszkolnego oceniania, oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci
nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas, moze by¢ promowany do
klasy programowo wyzszej rdwniez w ciaggu roku szkolnego.

Uczen, ktéry nie otrzymal promocji, powtarza te samg klase.

Promocj¢ z wyrdznieniem do klasy programowo wyzszej poczawszy od klasy IV szkoty

podstawowej otrzymuje uczen:

1) ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowiazkowych zajeé¢ edukacyjnych
srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra
roczng oceng klasyfikacyjng zachowania;

2) w przypadku ucznia uczgszczajacego na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke
do $redniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec;

3) uczen, o ktorym mowa w § 88 ust. 3 pkt 1 lub pkt 2 , ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskal z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych
co najmniej 4,75.

Szkote podstawowa z wyrdznieniem konczy uczen:

1) ktory w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobrg roczng oceng klasyfikacyjng zachowania,

2) w przypadku ucznia uczgszczajacego na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke
do $redniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec,
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3) uczen, o ktorym mowa w § 88 ust. 3 pkt 1 lub pkt 2 , ktory w wyniku klasyfikacji
koncowej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75.

§ 86.

Na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu lub
na wniosek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicéw (prawnych opiekundow)
Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia do klasy programowo wyzszej
danego etapu edukacyjnego rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnigc
ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym treSci nauczania przewidzianych w
programie nauczania dwoch klas. Wniosek wraz z uzasadnieniem, zgoda rodzicéw (prawnych
opiekundéw) badz wychowawcy nalezy zlozy¢ w sekretariacie Zespotu.

§ 87.

1. Uczen konczy Szkole, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne oraz
przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

2. O ukonczeniu Szkoty przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgl¢dniajac ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym.

3. Uczen, ktory nie spetnit warunkéw, o ktorych mowa w ust. 1, powtarza ostatnig klase
i przystepuje w roku szkolnym, w ktorym powtarza t¢ klase, do egzaminu 6smoklasisty.

4. Uczniowi posiadajacemu orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego mozna przedtuzy¢
okres nauki o 1 rok na | etapie edukacyjnym, o 2 lata na Il etapie edukacyjnym.

5. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi na wniosek wychowawcy lub rodzicow
podejmuje Rada Pedagogiczna, po uzyskaniu opinii zespotu, ktoéry tworzg nauczyciele
i specjalisci prowadzacy zajecia z uczniem oraz zgody rodzicow.

6. Decyzje, o ktérej mowa w ust. 6, podejmuje si¢ nie pdzniej niz do konca roku szkolnego
odpowiednio w klasie 11 i klasie VIII.

7. W przypadku przedtuzenia etapu edukacyjnego uczen nie podlega trybowi
klasyfikacyjnemu, a w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast rocznych ocen
klasyfikacyjnych wpisuje si¢: ,,przedtuzono etap edukacyjny o ... rok”™.

Egzamin klasyfikacyjny

§ 88.

1. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.

2. Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na
prosbe jego rodzicow (prawnych opiekunow) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin klasyfikacyjny. Wniosek winien by¢ zgloszony do Dyrektora najpdzniej w dniu
poprzedzajacym klasyfikacyjne roczne zebranie Rady Pedagogiczne;,

3. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujgcy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny tok nauki,
2) spelniajacy obowiagzek szkolny poza szkota,
3) przechodzacy z jednego do drugiego typu szkoly.
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11.

12.

13.

14.

. Dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 1 1 pkt 2 nie przeprowadza si¢ egzamindéw

klasyfikacyjnych z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki, techniki,
wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

. Uczniowi, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 1 1 pkt 2 nie ustala si¢ oceny zachowania.
. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.
. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien

zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. Termin egzaminu uzgadnia
si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego

w ustalonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w nastepujacym trybie:

1) egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne
jako egzaminujacy w obecnosci wskazanego przez Dyrektora nauczyciela takich
samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych jako cztonek komisji, w czasie egzaminu
klasyfikacyjnego moga by¢ obecni w charakterze obserwatordw rodzice (prawni
opiekunowie) ucznia;

2) egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 2 i 3, przeprowadza
komisja, w sktad ktérej wchodza:

a. dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora zespotu — jako
przewodniczacy komisji,

b. nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych
przeprowadzany jest ten egzamin;

3) w przypadku gdy niemozliwe jest powotanie nauczyciela danego jezyka obcego
nowozytnego w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny dla ucznia,
0 ktorym mowa w ust. 3 pkt 3, i kontynuuje we wlasnym zakresie nauke jezyka obcego
nowozytnego jako przedmiotu obowigzkowego lub uczeszcza do oddziatu w innej
szkole na zajecia z jezyka obcego nowozytnego, Dyrektor powotuje w sktad komisji
nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego zatrudnionego w innej szkole,
W porozumieniu z dyrektorem tej szkoty;

4) egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, zajgc
komputerowych 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan
praktycznych;

5) zagadnienia, pytania i zadania na egzamin przygotowuje nauczyciel danego przedmiotu
lub przedmiotow pokrewnych, z ktorych przeprowadzany jest egzamin;

6) ocena z egzaminu klasyfikacyjnego ustalana jest na podstawie wypowiedzi ucznia
Z obydwu cze$ci egzaminu,

. Napodstawie przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego komisja ustala oceng z czgsci

pisemnej i ustnej wg skali ocen okre$lonej w § 70 ust. 6 w klasach IV — VIII, a w klasach
| — IIT ocene opisowq oraz ocen¢ tgczng (ostateczna).

[lo$¢ przedmiotow, zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze by¢ egzaminowany w ciggu
jednego dnia, ustala przewodniczacy komisji w uzgodnieniu z rodzicami ucznia.

Stopien trudno$ci pytan powinien by¢ rézny 1 odpowiada¢ kryteriom ocen okreslonych
w § 73 lub § 76 Statutu.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu Klasyfikacyjnego jest ostateczna z zastrzezeniem § 90
1§ 91 Statutu.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy
W szczegblnosci:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktérych przeprowadzany byl egzamin;

2) sktad komisji;
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15.

16.

17.

3) termin egzaminu Kklasyfikacyjnego;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu zatacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i1 zwigzlta informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw —
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego
jest udostepniana do wgladu uczniowi w szkole lub jego rodzicom przez wychowawceg na
terenie szkoty podczas spotkan z rodzicami, w szczegdlnych przypadkach Dyrektor
udostepnia dokumentacje w innym terminie.

§ 89.

Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ust 2.

Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Ustalona przez wychowawece klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna
z zastrzezeniem § 91

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentach przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” lub
,hieklasyfikowana”.

Egzamin poprawkowy

§ 90.

. Poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku rocznej

klasyfikacji uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednych albo dwdch obowiazkowych zajecé
edukacyjnych, moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego.

. Pisemna prosbe do Dyrektora Szkoty o zgode¢ na egzamin poprawkowy z jednych lub dwoch

zaje¢ edukacyjnych ma prawo wnie$¢ zainteresowany uczen lub jego rodzice (prawni
opiekunowie) w terminie nie po6zniej niz do momentu rozpoczecia klasyfikacyjnego zebrania
Rady Pedagogicznej w danym roku szkolnym.

. Uczen, ktory bedzie zdawac jeden lub dwa egzaminy poprawkowe, jest zobowigzany zgtosi¢

si¢ do nauczycieli danych przedmiotow po zestaw wymagan na egzamin poprawkowy
najpdzniej do dnia zakonczenia zaje¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym. Po tym
terminie zestaw wymagan trzeba odebra¢ w sekretariacie Zespotu.

. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czegsSci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem plastyki,

muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego. Egzamin z tych zaje¢¢ edukacyjnych
ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

. Pisemna cz¢$¢ egzaminu poprawkowego powinna trwa¢ 45 minut; cze$¢ ustna egzaminu

poprawkowego powinna trwa¢ 45 minut (lacznie z czasem na przygotowanie si¢ do
odpowiedzi).

56



Statut Szkoty Podstawowej w Krzyzu Wielkopolskim

10.

12.

13.

14.

15.

16.

. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor do dnia zakonczenia rocznych zajec

dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora. W sktad komisji

wchodza:

1) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 7 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji

na wilasng prosbe lub w innych, szczegoélnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne (powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
W porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty).

. Procedura przeprowadzania egzaminu:

1) w czgsci pisemnej uczen otrzymuje 2 zestawy, z ktorych wybiera jeden:
a) zestaw pierwszy zawiera zadania na ocen¢ dopuszczajaca i aby ja otrzymac,
uczen musi uzyska¢ minimum 70% punktéw mozliwych do uzyskania;
b) zestaw drugi zawierajacy zadania na oceny:
bardzo dobry 85 —100 %
dobry 70-84%
dostateczny 50 — 69%
dopuszczajacy 30 - 49%
niedostateczny  ponizej 30%
2) cze$€ ustna zawiera pytania dostosowane do zestawu wybranego przez ucznia w czesci
pisemnej.
Ocena ustalana jest na podstawie wypowiedzi ucznia z obydwu czg$ci egzaminu 1 jest
ostateczna z zastrzezeniem § 94. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza
si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych przeprowadzony byt egzamin;
sktad komisji;
) termin egzaminu poprawkowego;
) imi¢ 1 nazwisko ucznia;
) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.
Do protokotu zalacza si¢ pisemne prace ucznia, zwigzta informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i1 zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego, w przypadku zaje¢ o ktorych mowa w ust. 4. Protokét stanowi zatacznik do
arkusza ocen.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w terminie wyznaczonym przez
Dyrektora nie pdzniej niz do konca wrzesnia.
Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase¢ z zastrzezeniem ust. 15.
Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie
zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod
warunkiem, ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.
O wyniku egzaminu poprawkowego uczen, jego rodzice (prawni opiekunowie) zostaja
powiadomieni przez przewodniczacego komisji bezposrednio po egzaminie.

u b WN
—
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Zastrzezenia do rocznej oceny Klasyfikacyjnej
§ 91.

. Uczen lub jego rodzice mogg nie pdzniej niz w terminie do 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych zglosi¢ pisemnie zastrzezenia
do Dyrektora, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi
trybu ustalania tych ocen.
. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczgcymi
trybu ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnos$ci ucznia oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjna
Z danych zaje¢ edukacyjnych,
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania.

§ 92.

. Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci, o ktorym mowa w § 91 ust. 2 pkt 1, przeprowadza

si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, informatyki

1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

. Sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci przeprowadza si¢ nie poézniej niz w terminie 5 dni

od zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w § 91 ust. 1.

. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami po zgloszeniu zastrzezen na

pismie do Dyrektora. Ze spotkania sporzadza si¢ notatke, ktoéra podpisuja zainteresowane

strony.

. W sktad komisji, o ktorej mowa w § 91 ust. 2 pkt 1, wchodza:

1) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako przewodniczgcy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyijne,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji

na wlasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku

Dyrektor powoluje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajg¢cia

edukacyjne, z tym Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w

porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

. Zagadnienia, pytania, zadania razem z zakresem wymagah na poszczegélne oceny na

sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci przygotowuje nauczyciel danego przedmiotu lub

przedmiotow pokrewnych, z ktorych przeprowadzany jest egzamin. Zagadnienia przekazuje

si¢ do zatwierdzenia Dyrektorowi.

. Czas trwania sprawdzianu:

1) cze$¢ pisemna powinna trwac 45 minut;

2) czg$¢ ustna powinna trwa¢ 45 minut (lgcznie z czasem na przygotowanie si¢ do
odpowiedzi);

3) zadania praktyczne powinny trwac 45 minut.

. Ze sprawdzianu wiedzy 1 umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokot, zawierajacy

W szczegblnosci:

1)  nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;

2)  imiona i nazwiska 0sob wchodzgcych w sktad komisji;
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11.

12.

13.

14.

3)  termin sprawdzianu wiadomo$ci i umiej¢tnosci;

4)  imig i nazwisko ucznia;

5)  zadania sprawdzajace;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

. Komisja moze na podstawie przeprowadzonego sprawdzianu:

1) podwyzszy¢ stopien —w przypadku pozytywnego wyniku sprawdzianu;

2) pozostawi¢ stopien wystawiony przez nauczyciela — w przypadku negatywnego wyniku

sprawdzianu.

Do protokotu dotgcza sie¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwig¢zlg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego.
Ustalona przez komisje¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna
z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze
by¢ zmieniona W wyniku egzaminu poprawkowego.
O wyniku sprawdzianu informuje ucznia 1 jego rodzicow (prawnych opiekunow)
przewodniczacy komisji bezposrednio po sprawdzianie.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu wiadomosci
I umiejetnosci w terminie ustalonym zgodnie z ust. 4, moze do niego przystapic¢
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora w uzgodnieniu z uczniem i jego
rodzicami.

§ 93.

. W sktad komisji, o ktorej mowa w § 91 ust. 2 pkt 2, wchodza:

1) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczacy komisji;
2) wychowawca klasy;

3) pedagog;

4) pedagog specjalny;

5) psycholog;

6) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

7) przedstawiciel Rady Rodzicow.

. Komisja, o ktorej mowa w ust. 1, ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania w terminie

5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktérych mowa w § 91 ust. 1. Ocena jest ustalana
w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow. W przypadku rownej liczby glosow
decyduje glos przewodniczacego komisji.

. Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokot zawierajagcy w szczegolnosci:

1) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imig¢ i nazwisko ucznia;

4) wynik glosowania;

5) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od

ustalonej wczesniej oceny.

. O decyzji komisji informuje ucznia i jego rodzicoOw (prawnych opiekunoéw) przewodniczacy

komisji bezposrednio po zakonczeniu jej prac.

. Protokoly, o ktérych mowa w § 92 ust. 91 § 93 ust 3, stanowig zatgczniki do arkusza ocen

ucznia.

. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca postgpowania, o ktérym

mowa w § 91 ust. 2 jest udostepniana do wgladu uczniowi w szkole lub jego rodzicom przez
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wychowawcg na terenie szkoly podczas spotkan z rodzicami, w szczegolnych przypadkach
Dyrektor udostepnia t¢ dokumentacj¢ w innym terminie.

§ 94.

Przepisy § 91 ust. 11 § 92 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjne;j
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. Ostateczny termin przeprowadzenia sprawdzianu, o ktorym mowa w § 92,
uplywa z dniem 30 wrze$nia.

Egzamin 6smoklasisty

§ 95.

1. W ostatnim roku nauki w Szkole przeprowadzany jest egzamin dsmoklasisty. Egzamin jest
przeprowadzany na podstawie wymagan okre§lonych w podstawie programowej ksztalcenia
og6lnego dla szkoty podstawowej oraz sprawdza, w jakim stopniu uczen spetnia te
wymagania.

2. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej na podstawie odrebnych
przepisow.

3. Szczegotowe zasady oraz przebieg egzaminu oOsmoklasisty okresla Centralna Komisja
Egzaminacyjna.

4. Dyrektor odpowiada za organizacj¢ i prawidlowy przebieg egzaminu ésmoklasisty. Kazdego
roku opracowuje wewnatrzszkolng procedurg organizowania i przeprowadzania egzaminu
w ostatnim roku nauki w Szkole.

ROZDZIAL VII.
UCZNIOWIE SZKOLY

Prawa ucznia
§ 96.

1. Do podstawowych praw ucznia Szkoty nalezy:

1) prawo do informacji rozumianej jako dostgpno$¢ do wiedzy o prawach i uprawnieniach,
mozliwos$¢ otrzymania w toku edukacji informacji z r6znych zrdédet, znajomos$¢ progra-
mow nauczania, zasad oceniania, jawnos¢ ocen, otrzymywanie informacji dotyczacych
ucznia o podejmowanych w jego sprawie decyzjach, dostep do informacji na temat zycia
szkolnego;

2) prawo do wyrazania mysli, przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia Szkoty,
a takze §wiatopogladowych 1 religijnych, o ile nie narusza tym dobra innych osob;

3) prawo do rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

4) prawo do zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie edukacyjno-wychowaw-
czym i zakazu stosowania przemocy fizycznej i psychicznej rozumianego jako gwaran-
cj¢ nietykalnosci cielesnej i nakaz poszanowania godnos$ci ucznia poprzez m.in. zakaz
obrazania, ponizania, wySmiewania, stosowania presji psychicznej, jednakowego oce-
niania i traktowania bez wzgledu na wyglad zewnetrzny, status rodzinny, spoteczny czy
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status ucznia oraz jednakowego traktowania w sytuacji konfliktu nauczyciel — uczen,
w tym prawo dowiedzenia swoich racji;

5) prawo do tajemnicy zycia prywatnego i rodzinnego oraz tajemnicy korespondencji ro-
zumianej jako zakaz upubliczniania przez pracownikoéw Zespotu wszelkich informacji
Z nim zwigzanych;

6) prawo do higienicznych warunkow nauki, czasu wolnego, rozrywki i zabawy; opieki
wychowawczej 1 warunkdéw zapewniajgcych bezpieczenstwo;

7) prawo do wypoczynku w czasie przerw mi¢dzylekcyjnych, w czasie ferii i przerw $wia-
tecznych;

8) prawo do korzystania ze wszystkich pomieszczen i urzadzen zgodnie z ich przeznacze-
niem w obecnos$ci nauczyciela;

9) prawo do znajomosci wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegoél-
nych §rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikaja-
cych z realizowanego przez nauczycieli programu nauczania,;

10) reprezentowania szkoty w olimpiadach i konkursach przedmiotowych, zawodach spor-
towych;

11) jednego dnia wolnego od zaje¢ lekcyjnych na przygotowanie si¢ do olimpiady, kon-
kursu przedmiotowego poczawszy od szczebla rejonowego;

12) prawo do sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i uzasadnionej oceny oraz ustalonych spo-
sobow kontroli postepdéw w nauce;

13) prawo do uzyskiwania na biezgco informacji o uzyskiwanych ocenach;

14) prawo do ztozenia wniosku o uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny kla-
syfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

15) prawo do zgloszenia zastrzezen do Dyrektora w przypadku uznania, Ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena zachowania ustalona zostala nie-
zgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny,

16) prawo do uzyskiwania informacji na 8 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pe-
dagogicznej o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych oraz od-
powiednio - na 30 dni przed $rodrocznym i rocznym posiedzeniem klasyfikacyjnym
Rady Pedagogicznej o przewidywanych klasyfikacyjnych ocenach niedostatecznych
$rédrocznych i1 rocznych;

17) prawo do korzystania z biblioteki, pomocy naukowych, sprz¢tu komputerowego, opro-
gramowania oraz dostgpu do Internetu;

18) ochrony przed szkodliwymi tresciami ptyngcymi z Internetu.

2. W przypadku naruszenia swoich praw uczen (lub jego rodzic) moga zwrécic si¢ ze skarga
do Dyrektora w terminie do 7 dni od momentu naruszenia, ktorg Dyrektor rozpatruje w okre-
sie nie dtuzszym niz 14 dni od daty wptyniecia. Od rozstrzygnigcia Dyrektora przystuguje
odwotanie do organu prowadzacego w terminie nie dluzszym niz 14 dni.

Obowiazki ucznia
§97.

1. Podstawowym obowigzkiem ucznia Szkoty jest:
1) przestrzeganie postanowien zawartych w Statucie;
2) postgpowanie w sposob godny i odpowiedzialny, dbanie o dobre imi¢ Szkoty i Zespotu;
3) przestrzeganie wszelkich zarzadzen Dyrektora i1 ustalen Rady Pedagogicznej;
4) przestrzeganie postanowien Samorzadu Uczniowskiego;
5) przestrzeganie regulamindw obowigzujacych w Szkole i Zespole.
2. Do obowigzkow ucznia Szkoty nalezy w szczeg6lnosci:
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1) regularne i czynne uczestniczenie w procesie edukacyjno-wychowawczym prowadzo-
nym przez szkote;

2) systematyczne przygotowywanie si¢ do zaje¢, poszerzanie swojej wiedzy i umiejetnosci;

3) poszanowanie oraz nalezyte i wlasciwe uzywanie mienia Zespohu zgodnie z jego wia-
sciwo$ciami 1 przeznaczeniem,;

4) poszanowanie uzyczonych podrecznikdéw i innych materialow edukacyjnych;

5) godne i kulturalne zachowanie w szkole i poza nig;

6) okazywanie szacunku nauczycielom oraz wszystkim pracownikom Zespotu;

7) wykonywanie polecen Dyrektora i nauczycieli,

8) przestrzeganie zasad wspoélzycia spotecznego, a w tym:

a) okazywanie szacunku kolezankom i kolegom,

b) przeciwstawianie si¢ przejawom brutalno$ci i wulgarnosci,

C) szanowanie pogladow i przekonan innych ludzi,

d) szanowanie godnosci i wolnosci osobistej drugiego cztowieka,

e) naprawianie umyslnie wyrzadzonej przez siebie szkody materialnej (sposob na-
prawienia szkody okres$la kazdorazowo Dyrektor lub wyznaczony przez Dyrek-
tora pracownik Zespotu);

9) unikanie postaw i zachowan noszacych znamiona patologii spolecznej, w tym nieuzy-
wanie alkoholu, srodkéw odurzajacych i innych substancji psychoaktywnych zagraza-
jacych zdrowiu;

10) przeciwdziatanie wszelkim przejawom nieodpowiedzialnos$ci, marnotrawstwa i nisz-
czenia majatku zespotu oraz dbanie o tad i porzadek;

11) dbato$¢ o czystos¢é mowy ojczystej, nieuzywanie wulgarnego stownictwa;

12) unikanie zachowan agresywnych, przeciwdziatanie stosowaniu przemocy wobec innych
na terenie szkoty i poza nig;

13) pozostawianie wierzchniej odziezy w miejscach do tego wyznaczonych (szatnie, szafki);

14) przestrzeganie zasad higieny osobistej, estetycznego wygladu oraz zasad ubierania si¢
ucznidow na terenie Zespotu okreslonych w Regulaminie Zespotu;

15) przestrzeganie zasad higieniczno-sanitarnych w pomieszczeniach Zespotu oraz zasad
bezpieczenstwa okreslonych przepisami bezpieczenstwa i higieny w szkotach oraz bez-
pieczefstwa przeciwpozarowego;

16) informowanie Dyrektora Zespotu i pracownikéw Zespotu o zaistniatych zagrozeniach
dotyczacych zdrowia i zycia;

17) przestrzeganie zakazu uzywania telefonéw komorkowych i innych urzadzen elektro-
nicznych nagrywajacych lub odtwarzajacych dzwigk i1 obraz na terenie szkoly za wyjat-
kiem sytuacji, kiedy uzycie telefonu dopuszczone jest przez nauczyciela ze wzgledu na
charakter zaj¢¢ edukacyjnych.

18) przestrzeganie zakazu przynoszenia do szkoty niebezpiecznych przedmiotow, np. pe-
tard, ostrych narzedzi, latarek laserowych.

. Uczen nie powinien przynosi¢ do szkoly drogich i cennych rzeczy, wigkszych kwot pienie-

dzy. Szkota nie bierze odpowiedzialnos$ci za przyniesiony przez ucznia sprzet elektroniczny,

w tym telefon komorkowy.

. Uczen ma obowigzek dbac o schludny i estetyczny wyglad. Wizerunek ucznia na zajg¢ciach

lekcyjnych powinien by¢ skromny 1 stonowany, zgodnie z ogolnie przyjetymi normami

spotecznymi. Niedozwolone jest noszenie stroju zawierajacego elementy nawotujace do
nienawisci, dyskryminujace lub sprzeczne z prawem badZz stwarzajace zagrozenie dla
bezpieczenstwa. Zakazuje si¢ noszenia bizuterii mogacej zagraza¢ bezpieczenstwu ucznia

w szczegolnosci na zajgciach wychowania fizycznego.

. Podczas uroczystosci szkolnych uczniow obowigzuje strdj galowy, szczegdty okresla

wychowawca oddziatu w porozumieniu z uczniami i rodzicami.
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6. Uczen nie ma prawa samowolnie opuszcza¢ zaje¢ dydaktycznych w czasie ich trwania oraz
samowolnie oddala¢ si¢ z terenu Zespotu.

7. W SzKkole obowigzujg nastepujace zasady zwolnien i usprawiedliwiania nieobecno$ci ucznia
na zajgciach:

1)

2)

3)

4)
5)
6)
7)

8)

usprawiedliwiona nieobecnos¢ ucznia moze by¢ spowodowana chorobg lub wazng
przyczyna losowa;

zwolnienia (tylko z waznych przyczyn) z zaje¢ lekcyjnych udziela wychowawca klasy
na pisemny umotywowany wniosek rodzicow poprzez e-dziennik, w przypadku
nieobecnosci wychowawcy uczen zobowigzany jest uzyska¢ zgode nauczyciela
uczacego w danym dniu, Dyrektora lub wicedyrektora;

w przypadku nieobecnos$ci ucznia na zajgciach szkolnych usprawiedliwienia dokonuje
wychowawca klasy na podstawie wniosku rodzicow ztozonego poprzez e-dziennik.
Rodzic zobowigzany jest usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ najpdzniej w pierwszym
tygodniu po powrocie ucznia do szkoty;

usprawiedliwienia dostarczone po terminie, o ktorym mowa wyzej, nie beda
uwzgledniane;

wychowawca ma prawo zwolni¢ ucznia z cz¢séci zaje¢ w danym dniu w sytuacjach
nagtych (losowych) na prosbe rodzica;

kazdorazowe zorganizowane wyjscie uczniow w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych
(pod opieka nauczyciela) wymaga uzyskania zgody Dyrektora Szkoty;

wychowaweca klasy zobowigzany jest przekazywac na biezaco Dyrektorowi informacje
zwigzane z frekwencja uczniow.

Dyrektor moze zawiadomi¢ sad rodzinny, jezeli uczen systematycznie nie uczestniczy
w zajeciach szkolnych, uchybiajac obowigzkowi szkolnemu;

Nagrody i kary
§ 98.

1. Uczen Szkoly moze by¢ nagradzany za:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

wybitne osiaggni¢cia w nauce;

wzorowe zachowanie;

100% frekwencje;

prace spoleczng 1 aktywnos$¢ na rzecz szkoty lub/i srodowiska lokalnego;
osiagniecia w konkursach przedmiotowych, artystycznych;

osiggnigcia w dziedzinie kultury 1 sportu;

wlasciwa postawe.

2. Nagrodami, o ktorych mowa w ust. 1 sa:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

pochwala wychowawcy na forum klasy;

pochwata Dyrektora Zespotu wobec uczniow Szkoty;
dyplom uznania;

tytul Prymusa Roku Szkoty Podstawowej;

tytut Prymusa Szkoty Podstawowe;;

tytul Sportowca Roku Szkoty Podstawowej;

list pochwalny wychowawcy do rodzicow ucznia,
list pochwalny Dyrektora do rodzicow ucznia;
nagroda rzeczowa,

10) stypendium;
11) inne nagrody ustanowione przez organy Szkoty i Zespotu.
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3.

7.

8.

O nagrodzie wymienionej w ust. 2 pkt 1 i pkt 9 decyduje wychowawca klasy, pozostate
nagrody przyznaje Dyrektor z wtasnej inicjatywy lub na wniosek wychowawcy, nauczycieli,
Rady SU, Rady Rodzicéw po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogiczne;.

Jezeli uczen uzna, ze nagrody zostaly przyznane niesprawiedliwie, moze w ciggu 7 dni

wnie$¢ ustne lub pisemne zastrzezenie do Dyrektora. Dyrektor dokonuje analizy zasadnos$ci

zastrzezenia. W oparciu o t¢ analiz¢ moze poprzednia decyzje utrzymac lub zmienié.

Poczawszy od klasy IV uczen szkoly podstawowej moze otrzymac §wiadectwo z wyrdznie-

niem, gdy w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal srednig ocen z obowigzkowych zaje¢¢ edu-

kacyjnych co najmniej 4,75 oraz otrzymat wzorowg lub bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

Uczniowi uczgszczajagcemu na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do sredniej

ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajgc.

Za wybitne osiggnigcia w nauce, w sporcie 1 wzorowe zachowanie Rada Pedagogiczna moze

przyzna¢ uczniowi klas IV- VIII tytuty: Prymusa Roku Szkoty Podstawowej, Prymusa

Szkoty Podstawowej, Sportowca Roku Szkoty Podstawowe;:

1) tytul Prymus Roku otrzymuje uczen, ktory osiggnat w Szkole Podstawowej w wyniku
klasyfikacji rocznej srednig ocen z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych co najmniej
5,35, wzorowg lub bardzo dobrg ocene¢ zachowania (takze w wyniku klasyfikacji $rod-
rocznej), a na $wiadectwie nie ma ocen nizszych niz dobry, brat udziat z sukcesem
w konkursach 1 zawodach organizowanych przez placowki szkolne i pozaszkolne, wie-
lokrotnie reprezentowat szkolte w srodowisku;

2) tytul Prymus Szkoty Podstawowej uzyskuje absolwent, ktory osiagnat w wyniku klasy-
fikacji koncowej najwyzsza, co najmniej 5,35, $rednig ocen z obowigzkowych zajgé
edukacyjnych, w ciggu catego etapu edukacyjnego otrzymywatl najwyzsze oceny zacho-
wania, godnie reprezentowat szkote w srodowisku, odnosit znaczace sukcesy w konkur-
sach przedmiotowych i olimpiadach na szczeblu regionu, wojewddztwa i kraju. Przy
rownych $rednich ocen decyduja szczegdlne osiggnigcia w konkursach przedmiotowych
i innych konkursach;

3) tytut Sportowiec Roku Szkoly Podstawowej otrzymuje uczen, ktory zgromadzi przez
caty rok szkolny najwigkszg liczbe punktow wg odrebnego regulaminu.

Tytuty wymienione w ust. 6 przyznawane sg na wniosek nauczycieli po zatwierdzeniu przez

Radg¢ Pedagogiczna.

O kazdej przyznanej uczniowi nagrodzie wychowawca informuje jego rodzicow.

§ 99.

1. Szkota karze ucznia za nieprzestrzeganie obowigzkow ucznia okreslonych w Statucie, re-

gulaminach szkolnych, a takze za:

1) niszczenie sprz¢tu, umeblowania 1 budynku;

2) stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej wobec innych osob;
3) udzial w bojkach na terenie szkoty 1 poza nim;

4) kradziez, oszustwo, ktamstwo;

5) wagary;

6) naruszanie prawa;

7) demoralizowanie innych uczniow;

8) nieuzasadnione spdznianie si¢ na zaj¢cia;

9) nieusprawiedliwione nieobecno$ci na imprezach, uroczystosciach 1 akcjach
organizowanych przez szkote.

2. Uczen Szkoty moze by¢ ukarany:

1) uwagg ustng wychowawcy klasy;
2) uwaga wychowawcy klasy z wpisem do dziennika;
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3) upomnieniem pisemnym wychowawcy klasy na forum klasy z wpisem do dziennika;
4) ustnym upomnieniem Dyrektora;

5) nagang pisemng Dyrektora;

5a) srodkiem oddziatywania wychowawczego zastosowanym przez Dyrektora, zgodnie

z art. 4 ust. 4 Ustawy z dnia 9 czerwca 2022 o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich
(Dz. U. z 2022 r. poz. 1700),

6) zawieszeniem w prawach ucznia (np.: udziatlu w zajeciach pozalekcyjnych, wyciecz-

kach, imprezach szkolnych itp.);

7) przeniesieniem do rownoleglej klasy - za zgoda Rady Pedagogiczne;j;
8) przeniesieniem do innej szkoty.

w

o

10.

11.
12.
13.

Kara powinna by¢ adekwatna do czynu 1 stopnia przewinienia.

Kary stosuje si¢ wedlug ustalonej kolejnosci. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach
kary mogg by¢ stosowane z pomini¢ciem gradacji.

O udzieleniu kary decyduje wychowawca klasy lub Dyrektor.

Whniosek do Dyrektora o ukaranie przez niego ucznia moze sktada¢ wychowawca klasy,
nauczyciele i Rada SU.

Kar¢ upomnienia lub nagany naktada Dyrektor w formie pisemnej z podaniem informacji
o przystugujacym prawie odwotania, terminu jego wniesienia oraz szczegdélowym okresle-
niu organow, do ktorych przystuguje uczniowi lub jego rodzicom wniesienie odwotania.
Uczen lub jego rodzice posiadaja uprawnienie do ztozenia odwolania od nalozonej na
niego kary do Dyrektora lub za jego posrednictwem — do organu prowadzacego lub organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny - w terminie siedmiodniowym, liczonym od dnia jej
dorgczenia w formie pisemne;j.

Dyrektor, w kazdym stadium postepowania odwotawczego, posiada uprawnienie do cof-
ni¢cia natozonej kary, jej zawieszenia wzglednie przekazania jej do ponownego rozpatrze-
nia.

Kary nie moga by¢ stosowane w sposob naruszajacy nietykalno$¢ i godno$¢ osobista
ucznia.

W przypadku razacych wykroczen ze strony ucznia powiadamia si¢ odpowiednie stuzby.
O wymierzonej karze informuje si¢ RodzicoOw ucznia.

Wykonanie kary moze by¢ zawieszone nie dtuzej niz na pot roku, jezeli uczen uzyska
poreczenie jednego z nizej wymienionych organow lub osob:

1) Rady Samorzadu Uczniowskiego,
2) cztonka Rady Rodzicow;
3) wychowawcy lub cztonka Rady Pedagogiczne;j.

§ 100.

Uczen moze by¢ ukarany przeniesieniem do innej szkoty za szczeg6lnie razace naruszenie

obowigzkow w szczegdlnosci, gdy:
1) jego pobyt w Szkole zagraza zdrowiu i bezpieczenstwu innych;
2) zachowuje si¢ lekcewazaco lub wulgarnie wobec nauczycieli, pracownikoéw lub innych

uczniow;

3) umyslnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu innego ucznia lub stosuje wobec innych

przemoc fizyczng lub psychiczna;

4) jezeli spozywa alkohol, pali papierosy, zazywa lub rozprowadza $rodki psychoaktywne

na terenie Zespotu lub poza nim;

5) dopuscit si¢ falszowania lub niszczenia dokumentacji szkolnej;
6) dopuscit si¢ kradziezy lub innego wykroczenia przeciwko prawu;
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7) nagminne narusza inne postanowienia Statutu i Regulaminu Zespotu, jezeli po zastoso-
waniu kar zawartych w Statucie nie nastgpita poprawa zachowania ucznia.

2. Dyrektor moze wystapi¢ do Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia Szkoty
do innej szkoty, po zasiggnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego i Rady Pedagogiczne;.

3. Uczen szkoty podstawowej moze by¢ skreslony z listy uczniow jedynie z rownoczesnym
przeniesieniem ucznia do innej szkoty podstawowej po wezesniejszym uzyskaniu zgody jej
dyrektora.

3a. Pelnoletni uczen szkoty podstawowej moze kontynuowac nauke w tej szkole do jej ukon-
czenia.

4. Rodzicom ucznia przystuguje prawo do ztozenia odwotania od decyzji Dyrektora, o ktorej
mowa w ust.1 1 3 do Kuratora O$wiaty, za posrednictwem Dyrektora Zespotu, w terminie
14 dni od daty otrzymania decyzji.

Skreslenie ucznia z listy uczniow
§ 101.

1. Pelnoletni uczen Szkoty moze by¢ skreslony z listy uczniéw na wiasng prosbe.
2. Skreslenie z listy uczniéw petnoletniego ucznia Szkoty nastepuje na podstawie uchwaty
Rady Pedagogiczne;.

ROZDZIAL VIII.
PRZYJMOWANIE UCZNIOW DO SZKOLY

§ 102.

Zasady dotyczace rekrutacji i przyjmowania uczniéw do Szkoty okreslaja odregbne przepisy.

ROZDZIAL IX.
POSTANOWIENIA KONCOWE

Ceremonial szkolny
§ 103.

1. Szkota moze posiada¢ wtasne imig, sztandar, logo.
2. Sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonego przez
Dyrektora nauczyciela.
3. W Szkole obowigzuje tradycja i ceremonial szkolny, ktorego waznymi elementami sa:
1) obchody $wiat panstwowych w szkole i w srodowisku lokalnym;
2) oficjalne uroczystosci szkolne z udzialem sztandaru — rozpoczgcie i zakonczenie roku
szkolnego, $lubowania uczniéw, Dzien Edukacji Narodowej, pozegnania absolwentow;
3) pasowanie na ucznia klasy I Szkoty Podstawowej;
4) zakonczenie I etapu edukaciji;
5) wuroczystosci pozegnania absolwentow;
6) uroczyste przekazanie sztandaru szkolnego mtodszym rocznikom uczniow.
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Prowadzenie dokumentacji i zasady gospodarki finansowej
§ 104.

. Zespot prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej wynikajg z ustawy o finansach publicznych

I innych przepisoOw prawa finansowego dotyczacych jednostek budzetowych.

. Dyrektor ponosi pelng odpowiedzialnos$¢ za cato$¢ gospodarki finansowej Zespotu.
. W celu zapewnienia prawidtowej gospodarki finansowej zatrudnia si¢ w Zespole gldéwnego

ksiegowego oraz pracownikow obstugi ksiggowe;.

. Dyrektor w celu zapewnienia prawidlowego funkcjonowania gospodarki finansowe;j

Zespotu opracowuje dokumentacj¢ zasad (polityki) rachunkowosci oraz procedury kontroli
zarzadczej.

. Dochody jednostki odprowadzane s na konto bankowe organu prowadzacego.

§ 105.

. Zesp6t dokonuje gromadzenia i wydatkowania $rodkéw publicznych na podstawie planu

finansowego jednostki budzetowe;.

. Plan finansowy jednostki budzetowej jest opiniowany przez Rad¢ Pedagogiczna.

i zatwierdzany przez Dyrektora

. Kazda zmiana planu finansowego wymaga opinii Rady Pedagogicznej i zatwierdzenia przez

Dyrektora w drodze zarzadzenia.

Pieczecie i tablice urzedowe
§ 106.

Szkota uzywa pieczgci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Tablice i pieczgcie Szkoty Podstawowej zawieraja nazwe Zespotu i nazwe Szkoty
Podstawowe;j.

Pieczgcie urzgdowe Szkoty Podstawowej nie zawieraja nazwy Zespotu.

Ustalona nazwa szkoty jest uzywana w petnym brzmieniu.

Na $wiadectwach szkolnych podaje si¢ nazwg Szkoty wchodzacej w skiad Zespolu
I stempluje si¢ je pieczecig okragla duza.

Zmiany w Statucie
§ 107.

Organem kompetentnym do uchwalania zmian w Statucie Szkoty jest Rada Pedagogiczna
Zespotu.

Dyrektor Zespotu w drodze zarzadzenia oglasza tekst ujednolicony Statutu.

Statut wchodzi w zycie z dniem 4 wrzesnia 2023 r.

Statut przyjety Uchwalg nr 9/2023/2024 Rady Pedagogicznej Zespotu Szkdl Ogélnoksztatcqgcych w Krzyzu
Wielkopolskim z dnia 30 sierpnia 2023 r.
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