STATUT
CLIX LICEUM OGOLNOKSZTAtCACEGO
IM. KROLA JANA Il SOBIESKIEGO
W WARSZAWIE

Warszawa, pazdziernik 2023



Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne
§1

Przepisy niniejszego Statutu regulujg funkcje, zakres, tryb i zasady funkcjonowania oraz
szczegdtowe kompetencje organdw CLIX Liceum Ogodlnoksztatcgcego im. Kréla Jana |l
Sobieskiego w Warszawie, ul. Solipska 17/19, zwanego dalej Liceum.

§2

W Liceum prowadzone sg oddziaty czteroletniego CLIX Liceum Ogdlnoksztatcgcego na
podbudowie szkoty podstawowej, ktérego ukonczenie pozwala osiggngé wyksztatcenie srednie,
umozliwia uzyskanie Swiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego.

§3

llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1.

Liceum oraz Szkole - nalezy rozumie¢ CLIX Liceum Ogodlnoksztatcgce im. Krdla Jana Il
Sobieskiego w Warszawie.

Statucie Szkoty - nalezy przez to rozumieé Statut CLIX Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Krola
Jana lll Sobieskiego w Warszawie.

Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Samorzadzie Uczniowskim, Radzie Rodzicow - nalezy
przez to rozumied organy dziatajgce w Liceum.

Uczniach i Rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ ucznidow Liceum i ich rodzicow
lub prawnych opiekundw.

Wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktérego szczegdlnej opiece
wychowawczej powierzono oddziat Liceum.

Organie prowadzgcym szkote - nalezy przez to rozumie¢ Miasto Stoteczne Warszawa.
Organie sprawujacym nadzér pedagogiczny nad szkota - nalezy przez to rozumieé
dziatajgcego w imieniu Wojewody Mazowieckiego Kuratora Oswiaty.

Poradni psychologiczno — pedagogicznej — nalezy przez to rozumiec takze inng poradnie
specjalistyczng lub inng instytucje $Swiadczacg poradnictwo i specjalistyczng pomoc,
posiadajgcy uprawnienia do wydawania opinii i orzeczen.



Rozdziat 2
Nazwa szkoty i inne informacje
§4

Nazwa CLIX Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Krdla Jana Il Sobieskiego jest uzywana
w petnym brzmieniu. Na pieczeciach i stemplach moze by¢ uzywany skrét nazwy.

Liceum posiada wtasny sztandar i ceremoniat szkolny.

Liceum jest jednostkg budzetowa Miasta Stotecznego Warszawy, 00-950 Warszawa,
pl. Bankowy 3/5.

Nadzér pedagogiczny nad szkotg sprawuje Mazowiecki Kurator Oswiaty.

Obstuga budzetowa i finansowa prowadzona jest przez Dzielnicowe Biuro Finansowania
Oswiaty.

Zasady prowadzenia przez Liceum gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne
przepisy.



Rozdziat 3
Cele i zadania Liceum

§5

1. Liceum prowadzi dziatalnos¢ dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg zgodnie
z przepisami dotyczgcymi szkét publicznych i postanowieniami niniejszego Statutu.
2. Celem Liceum jest:

1)

zapewnienie uczniom pefnego i wszechstronnego rozwoju umystowego,
emocjonalnego i fizycznego w zgodzie z ich potrzebami i mozliwosciami
psychofizycznymi;

umozliwienie zdobycia wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do ukonczenia
szkoty i uzyskania Swiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego;
rozwijanie umiejetnosci  krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,

argumentowania i wnioskowania;

ksztattowanie postaw patriotycznych, obywatelskich, tolerancji wobec odmiennosci
przekonan i zachowan;

rozwijanie u ucznidw poczucia odpowiedzialnosci, mitosci do ojczyzny oraz
poszanowania dla wartosci ogdlnoludzkich, bedgcych fundamentem kultury
europejskiej i polskiego dziedzictwa kulturowego, ksztatcenie i wychowanie w duchu
tolerancji, humanizmu i patriotyzmu, przekazywanie wiedzy o spoteczenstwie,
o problemach spotecznych i ekonomicznych kraju i $wiata, kulturze i srodowisku
naturalnym;

stworzenie warunkow umozliwiajgcych uczniom zdobycie petnej wiedzy o szkotach
wyzszych, policealnych celem dokonania $Swiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztatcenia;

ksztattowanie u ucznidw postaw przedsiebiorczosci sprzyjajgcych aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym i spotecznym;

stworzenie warunkow do rozwoju zainteresowan i uzdolnien uczniéw;
upowszechnianie wiedzy na temat bezpieczenstwa, ksztattowanie wtasciwych postaw
wobec zagrozen oraz wspomaganie uczniow w zakresie uszczegdtowionym
w procedurach postepowania w sytuacjach kryzysowych.

10) wspomaganie wychowaweczej roli rodziny;
11) ksztattowanie umiejetnosci spedzania wolnego czasu.

§6

1. Liceum, realizujac statutowe cele, zapewnia uczniom:

1)
2)

poszanowanie ich godnosci osobistej, wolnos¢ swiatopogladows i religijng,

zdobycie szerokiej i nowoczesnej wiedzy o Swiecie i jego cywilizacji, uniwersalnych
wartosciach etycznych i normach zachowan, prawach i obowigzkach obywatelskich,
trwatych wartosciach kultury narodowej i jej zwigzkach z kulturg Swiatowg,

zdobycie kluczowych kompetencji w procesie uczenia sie przez cate zycie.



§7

Sylwetka Absolwenta Liceum

1. Uczen po ukonczeniu Liceum:

posiada wiedze i umiejetnosci, ktore pozwolg mu na podjecie nauki na wyzszym
szczeblu edukacyjnym (na studiach w Polsce i za granicg);

potrafi krytycznie i logicznie mysle¢ oraz wycigga¢ wnioski adekwatnie do sytuacji;
posiada nawyk statego uczenia sie i doskonalenia swoich umiejetnosci;

wykorzystuje znajomosé jezykdw obcych oraz mediow do nauki i pracy;
charakteryzuje sie wysokg kulturg osobistg, wysokim morale;

zna i szanuje prawa swoje i innych;

dba o zdrowie, higiene, estetyke witasng i otoczenia, szanuje przyrode i promuje
postawe proekologiczng;

posiada umiejetno$¢ pracy zespotowej, jest kreatywny, przedsiebiorczy
i odpowiedzialny za siebie i innych;

jest wrazliwy na drugiego cztowieka, chetnie niesienia pomocy potrzebujgcym;

10) czuje respekt i szacunek dla pozytywnych i trwatych wartosci ogdlnoludzkich;
11) posiada Swiadomos¢ koniecznosci wspotpracy z narodami w Europie i na $wiecie;
12) wyraza sie z szacunkiem o szkole i wszystkich osobach, ktére pracowaty nad jego

ksztatceniem i wychowaniem.

§8

1. Liceum jako szkota publiczna:

1)
2)

zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania;
przeprowadza rekrutacje do klasy pierwszej wedtug zasad okreslonych w odrebnych
przepisach;

zatrudnia nauczycieli, posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;
realizuje ustalone przez Ministerstwo Edukacji Narodowej podstawy programowe oraz
programy wtasne i autorskie;

realizuje szkolny program wychowawczo - profilaktyczny;

zapewnia uczniom pomoc psychologiczng i pedagogiczng;

zapewnia uczniom bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizowanych w szkole, podczas
przerw miedzy zajeciami i poza szkotg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;
utrzymuje systematyczny kontakt z rodzicami;

troszczy sie o zdrowie uczniéw, dba o sprawne dziatanie gabinetu medycznego;

10) wspiera profilaktyczng dziatalnos$¢ pielegniarki i pedagoga szkolnego w zakresie

zdrowia, higieny, walki z natogami;

11) prowadzi nauczanie indywidualne zgodnie z zaleceniami poradni psychologiczno-

pedagogicznej.



§9

1. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkéw przeznaczonych na ten cel
w budzecie panstwa, gminy lub szkoty.
2. Pomoc moze by¢ udzielana w formie:
1) stypendium naukowego;
2) stypendium szkolnego;
3) zasitku szkolnego.
3. Udzielanie uczniom Liceum pomocy materialnej regulujg odrebne przepisy.

Liceum moze udziela¢ pomocy uczniom pozyskujgc na to srodki od instytucji opiekunczych,
sponsorow i darczyncow.

§10

1. Liceum sprawuje opieke nad uczniami w czasie zaje¢ w szkole oraz w trakcie wycieczek,
zaje¢ obowigzkowych i pozalekcyjnych organizowanych poza szkotg poprzez:
1) organizowanie dyzuréw nauczycielskich w czasie przerw lekcyjnych;

) objecie budynku oraz terenu szkoty monitoringiem wizyjnym;

3) przydziat obowigzkéw wychowawczych poszczegdlnym nauczycielom;

) zapewnienie uczniom klas pierwszych szczegdlnej opieki ze strony wychowawcy
klasowego oraz zespotu nauczycielskiego w celu przystosowania sie mtodziezy do
nowego srodowiska szkolnego.

2. Obowigzki opiekundw wycieczek okreslajg odrebne przepisy.

§11

1. W szkole powotuje sie koordynatora do spraw bezpieczenstwa.
2. Do zadan koordynatora nalezy:
1) integrowanie planowanych dziatan wszystkich podmiotéw szkoty (nauczycieli,
uczniow, rodzicow) w zakresie poprawy bezpieczenstwa w szkole;
2) wspodtpraca ze S$rodowiskiem lokalnym i instytucjami wspierajgcymi szkote
w dziataniach na rzecz bezpieczenstwa uczniow;
3) popularyzowanie zasad bezpieczenstwa wsrdd uczniow;
4) opracowywanie procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa
i naruszania bezpieczenstwa jednostki oraz zapoznawanie z nimi nauczycielii uczniéw;
5) prowadzenie statego monitoringu bezpieczenstwa szkoty i uczniéw;
6) rozpoznawanie potencjalnych zagrozen w szkole;
7) podejmowanie dziatan w sytuacjach kryzysowych.

§12

1. Sposrdéd nauczycieli Dyrektor Liceum powotuje dla kazdego z oddziatow wychowawce.
2. Funkcje wychowawcy Dyrektor Liceum powierza nauczycielowi, ktory, jesli nie zajda
szczegdlne okolicznosci, prowadzi oddziat w catym cyklu nauczania.



Rozdziat 4
Organy Liceum i ich kompetencje
§13

Organami Liceum sa:

1) Dyrektor;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Samorzad Uczniowski;

4) Rada Rodzicow.

Kazdy z organéw Liceum ma mozliwos¢ swobodnego dziatania w ramach swoich
kompetencji.

§14

Funkcje dyrektora powierza i z funkcji tej odwotuje organ prowadzacy szkofe.
Postepowanie w sprawach, o ktérych mowa w ust. 1, okreslajg odrebne przepisy.

§15

Do zadan Dyrektora nalezy planowanie, organizowanie i kierowanie pracg Liceum,
sprawowanie kontroli zarzgdczej i nadzoru pedagogicznego oraz reprezentowanie Liceum
na zewnatrz.
Dyrektor zabiega o stworzenie optymalnych warunkdéw do realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych Liceum.
Dyrektor sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne.
Dyrektor odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.
Dyrektor stwarza warunki do prowadzenia zaje¢ dodatkowych.
Dyrektor realizuje nastepujgce zadania:
1) w zakresie spraw bezposrednio zwigzanych z dziatalnoscig Liceum:
a. przedktadanie Radzie Pedagogicznej do zatwierdzenia wynikéw klasyfikacji
i promowania uczniow,
b. realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetencji
stanowigcych,
c. przyjmowanie uczniéw do Liceum,
d. skreslanie ucznia z listy uczniow w drodze decyzji administracyjnej,
e. sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach,
f. stosowanie procedur zwigzanych z awansem zawodowym nauczycieli,
g. realizowanie zadan zwigzanych z oceng pracy nauczycieli,
h. sprawowanie opieki nad nauczycielami rozpoczynajgcymi prace w zawodzie,
i. organizowanie zgodnie z obowigzujgcymi procedurami witasciwego przebiegu
egzaminu maturalnego.



2) W zakresie spraw organizacyjnych:

a. przygotowywanie projektu Planu Pracy Liceum,

b. opracowanie arkusza organizacji Liceum,

c. ustalenie tygodniowego rozktadu zaje¢;

3) W zakresie spraw finansowych:

a. opracowywanie planu finansowego Liceum,

b. przedstawienie projektu planu finansowego do zaopiniowania Radzie
Pedagogicznej i Radzie Rodzicéw,

c. realizowanie planu finansowego, w szczegdlnosci poprzez dysponowanie
okreslonymi w nim srodkami, stosownie do przepisow okreslajagcych zasady
gospodarki finansowej szkot;

4) W zakresie spraw administracyjno — gospodarczych oraz biurowych:

a. sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig administracyjno — gospodarczg Liceum,

b. organizowanie wyposazenia Liceum w srodki dydaktyczne i sprzet szkolny,

c. nadzorowanie prowadzenia przez nauczycieli dokumentacji zwigzanej
z przebiegiem nauczania i wychowania oraz prawidtowego wykorzystywania
drukow szkolnych,

d. organizowanie przeglagdu technicznego obiektéw szkolnych oraz prac
konserwacyjno — remontowych, organizowanie okresowych inwentaryzacji
majatku szkolnego;

5) W zakresie spraw porzgdkowych, BHP i podobnych:

a. zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy,

b. egzekwowanie przestrzegania przez ucznidéw i pracownikéw ustalonego w Liceum
porzadku oraz dbatosci o czystosé i estetyke,

§16

Dyrektor wobec nauczycieli i pracownikéw niebedgcych nauczycielami dokonuje czynnosci
w sprawach z zakresu prawa pracy.
W zakresie, o ktorym mowa w ust. 1, Dyrektor:
1) decyduje o zatrudnieniu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracownikéw Liceum;
2) decyduje o przyznaniu nagréd oraz naktadaniu kar porzadkowych nauczycielom
i innym pracownikom Liceum;
3) decyduje, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach odznaczen, nagréd
i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow;
4) okresla zakres odpowiedzialnosci materialnej nauczycieli i innych pracownikéw
zgodnie z przepisami prawa pracy;
5) administruje zaktadowym funduszem s$wiadczen socjalnych zgodnie z ustalonym
regulaminem oraz funduszem zdrowotnym dla nauczycieli;
6) wspodtdziata z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi w zakresie ustalonym
odrebnymi przepisami, a w szczegdlnosci:
a. zasiega opinii w sprawach organizacji pracy Liceum,
b. zatwierdza regulaminy pracy, premiowania i nagradzania pracownikow Liceum,
c. zatwierdza regulamin zaktadowego funduszu Swiadczen socjalnych,
d. ustala plan urlopéw pracownikéw Liceum nie bedgcych nauczycielami.



§17

Dyrektor jest przewodniczagcym Rady Pedagogiczne;.
Zadania zwigzane z petnieniem tej funkcji oraz tryb ich realizacji okreslajg postanowienia
regulaminu dziatalnosci Rady Pedagogiczne;j.

§18

W  wykonywaniu swoich zadan Dyrektor wspodtpracuje z Radg Rodzicow, Radg

Pedagogiczng i Samorzgdem Uczniowskim.

Dyrektor w ramach wspétpracy, o ktérej mowa w ust. 1, w szczegdlnosci:

1) przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlne
whioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego,

2) sktada Radzie Pedagogicznej okresowe sprawozdania z realizacji Planu Pracy Liceum,

3) informuje Rade Rodzicdw o dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej Liceum.

Dyrektor wspdtdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli

w organizacji praktyk pedagogicznych.

§19

W Liceum tworzy sie stanowisko wicedyrektora.

Warunki utworzenia stanowiska wicedyrektora regulujg odrebne przepisy.

Funkcje wicedyrektora powierza i z funkcji tej odwotuje Dyrektor po zasiegnieciu opinii
organu prowadzgcego oraz Rady Pedagogiczne;.

§20

Do zakresu dziatania Wicedyrektora nalezy:

1) wspodtpraca z Dyrektorem przy ustalaniu planéw pracy Liceum;

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w ustalonym przez Dyrektora zakresie;

3) wspodtpraca z Dyrektorem przy sporzadzaniu wykazu godzin ponadwymiarowych
i zaje¢ pozalekcyjnych nauczycieli;

) nadzor nad opracowywaniem tygodniowego planu zajec szkoty i plandw zastepstw;

) nadzor nad sporzadzeniem planu dyzuréw nauczycieli;

) kierowanie pracami Zespotu Wychowawczego;

) nadzorowanie opieki nad Samorzgdem Uczniowskim;

8) nadzdér nad organizacjg imprez kulturalnych, sportowych i wycieczek szkolnych;

Szczegdtowy zakres kompetencji Wicedyrektora okresla Dyrektor, powierzajgc to

stanowisko.

W sytuacji, gdy Dyrektor nie moze petni¢ obowigzkow stuzbowych, zakres zastepstwa

Wicedyrektora rozcigga sie na przewidziane w prawie zadania i kompetencje Dyrektora.
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§21

1. Kolegialnym organem Liceum jest Rada Pedagogiczna.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Liceum.

3. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg brac¢ udziat, z gtosem doradczym, takze inne
osoby, zaproszone przez jej przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek Rady
Pedagogicznej.

4. Uchwaty Rady Pedagogicznej s podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow.

5. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej, ktore mogg narusza¢ dobra osobiste uczniéw lub ich rodzicéw, a takze
nauczycieli i innych pracownikdéw Liceum.

6. Zasady funkcjonowania Rady Pedagogicznej okresla uchwalony przez nig regulamin
dziatalnosci, regulujacy w szczegdlnosci nastepujgce zagadnienia:

1) sposdb przygotowywania, zwotywania, prowadzenia i dokumentowania zebran Rady
Pedagogicznej;

2) wewnetrzng organizacje Rady Pedagogicznej;

3) kompetencje przewodniczacego Rady Pedagogicznej;

4) zasady dopuszczania do udziatu w pracach Rady Pedagogicznej osdb niebedgcych
cztonkami tego organu Liceum.

§ 22

1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy Liceum;
podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;

)
3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w Liceum;
4) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw;
5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego w celu

doskonalenia pracy Liceum.
2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) powierzenie stanowiska dyrektora kandydatowi ustalonemu przez organ prowadzgcy
szkote w sytuacji okreslonej w odrebnych przepisach;

2) powierzenie nauczycielom innych  stanowisk  kierowniczych w  Liceum
oraz odwotywanie z tych stanowisk;

3) organizacje pracy Liceum, zwitaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych;

4) projekt planu finansowego Liceum;

5) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;

6) propozycje Dyrektora w sprawie przydziatu nauczycielom statych pracizaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;

7) podjecie w Liceum dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje zgodnie z przepisami
prawa;
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8) szkolny zestaw podrecznikow i innych materiatdw edukacyjnych oraz programow
nauczania.
3. Rada Pedagogiczna ponadto:
1) moze wnioskowac o odwotanie 0séb zajmujgcych stanowiska kierownicze w Liceum,
2) deleguje swoich przedstawicieli do prac w innych organach,
3) wybiera przedstawicieli do pracy w komisjach: socjalnej i stypendialnej, ktére pracuja
wedfug wewnetrznych regulaminow.

§ 23

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespdt, ktorego zadaniem jest
w szczegdlnosci ustalenie dla danego oddziatu zestawu programow nauczania z zakresu
ksztatcenia ogdlnego, uwzgledniajgcego takze przedmioty ujete w podstawie programowej
w zakresie rozszerzonym i przedmioty uzupetniajace.

2. Cztonkowie Rady Pedagogiczne] pracujg w nastepujgcych powotanych przez Dyrektora
zespotach:

1) Zespdt Doradczy Dyrektora Liceum;

2) Zespdt Wychowawcow;

3) Zespodt do spraw promocji szkoty;

4) Zespoty przedmiotowe;

5) innych utworzonych w zaleznosci od potrzeb.

3. Zespodt Doradczy Dyrektora Liceum, ktéry tworzg nauczyciele i inne osoby wskazane przez
Dyrektora, stanowi forum konsultacyjne w kluczowych sprawach dotyczgcych pracy
Liceum.

4. Zespot Wychowawcodw, ktéry tworzg wychowawcy oddziatéw, pedagog i psycholog
szkolny, ma na celu koordynacje dziatan zwigzanych ze wspieraniem rozwoju
psychofizycznego uczniow.

5. Zespodtdo spraw promocji podejmuje dziatania informujgce spotecznos$é lokalng o misji oraz
wizji rozwoju Liceum, przedstawia oferte edukacyjng oraz biezgce wydarzenia szkolne.
Inicjuje dziatania i pozyskuje sponsoréw do realizacji inicjatyw promujgcych Liceum.

§24

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotdow pokrewnych tworzg
zespot przedmiotowy.
2. Pracg zespotu przedmiotowego kieruje lider zespotu.
3. Zespodt przedmiotowy pracuje wedtug planu sporzgdzonego na dany rok szkolny.
4. Celeizadania zespotu przedmiotowego obejmuja:
1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobdw realizacji podstawy
programowej;
2) uzgodnienia w sprawie wyboru podrecznikow i programdw nauczania;
3) opracowanie Przedmiotowych Zasad Oceniania oraz wspotprace z Dyrektorem
w zakresie badania wynikdéw nauczania;
4) wspieranie dziatan zwigzanych z wewnagtrzszkolnym doskonaleniem nauczycieli;

11



5) wspdtdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriéw przedmiotowych a takze
W uzupetnianiu ich wyposazenia;

6) opiniowanie przygotowywanych w  szkole  autorskich, innowacyjnych
i eksperymentalnych programow nauczania.

§ 25

1. W Liceum dziata Rada Rodzicéw stanowigca reprezentacje Rodzicow.

2. W sktad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu kazdej rady oddziatowej
wybranym w wyborach przez ogét rodzicdw ucznidow danego oddziatu.

3. Wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym.

4. Jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

5. Szczegdétowe zasady organizacji i funkcjonowania Rady Rodzicéw okresla regulamin
dziatalnosci Rady Rodzicow.

6. Regulamin, o ktérym mowa w ust. 5 uchwalony przez Rade Rodzicdw nie moze by¢
sprzeczny ze Statutem.

§26

1. Rada Rodzicow wspotdziata w biezgcym i perspektywicznym planowaniu pracy Liceum.

2. Rada Rodzicow moze wystepowac¢ do Dyrektora i innych organdéw szkoty z wnioskami
i opiniami dotyczgcymi wszystkich spraw Liceum.

3. Rada rodzicéw opiniuje podjecie dziatalnosci w szkole stowarzyszen lub innych organizacji,
ktérych celem statutowym, oprdécz dziatalnosci wychowawczej lub rozszerzania
i wzbogacania form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej placowki, jest rowniez
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci innowacyjne;j.

4. Rodzice potencjalnych uczestnikow zaje¢ prowadzonych przez podmioty zewnetrzne sg
informowani o programie i realizatorze zaje¢ przez odpowiedzialnego za projekt
nauczyciela za posrednictwem obowigzujgcego w szkole komunikatora, ktérym jest
dziennik elektroniczny. Za wyrazenie zgody na udziat ucznia w zajeciach uwaza sie brak
sprzeciwu rodzica po otworzeniu informacji o proponowanych zajeciach.

§27

1. Do kompetencji Rady Rodzicow z zastrzezeniem ust. 2 nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Szkolnego Programu

Wychowawczo — Profilaktycznego, obejmujgcego wszystkie tresci i dziatania
o charakterze wychowawczym i profilaktycznym;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia
lub wychowania Liceum i wprowadzenia dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

3) opiniowanie zestawu podrecznikow, materiatéw edukacyjnych i materiatow

¢wiczeniowych.
2. Jedli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng, o ktérym mowa w ust.1 pkt 1, Program ten ustala
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Dyrektor w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny. Program ustalony
przez Dyrektora obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicow
W porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

§ 28

1. Rada Rodzicdéw moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw iinnych zrédet
przeznaczone na wspieranie statutowej dziatalnosci Liceum (Fundusz Rady Rodzicow).

2. Zasady wydatkowania $rodkéw Funduszu Rady Rodzicow okres$la regulamin dziatalnosci
Rady Rodzicow.

3. W miare potrzeby Dyrektor udziela pomocy w obstudze finansowej Funduszu Rady
Rodzicow.

§29

Dokumentacje Rady Rodzicow przechowuje sie na terenie Szkoty. Dostep do niej majg Dyrektor
i cztonkowie prezydium Rady Rodzicow.

§ 30

1. Samorzad Uczniowski jest reprezentacjg ogétu uczniow Liceum.
2. Organami Samorzadu Uczniowskiego s3:
1) Prezydium Rady Samorzadu Uczniowskiego;
2) Rada Przedstawicieli Samorzgdow Klasowych;
3) Komisja Rewizyjna.
3. Przewodniczgcy  Prezydium  reprezentuje  organy Samorzadu  Uczniowskiego,
w szczegdblnosci wobec organdw Liceum.

§31

1. Zasady wybierania i dziatania Samorzadu Uczniowskiego okresla Regulamin Samorzadu
Uczniowskiego.

2. Warunki  organizacyjne  uchwalania  Regulaminu  Samorzadu  Uczniowskiego
oraz wprowadzania w nim zmian zapewnia, w porozumieniu z Dyrektorem, Opiekun
Samorzadu Uczniowskiego.

3. Regulamin Samorzgdu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem.

§32

1. Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Rodzicéw, Radzie Pedagogicznej
i Dyrektorowi wnioski, opinie we wszystkich sprawach Liceum.

2. Samorzad Uczniowski ma prawo do:
1) wyboru nauczyciela petnigcego role Opiekuna Samorzadu Uczniowskiego;
2) redagowania i wydawania gazety szkolnej;
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3) organizowania w porozumieniu z Dyrektorem Liceum dziatalnosci kulturalnej,
sportowej, rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami;

4) powotywania Rzecznika Praw Ucznia sposrdd uczniow i nauczycieli.

Samorzad Uczniowski ponadto:

1) wydaje opinie w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniéw;

2) wspiera dziatalnos$¢ wolontariatu szkolnego zgodnie z regulaminem;

3) wystepuje w sprawach okreslonych w Statucie.

§33

Organy szkoty informujg sie wzajemnie o wydanych zarzgdzeniach albo podjetych
uchwatach.

Kazdy organ moze witgczy¢ sie do rozwigzywania konkretnych problemdéw Liceum,
przedstawiajgc opinie lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajgc kompetencji organu
uprawnionego do rozwigzania danego problemu.

Wszelkie spory miedzy organami rozstrzyga komisja rozjemcza, w sktad ktérej wchodzg po
jednym przedstawicielu kazdego z organdw bedgcych w sporze oraz przedstawiciel organu
niepozostajgcego w sporze. Rozstrzygniecie komisji zapada bezwzgledng wiekszoscia
gtosoéw.
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Rozdziat 5
Organizacja Liceum

§34

Rok szkolny rozpoczyna sie z dniem 1 wrzesnia kazdego roku, a koiczy z dniem 31 sierpnia
nastepnego roku.

Terminy rozpoczynania i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych, ferii zimowych i letnich oraz egzamindw maturalnych okreslajg odrebne

przepisy.

§ 35

Podstawe organizacji pracy Liceum w danym roku szkolnym stanowia:
1) Plan Pracy Liceum;

) Szkolny Program Wychowawczo — Profilaktyczny;

) Szkolny zestaw programow nauczania;
4) Arkusz organizacji Liceum;

) Tygodniowy rozktad zajec;

) Kalendarz roku szkolnego.

§ 36

Szczegdtowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny Liceum opracowany przez Dyrektora, uwzgledniajacy szkolny plan
nauczania zgodnie z odrebnymi przepisami.

Arkusz organizacyjny Dyrektor Liceum przedstawia do zatwierdzenia organowi
prowadzgcemu.

§ 37

Uwzgledniajgc zasady ochrony zdrowia i higieny pracy, Dyrektor Liceum na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacyjnego Liceum ustala tygodniowy rozktad zajeé
edukacyjnych obowigzkowych, nadobowigzkowych i fakultatywnych. Bierze przy tym pod
uwage nastepujgce potrzeby:

1) wprowadzanie eksperymentéw i innowacji;

2) zapewnienie zastepstw za nieobecnych nauczycieli.

§38

Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej Liceum sa:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne;
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3) zajecia dydaktyczno — wyrownawcze i specjalistyczne dla uczniow majgcych trudnosci
W nauce oraz inne zajecia wspomagajgce rozwdéj mtodziezy ze specyficznymi
potrzebami edukacyjnymi;

4) nieobowigzkowe zajecia pozalekcyjne,

5) godziny dostepnosci nauczycieli, ktérych organizacja opisana jest w Regulaminie
dostepnosci nauczycieli.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

W czasie trwania zaje¢ dydaktycznych organizuje sie przerwy miedzylekcyjne:

pieciominutowg, dziesieciominutowe oraz dwie przerwy obiadowe — pietnastominutowg

i dwudziestopieciominutowa.

§ 39

Dyrektor szkoty podejmuje decyzje o przejsciu na nauczanie zdalne nie pdzniej niz od
trzeciego dnia zawieszenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé.

Zajecia mogg by¢ zawieszone w wypadku zagrozenia bezpieczenstwa i zdrowia uczniow.
W trakcie nauczania zdalnego dziennik elektroniczny Librus jest oficjalng forma
komunikacji pomiedzy dyrekcjg szkoty, nauczycielami, specjalistami, sekretariatem szkoty,
a uczniami i rodzicami/opiekunami prawnymi.

Uczniowie i rodzice s3 zobowigzani do systematycznego odczytywania informacji
przesytanych poprzez dziennik elektroniczny. Dopuszczane sg rowniez inne formy
komunikacji zdalnej.

Ocenianie biezgce odbywa sie zgodnie z Zasadami Wewnatrzszkolnego Oceniania oraz
z Przedmiotowymi Systemami Oceniania.

W pracy zdalnej uwzglednia sie koniecznos$¢ poszanowania sfery prywatnosci ucznia oraz
warunki techniczne.

Lekcje on-line odbywajg sie wedtug planu w terminarzu dziennika elektronicznego na dany
tydzien dla danej klasy na platformie wskazanej przez szkote. Nauka zdalna obejmuje lekcje
on-line oraz zadania do wykonania w formie zdalnej. Uzywanie w trakcie lekcji kamery
i mikrofonu odbywa sie wedtug zasad ustalonych miedzy uczniami, a nauczycielem.

W trakcie nauczania zdalnego sprawdzana jest frekwencja uczniéw na zajeciach.

§ 40

Podstawowg jednostkg organizacyjng Liceum jest oddziat ztozony z ucznidw, ktérzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg sie wszystkich przedmiotéw
obowigzkowych, okreslonych ramowym planem nauczania.

W Liceum mogg by¢ tworzone oddziaty klas dwujezycznych, o ile pozwolg na to warunki
kadrowe i lokalowe, za zgodg organu prowadzgcego.

W oddziale dwujezycznym nauczanie jest prowadzone w dwdch jezykach: polskim i drugim
jezyku nauczania.

Nauczanie dwujezyczne moze by¢ realizowane w zakresie obowigzujgcych zajec
edukacyjnych, z wyjatkiem jezyka polskiego, historii oraz drugiego jezyka obcego.
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Proporcje zaje¢ prowadzonych z danego przedmiotu, w jezyku polskim i obcym ustala
nauczyciel przedmiotu, uwzgledniajgc stopien opanowania przez uczniéw drugiego jezyka
nauczania, a takze wymagania ksztatcenia dwujezycznego.

§41

1. Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach jezykdw obcych i informatyki oraz na zajeciach,
dla ktorych z tredci programu wynika konieczno$s¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym
laboratoryjnych.

2. Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach jezykéw obcych i informatyki w oddziatach
liczgcych powyzej 24 ucznidw oraz podczas ¢wiczen, w tym laboratoryjnych, w oddziatach
liczgcych powyzej 30 uczniow.

3. W przypadku oddziatéw liczagcych odpowiednio mniej niz 24 ucznidéw lub mniej niz30
uczniéw podziatu na grupy na zajeciach, o ktérych mowa w ust. 2, mozna dokonac¢ za zgoda
organu prowadzgcego szkote.

4. Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczgcych nie wiecej niz 26
uczniow, oddzielnie z chtopcami i dziewczetami. Mozliwe jest tworzenie grup
miedzyoddziatowych lub w wyjgtkowych przypadkach - miedzyklasowych.

5. Podziat uczniéw na grupy jezykowe dokonywany jest wg stopnia znajomosci jezyka obcego.

6. Tryb zmiany grupy pierwszego jezyka obcego.

Przeniesienie ucznia do grupy o innym poziomie jezykowym mozliwe jest w ciggu
pierwszego miesigca nauki w klasie I. W szczegdlnych sytuacjach, w przypadku wolnych
miejsc i spetnienia odpowiednich warunkéw, mozliwa jest zmiana grupy jezykowej na
wyzszg W obrebie tego samego jezyka po ztozeniu przez rodzicéw ucznia lub przez ucznia
petnoletniego podania wraz z uzasadnieniem. Podanie muszg zaakceptowac nauczyciele
obu grup czyli grupy, ktérg uczen chce opuscic i tej, do ktérej chce przejsé. Uczen musi
wykazaé sie srednig ocen biezagcych min. 3,75 oraz uzyskaé¢ odpowiedni wynik testu
poziomujgcego. Po zmianie grupy uczen zobowigzany jest do zaliczenia rdznic
programowych w terminie uzgodnionym z nauczycielem.

Przejscie do grupy o wyzszym poziomie zaawansowania moze odbywac sie réwniez na
whniosek nauczyciela. Ostateczng decyzje podejmuje Dyrektor.

Przejscie do grupy o nizszym poziomie zaawansowania mozliwe jest tylko z rekomendacji
nauczyciela.

7. Tryb zmiany grupy drugiego jezyka obcego:

1) Uczen, ktory deklaruje che¢ zmiany grupy jezykowej zobowigzany jest napisac test
kompetencji. Warunkiem przeniesienia do innej grupy jezykowej jest uzyskanie z testu
wyniku co najmniej 40%.

2) Po zmianie grupy:

a. uczen ma obowigzek zgtoszenia sie do nauczyciela grupy docelowej w celu
ustalenia zakresu materiatu do nadrobienia,

b. uczen ma obowigzek uzupetnienia réznic programowych w sposdb ustalony
Z nauczycielem w terminie wyznaczonym przez nauczyciela grupy docelowe;j.

3) Ostateczng decyzje o zmianie grupy jezykowej przez ucznia podejmuje Dyrektor Szkoty
W porozumieniu z nauczycielem uczgcym.
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8. Nauczanie jezykow obcych moze by¢ organizowane w zespotach miedzyoddziatowych,
z uwzglednieniem poziomu umiejetnosci jezykowych ucznidw.

9. Liczba uczestnikdw kot zainteresowan oraz innych zaje¢ nieobowigzkowych finansowanych
z budzetu szkoty oraz na zajeciach fakultatywnych w grupach miedzyklasowych lub
miedzyoddziatowych nie powinna by¢ nizsza niz 15 oséb chyba, ze organ prowadzacy
szkote postanowi inaczej.

10. Liczbe uczestnikdbw na zajeciach fakultatywnych w grupach miedzyklasowych
i miedzyoddziatowych ustala Dyrektor Liceum.

§42

1. Dyrektor uwzgledniajgc zainteresowania uczniéw oraz mozliwosci organizacyjne, kadrowe
i finansowe Liceum wyznacza na poczatku etapu edukacyjnego dla danego oddziatu
od 2 do 4 przedmiotdw ujetych w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym.

2. Zajecia edukacyjne z przedmiotdow realizowanych na poziomie rozszerzonym mogg byc¢
organizowane w oddziatach lub zespotach miedzyoddziatowych albo miedzyszkolnych.

§43

Zasady przeprowadzania egzaminu maturalnego okreslajg odrebne przepisy.

§ 44

1. W Liceum na zyczenie rodzicow lub petnoletnich ucznidéw organizowana jest nauka religii
i etyki.
2. Zasady organizacji nauki religii i etyki w Liceum okre$lajg odrebne przepisy.

§ 45

1. Liceum prowadzi zajecia edukacyjne z wychowania do zycia w rodzinie.
Dla uczniow niepetnoletnich brak zgody na udziat w zajeciach, o ktérych mowa ust. 1,
w formie pisma skierowanego do Dyrektora Szkoty wyrazajg Rodzice. Po osiggnieciu
petnoletniosci o udziale w zajeciach decydujg sami uczniowie. Ze wzgledow
organizacyjnych deklaracja rodzica lub ucznia musi by¢ ztozona w terminie dwoch tygodni
od rozpoczecia zaje¢ w oddziale.

§ 46

1. W Liceum funkcjonuje dziennik elektroniczny - oparty o licencjonowane oprogramowanie
- narzedzie stuzgce do komunikacji miedzy Liceum a Rodzicami i uczniami w sprawach
dydaktycznych i wychowawczych.

2. Funkcjonowanie dziennika elektronicznego, przechowywanie i przetwarzanie za jego
pomocg danych ucznidw, Rodzicow oraz dokumentowanie przebiegu nauczania odbywa
sie w oparciu o odrebne przepisy.
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3. W dzienniku elektronicznym funkcjonujg nastepujace grupy kont, ktore roznig sie
uprawnieniami do nich przypisanymi:
1) Dyrektor,
) szkolny administrator,
) wychowawca klasy,
4) nauczyciel,
) sekretariat,
) rodzic,
7) uczen.
4. Ze strony administrujgcej dziennikiem elektronicznym za kontakt z Liceum odpowiada
super administrator.

§47

1. Kazdy Rodzic po zalogowaniu sie na swoim koncie ma bezptatny dostep do wszystkich
informacji zawartych w dzienniku dotyczgcych swojego dziecka i zycia Liceum.

2. Zapoznanie sie ze sposobem dziatania i funkcjonowaniem dziennika elektronicznego
Liceum zapewnia Rodzicom na pierwszym zebraniu w nowym roku szkolnym i uczniom na
poczatkowych godzinach wychowawczych.

3. Na zebraniu informacyjnym rodzic potwierdza otrzymanie dostepu do konta rodzica oraz
zapoznanie sie z zasadami funkcjonowania dziennika. Czytelny podpis pod wskazanymi
dokumentami traktowany jest jako wzdr podpisu rodzica.

4. Rodzic osobiscie odpowiada za swoje konto w dzienniku elektronicznym Liceum i ma
obowigzek nieudostepniania go swojemu dziecku ani innym nieupowaznionym osobom.

§48

Wszystkie moduty sktadajgce sie na dziennik elektroniczny zapewniajg realizacje zapiséw, ktoére
zamieszczone sg w Zasadach Wewnatrzszkolnego Oceniania (ZWO) dostepnych na stronie
internetowej Szkoty.

§49

1. Kazdy nauczyciel jest osobiscie odpowiedzialny za systematyczne wpisywanie do dziennika
elektronicznego ocen ucznidw klas wg zasad okreslonych w ZWO:
1) ocen biezgcych;
2) przewidywanych ocen rocznych bez pluséw i minusow;
3) ocen srodrocznych i rocznych bez pluséw i minusow.
2. Szczegétowe wymagania na okreslong ocene zawierajg Przedmiotowe Zasady Oceniania
(PZO).
3. Zapis ,0” (zero) lub ,nb” w dzienniku elektronicznym informuje o nieobecnosci ucznia na
zaliczeniu lub nieoddaniu w wyznaczonym terminie pracy. Po uzupetnieniu danej zalegtosci
W Wyznaczonym przez nauczyciela terminie zapis ten nalezy zamieni¢ na wtasciwg ocene
z danego zaliczenia. Brak spetnienia przez ucznia powyzszego warunku moze skutkowaé
wpisem oceny niedostatecznej.
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§ 50

Wpisy dotyczgce frekwencji ucznidw muszg by¢é wprowadzane przez nauczycieli
systematycznie, tak aby istniata mozliwos¢ usprawiedliwiania nieobecnosci uczniow
na zajeciach zgodnie z obowigzujgcymi zasadami.

§51

1. Obowigzkiem kazdego Wychowawcy jest poinformowanie Rodzicow o przewidywanych
ocenach niedostatecznych srodrocznych i rocznych za pomocg poczty elektronicznej
dziennika elektronicznego zgodnie z zasadami w terminach okreslonych w ZWO. Liceum
nie przewiduje innego sposobu powiadamiania.

2. Informacje o wszystkich przewidywanych rocznych, a takze o ocenach srédrocznych
i rocznych kazdy rodzic moze uzyska¢ z dziennika elektronicznego lub bezposrednio
u Wychowawecy lub nauczyciela przedmiotu.

§52

1. Wszystkie tworzone dokumenty i nosniki informacji, powstate na podstawie danych
z elektronicznego dziennika sg archiwizowane, przechowywane lub niszczone zgodnie
z obowigzujgcymi zasadami bezpieczenistwa.

2. Wszystkie dane osobowe ucznidw i ich rodzin sg poufne. Liceum moze udostepni¢ dane
ucznia bez zgody rodzicow odpowiednim organom w oparciu o odrebne przepisy i akty
prawne.

§ 53

1. Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarng pracownig szkolng, stuzaca realizacji zadan
statutowych Szkoty.
2. W sktad biblioteki wchodzi wypozyczalnia z dostepem do sieci informatycznej.
3. Funkcja biblioteki szkolnej jest:
1) zaspakajanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych zwigzanych z nauka
szkolng oraz indywidualnymi zainteresowaniami uczniow;
2) przygotowanie uczniow do korzystania z roznych zrddet informacji jak rowniez z sieci
bibliotek poza Liceum;
3) rozpoznawanie potrzeb i kompetencji czytelniczych ucznidow i otaczanie opieka
uczniéw szczegdlnie zainteresowanych;
4) okazywanie pomocy uczniom przygotowujgcym sie do olimpiad i konkursow;
5) uczestnictwo w rozwijaniu zycia kulturalnego Liceum oraz ksztattowanie umiejetnosci
odbioru wartosci kulturalnych przez uczniéw;
6) udzielanie pomocy nauczycielom w pracy dydaktyczno — wychowawczej
oraz doksztatcaniu sie i pracy tworczej;
7) udostepnianie ksiegozbioru Rodzicom i pracownikom niepedagogicznym Liceum.
4. Biblioteka szkolna realizuje swoje funkcje poprzez:
1) prace pedagogiczng, obejmujaca:
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a. systematyczne udostepnianie zbioréw,
b. udzielanie informacji bibliotecznych,)
c. organizowanie réznych form popularyzacji ksigzki oraz inspirowanie rozwoju
czytelnictwa,
2) prace biblioteczno — techniczne, obejmujace:
a. organizacje warsztatu informacyjnego,
b. gromadzenie zbioréw zgodnie z profilem i potrzebami Liceum i oparte na analizie
potrzeb czytelniczych,
c. ewidencje, opracowanie, selekcje i konserwacje zbioréw,
d. prowadzenie dokumentacji bibliotecznej,
e. sprawozdania z dziatalnosci biblioteki i analize stanu czytelnictwa.
3) wspodtprace z innymi bibliotekami.

§54

Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor, dostosowujgc je do tygodniowego rozktadu zajeg,
w szczegdlnosci w sposéb umozliwiajgcy dostep do jej zbiorow podczas zaje¢ lekcyjnych
i po ich zakonczeniu.

Godziny pracy biblioteki w czasie ferii zimowych i letnich kazdorazowo ustala Dyrektor.
Szczegdtowe zasady korzystania z biblioteki i czytelni okresla jej wewnetrzny regulamin.

§55

Liceum moze by¢ organizatorem krajoznawstwa i turystyki w czasie trwania roku szkolnego
oraz réznych form wypoczynku dla dzieci i mtodziezy w okresie wakacji letnich i ferii
zimowych.

Kierownikiem wycieczki moze by¢ Wychowawca klasy lub inny nauczyciel wskazany przez
Dyrektora szkoty. Kierownik opracowuje cel i zatozenia programowe wycieczki oraz po jej
zakonczeniu sktada rozliczenie finansowe.

W czasie wycieczek i obozéw organizowanych przez Liceum jeden nauczyciel sprawuje
opieke nad 15-osobowg grupg uczniow zas na wycieczkach turystyki kwalifikowanej - nad
grupg 10-osobowa.

W wyjatkowych przypadkach Dyrektor moze wyrazi¢ zgode na zastgpienie nauczyciela
przez inng osobe petnoletnig, ktdra ponosi petng odpowiedzialnos¢ cywilng wynikajgcg ze
sprawowania opieki nad mtodzieza.

Kierownik wycieczki zobowigzany jest do zapoznania uczestnikdw oraz ich Rodzicéw ze
szczegbtowymi zasadami bezpieczenstwa w trakcie wycieczki, obozu sportowego lub innej
imprezy turystycznej.

W przypadku drastycznego przekroczenia regulaminu Rodzic jest zobowigzany do
odebrania swojego dziecka z imprezy szkolnej w terminie uzgodnionym z kierownikiem.
Szczegdtowe zasady organizacji wycieczek, wyjazddw zagranicznych i organizacji obozéw
sportowych okreslajg odrebne przepisy.

Szczegdtowe warunki, jakie Liceum musi spetnia¢ jako organizator wypoczynku dla dzieci
i mtodziezy a takze zasady jego organizowania i nadzorowania okreslajg odrebne przepisy.
W szkole dodatkowo obowigzujg Zasady Organizacji Wycieczek i Imprez Szkolnych.
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§ 56

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w Liceum polega na:
1) diagnozowaniu $srodowiska ucznia;

rozpoznawaniu mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia;

rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych;

wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu

wychowawczo-profilaktycznego Szkoty oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

6) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsréd ucznidw, nauczycieli
i rodzicow;

7) wspieraniu uczniow w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego ksztatcenia, zawodu
i planowaniu kariery zawodowej;

8) wspieraniu nauczycieli w organizowaniu wewnatrzszkolnego systemu doradztwa oraz
zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

9) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyrdwnujgcych szanse edukacyjne
ucznia;

10) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych
wynikajgcych z realizowanych przez nich programéw nauczania do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce
sprostanie tym wymaganiom;

11) wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;

12) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicow i nauczycieli;

13) podejmowaniu dziatarh mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

§ 57

1. W Liceum dziata wolontariat szkolny.

2. Wolontariat szkolny rozwija kompetencje spoteczne i interpersonalne uczniéw, w tym
szacunek do drugiego cztowieka, uwrazliwia na potrzeby oséb potrzebujgcych, pobudza
empatie oraz aktywizuje wspotprace z organizacjami pozarzgdowymi.

3. Dziatania wolontariatu szkolnego adresowane sg do:

1) potrzebujgcych pomocy wewnatrz spotecznosci szkolnej, w sSrodowisku lokalnym
oraz zgtaszanych w ogdlnopolskich akcjach charytatywnych (po uzyskaniu akceptacji
dyrektora szkoty);

2) spotecznosci szkolnej poprzez promowanie postaw prospotecznych;

3) wolontariuszy poprzez szkolenia wewnetrzne.

4. Dyrektor powotuje sposrod cztonkéow rady pedagogicznej opiekuna wolontariatu
szkolnego, ktory staje sie koordynatorem dziatan wolontariatu w Szkole.

5. Dziatalno$¢ wolontariatu szkolnego moze byé wspierana przez:

1) wychowawcéw oddziatéw wraz z ich klasami,

2) nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty,

3) rodzicow.
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Rozdziat 6
Nauczyciele i inni pracownicy

§ 58

1. W Liceum zatrudniani sg nauczyciele i inni pracownicy niebedacy nauczycielami.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikdéw Liceum okreslajg odrebne przepisy.
3. Pracownicy, o ktérych mowa w ust. 1, wspoétdziatajg w realizacji zadan statutowych Liceum.

§ 59

1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek kierowac sie dobrem ucznidw, troszczy¢ sie o ich zdrowie i bezpieczenstwo oraz
szanowac ich godnos¢ osobista.

2. Obowigzkiem kazdego nauczyciela jest bezstronne i obiektywne ocenianie
oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniéw.

3. Do podstawowych zadan kazdego nauczyciela nalezy takze state doskonalenie
umiejetnosci dydaktycznych oraz podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej.

§ 60

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno - wychowawczg i opiekunczg oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy.
2. W ramach realizacji zadan pedagogicznych nauczyciel przede wszystkim:
1) sprawuje opieke nad powierzonymi mu uczniami oraz odpowiada, na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach, za ich zycie, zdrowie i bezpieczenstwo;
2) zapewnia prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego, w szczegdlnosci poprzez:
a. realizacje podstawy programowej
b. stosowanie efektywnych metod nauczania,
c. systematyczne przygotowywanie sie do zajec,
d. petne wykorzystywanie czasu przeznaczonego na prowadzenie zajec,
e. prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania,
3) podejmuje dziatania w celu rozpoznania uzdolnien uczniow
4) wspiera rozwoj psychofizyczny ucznidw, ich zdolnosci oraz zainteresowania;
5) udziela uczniom pomocy w przezwyciezeniu niepowodzen szkolnych w oparciu
0 rozpoznane potrzeby uczniow;
6) wspodtpracuje z Rodzicami w ramach dni otwartych, konsultacji oraz w innych formach
w zaleznosci od potrzeb;
7) realizuje zalecenia wynikajgce z opinii i orzeczen wydanych przez poradnie
psychologiczno-pedagogiczng;
8) dba o pomoce dydaktyczno - wychowawecze i sprzet szkolny.
3. Nauczyciel zobowigzany jest do zachowania tajemnicy stuzbowej.
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§ 61

1. Wychowawca oddziatu petni zasadniczg role w systemie wychowawczym Liceum.

2. Wychowawca oddziatu otacza opiekg kazdego ucznia w powierzonym mu zespole
klasowym, interesuje sie sytuacja materialng i zdrowotng uczniéw, a w razie potrzeby
posredniczy w organizowaniu pomocy materialnej.

3. Do zadan wychowawcy nalezy w szczegdlnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwaj ucznia, proces jego uczenia sie

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych ucznidw;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktow w zespole
klasowym;

4) planowanie i organizowanie wspodlnie z uczniami i Rodzicami réznych form zycia
zespotowego;

5) przygotowanie i realizowanie programu wychowawczego swojej klasy w oparciu

o Szkolny Program Wychowawczo — Profilaktyczny;

opracowanie tematyki zaje¢ wychowawczych;

prowadzenie lekcji wychowawczych w oparciu o program wychowawczy klasy;

wspotdziatanie z nauczycielami uczgcymi w jego oddziale;

wspotpraca z pedagogiem i psychologiem oraz innymi cztonkami spotecznosci Liceum;

10) podejmowanie dziatat w celu rozpoznawania potrzeb i uzdolnien uczniéw;

11) utrzymywanie kontaktu i wspotpraca z Rodzicami poprzez:

a. angazowanie Rodzicow w sprawy zespotu klasowego i Liceum
b. organizowanie i prowadzenie zebran z Rodzicami

c. wspieranie dziatan wychowawczych Rodzicow

d. informowanie o sytuacji dydaktyczno-wychowawczej ucznidéw

12) motywowanie uczniéw do poprawy ocen i zachowania;

13) angazowanie uczniow w podejmowanie dziatan na rzecz klasy, szkoty i spotecznosci
lokalnej;

14) udzielanie nagrdd, upomnien i nagan zgodnie z zapisami Statutu Liceum;

15) podejmowanie dziatat w celu poprawy wynikéw wychowawczych klasy;

16) dokumentowanie dziatan wychowawczych;

17) prowadzenie dokumentacji szkolnej w zakresie wyznaczonym przez Dyrektora Liceum;

)
)
)

(OB NNe)}

)
)
)
)

Xe}

18) reprezentowanie oddziatu na posiedzeniach Rady Pedagogicznej;
19) wystepowanie do Dyrektora o przyznanie uczniom nagréd, upomnien oraz nagan;
20) wspotprace z instytucjami zewnetrznymi w zakresie spraw wychowawczych uczniéw
w swoim oddziale;
4. Wychowawca jest przewodniczagcym zespotu pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w swoim oddziale.
5. Wychowawca jest zobowigzany do:
1) zachowania dyskrecji w sprawach moggcych naruszy¢ godnos¢ osobistg ucznia;
2) systematycznej kontroli frekwencji;
3) rzetelnego prowadzenia dokumentacji oddziatu.
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§ 62

Realizujgc powierzone zadania wychowawca organizuje i prowadzi zebrania z rodzicami
wedtug Kalendarza roku szkolnego Liceum.

W szczegdlnych przypadkach, na wniosek Wychowawcy, o terminie spotkania decyduje
Dyrektor Szkoty.

W zebraniach mogga uczestniczy¢ nauczyciele niebedgcy wychowawcami oraz zaproszeni
goscie.

Szczegdétowe zasady informowania rodzicow o biezgcych i okresowych wynikach
dydaktycznych okreslajg Zasady Wewnatrzszkolnego Oceniania.

§ 63

Do zakresu zadan pedagoga i psychologa w Liceum nalezy przede wszystkim:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidow, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb  rozwojowych i edukacyjnych oraz  mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnied ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Liceum;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemoéw
wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajgcych aktywne i petne uczestnictwo
ucznia w zyciu Szkoty;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw mtodziezy
w Liceum;

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie rdznych form pomocy w S$rodowisku  szkolnym
i pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien ucznidw;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw iinnych specjalistéw w:

a. rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci  psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty,

b. udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

9) korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Liceum jest dobrowolne
i nieodptatne;

10) w Liceum pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniow
i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen;
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11) pedagog/psycholog prowadzi dokumentacje udzielanej pomocy i innych

podejmowanych dziatan.

§ 64

1. Do zakresu zadan pedagoga specjalnego w Liceum nalezy w szczegdlnosci:

1)

wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz

uczniami w:

a. rekomendowanie dyrektorowi do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia
aktywnego i petnego uczestnictwa uczniéw w zyciu szkoty,

b. prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen lub trudnosci
w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier iograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty,

c. rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d. okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia;

wspotpraca z zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu

edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia

specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:

a. rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b. udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy
z uczniem,

c. dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d. doborze metod, form ksztatcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidw

i nauczycielom;

wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami uczestniczgcymi

w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego

nauczycieli;

pedagog specjalny prowadzi dokumentacje udzielanej pomocy i innych

podejmowanych dziatan.
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Rozdziat 7
Uczniowie Liceum

§ 65

Liceum przeprowadza rekrutacje uczniéw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.
Liczbe oddziatow klas pierwszych i liczbe ucznidow, ktérzy majg byc¢ przyjeci, okresla
w porozumieniu z Dyrektorem organ prowadzacy szkote.

O przyjecie do Liceum ubiegac sie mogg absolwenci szkoty podstawowej w terminach i na
zasadach okreslonych przez Mazowieckiego Kuratora Oswiaty.

Liccum moze przeprowadzi¢ sprawdzian uzdolnienn kierunkowych, jezeli realizowany
program nauczania wymaga od kandydatéw szczegdlnych indywidualnych predyspozycji.

§ 66

Uczen ma w szczegdlnosci prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia;

2) w miare mozliwosci rownomiernego roztozenia planu zaje¢ w ciggu tygodnia;

3) wykorzystania wszystkich przerw miedzylekcyjnych zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

4) opieki wychowawczeji godnego traktowania niezaleznie od indywidualnych zdolnosci;

5) warunkéw pobytu w Liceum, ktére zapewniajg bezpieczenstwo i ochrone przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badZ psychicznej, takze ochrone poszanowania
jego godnosci osobistej;

6) aktywnosci w zyciu Liceum poprzez dziatalnos¢ naukows, kulturalng, sportows oraz
spoteczng;

7) korzystania z pomocy stypendialnej bgdZ doraznej w miare mozliwosci finansowych
szkoty lub innych powotanych ku temu instytucji,

8) zyczliwego traktowania przez nauczycieli, kolezanki i kolegow;

9) podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym;

10) swobody wyrazania mysli oraz przekonan $wiatopogladowych i religijnych, jesli nie
narusza tym dobra innych osob;

11) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw oraz zrozumienia dla tych
zainteresowan u nauczycieli innych przedmiotow;
12) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych w Zasadach

Wewnatrzszkolnego Oceniania sposobdw kontroli postepdw w nauce;

13) pomocy ze strony nauczycieli i kolegdw w przypadku powstatych nie z jego winy
trudnosci w nauce; forme pomocy ustala wychowawca w porozumieniu z uczniem
i nauczycielem przedmiotu;

14) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego i zawodowego.
z zachowaniem szczegdlnej dyskrecji pedagoga szkolnego i innych cztonkéw Rady
Pedagogicznej;

15) pomocy szkoty przy podjeciu terapii w specjalistycznej poradni;
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16) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych i ksiegozbioru
biblioteki;

17) korzystania ze stotoéwki i sklepiku szkolnego;

18) przerw swigtecznych, ferii i wakacji.

§ 67

1. Uczen jest zobowigzany do:

1) przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Liceum,

2) systematycznego uczeszczania na wszystkie obowigzkowe zajecia lekcyjne,

3) punktualnego przychodzenia na zajecia lekcyjne, usprawiedliwiania nieobecnosci
w szkole w okreslonym terminie i trybie zgodnie z zapisami Statutu,

4) dbania o dobre imie Liceum, godnego reprezentowania go poza murami,

5) stosowania sie do zarzgdzen Dyrektora Liceum,

6) systematycznego przygotowywania sie do zajec¢ lekcyjnych i aktywnego w nich
uczestniczenia,

7) witasciwego zachowywania sie na zajeciach zgodnie z zasadami ustalonymi przez
nauczyciela,

8) przestrzegania zasad kultury wspodtzycia spotecznego w odniesieniu do kolegdw,
nauczycieli i innych pracownikdw szkoty,

9) dbania o wtasne zycie, zdrowie, higiene,

10) noszenia stroju, ktéry nie narusza ogdlnie przyjetych w kraju norm spotecznych,
estetycznych i moralnych,

11) dbania o wspodlne dobro, tad i porzadek w szkole,

12) posiadania przy sobie legitymacji szkolnej,

13) pozostawania na terenie szkoty na zajeciach i w czasie przerw,

14) terminowego i wifasciwego pod wzgledem merytorycznym wykonywania prac
zadanych przez nauczycieli zwigzanych z procesem nauczania badZ organizacjg zycia
szkolnego,

15) zakupu i posiadania materiatow edukacyjnych. (Szczegdtowe zapisy odnosnie
wymaganych materiatéw edukacyjnych precyzujg Przedmiotowe Zasady Oceniania),

16) podporzadkowania sie decyzjom Samorzgdu Uczniowskiego,

17) niekorzystania z telefonéw komadrkowych i innych urzadzen elektronicznych w czasie
zaje¢ edukacyjnych, apeli i uroczystosci szkolnych podczas, ktérych urzgdzenie
powinno by¢ wytgczone,

18) przestrzegania regulamindw pracowni przedmiotowych, biblioteki, sali gimnastycznej,
zaplecza rekreacyjno-sanitarnego oraz szatni szkolnej,

19) przebywania na terenie szkoty w zmienionym obuwiu,

20) naprawienia wyrzadzonych szkéd,

21) przestrzegania zakazu palenia tytoniu (w tym papieroséw elektronicznych),
spozywania alkoholu i napojéw energetycznych oraz uzywania srodkéw odurzajacych,

22) nie fotografowania, nie filmowania i nie nagrywania nauczycieli i innych pracownikow
Szkoty bez ich wiedzy i zgody. Nie wolno nagrywac przebiegu lekcji bez zgody
nauczyciela prowadzgcego (dotyczy to wszystkich typdw urzadzen nagrywajgcych).

2. Zazniszczenie lub uszkodzenie mienia szkolnego odpowiadajg Rodzice ucznia.
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3. Strdj ucznia Liceum spetnia nastepujace wymagania:
1) jest czystyizadbany,
2) nie zawiera wulgarnych i obrazliwych nadrukéw (réwniez w jezykach obcych),
3) nie zawiera elementéw i tresci nawotujgcych do nienawisci i dyskryminacji wobec
innych grup spotecznych,
4) nie zawiera niebezpiecznych elementdw,
5) nie eksponuje nadmiernie ciata, szczegdlnie brzucha, dekoltu i ramion.
4. Uczen Liceum w szczegdélnosci:
1) nie stosuje makijazu o intensywnych barwach,
nie stosuje kolczykowania i piercingu twarzy,
nie eksponuje tatuazy na ciele,
nie farbuje wtosdw na intensywne barwy,
zachowuje umiar w eksponowaniu elementdéw specyficznych dla subkultur
mtodziezowych,
6) nosi¢ stosowny stréj (przez stosowny stréj rozumie sie czystg odziez zakrywajgcy
brzuch, plecy, ramiona).
5. Na zajeciach wychowania fizycznego uczen zaktada strdj, ktory jest zgodny z zapisami
Przedmiotowych Zasad Oceniania tego przedmiotu.
6. Uczen Liceum zaktada stréj galowy na uroczystosci szkolne.
7. Na stroj galowy sktada sie: biata bluzka lub koszula, ciemna (granatowa lub czarna)
spddnica za kolano/ ciemne (granatowe lub czarne) dtugie spodnie, chusta/krawat.

§ 68

1. Usprawiedliwienia wymaga kazda nieobecnos¢ ucznia na kazdej godzinie obowigzkowych
zajec lekcyjnych.

2. Osobg uprawniong do usprawiedliwienia nieobecnosci uczniéw danej klasy jest
wychowawca.

3. Rodzice ucznia dostarczajg pisemng prosbe o usprawiedliwienie do wychowawcy klasy za
posrednictwem dziennika elektronicznego.

4. Nieobecno$s¢ moze by¢ usprawiedliwiona na podstawie zaswiadczenie lekarskiego,
zaswiadczenia wydanego przez instytucje publiczne i organy panstwowe.

5. W wyjagtkowych sytuacjach dopuszcza sie dostarczenie usprawiedliwienia na pismie.

6. Usprawiedliwienie przez dziennik elektroniczny powinno zawierac:
1) imie i nazwisko ucznia,
2) date nieobecnosci,
3) imie i nazwisko rodzica

7. Usprawiedliwienie musi zosta¢ dostarczone w ciggu tygodnia od powrotu ucznia do szkoty
PO nieobecnosci.

8. Wychowawca w wyjgtkowych i uzasadnionych przypadkach ma prawo przyjac
usprawiedliwienie po wyznaczonym terminie.

9. Wychowawca moze odméwi¢ usprawiedliwienia nieobecnosci w nastepujgcych
przypadkach:
1) usprawiedliwienie zostato dostarczone po terminie;
2) istnieje uzasadnione podejrzenie braku wiarygodnosci powodu nieobecnosci;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

3) nie zostaty wyszczegdlnione dni nieobecnosci w szkole.

W przypadku, kiedy Rodzic zwalnia ucznia z zajec lekcyjnych w trakcie ich trwania nalezy:

1) dostarczy¢ informacje o zwolnieniu za posrednictwem dziennika elektronicznego
przed godzing zwolnienia z zaje¢,

2) podac godziny lekcyjne, z ktérych uczen ma by¢ zwolniony,

3) sporzadzi¢ pisemng informacje o zwolnieniu z wtasnorecznym podpisem, ktérg
zwalniany uczen przekazuje pracownikowi Liceum przy wyjsciu z budynku szkoty.

W przypadku, kiedy uczen opusci teren szkoty bez zachowania trybu w ust. 11,

wychowawca traktuje nieobecnosc jako nieusprawiedliwiong.

Uczniowie biorgcy udziat w konkursach, zawodach, olimpiadach lub innych

uroczystosciach, do ktérych zostali oddelegowani przez Liceum, sg zwolnieni

z uczestnictwa z zajec.

Nieobecnos¢ na zajeciach, o ktérych mowa w ust. 13, nie zwalnia ucznia z obowigzku

uzupetnienia zalegtosci wynikajgcych z nieobecnosci.

Obowigzek uzupetnienia brakéw spowodowanych nieobecnoscig w szkole spoczywa na

uczniu.

Uczniowie petnoletni mogg samodzielnie usprawiedliwiac¢ swoje nieobecnosci w przeciggu

7 dni od powrotu do szkoty.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, z wykonywania okreslonych

¢wiczen fizycznych i innych zaje¢ na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach

uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza oraz na czas okreslony w tej

opinii z zachowaniem nastepujgcych zasad:

1) podanie wraz z zaswiadczeniem lekarskim przedktada Dyrektorowi Szkoty rodzic
ucznia;

2) zwolnienie na okres poétrocza lub roku wystawia lekarz;

3) zaswiadczenie lekarskie powinno by¢ dostarczone do Dyrektora najpdzniej w ciggu
jednego tygodnia od dnia wystawienia go przez lekarza;

4) przedtuzenie okresu zwolnienia nalezy zgtosi¢ przed datg uptywu poprzedniego
zwolnienia;

5) decyzja o zwolnieniu z zaje¢ wystawiona jest z datg nie wczesniejszg niz data ztozenia
podania;

6) nieobecnosci na zajeciach sg usprawiedliwione od daty podjecia decyzji o zwolnieniu
przez Dyrektora;

7) na Swiadectwie zamiast oceny klasyfikacyjnej uczen ma adnotacje
,Zwolniona/zwolniony”;

8) jesli zwolnienie lekarskie obejmuje mniej niz potowe zaje¢ w pdtroczu, uczen podlega
zwyktej procedurze klasyfikacji.

§ 69

1. Ucznia mozna nagrodzic¢ za:

1) wybitne osiggniecia w nauce;

) wysokie lokaty w konkursach i olimpiadach;
3) osiggniecia sportowe;

) dziatalnos$¢ na rzecz spotecznosci lokalnej;
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5) godne reprezentowanie Liceum na zewnatrz;

6) aktywny udziat w zyciu Liceum;

7) wzorowe zachowanie.

Nagrodami, o ktérych mowa w ust. 1 sa:

1) pochwata Wychowawcy wobec catego oddziatu;

2) pochwata Wychowawcy lub Dyrektora wobec uczniow szkoty;

3) list pochwalny Wychowawcy lub Dyrektora do rodzicéw;

4) dyplom uznania od Dyrektora;

5) nagroda rzeczowa od Rady Rodzicow.

Wychowawca lub Dyrektor, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, moze postanowic
0 przyznaniu nagrody w innej formie.

Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystgpic kazdy cztonek spotecznosci szkolnej,
z tym, ze wniosek taki nie ma charakteru wigzgcego.

§70

Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu, a w szczegdlnosci uchybianie obowigzkom,
o ktérych mowa w § 66 i § 67, uczen moze zosta¢ ukarany:
1) upomnieniem lub nagang Wychowawcy oddziatu;
) pozbawieniem przez Wychowawce petnionych w oddziale funkcji;
) upomnieniem lub nagang Dyrektora;
4) pozbawieniem petnionych na forum szkoty funkcji;
) obnizeniem oceny zachowania - do nagannej wtgcznie;
) ograniczeniem praw i przywilejow ucznia;
7) skresleniem z listy ucznidw.
Kary, z wyjatkiem wymienionych w ust. 1 pkt 1, 2 i 5, naktada Dyrektor.
O natozonej karze informuje sie rodzicow.
W przypadku nieprzestrzegania zakazu dotyczgcego srodkdéw odurzajgcych, o ktérych
mowa w § 67, pkt. 21 rodzice zostajg niezwtocznie powiadomieni i zobowigzani do zabrania
ucznia z terenu szkoty lub wycieczki przez nig organizowanej.
Kolejne dziatania nauczyciela w - opiekuna wycieczki podejmowane sg zgodnie
z procedurami postepowania w sytuacjach kryzysowych.
Nagana Dyrektora szkoty jest wazna 12 miesiecy od dnia jej natozeni

§71

Uczniowi mozna natozy¢ kare, o ktérej mowa w § 70 ust. 1 pkt. 6, gdy:

1) prowadzone jest przeciw niemu postepowanie karne lub postepowanie na podstawie
Ustawy o postepowaniu w sprawie nieletnich;

) naruszyt nietykalnos¢ i godnos$¢ osobistg drugiego ucznia;

) niekulturalnie i wulgarnie odnosi sie do kolegéw badz pracownikéw Liceum;

4) spozywat alkohol, posiadat, rozprowadzat lub uzywat srodki odurzajace;
) przekroczyt liczbe 30 godzin nieusprawiedliwionych;
) udowodniono mu sfatszowanie dokumentéw;
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7) sad uznat ucznia za winnego popefnienia przestepstwa, wykroczenia lub ustalit
popetnienie czynu karalnego.

2. Ograniczenie praw i przywilejéw ucznia obejmuje czas do korica roku szkolnego i oznacza,
ze uczen, ktéremu wymierzono te kare, jest zobowigzany usprawiedliwi¢ kazda
nieobecnos¢ na zajeciach szkolnych, przy czym respektowane sg tylko zwolnienia lekarskie
i usprawiedliwienia rodzicielskie.

3. Uczen, ktory otrzymat nagane dyrektora lub ktéremu natozono kare ograniczenia praw
i przywilejow, o ktérej mowa w § 70 ust. 1 pkt. 6, nie ma prawa:

1) reprezentowacd szkoty na zewnatrz, w zakresie okreslonym przez Dyrektora Szkoty,
2) sprawowac funkcji spotecznych na terenie szkoty i w innych organach uczniowskich,
3) uczestniczy¢ w imprezach szkolnych i klasowych.

4. Uczen, ktéremu ograniczono prawa i przywileje ma obowigzek podpisa¢ z Dyrektorem
Szkoty kontrakt, w ktérym zawarty zostanie zbior zobowigzan i dziatan przyjetych na siebie
przez ucznia.

5. W przypadku, gdy nieletni lub petnoletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit sie
czynu karalnego na terenie szkoty w zwigzku z realizacjg obowigzku szkolnego, Dyrektor
szkoty moze zastosowaé, jezeli jest to wystarczajgce, S$rodek oddziatywania
wychowawczego w postaci:

1) pouczenia;

2) ostrzezenia ustnego;

3) ostrzezenia na pismie;

4) przeproszenia pokrzywdzonego, przywrdcenia stanu poprzedniego;
5) wykonania okreslonych prac porzgdkowych na rzecz szkoty.

6. Zastosowanie $rodka oddziatywania wychowawczego, o ktorym mowa w ust. 5 moze mieé
miejsce jedynie za zgodg rodzicdw albo opiekuna nieletniego oraz nieletniego, jak rowniez
za zgodg ucznia petnoletniego.

7. Zastosowanie $rodka oddziatywania wychowawczego, nie wytgcza zastosowania kary
okreslonej w statucie szkoty.

8. Wykonanie prac, o ktorych mowa w ust. 5 odbywa sie pod opiekg upowaznionego
nauczyciela.

9. Dyrektor nie moze zastosowac¢ oddziatywan wychowawczych, wymienionych w ust. 5
w przypadku, gdy nieletni lub petnoletni dopuscit sie czynu zabronionego wyczerpujgcego
znamiona przestepstwa sciganego z urzedu lub przestepstwa skarbowego. W takim
przypadku konieczne jest zawiadomienie sgdu rodzinnego lub policji.

10. Jezeli rodzice/przedstawiciel ustawowy nieletniego oraz nieletni lub petnoletni nie wyrazi
zgody na propozycje dyrektora szkoty — dyrektor ma obowigzek zawiadomienia sgdu
rodzinnego o demoralizacji lub o czynie karalnym.

§72

1. W przypadku opuszczonych godzin nieusprawiedliwionych obowigzuje nastepujgca
procedura rozciggajgca sie na caty rok szkolny:
1) gdy uczen opusci ponad 12 godzin, otrzymuje nagane Wychowawcy na forum klasy,
2) gdy uczen opusci ponad 20 godzin, otrzymuje nagane Dyrektora Szkoty,
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3) gdy uczen opusci ponad 30 godzin, zostaje mu natozona kara ograniczenia praw
i przywilejow, o ktérej mowa w § 70, o czym informuje sie Samorzad Uczniowski
i rodzicow, ktérzy zostajg wezwani na rozmowe z Dyrektorem,

4) gdy uczen opusci 50 godzin Wychowawca moze ztozy¢ wniosek do Rady Pedagogicznej
o skreslenie z listy ucznidw, a o zaistniatym fakcie zostajg powiadomieni rodzice.

§73

1. Uczen Liceum zostaje skreslony z listy uczniéw:
1) w wyniku rezygnacji z kontynuowania nauki;
2) w wyniku przeniesienia do innej szkoty na prosbe rodzicéw lub petnoletniego ucznia;
3) w drodze decyzji Dyrektora zgodnie z uchwatg Rady Pedagogiczne;j.
2. Uczen moze byc¢ karnie skreslony z listy uczniow gdy:
1) otrzymat w roku szkolnym drugg ocene naganng zachowania;
2) w stanie nietrzezwym lub pod wptywem srodkow odurzajacych przebywat na terenie

Liceum;

w szczegdlnie razgcy sposob naruszyt ustalony w Liceum porzadek;

nagminnie tamie postanowienia Statutu;

opuscit 50 godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia;

sad uznat go winnym popetnienia przestepstwa lub ustalit, ze dopuscit sie czynu

karalnego;

7) po raz drugi w toku nauki w Liceum zostat ukarany ograniczeniem praw i przywilejéw
ucznia;
8) otrzymat dwie nagany Dyrektora szkoty.

3. Skreslenia ucznia z listy ucznidw, w formie decyzji administracyjnej, dokonuje Dyrektor.
Skreslenie nastepuje zgodnie z uchwatg Rady Pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii
Samorzadu Uczniowskiego.

4. W szkole obowigzujg Procedury skreslenia z listy uczniow.

§74

1. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia.

2. Kary nie mogg by¢ stosowane w sposdb naruszajgcy nietykalnosé¢ i godnos¢ osobistg ucznia.

3. Od kary natozonej przez wychowawce przystuguje odwotanie do dyrektora. Odwotanie
moze wnies¢ rodzic w ciggu 7 dni od uzyskania informacji, o natozeniu kary. Petnoletni
uczet moze wnie$¢ odwotanie samodzielnie.

4. Dyrektor rozpatruje odwotanie najpdzniej w ciggu 7 dni od jego otrzymania. Przed
podjeciem rozstrzygniecia, ktore jest ostateczne, Dyrektor moze zasiegna¢ opinii Rady
Pedagogicznej.

5. Od kar naktadanych przez dyrektora, z zastrzezeniem § 71 ust. 2, przystuguje wniosek
0 ponowne rozpatrzenie sprawy.

6. W przypadku karnego skreslenia z listy uczen lub rodzice majg prawo w ciggu 7 dni od daty
otrzymania decyzji odwota¢ sie poprzez Dyrektora do Kuratora Oswiaty.
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7. Jesli decyzji o skresleniu nie nadano rygoru natychmiastowej wykonalnosci, to uczen
w okresie odwotawczym moze uczeszczaé do szkoty.

8. Za poreczeniem wtasciwego zachowania ucznia, udzielonym przez nauczyciela, organ
Samorzadu Uczniowskiego lub Rada Pedagogiczna w okolicznosciach okreslonych
w § 73 ust. 2, pkt. 1 i pkt. 2 wychowawca moze wycofaé¢ wniosek do dyrektora o karne
skreslenie ucznia z listy.

9. W szkole powotuje sie Rzecznika Praw Ucznia. Tryb jego powotywania oraz obowigzki
znajdujg sie w Regulaminie Rzecznika Praw Ucznia.

§75

1. O zamiarze ukarania ucznia oraz natozonych karach informuje sie pedagoga szkolnego.
2. Zapisu ust. 1, w czesci dotyczgcej informowania o zamiarze ukarania ucznia nie stosuje sie
w wypadku upomnien udzielanych w trybie natychmiastowym.

§76
PROCEDURA POSTEPOWANIA W ZAKRESIE PROFILAKTYKI DEMORALIZACII UCZNIA

1. Wychowawcy wszystkich klas na pierwszym zebraniu z rodzicami w biezgcym roku
szkolnym:
1) zapoznajg rodzicow z aktualng procedurg kryzysowg obowigzujgcg w CLIX Liceum
Ogolnoksztatcgcym im. Krdla Jana Il Sobieskiego w zakresie:

a. profilaktyki demoralizacji ucznia,

b.procedury postepowania w przypadku uzyskania informacji, ze uczen przejawia
zachowania swiadczgce o demoralizacji.

2) interpretujg rodzicom zachowania okresSlone w procedurze jako ,przejawy
demoralizacji ucznia”, zgodnie z obowigzkiem pedagogizacji rodzicow;

3) przypominajg rodzicom o ich prawnym obowigzku wspodtpracy ze szkotg w zakresie
wyksztatcenia i wychowania dziecka oraz podajg podstawe prawng: Ustawa z dnia 7
wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty / Dz. U. z 2004 r., Nr 256, poz.2572 z pdzn. zm.
oraz Ustawa z dnia 17 czerwca 1966 r. o postepowaniu egzekucyjnym w administracji
(Dz.U. z 2005r., Nr 229, poz. 1954 z pdzn.zm);

4) informujg rodzicéw, ze odmowa wspotpracy ze szkota, np. powtarzajgce sie
nieobecnosci na obowigzkowych zebraniach rodzicielskich, w przypadku
powtarzajgcych sie kfopotéw wychowawczych, zobowigzuje dyrektora szkoty do
podjecia dziatan objetych procedurg kryzysowg — patrz: Procedura postepowania
w przypadku uzyskania informacji, ze uczeh przejawia zachowania Swiadczace
o demoralizacji (punkty 8 i9);

5) podajg adres internetowy strony CLIX  Ogdlnoksztatcgcym im. Kréla Jana I
Sobieskiego, na ktorej rodzice mogg w trakcie roku szkolnego znalezé informacje
0 obowigzujgcej procedurze kryzysowej;

6) zapoznajg rodzicow z punktami regulaminu wycieczek dotyczacymi konsekwencji
w przypadku niewtasciwego zachowania ucznia.

2. Wychowawcy wszystkich klas we wspotpracy z pedagogiem szkolnym lub/i straza
miejska/policjg moga zorganizowac na wtasny wniosek, pedagoga szkolnego lub na prosbe
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rodzicow dodatkowe obowigzkowe zebranie rodzicielskie dotyczace zagrozen

demoralizacja.

Procedura postepowania w przypadku uzyskania informacji, ze uczen przejawia zachowania

Swiadczgce o demoralizacji. Przejawy demoralizacji ucznia:

1) popetnianie czynu zabronionego;

2) czeste uchylanie sie od obowigzku szkolnego;

3) uzywanie alkoholu lub innych srodkéw i substancji odurzajgcych lub (np. narkotykdéw);

4) uprawianie nierzadu (prostytucja);

5) wtdczegostwo (np. ucieczki z domu);

6) przynaleznos¢ do grup przestepczych i sekt;

7) wszczynanie bojek lub udziat w béjkach;

8) naruszanie nietykalnosci fizycznej i psychicznej (w tym stalking) innych oséb.
Nauczyciel, ktéry uzyskat informacje, ze uczen jest zagrozony demoralizacjg powinien
przekazac informacje wychowawcy klasy.

Wychowawca informuje o tym fakcie pedagoga szkolnego i dyrektora szkoty.

Wychowawca wspdlnie z pedagogiem:

1) przeprowadza z uczniem rozmowe:

a. wystuchuje zdania ucznia na temat zaistniatej sytuacji,

b.zobowigzuje ucznia do zaniechania dziatan swiadczacych o zagrozeniu demoralizacja,

c. proponuje korzystanie z form pomocy psychologiczno — pedagogicznej, podaje adresy
do instytucji i oséb zajmujgcych sie pomoca psychologiczno — pedagogiczng,

d.informuje o koniecznosci rozmowy z rodzicami (dotyczy ucznia matoletniego lub
petnoletniego, ktéry nie ztozyt oswiadczenia o nie informowaniu rodzicow o jego
sytuacji szkolnej),

e. jezeli obydwie strony wyrazg zgode — mozna sporzadzi¢ kontrakt zawierajgcy zasady
wspotdziatania ucznia ze szkotg w zakresie poprawy zachowania.

2) wzywa do szkoty rodzicéw (prawnych opiekundéw) i przekazuje informacje o problemie
i podjetych dziataniach. Zobowigzuje rodzicéw do szczegdlnego nadzoru nad dzieckiem.
Ustala z rodzicami sposéb kontynuacji pracy z uczniem w szkole i w domu.

Wychowawca
1) zapisuje w dzienniku elektronicznym w zaktadce kontakty z rodzicami date i temat

rozmowy z rodzicami;

2) sporzadza notatke zawierajgca informacje o problemie i podjetych dziataniach, ktérg
pozostawia w arkuszu ocen ucznia; w przypadku nadmiernej liczby nieobecnosci takze
w karcie monitorowania frekwencji;

3) przekazuje informacje o podjetych dziataniach dyrektorowi szkoty;

4) wnioskuje o ukaranie ucznia zgodnie z zapisami Statutu.

W przypadku ucznia, ktory opuscit w miesigcu wiecej niz 40 godzin, wychowawca:

1) przeprowadza z rodzicami rozmowe telefoniczng o powodach nieobecnosci i podjetych
przez nich dziataniach;

2) sporzadza notatke z rozmowy, ktérg zapisuje w dzienniku elektronicznym w zaktadce
kontakty z rodzicami.
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9. W przypadku ucznia, ktéry opuscit w dwoch kolejnych miesigcach wiecej niz 70 godzin
wychowawca:

1) wzywa rodzicéw (opiekundw prawnych) do szkoty i wraz z pedagogiem szkolnym
przeprowadza z nimi rozmowe o powodach nieobecnosci i podjetych przez nich
dziataniach;

2) sporzadza notatke z rozmowy dotyczgcg nieobecnosci ucznia w szkole i zapisuje
informacje w dzienniku elektronicznym w zaktadce kontakty z rodzicami;

3) przekazuje ustng informacje o podjetych dziataniach dyrektorowi szkoty.

10. W przypadku ucznia, ktéry opuscit w trzech kolejnych miesigcach wiecej niz 100 godzin
wychowawca:

1) wychowawca wypetnia karte monitorujgcg ilos¢ opuszczonych godzin;

2) wzywa rodzicow do dyrektora szkoty i wraz z pedagogiem szkolnym uczestniczy
w rozmowie o powodach nieobecnosci ucznia i podjetych przez nich dziataniach, ktérg
przeprowadza z nimi dyrektor szkoty;

3) karte monitorowania frekwencji przekazuje dyrektorowi szkoty UWAGA: Jezeli rodzice
(wczesniej — przed pojawieniem sie nieobecnosci ucznia) powiadamiajg wychowawce
o przewlektych chorobach lub schorzeniach dziecka (w szczegdlnych przypadkach
przedstawiajg zaswiadczenie od specjalisty) oraz usprawiedliwiajg nieobecnosci
W wyznaczonym terminie, to wychowawca zapisuje na karcie monitorowania nazwisko
ucznia oraz adnotacje, ze przyczyny nieobecnosci ucznia sg mu znane i uzasadnione.

11. W sytuacji, gdy rodzice ucznia niepetnoletniego odmawiajg wspdtpracy mimo
wykorzystania wyzej wymienionych mozliwych oddziatywan wychowawczych szkoty
zachowania swiadczgce o demoralizacji powtarzajg sie wychowawca klasy lub pedagog
szkolny za zgodg dyrektora powiadamia:

1) Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy VI Wydziat Rodzinny i Nieletnich ul. Marszatkowska
82,00-517 Warszawa tel: (22) 55 39 779 (centrala) lub sady wtasciwe dla danego miejsca
zamieszkania ucznia;

2) organ administracji panstwowej w miejscu zamieszkania ucznia;

3) Komende Rejonowg Policji.

12. W przypadku ucznia petnoletniego, gdy podejmowane przez szkote dziatania wychowawcze
nie przyniosty rezultatu, dyrektor ma prawo rozpoczgé procedure skreslenia z listy uczniow.
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Rozdziat 8
Zasady Wewnatrzszkolnego Oceniania

§77

1. Zasady Wewnatrzszkolnego Oceniania zawieraja:
1) Szczegodtowe warunki i sposdb oceniania;
2) Sposdb uzasadnienia oceny wystawionej przez nauczyciela;
3) Sposob udostepnienia uczniom i rodzicom sprawdzonych i ocenionych prac pisemnych
oraz innej dokumentacji zwigzanej z ocenianiem.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma stuzy¢:
1) informowaniu ucznia i jego rodzicow o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych
i zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;
2) udzielaniu uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
3) motywowaniu ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu;
4) dostarczaniu rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;
5) umozliwieniu nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawcze;.
6) ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu sie, poprzez wskazanie co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz
jak powinien dalej sie uczy¢.

§78

1. Rok szkolny dzieli sie na dwa potrocza zakonczone klasyfikacja.

2. Wychowawcy sg zobowigzani do poinformowania uczniéw i ich rodzicow
o przewidywanych ocenach niedostatecznych $rédrocznych i rocznych za pomocg poczty
dziennika elektronicznego dwa tygodnie przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady
Pedagogicznej.

3. Z pozostatymi przewidywanymi ocenami rodzice zaznajamiajg sie w tym samym terminie
w dzienniku elektronicznym.

4. Szkota nie przewiduje innego sposobu powiadamiania rodzicow.

5. Wychowawca informuje rodzicow o czgstkowych ocenach i zachowaniu ucznia podczas
plenarnych zebran z rodzicami oraz w czasie indywidualnych rozméw z rodzicami.

6. Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne informujg rodzicoéw o postepach
i zachowaniu ucznia w czasie konsultacji.

7. Nauczyciele informujg ucznidw o: wymaganiach, sposobach sprawdzania osiggniec
edukacyjnych ucznia oraz warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej z poszczegdlnych przedmiotow.

8. Wychowawca informuje ucznia i jego rodzicéw o rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania
i skutkach ustalenia oceny nagannej.

37



10.

Kryteria wymagan z przedmiotow opracowujg nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow
w formie .
W stosunku do ucznia, u ktorego poradnia specjalistyczna stwierdzita deficyty rozwojowe,
nauczyciel jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne zgodnie z sugestiami
specjalisty.

§79

Oceny roczne i s$rédroczne wystawiane sg w skali: celujgcy, bardzo dobry, dobry,
dostateczny, dopuszczajgcy, niedostateczny.

Przewidywane oceny klasyfikacyjne roczne wystawiane sg bez pluséw i minuséw.

Oceny biezgce wystawia sie w skali okreslonej w ust. 1. lub w innej formie zaproponowane;j
przez nauczyciela. Dopuszcza sie mozliwosé stawiania ocen z plusami i minusami.
Przewiduje sie stosowanie wpisow, ktore informujg o nieobecnosci ucznia na zaliczeniu lub
nieoddaniu w wyznaczonym terminie pracy, zgodnie z § 49 ust.3. Brak uzupetnienia przez
ucznia zalegtosci moze skutkowac wpisem oceny niedostatecznej.

Oceny s3 jawne, na prosbe ucznia lub jego rodzica nauczyciel zobowigzany jest do ich
uzasadnienia.

Po ustaleniu $rédrocznej oceny niedostatecznej lub dopuszczajgcej nauczyciel ma prawo
wymagac¢ od ucznia zaliczenia okreslonej partii materiatu we wspdlnie ustalonym trybie
i terminie. Nauczyciel moze tez odstgpi¢ od tego, gdy uzna, ze opanowanie biezgcego
materiatu jest wystarczajgcym swiadectwem nadrobienia brakéw z poprzedniego okresu.

§ 80

Podstawg ustalenia oceny srédrocznej i rocznej s3:

1) wyniki prac klasowych i pisemnych sprawdzianow;

2) odpowiedzi ustne;

3) pisemne prace domowe;

4) inne formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci okreslone w PZO.

Ocene $rodroczng za pierwsze i drugie pdtrocze ustala nauczyciel na podstawie ocen
biezgcych.

Ocene roczng wystawia nauczyciel na podstawie ocen $rédrocznych.

§81

W ciggu tygodnia mogg odby¢ sie najwyzej trzy prace klasowe, zapowiedziane i wpisane do
dziennika z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.

W ciggu dnia moze odby¢ sie tylko jedna praca klasowa.

Sprawdziany obejmujgce tematyke zwigzang z aktualnie omawianym materiatem mogg
odbywac sie w formie ustnej i pisemnej bez zapowiedzi i ograniczen ilosciowych.

Uczen ma obowigzek by¢ obecny na pracy klasowej. Uchylanie sie od tego obowigzku moze
wptynac na ocene $rédroczng i roczng.
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Uczen nieobecny na pracy klasowej jest zobowigzany poddac sie sprawdzeniu osiggniec
edukacyjnych w terminie ustalonym przez nauczyciela.

Nauczyciel informuje ucznidw o wynikach prac klasowych i sprawdzianéw w terminie
nieprzekraczajgcym dwoch, a z jezyka polskiego trzech tygodni. Po uptywie tego terminu
uczen moze nie wyrazi¢ zgody na wpisanie oceny do dziennika. Termin moze ulec
przedtuzeniu o czas choroby lub innej usprawiedliwionej nieobecnosci nauczyciela na
zajeciach, przerwy Swigtecznej i ferii.

Uczen ma prawo do poprawy oceny z pracy klasowej zgodnie z ustaleniami PZO.

Uczen otrzymuje pisemne prace klasowe do wglagdu. Nauczyciel przechowuje je przez okres
jednego roku szkolnego i udostepniania rodzicom na zyczenie.

§ 82

Na czas trwania przerw swigtecznych i ferii zimowych uczen nie otrzymuje prac domowych.

Uczen nie otrzymuje oceny niedostatecznej:

1) w pierwszych dwdch tygodniach nauki w klasie pierwszej;

2) w pierwszy dzien po dtuzszej (co najmniej tygodniowej) usprawiedliwionej
nieobecnosci w Szkole;

3) w pierwszy dzien po przerwach $wigtecznych i feriach zimowych.

Uczen uczestniczacy w olimpiadzie przedmiotowe] lub w konkursie na szczeblu szkolnym

ma prawo do zwolnienia z zaje¢ edukacyjnych w dniu zawoddw. Na prosbe opiekuna moze

uzyskac zwolnienie z ustnych odpowiedzi i prac pisemnych w tygodniu poprzedzajgcym

eliminacje.

Na wniosek Wychowawcy lub opiekuna uczen uczestniczacy w olimpiadzie lub konkursie

ma prawo do:

1) trzydniowego zwolnienia z obowigzku uczestniczenia w zajeciach (szczebel okregowy);

2) tygodniowego zwolnienia z zaje¢ (szczebel centralny).

§ 83

Uczen, ktory ubiega sie o roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od
przewidywanych, ma obowigzek wykaza¢ sie wiedzg i umiejetnosciami przewidzianymi
programem nauczania na warunkach i w trybie okreslonym przez PZO.

Ocena roczna moze by¢ wyzsza lub nizsza niz przewidywana.

Uczen, ktory ubiega sie o roczng ocene klasyfikacyjng zachowania wyzszg od
przewidywanej, sktada do Dyrektora Liceum podanie, w ktérym dokumentuje, ze spetnit
warunki na wyzszg ocene.

O podwyzszenie oceny moze ubiegac sie tylko uczen, ktory nie zostat ukarany w oparciu
0 zapisy § 71 ust.1 Statutu.

Podanie nalezy ztozy¢ nie pdzniej niz trzy dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady
Pedagogicznej.

Podanie rozpatruje powotana przez Dyrektora Liceum komisja w sktadzie:

1) Dyrektor;

2) Wychowawca;
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10.

11.

3) nauczyciel uczacy w danym oddziale;

4) nauczyciel Liceum wskazany przez ucznia.

Wychowaweca przy ustalaniu oceny zachowania jest zobowigzany do uwzglednienia ustalen

komisji.

Uczen i jego rodzice majg prawo zgtosi¢ do Dyrektora Liceum zastrzezenia, jesli uznajg, ze

roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z trybem

ustalenia tej oceny.

Zastrzezenia dotyczgce oceny klasyfikacyjnej nalezy zgtosi¢ w terminie2 dni po zakonczeniu

zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata

ustalona niezgodnie z trybem ustalania tej oceny, Dyrektor Liceum powotuje komisje, ktora

przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia i ustala roczng ocene

klasyfikacyjna.

W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 6, wchodza:

1) Dyrektor Liceum lub Wicedyrektor,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same
zajecia.

§ 84

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow o warunkach i sposobie oceniania zachowania, o warunkach i trybie uzyskania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Ocena jest jawna dla ucznia i jego rodzicéw.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw wychowawca uzasadnia wystawiong ocene.

Przed srédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej wychowaweca
klasy jest zobowigzany poinformowaé ucznia i jego rodzicéw o przewidywanej dla niego
ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca klasy po
zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego.

Srédroczne i roczne oceny zachowania ustalane sa w skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;
3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;
6) naganne.

Oceng wyjsciowg jest ocena dobra, ktora zgodnie z kryteriami moze zosta¢ podwyzszona
lub obnizona.

Oceny zachowania ustala Wychowawca klasy po:

1) konsultacjach z nauczycielami uczgcymi i innymi cztonkami Rady Pedagogicznej;

2) zasiegnieciu opinii zespotu uczniowskiego;

3) zapoznaniu sie z samooceng ucznia.

Ocena ustalona przez Wychowawce jest ostateczna.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Posiedzenie Rady Pedagogicznej moze by¢ podzielone na czesci i klasyfikacja ocen
zachowania w tym przypadku bedzie miata miejsce w przeddzien zakonczenia roku
szkolnego.

Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora, jezeli uznajg, ze roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z trybem ustalania tej oceny.
Zastrzezenia dotyczgce oceny, o ktorej mowa w ust. 5 nalezy zgtosi¢ w terminie do 2 dni
od zakonczenia zaje¢ dydaktycznych.

W przypadku uznania zasadnosSci wniesionego zastrzezenia Dyrektor powotuje komisje,
ktéra w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw ustala roczng ocene klasyfikacyjna
zachowania.

W sktad komisji wchodza:

) Dyrektor lub Wicedyrektor;

) Wychowawca klasy;

) wskazany przez Dyrektora nauczyciel prowadzgcy zajecia w danym zespole klasowym;
) pedagog;

) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

6) przedstawiciel Rady Rodzicéw.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, Wychowawca uwzglednia wptyw tych zaburzen lub
dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia lub opinii poradni psychologiczno
-pedagogiczne;.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoniczenie szkoty.

Uu b W N -

§ 85

Jezeli uczen popetnit czyny okreslone w § 71 ust.1 Statutu, otrzymuje ocene: naganne.
W pozostatych przypadkach ocene ustala sie w oparciu o ponizsze kryteria:
1) Ocene wzorowg zachowania otrzymuje uczen ktory spetnia wszystkie kryteria na
ocene dobrg i bardzo dobrg oraz:
a. rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia,
b. ma wysokg frekwencje na zajeciach,
c. podejmuje dziatania promujgce Liceum,
d. podejmuje z witasnej inicjatywy dziatania na rzecz klasy, szkoty, srodowiska
i wzorowo sie z nich wywigzuje,
e. dazy do wszechstronnego rozwoju wtasnej osobowosci,
f. podejmuje aktywne dziatania zmierzajgce do pomocy innym,
g. reprezentuje Liceum na zewnatrz poprzez uczestnictwo w roznych konkursach
przedmiotowych, turniejach i zawodach sportowych,
h. reprezentuje Liceum na zewnatrz poprzez uczestnictwo w réznych formach
spotecznej i kulturalnej aktywnosci,
i. pomaga w organizacji imprez szkolnych,
j. pracuje na rzecz szkoty jako wolontariusz, cztonek Samorzgdu Uczniowskiego lub
dziata w organizacjach pozaszkolnych, reprezentujac w nich Liceum,

41



k. w kazdej sytuacji wykazuje sie kulturalnym sposobem bycia i wyrazania sie,

|. wyrdznia sie estetyka stroju,

m. dba o bezpieczenstwo swoje i innych, jest wrazliwy na przejawy niewfasciwego
zachowania i reaguje na nie,

n. jest wzorem do nasladowania.

2) Ocene bardzo dobrg zachowania otrzymuje uczen, ktory spetnia wszystkie kryteria na
ocene dobrg oraz:

a. systematycznie uczeszcza na zajecia szkolne nie spdznia sie nie ma
nieusprawiedliwionych godzin,

b. wywigzuje sie z powierzonych zadan,

c. chetnie witacza sie do akcji prowadzonych przez klase, szkote,

d. systematycznie dazy do poprawy swoich wynikéw w nauce,

e. nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci,

f. cechuje go kulturalny sposéb bycia i wyrazania sie,

g. godnie reprezentuje Liceum na zewnatrz,

h. jest uczciwy, prawdomowny i odpowiedzialny,

i. dobrze wspotpracuje z grupg, jest uczynny wobec dorostych i réwiesnikow,

j. dba o bezpieczeristwo swoje i innych,

k. rzetelnie wywigzuje sie z obowigzkow szkolnych,

|. dba o dobre imie i tradycje Liceum oraz godnie reprezentuje Liceum na zewnatrz,

m. przestrzega wszystkich punktéw Statutu i zarzagdzen Dyrektora,

n. angazuje sie w dziatania integrujgce zespot klasowy,

0. jest wolny od natogéw.

3) Ocene dobrg zachowania otrzymuje uczen ktory:

a. wywigzuje sie ze statutowych obowigzkdw ucznia, pojawiajg sie jedynie
sporadyczne drobne uchybienia,

b.przestrzega zasad wspofzycia spotecznego, nie naruszajgc godnosci wiasnej
i innych,

c. systematycznie uczeszcza na zajecia (ma nie wiecej niz 5 godzin
nieusprawiedliwionych),

d. punktualnie uczeszcza na zajecia lekcyjne (zdarzajg sie sporadyczne spdznienia
nie wiecej niz 5 spdznien w pdétroczu),

e. Wywigzuje sie z powierzonych zadan,

f. wiacza sie do akcji prowadzonych przez klase, szkote,

g. rzadko przejawia inicjatywe,

h. nie niszczy mienia spotecznego,

i. cechuje go kulturalny sposdb bycia i wyrazania sie,

j. godnie reprezentuje szkote podczas wycieczek szkolnych, imprez, konkursow
miedzyszkolnych, itp.,

k. dba o estetyczny strdj szkolny,

|. dba o porzgdek w szkole,

m. jest uczciwy, prawdomowny i odpowiedzialny,

n. nie popada w konflikty z rowiesnikami,

o. dba o bezpieczenstwo swoje i innych,

p. jest wolny od natogow,
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g. nie otrzymat nagany Wychowawcy lub Dyrektora.
4) Ocene poprawng zachowania otrzymuje uczen, ktory nie spetnia wymogdw na ocene
dobrg oraz:
a. stara sie wywigzywac z obowigzkédw okreslonych w statucie Liceum, pojawiajg sie
czeste drobne uchybienia,
b. stara sie systematycznie uczeszczac na zajecia lekcyjne,
c. ma nielicznie godziny nieusprawiedliwione (nie wiecej niz 10 godzin w pdtroczu),
d. czesto niepunktualnie uczeszcza na zajecia szkolne (nie wiecej niz 15 spdznien
w potroczu),
e. nie przestrzega wszystkich ustalen zawartych w statucie Liceum,
f. swoim postepowaniem nie narusza dobra spotecznosci Liceum,
g. swoim postepowaniem nie szkodzi dobremu imieniu, honorowi i tradycji Liceum,
h. przestrzega zasad bezpieczenstwa wtasnego oraz innych osob,
i. otrzymat nagane Wychowawcy.
5) Ocene nieodpowiednig zachowania otrzymuje uczen, ktéry nie spefnia wymogdéw na
ocene dobrg oraz:
a. wykazuje przejawy demoralizacji,
b. przejawia lekcewazacy stosunek do obowigzkdéw szkolnych,
C. razgco i czesto tamie postanowienia Statutu,
d. niesystematycznie uczeszcza na zajecia lekcyjne,
e. ma nieusprawiedliwione nieobecnosci (powyzej 10 godzin nieusprawiedliwionych
w potroczu),
f. notorycznie spdznia sie na zajecia lekcyjne (powyzej 15 spdznien w potroczu),
g. swoim zachowaniem godzi w dobre imie Liceum,
h. postepuje sprzecznie z dobrem spotecznosci szkolnej,
i. czesto i powaznie narusza zasade poszanowania godnosci osobistej innych 0sob,
j. zostat ukarany nagang Dyrektora.
6) Ocene naganng zachowania otrzymuje uczen, ktory nie spetnia wymogdéw na ocene
dobrg oraz:
a. wykazuje uporczywe przejawy demoralizacji,
b. razaco i czesto famie postanowienia Statutu,
C. niesystematycznie uczeszcza na zajecia lekcyjne,
d. ma nieusprawiedliwione nieobecnosci,
e. notorycznie spdznia sie na zajecia szkolne,
f. przejawia lekcewazgcy stosunek do obowigzkdow szkolnych,
g. swoim zachowaniem godzi w dobre imie Liceum,
h. swoim zachowaniem zagraza bezpieczenstwu innych,
i. czesto i powaznie narusza zasade poszanowania godnosci osobistej innych osob,
j. dwukrotnie zostat ukarany nagang Dyrektora,
k. dopuscit sie czynu karalnego lub przestepstwa.
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§ 86

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny
klasyfikacyjnej z powodu jego nieobecnosci na wiecej niz potowie odbytych zajec
edukacyjnych z danego przedmiotu.

Egzamin klasyfikacyjny ma prawo zdawa¢ uczen nieklasyfikowany z powodu
usprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych oraz uczen realizujacy
indywidualny tok nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionych nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych moze zdawac egzamin klasyfikacyjny tylko wtedy, gdy wyrazi na to zgode
Rada Pedagogiczna.

Egzamin klasyfikacyjny odbywa sie w terminie uzgodnionym z uczniem i jego rodzicami.

§ 87

Uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji lub egzaminu klasyfikacyjnego otrzymat ocene
niedostateczng z jednego przedmiotu, moze zdawac egzamin poprawkowy.

Rada Pedagogiczna w wyjgtkowych przypadkach moze wyrazi¢ zgode na egzamin
poprawkowy z drugiego przedmiotu.

Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza klase.
Uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego
z jednego z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze te obowigzkowe
zajecia edukacyjne sg zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie
Programowo wyzszej.

Uczen zobowigzany jest do nadrobienia brakdw w kolejnym roku szkolnym.

Rada Pedagogiczna podczas podejmowania decyzji uwzglednia opinie zespotu nauczycieli
danego przedmiotu oraz zespotu klasowego, pedagoga, psychologa.

Szczegdtowe zasady przeprowadzania egzamindow poprawkowych okreslajg odrebne

przepisy.

§ 88

Egzaminy, o ktérych mowa w § 86, § 87, przeprowadza Komisja Egzaminacyjna w sktadzie:
Dyrektor lub Wicedyrektor oraz dwaj nauczyciele danego lub pokrewnego przedmiotu.
Egzaminy, o ktérych mowa w § 86, § 87, przeprowadzane sg w formie pisemnej i ustnej.
Wyjatek stanowig egzaminy z plastyki, technologii informacyjnej, informatyki i wychowania
fizycznego.

W sytuacji ztozenia przez ucznia zwolnienia lekarskiego z ¢éwiczen fizycznych egzamin
z wychowania fizycznego przeprowadza sie w formie ustnej lub pisemnej.

Ocena ustalona przez Komisje Egzaminacyjng ma charakter ostateczny.
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§ 89

Zasady ubiegania sie o wyzszg od przewidywanej roczng ocene klasyfikacyjng reguluja
Przedmiotowe Zasady Oceniania.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia
w szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.

Na prosbe rodzicow lub ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionej Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

§ 90

Egzaminy poprawkowe odbywajg sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Termin egzaminu poprawkowego ustala dyrektor w porozumieniu z zainteresowanymi
stronami.

Tryb przeprowadzania egzamindw poprawkowych jest taki sam jak egzaminu
klasyfikacyjnego.

Uczen lub rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia co do trybu wystawienia rocznej oceny
klasyfikacyjnej lub rocznej oceny z zachowania nie pdzniej niz dwa dni od zakonczenia zajec
rocznych.

Warunki i sposéb oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidow oraz przeprowadzania
egzaminow i sprawdzianow w szkole okres$la stosowne rozporzgdzenie.

Dokumentacja egzaminu klasyfikacyjnego i poprawkowego oraz dotyczgca zastrzezen co
do trybu wystawienia oceny udostepniana jest do wgladu na wniosek rodzica lub ucznia
w terminie i miejscu wskazanym przez dyrektora szkoty.
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Rozdziat 9
Doradztwo zawodowe

§91

Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu planowaniem ksztatcenia
i kariery zawodowej organizuje sie w celu wspomagania uczniéw w podejmowaniu decyzji
edukacyjnych i zawodowych, przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.

Zajecia prowadzg nauczyciele, wychowawcy i specjalisci.

Do zadan doradcy zawodowego nalezy ponadto:

1)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;
gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych izawodowych
witasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien uczniow;

koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote
i placowke;

wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan
w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

W przypadku braku doradcy zawodowego Dyrektor wyznacza nauczyciela lub zespot
planujacy i realizujgcy zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego.
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Rozdziat 10

Zasady i formy wspétdziatania Liceum z rodzicami uczniéw

§ 92

1. Liceum jako szkota wspodtpracuje ze wszystkimi rodzicami uczniow w zakresie nauczania,
wychowania, opieki i profilaktyki.
2. Celeizasady wspotdziatania Liceum i rodzicow:

1)
2)
3)

dagzenie do usprawnienia pracy wychowawczej z uczniami;
lepsze poznanie poszczegdlnych ucznidw tak w srodowisku szkolnym jak i domowym;
wielostronny rozwéj dziecka przez wspdlnie realizowane dziatania.

3. Organizacja wspotpracy szkoty z rodzicami ucznidw:

1)
2)

3)

cyklicznie organizowane zebrania (dni otwarte) wedtug kalendarza roku szkolnego;
spotkania indywidualne z Dyrektorem, nauczycielami, pedagogiem szkolnym lub
psychologiem odbywajgce sie w miare potrzeb;

o planowanych imprezach integracyjnych, wycieczkach, wyjsciach do kina lub teatru
rodzice informowani sg na biezaco.

§93

1. Obowigzki rodzicow wobec szkoty:

1)
2)
3)

dopetnienie czynnosci zwigzanych z zapisem dziecka do szkoty;
zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka do szkoty i punktualnosci;
zainteresowanie postepami dziecka w nauce i zachowaniu poprzez:
a. uczestniczenie w zebraniach i dniach otwartych;
b. zgtaszanie sie do szkoty na prosbe Dyrektora, Wychowawcy, nauczyciela,
pedagoga lub psychologa;
terminowe usprawiedliwianie nieobecnosci dziecka w szkole;
kontrola stroju i obuwia zmiennego;
pomoc w dziataniach organizacyjnych klasy (szkoty) - wycieczki, zielone szkoty, imprezy
klasowe.

§94

Rodzice mogg wyrazac i przekazywacé Radzie Rodzicow opinie na temat pracy Liceum.

§95

1. Formy wspodtpracy rodzicow ze szkota:

utrzymywanie kontaktow z Wychowawcg i nauczycielami;

uczestnictwo w zebraniach;

uczestnictwo i wspétorganizowanie wycieczek, imprez klasowych i szkolnych;
dziatania na rzecz klasy, szkoty;

spotkania dotyczace trudnosci wychowawczych;
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6) szkolenia dla rodzicow — np. profilaktyka uzaleznien;

7) imprezy okolicznosciowe i integracyjne;

8) konsultacje z nauczycielami, pedagogiem lub psychologiem — np. dotyczace wyboru
przysztej Sciezki ksztatcenia, trudnosci wychowawczych;

9) rozmowy telefoniczne;

10) kontakty korespondencyjne — wpisy do dziennika elektronicznego, zeszytu
przedmiotowego, list;

11) dziatalno$¢ w Radzie Oddziatowej i Radzie Rodzicow;

12) wspomaganie finansowe i rzeczowe Liceum.
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Rozdziat 11
Postanowienia koncowe

§ 96

Statut obowigzuje wszystkich pracownikow, uczniéw i rodzicéw Liceum.

Statut dostepny jest w sekretariacie szkoty, bibliotece szkolnej oraz na stronie internetowej
Szkoty.

Zmiany w Statucie przygotowuje i uchwala Rada Pedagogiczna.

Kazda zmiana zapisow Statutu skutkuje powstaniem jego tekstu jednolitego.
Nieuregulowane niniejszym Statutem kwestie, podlegajg zewnetrznym aktom prawnym
oraz wewnetrznym regulaminom Liceum.
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