Doplnok ¢. 3 ku Kolektivnej zmluve na rok 2022
uzatvoreny medzi zmluvnymi stranami:

Zikladna organiziacia odborového zvizu pracovnikov Skolstva avedy na Slovensku pri
Gymnaziu B. S. Timravy, Hali¢ska cesta 9, 984 03 Lucenec, ICO 73 — 2111 — 006, zastiipena Mgr.
Ivanom Krnacom, splnomocnencom na kolektivne vyjedndvanie a uzatvorenie kolektivnej zmluvy
podrla ¢l. 3 ods. 5 stanov zakladnej organizacie (d’alej ,,odborova organizacia“)

a

Gymnazium BoZeny Slancikovej — Timravy, Hali¢skd cesta 9, 984 03 Lucenec, zastipené
riaditel’kou Skoly RNDr. Jarmilou Muchovou (d’alej ,,zamestnavatel)

(dalej aj ,,Socidlni partneri®)

Socialni partneri sa dohodli na uzatvoreni Doplnku ¢. 3 ku Kolektivnej zmluve na rok 2022
v nasledovnom zneni (d’alej len ,,Doplnok ¢. 3%):

CLI
Obsah doplnku

S u¢innost'ou odo diia, v ktorom Doplnok ¢. 3 nadobudne G¢innost’, sa dopiiia novy Clanok 24a
Kolektivnej zmluvy na rok 2022 v nasledovnom zneni:

Zamestnavatel, ako organizdcia v zriadovatel'skej posobnosti BBSK, poskytne zamestnancovi
v platnom pracovnom pomere so zamestnavatelom preukaz kultirneho navstevnika, ktory umoziuje
poskytnutie zlavy 20 % na vyhradené¢ platené kultirne sluzby v kultirnych institacidch
v zriad'ovatel'skej a zakladatel'skej posobnosti BBSK.

Podrobnosti tykajice sa vyhotovenia, evidencie a sposobu odovzdania Preukazu kultirneho
navstevnika zamestnancovi, sposobu uplatnenia zl'avy na zéklade Preukazu kulturneho navstevnika,
postupu pri skon¢eni pracovného pomeru zamestnanca, ako aj vzor Preukazu kultirneho navstevnika
su upravené v Prilohe €. 3, ktora je neoddelitenou stucastou tejto Zmluvy.

S u¢innost’'ou odo diia, v ktorom Doplnok ¢. 3 nadobudne ti¢innost’, sa dopiiia nova Priloha &. 3
Kolektivnej zmluvy na rok 2022 v nasledovnom zneni:

Priloha ¢. 3:
Preukaz kulturneho navs§tevnika

1. Preukaz kultirneho névstevnika je vyhotoveny s ochrannymi prvkami (embosovana karta
s relié¢fne vyrazenymi cislami v poradi ¢islo preukazu/pocet vydanych preukazov) abude
poskytnuty zamestnancovi ako benefit pocas celej dlzky trvania pracovného pomeru.

2. Preukaz kultirneho néavstevnika bude vydany zamestnancom, ktori st ku diiu nadobudnutia
ucinnosti Doplnku ¢. 3 v platnom pracovnom pomere so zamestnavatel'om. Poziadavku na
vydanie Preukazu kultirneho navstevnika pre zamestnanca, ktorému vznikne platny pracovny
pomer so zamestnavatel'om po dni nadobudnutia ucinnosti tohto Doplnku ¢. 3, zasiela
personalistka hospodarke Skoly.

3. Hospodarka Skoly zabezpeci evidenciu a odovzdanie Preukazu kultirneho navstevnika
prislusnému zamestnancovi, ¢o zamestnanec potvrdi svojim podpisom.
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Na ucely uplatnenia zlavy prostrednictvom Preukazu kultirneho navstevnika sa kultarnou
sluzbou rozumie poskytovanie kulturnych sluzieb v zmysle predmetov ¢innosti vymedzenych
v zriadovacich  listindch, resp. v Statutoch kulturnych institucii v zriad'ovatel'ske;j
a zakladatel'skej posobnosti BBSK, a to v nasledovnom rozsahu:

a) divadelné a tanec¢né predstavenia v divadlach,

b) remeselné kurzy v osvetovych strediskach,

c¢) thrada ¢lenského - poplatku na 12 mesiacov v knizniciach,

d) vstup na vystavy, do expozicii v mizeach a galériach,

e) vstup na aktivity/predstavenia zabezpeCovanych hvezdariiou a planetariom,

f) kultrno-spolocenské podujatia, vratane festivalov, ktorych hlavnym organizatorom
je regionalne osvetové stredisko v zriad'ovatel'skej podsobnosti BBSK.

Zl'avu prostrednictvom Preukazu kultrneho navstevnika je mozné uplatnit’ v tychto kultarnych
inStiticiach v zriad'ovatel'skej a zakladatel'skej posobnosti BBSK, vratane ich jednotlivych
pracovisk (nazov, sidlo):

a) Babkové¢ divadlo na Razcesti, Banska Bystrica

b) Divadlo Jozefa Gregora Tajovského, Zvolen

¢) Divadlo Studio tanca, Banské Bystrica

d) Krajska hvezdareii a planetarium Maximilidna Hella v Ziari nad Hronom, Ziar nad Hronom
(pracovisko Banské Bystrica, Rimavska Sobota, Ziar nad Hronom)

e) Verejnd kniznica Mikuldsa Kovaca, Banska Bystrica

f) Kniznica Jana Kollara, Kremnica

g) Novohradska kniznica, Lucenec

h) Kniznica Mateja Hrebendu, Rimavska Sobota

i) Hontiansko-novohradska kniznica A. H. Skultétyho, Velky Krtig

j) Krajské kniZznica Pudovita Stra, Zvolen

k) Stredoslovenské miuzeum, Banské Bystrica

1) Horehronské muzeum, Brezno

m)Novohradské mizeum a galéria, Lucenec

n) Pohronské mizeum, Nova Bana

0) Gemersko-malohontské mizeum, Rimavska Sobota

p) Stredoslovenska galéria, Banska Bystrica

q) Stredoslovenské osvetové stredisko, Banska Bystrica

r) Novohradské osvetové stredisko, Lucenec

s) Gemersko-malohontské osvetové stredisko, Rimavska Sobota

t) Podpolianske osvetové stredisko, Zvolen

u) Pohronské osvetové stredisko, Ziar nad Hronom

v) Hontiansko-ipel'ské osvetové stredisko, Vel'ky Krti§

w) Litterra, n. 0., Reviica

Na uplatnenie zlavy je zamestnanec povinny sa vopred preukdzat Preukazom kultirneho
navstevnika pri zakupeni vstupenky, resp. pri thrade poskytnutej sluzby, na ktoré sa poskytnuta
zl'ava uplatiiyje.

Zlavu nie je mozné uplatnit’ pri zaktipeni doplnkového tovaru, ktory predava kultarna institucia,
ani na thradu sankcii — napr. v knizniciach, a pod.

Uplatiiovant zl'avu nie je mozné kombinovat’ s inymi poskytovanymi zlavami (napr. vratane
nakupu Muzpas, Regionpas, rodinnym vstupnym, zl'avou pre tazko zdravotne postihnutych
obc¢anov a pod.).

Preukaz kultirneho névstevnika je neprenosny.
Zamestnanec je povinny chranit’ Preukaz kultirneho navstevnika pred stratou, poskodenim,

zni¢enim, odcudzenim a zneuzitim.
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Stratu, odcudzenie Preukazu kultirneho névstevnika zamestnanec oznamuje bezodkladne
hospodarke skoly.

Pri nastupe zamestnanca, ktory je drzitelom Preukazu kultirneho navstevnika, na materska
alebo rodicovsku dovolenku, alebo v pripade vzniku prekazky v préaci na strane zamestnanca
v zmysle § 136, § 138a) a § 138b) Zakonnika prace, ako aj v pripade, ak bude zamestnancovi
na jeho Ziadost’ poskytnuté pracovné vol'no bez nahrady mzdy, je zamestnanec povinny Preukaz
kultirneho névstevnika bezodkladne odovzdat® hospodarke Skoly, ktora ho uschova.
Po odpadnuti prekédzky v praci v zmysle predchadzajucej vety bude preukaz opédtovne
odovzdany zamestnancovi.

Pri skonceni pracovného pomeru zamestnanec bezodkladne odovzda Preukaz kultirneho
navstevnika hospodarke skoly, o com sa vykona zdznam vo Vystupnom liste zamestnanca.

V pripade umrtia zamestnanca hospodarka Skoly pisomne poziada jeho rodinného prislusnika
o odovzdanie Preukazu kultirneho navstevnika.

VZOR PREUKAZU KULTURNEHO NAVSTEVNIKA

BANSKOBYSTRICKY
SAMOSPRAVNY KRA)J

PREUKAZ KULTURNEHO NAVSTEVNIKA
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Zlava na kulturnu sluZzbu vo vyske 20 %

v kultdrnych instituciach v zriadovatelskej a zakladatelske;
posobnosti Banskobystrického samospravneho kraja.

Viac informacii najdete na www.bbsk.sk v sekcii Kultura,
Tento pre

a zakladatelske
a je nepreno

Oddefenie Kultdry Uradu Banskobystrického samospravneho kraja ©

CL1I
Zavereéné ustanovenia

Vsetky ostatné ustanovenia Kolektivnej zmluvy na rok 2022 zostavaju bez zmeny. Tento Doplnok €.
3 ku Kolektivnej zmluve na rok 2022 nadobuda platnost’ diiom jeho podpisu obidvoma Socidlnymi
partnermi a u¢innost’ 4. novembra 2022 v sulade s ustanovenim § 47a zdkona ¢. 40/1964 Zb.
Obciansky zékonnik v zneni neskorSich predpisov v spojeni s § 5a zdkona ¢. 211/2000 Z. z. o
slobodnom pristupe k informacidm a o zmene a doplneni niektorych zdkonov (zdkon o slobode
informacii) v zneni neskorSich predpisov.

Doplnok €. 3 je vypracovany v Styroch rovnocennych exemplaroch, z ktorych kazda strana dostane
dva.

V Luéenci dnha 03. 11. 2022

zamestnavatel odborova organizacia
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